Sygn. akt V KK 454/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 19 czerwca 2013 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Jacek Sobczak (przewodniczacy)
SSN Piotr Hofmanski (sprawozdawca)
SSA del. do SN Barbara du Chateau

Protokolant Anna Kowal

przy udziale prokuratora Prokuratury Generalnej Zbigniewa Siejbika,

w sprawie J. L.

0 zadoscuczynienie i odszkodowanie za oczywiscie niestuszne tymczasowe
aresztowanie

po rozpoznaniu w lzbie Karnej na rozprawie

w dniu 19 czerwca 2013 r.,

kasacji, wniesionej przez obronce wnioskodawcy

od wyroku Sgdu Apelacyjnego

z dnia 23 sierpnia 2012 r., czesciowo zmieniajgcego wyrok Sgdu Okregowego w S.
z dnia 19 kwietnia 2012 r.

uchyla zaskarzony wyrok w czesci utrzymujacej w mocy
wyrok Sadu Okregowego i w tym zakresie sprawe przekazuje

Sadowi Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania.

UZASADNIENIE



Wyrokiem Sgdu Okregowego w S. z 19 kwietnia 20012 r., zasgdzono na
rzecz J. £. kwote 50 000 zt tytutem zadoscCuczynienia za niewatpliwie niestuszne
tymczasowe aresztowanie w sprawie Ill K 46/04 Sgdu Okregowego w S. w okresie
od 7 lipca do 19 listopada 2003 r. wraz z ustawowymi odsetkami, a w pozostatym
zakresie zgdania wnioskodawcy oddalono. Skutkiem wniesionej przez J. L. apelaciji,
Sad Apelacyjny, wyrokiem z dnia 23 sierpnia 2011 r., zmienit czesSciowo wyrok
Sadu pierwszej instancji, w ten sposob, ze zasgdzit od Skarbu Panstwa na rzecz
wnioskodawcy kwote 8 400 zt z ustawowymi odsetkami tytutem odszkodowania za
oczywiscie niestuszne tymczasowe aresztowanie we wskazanej wyzej sprawie. W
pozostatym zakresie wyrok Sgdu Okregowego utrzymano w mocy.

To rozstrzygniecie Sadu Apelacyjnego zostato zaskarzone kasacjg przez
petnomocnika wnioskodawcy. W kasacji zarzucono:

1. obraze przepisow postepowania, tj. art. 7 k.p.k., poprzez dokonanie

w oparciu o zebrany w sprawie materiat ustalen nielogicznych i
sprzecznych z zasadami doswiadczenia zyciowego;

2. obraze przepisow prawa materialnego, {j.:

I art. 361 k.c., poprzez uznanie, ze pomiedzy decyzjg
wnioskodawcy o zrzeczeniu sie sprawowanych funkcji, a
powstatg z tego tytutu szkodg nie zachodzi adekwatny zwigzek
przyczynowy;

il. art. 362 k.c.,, poprzez przyjecie, ze wnioskodawca przez
decyzje o rezygnacji z petnionych funkcji przyczynit sie do
powstania szkody w swoim majgtku w takim stopniu, Zze
obowigzek naprawienia jej przez Skarb Panstwa w ogoéle
wygast;

iii. art. 888 k.c., poprzez przyjecie, ze darowizna dokonana na
rzecz wnioskodawcy celem optacenia pomocy prawnej nie
weszta do majgtku wnioskodawcy, a wiec i nie zaistniata
szkoda w postaci zaptaty wynagrodzenia prawnikowi — obroncy

wnioskodawcy;



przepisbw kodeksu pracy, a w szczegodlnosci art. 36 k.p.,
poprzez przyjecie, ze 3-miesieczne wynagrodzenie z tytutu
rozwigzania umowy o prace stanowi ekwiwalent za urlop

wnioskodawcy.

W konkluzji skarzgcy wniost o:

1.

4.

zmiane zaskarzonego wyroku w czesci oddalajgcej roszczenia
wnioskodawcy o =zaptate odszkodowania, z uwzglednieniem
zasgdzonej przez Sad Apelacyjny kwoty 8 400 zt, poprzez
uwzglednienie pozostatych zgdan wnioskodawcy w catosci i
zasgdzenie od Skarbu Panstwa odszkodowania ,w petni reszty
dochodzonej kwocie”;

zmiane zaskarzonego wyroku w czesci oddalajgcej roszczenia
wnioskodawcy o zaptate  zadosCuczynienia w  kwocie
przekraczajgcej 50 000 zt, tj. o zasgdzenie na rzecz wnioskodawcy
od Skarbu Panstwa zadoscuczynienia w wysokosci 950 000 zt;
ewentualnie, w przypadku uznania, ze wadliwos¢ postepowania
dowodowego przeprowadzonego przed Sgdem drugiej instancji
jest razgca — o uchylenie wyroku w zaskarzonym zakresie i
przekazanie sprawy Sagdowi drugiej instancji do ponownego
rozpoznania,

zasgdzenie kosztow petnomocnictwa wg norm przepisanych.

W pisemnej odpowiedzi na kasacje Prokurator wnidst o oddalenie kasacji

jako oczywiscie bezzasadnej.

Sad Najwyzszy zwazylt, co nastepuje.

Kasacja obroncy skazanego jest zasadna.

Zanim jednak Sad Najwyzszy przejdzie do analizy podniesionych w kasacji

zarzutow i wnioskéw, niezbedne jest ustalenie rzeczywistego zakresu zaskarzenia

wyroku Sgdu odwotawczego. Kasacja bowiem opracowana jest chaotycznie;

zawiera istotne niekonsekwencje, wynikajgce z rozbieznosci miedzy petitum kasacji

a trescig zarzutdéw, jak i rozbieznosci miedzy trescig zarzutow zawartych w pkt 2.i —

2.iv kasacji, a zawartoscig pkt 2.2i — 2.2v jej uzasadnienia, a takze wadliwosci

towarzyszgcych zarzutom wnioskéw kasacyjnych.



| tak, w petitum kasacji skarzacy zaznaczyl, ze zaskarza wyrok Sadu
Apelacyjnego ,w catosci”. Tymczasem wyrokiem Sgdu odwotawczego zmieniono w
czesci orzeczenie Sgdu Okregowego, zasgdzajgc od Skarbu Panstwa na rzecz
wnioskodawcy kwote 8 400 zt odszkodowania. W tej czesci (odnoszacej sie do
zgdania odszkodowania za roéznice miedzy kwotg wynagrodzenia za prace a kwotg
zasitku chorobowego) orzeczenie Sadu odwotawczego nie mogto byé przez
wnioskodawce zaskarzone kasacjg, ze wzgledu na brak wymaganego przez prawo
procesowe gravamen (art. 425 § 3 k.p.k. w zw. z art. 518 k.p.k.) a takze z uwagi na
to, ze obronca wnioskodawcy uprawniony jest jedynie do przedsiebrania czynnosci
procesowych na korzy$¢ mandanta (arg. z art. 86 § 1 k.p.k.). Jednoczesnie zakres
zarzutow ujetych w pkt 1.2 kasacji, a odnoszgcych sie wytgcznie do kwestii
zasadnosci rozstrzygniecia Sgdu Odwotawczego w zakresie odszkodowania,
zrodzit watpliwos¢, czy zakresem kasacji objete jest rozstrzygniecie w zakresie
zados$c¢uczynienia. Ostatecznie, z uwagi na tres¢ zarzutu pkt I.1 kasaciji, ktory zdaje
sie odnosi¢ do catosci zaskarzonego rozstrzygniecia (wobec pominiecia tego
zarzutu w uzasadnieniu kasacji, Sad Najwyzszy zmuszony byt przyjaé takie
zatozenie), a takze wobec brzmienia wnioskéw kasacyjnych (zwtaszcza wniosku
zawartego w pkt 11.2 kasacji) i rzy uwzglednieniu stanowiska obroncy wnioskodawcy
sformutowanego na rozprawie kasacyjnej, uznano, ze zakresem kasacji objeto
catos¢ zaskarzonego wyroku w granicach gravemen, tj. rozstrzygniecie Sadu
odwotawczego w czesci, w ktorej utrzymuje ono w mocy rozstrzygniecie Sadu |
instancji oddalajgce wniosek, a zatem, co do zgdan o odszkodowanie za:

- utracone zarobki za okres aresztowania (32 200 zt);

- utracone zarobki w postaci roznicy miedzy wynagrodzeniem w E. S.A. a
wynagrodzeniem w P. S.A. w okresie od 1 czerwca 2004 r. do 31
grudnia 2004 r. (23 450 zt);

- utracone zarobki w postaci réznicy miedzy wynagrodzeniem w E.S.A. a
wynagrodzeniem w Okregowej Stacji Chemiczno-Rolnej w okresie od 1
stycznia 2005 r. do 30 kwietnia 2006 r. (98 400 z);

- utracone zarobki w postaci wynagrodzenia z tytutu funkcji petnionych we
wladzach spotek handlowych, tj. Zarzadu Izby Domdéw Sktadowych i
Chtodni S. S.A. (164 000 z});



- koszt jednego obroncy w sprawie (4 620 zt);

- utracone korzysci z powodu zerwanych uméw ubezpieczenia,
oraz co do zgdania zado$cuczynienia — w zakresie przekraczajgcym kwote 50000
zt.

Nietrafny w stopniu oczywistym okazat sie zawarty w kasacji zarzut
naruszenia art. 7 k.p.k. Sad Odwotawczy nie czynit wszak wiasnych ustalen
faktycznych, a w catosci opart sie w tym wzgledzie na ustaleniach Sadu
Okregowego. Skarzacy nie wskazat zresztg na czym miatoby polega¢ naruszenie
art. 7 k.p.k., co czyni zarzut jedynie dowolng polemikg z ustaleniami faktycznymi,
ktére stworzyly podstawe rozstrzygnie¢ w przedmiocie odszkodowania i
zadoscuczynienia.

Na uwzglednienie zastugiwaty natomiast zarzuty zawarte w pkt 2.i i 2.ii
kasacji — zarzuty te nalezy rozpoznac tgcznie, gdyz Scisle sie ze sobg tgczg. Sad
odwotawczy nie uwzglednit podniesionego w apelacji zarzut naruszenia art. 361 i
362 k.c., przyjmujgc, ze zrzeczenie sie przez wnioskodawce funkcji prezesa
zarzadu E. S.A. nie pozostaje w adekwatnym zwigzku przyczynowym z
zastosowaniem tymczasowego aresztowania. Roszczenie o utracone z tego tytutu
zarobki uznano zatem za niezasadne, argumentujgc, ze wnioskodawca sam te
szkode spowodowat.

W ocenie Sadu Najwyzszego takie zapatrywanie nie moze by¢é uznane za
zasadne. Jakkolwiek zrzeczenie sie funkcji prezesa zarzgdu czy innych stanowisk
we wladzach spoétek handlowych nie jest bezposrednim nastepstwem zastosowania
tymczasowego aresztowania, to wydaje sie, ze w niniejszej sprawie wynika ono z
tymczasowego aresztowania w sposoéb, ktéry sktania do przyjecia miedzy tymi
zdarzeniami adekwatnego zwigzku przyczynowego.

Nie ma watpliwosci, ze miedzy zdarzeniami daje sie pozytywnie
przeprowadzi¢ test warunku koniecznego — gdyby wnioskodawca nie zostat
tymczasowo aresztowany, mozna z prawdopodobienstwem graniczagcym z
pewnoscig zatozy¢, ze nie ztozytby rezygnacji z omawianych funkcji. Pojawia sie
natomiast pytanie, czy rezygnacja z tych funkcji jest normalnym (adekwatnym)
skutkiem tymczasowego aresztowania. W ocenie Sgdu odwotawczego, nie jest,

gdyz wnioskodawca nie byt do rezygnacji zmuszony w Swietle obowigzujgcych



przepisdw prawa, a i zachowanie pracodawcy, czyli E. S. A. nie swiadczyto o tym,
ze takiej rezygnacji oczekiwano. Jak wynika ze zgromadzonego w sprawie
materiatu dowodowego, decyzja wnioskodawcy o zrzeczeniu sie funkcji prezesa
zarzadu E. S.A., jak i funkcji we wtadzach |zby Doméw Sktadowych oraz Chtodni S.
S.A., byfa jego autonomiczng decyzjg, podjetg z uwagi na faktyczng niemoznosé
wykonywania obowigzkéw zwigzanych z ich petnieniem. Ta faktyczna niemoznos¢
wykonywania spoczywajgcych na wnioskodawcy obowigzkéw wynikata zas w
sposob oczywisty z pozbawienia wolnosci w ramach tymczasowego aresztowania.
Zdaniem Sgdu Najwyzszego zasadne jest przyjecie, ze ztozenie rezygnacji z
petnionych przez wnioskodawce funkcji pozostaje w adekwatnym zwigzku
przyczynowym z pozbawieniem wolnosci tytutem tymczasowego aresztowania. W
uzasadnieniu wyroku Sadu odwotawczego potozono znaczny nacisk nha
dobrowolnos¢ zrzeczenia sie omawianych funkcji, wskazujgc, ze do takiego kroku
nie zmuszaty przepisy prawa, a pracodawca miat mozliwos¢ rozwigzania umowy o
prace, z ktorej nie skorzystat. W tych poprawnych skadingd rozwazaniach
pominieto jednakze element szczegdlnej starannosci wymagany przy wykonywaniu
profesjonalnych ustug menedzerskich, w tym na stanowiskach w zarzadzie spétek
handlowych. To wtasnie szczegdlna dbatos¢ o nalezyte prowadzenie spraw spotki,
nie pozwolita wnioskodawcy utrzymywaé stanu, w ktérym obowigzki prezesa
zarzadu E. S.A. nie byly faktycznie wykonywane, i to z powodu okolicznosci, ktore
spotki nie obcigzaty. Podjeta przez wnioskodawce decyzja o rezygnacji z funkcji
prezesa zarzgdu otwierata spétce droge do powotania na stanowisko osoby, ktora
bedzie mogta realnie poprowadzi¢ sprawy spotki. Decyzja ta byta — jak wynika z
materiatu dowodowego — przejawem szczegdlnej starannosci i odpowiedzialnosci
wnioskodawcy za sprawy spotki. O ile wiec wnioskodawca nie podjat jej ze wzgledu
na wymogi prawa, to podjat ja pod wptywem poczucia powinnosci wobec spotki,
powinnosci takiego wtasnie sposobu wyjscia z sytuacji, w ktérej wnioskodawca
znalazt sie skutkiem pozbawienia wolnosci. Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy uznat,
ze rezygnacje ze stanowiska w E. S.A. i z innych stanowisk w spétkach handlowych
nalezy uzna¢ za skutek pozbawienia wolnosci w ramach tymczasowego
aresztowania. Wobec btednego w tym wzgledzie stanowiska Sgdu odwotawczego,

niezbedne stato sie uchylenie zaskarzonego wyroku w czesci utrzymujgcej wyrok



Sadu pierwszej instancji i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania w
postepowaniu odwotawczym.

Niezasadne okazatly sie natomiast zarzuty w pkt 2.iii oraz 2.iv kasacji. Zarzut
naruszenia art. 888 k.c. podniesiony zostat w apelacji i rozwazono go poprawnie na
s. 15 uzasadnienia wyroku Sadu odwotawczego. W istocie wnioskodawca nie
ponidst kosztow obrony, gdyz staty sie one przedmiotem darowizny ze strony K. S. i
A. M. Przyczyng oddalenia roszczenia w tym zakresie byto przyjecie, ze koszty te
nie pomniejszyty majatku wnioskodawcy, a poza tym - co ma charakter
rozstrzygajacy - nie byty to koszty wynikajgce z tymczasowego aresztowania, ale z
faktu toczgcego sie procesu karnego w ogdle; wszak obronca swiadczyt
wnioskodawcy pomoc prawng w ramach toczgcego sie przeciwko wnioskodawcy
postepowania karnego takze po uchyleniu tymczasowego aresztowania.

Zarzut naruszenia art. 36 Kk.p., poprzez przyjecie, ze 3 - miesieczne
wynagrodzenie wnioskodawcy stanowi ekwiwalent za urlop, jest postawiony
nierzetelnie. Na s. 4 uzasadnienia wyroku | instancji znajduje sie ustalenie, ze
wnioskodawca otrzymywat wynagrodzenie za prace w okresie tymczasowego
aresztowania w kwocie 40 000 zt, a nastepnie w dokumentacji E. S.A. skorygowano
ten zapis, wskazujgc, ze byta to wyptata z tytutu ekwiwalentu. To ustalenie byto
przedmiotem kontroli odwotawczej, a Sad odwotawczy rozwazyt te kwestie
nalezycie i w sposob przekonujgcy (s. 10 uzasadnienia).

Rozpoznajgc ponownie sprawe w postepowaniu odwotawczym, Sad
Apelacyjny wezmie pod uwage zapatrywania i argumenty Sgdu Najwyzszego
przedstawione powyzej, a dotyczgce ustalenia adekwatnego zwigzku
przyczynowego miedzy zrzeczeniem sie przez wnioskodawce funkcji w E.S.A i
innych spotkach handlowych a faktem jego tymczasowego aresztowania. Nie
przesgdza to wszak o zasadnosci roszczen odszkodowawczych wnioskodawcy
oddalonych przez Sady obu instancji, gdyz konieczne jest w dalszym dalszym
postepowaniu rozwazenie zaistnienia pozostatych przestanek odpowiedzialnosci
Skarbu Panstwa, w szczegdlnosci istnienia i wysokosci szkody.

Majgc na uwadze powyzsze, Sad Najwyzszy orzekt jak w wyroku.



