I USKP 73/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 listopada 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Renata Zywicka (przewodniczacy)
SSN Leszek Bielecki
SSN Robert Stefanicki (sprawozdawca)

w sprawie z odwotania D.K. i V. Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w W.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziatu w Warszawie

0 objecie ubezpieczeniem spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w |zbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 28 listopada 2023 r.,

skarg kasacyjnych odwotujgcych sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Szczecinie
z dnia 30 listopada 2020 r., sygn. akt lll AUa 536/19,

uchyla zaskarzony wyrok i znosi postepowanie przed Sadem
Apelacyjnym w Szczecinie od dnia 19 pazdziernika 2020 roku oraz
przekazuje sprawe temu Sadowi do ponownego rozpoznania i
rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.

(J.C-S.)

UZASADNIENIE
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Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie decyzjg z
3 pazdziernika 2018 r. stwierdzit, ze D. K. jako pracownik u ptatnika sktadek V. sp. z
0.0. w W. nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu i wypadkowemu od 21 maja 2018 r.

Ubezpieczony w odwotaniu od powyzszej decyzji podniost m.in., ze w dniu
16 maja 2018 r. objat funkcje prezesa zarzgdu V. sp. z 0.0. w W., a w dniu 18 maja
2018 r. zawart z petnomocnikiem spotki R. M., umowe o prace na stanowisku prezesa
zarzadu za wynagrodzeniem w kwocie 8000 zt. Obowigzywato go podporzgdkowanie
autonomiczne i do jego obowigzkdéw nalezato prowadzenie biezgcych spraw spofki,
dokonywanie zakupéw wierzytelnoéci oraz ich egzekucja. Swiadczenie pracy na
powyzszym stanowisku rozpoczat 21 maja 2018 r. i od tego dnia zgtoszony zostat do
ubezpieczen spotecznych. Ponadto wskazano, ze w trakcie zatrudnienia
ubezpieczony wykonat szereg czynnosci, w tym z tytutu uméw cesji wierzytelnosci,
ktére stanowig o rzeczywistym Swiadczeniu pracy. W dniu 5 czerwca 2018 r. w
zwigzku z wypadkiem w pracy stat sie on niezdolny do pracy.

W oparciu o powyzszg argumentacje D. K. wniost o zmiane zaskarzonej
decyzji poprzez stwierdzenie, ze ubezpieczony jako pracownik u ptatnika sktadek V.
sp. z 0.0. w W. podlegat obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym od 21 maja
2018 r. Stanowisko ubezpieczonego byto zbiezne ze stanowiskiem ptatnika.

Sad Okregowy w Koszalinie wyrokiem z 18 lipca 2019 r. oddalit odwotania
(punkt | orzeczenia) i zasadzit od ubezpieczonego D. K. i V. spétki z 0.0. w W. na
rzecz Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych [...] Oddziatu w Warszawie kwote 180 z
tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego (pkt Il orzeczenia).

Z rozstrzygnieciem Sadu Okregowego nie zgodzili sie ubezpieczony i ptatnik
sktadek. Zaskarzyli wyrok w catosci i w tozsamych apelacjach rozstrzygnieciu
zarzucili m.in.:

- naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. poprzez dokonanie btednej oceny
zebranego materiatu dowodowego i wysnucie wnioskow sprzecznych z pozostatym
materiatem dowodowym oraz zasadami logicznego myslenia i doswiadczenia
zyciowego poprzez wskazane w apelacji ustalenia m.in., ze D. K. nie podlegat
podporzgdkowaniu pracowniczemu w spoice, gdy z zebranego materiatu

dowodowego wynika, ze w ramach stosunku pracy miat on podporzgdkowanie
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autonomiczne w zwigzku z czym podlegat kontroli i realizowat wytyczne
zgromadzenia wspolnikéw,

- naruszenie zasady wszechstronnego rozwazenia zebranego materiatu
wynikajgcego z art. 233 § 1 k.p.c. poprzez bezzasadne pominiecie oceny dowodow,
dopuszczonych przez Sad w postaci m.in. informaciji, ze D. K. realizowat obowigzki
pracownicze wskazane w umowie O prace, zwazywszy, ze otwierat i prowadzit
zgromadzenia wspolnikdéw jako prezes zarzadu,

- naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. w zw. z art. 244 § 1 k.p.c. w zakresie, w
jakim Sad Okregowy pomingt w ramach wszechstronnej oceny materiatu
dowodowego, ocene dokumentéw urzedowych dopuszczonych postanowieniem z
4 lipca 2019 r. w postaci pism organu rentowego oraz prawomocnych jego decyzji
odnosnie powstatej niezdolnosci do pracy,

- naruszenie art. 207 § 6 k.p.c. poprzez jego niezastosowanie w stosunku
do twierdzen i wnioskbw dowodowych organu rentowego ztozonych =z
przekroczeniem wyznaczonego przez Sad terminu, w sytuacji, gdy organ rentowy nie
uprawdopodobnit tego, ze nie zgtosit na wczesniejszym etapie wniosku o
przestuchanie swiadka oraz nie podnidst zarzutu fikcyjnego udziatu drugiego
wspdlnika lub ze uwzglednienie spoznionych twierdzen i dowoddéw nie spowoduje
zwioki w postepowaniu albo ze wystepujg inne wyjgtkowe okolicznosci,

- naruszenie art. 22 § 1 k.p., art. 83 § 1 k.c. oraz art. 58 § 2 k.c. w zw. z
art. 300 k.p. poprzez dokonanie btednej wyktadni tych przepiséw prowadzgcej do
uznania przez Sad, ze w ramach stosunku pracy pomiedzy pracownikiem (bedgcym
jednoczesnie wspolnikiem i cztonkiem zarzgdu w ramach powotania na funkcje) a
spotkg z ograniczong odpowiedzialnoscig niezbednym elementem jest Sciste
podporzgdkowanie pracownicze zaréwno w sferze organizacyjnej, jak i osobistej
oraz ze brak takiego nadzoru swiadczy o pozornosci i niewaznos$ci czynnosci prawnej,

- naruszenie art. 58 § 2 k.c. i art. 83 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p. poprzez
zastosowanie w przedmiotowej sprawie tychze przepisow w sytuacji, gdy z
zebranego materiatu dowodowego nie wynika, ze: umowa o prace zawarta pomiedzy
D. K. a V. sp.zo.0.wW. byta niewazna z powodu zawarcia jej dla pozoru, a

ubezpieczony nie wykonywat powierzonych mu obowigzkéw pracowniczych i jego
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wynagrodzenie na poziomie 8000 zt netto narusza zasady wspotzycia spotecznego,
w szczegolnosci, gdy zadna ze stron zarzutu takiego nie sformutowata.

Zdaniem Sadu odwotawczego apelacje ptatnika sktadek i ubezpieczonego nie
zastugiwaty na uwzglednienie. Analiza zgromadzonego w sprawie materiatu
dowodowego, w tym rozbudowanych zarzutow apelacyjnych, doprowadzita Sad
Apelacyjny do wniosku, ze zaskarzony wyrok jest prawidtowy.

Sad drugiej instancji wyrokiem z 30 listopada 2020 r. oddalit wniesiong
apelacje. Sad ten dokonujgc wiasnej oceny materiatu procesowego, stwierdzit, ze
Sad pierwszej instancji w sposéb prawidtowy przeprowadzit postepowanie
dowodowe, a poczynione ustalenia faktyczne odnoszace sie do stwierdzenia braku
podporzgdkowania pracowniczego nie sg wadliwe i znajdujg odzwierciedlenia w
tresci przedstawionych w sprawie dowodow. Zdaniem Sgdu Apelacyjnego nie ulega
watpliwosci, ze ubezpieczony w spornym okresie do 12 grudnia 2018 r. byt
zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy rownolegle na stanowisku prezesa
zarzadu spofki, doradcy prawnego w L. sp. z 0.0. w W., a do 30 kwietnia 2019 r. na
stanowisku prokurenta w B. sp. z 0.0. w U.. Obiektywnie oceniajgc od 21 maja 2018
r. do 30 kwietnia 2019 r., nie mogt rbwnoczesnie nalezycie wywigzywac sie z
obowigzkéw pracowniczych w trzech spodtkach, w tym w V. sp. z 0.0. w W..
Stanowisko ubezpieczonego jakoby zadaniowy czas pracy nie pozbawiat go
zdolnosci do sSwiadczenia pracy, w takim wymiarze nie jest przekonujgce, w
szczegolnosci w kontekscie twierdzenia ubezpieczonego, ze w V. sp. z 0.0. w W.
wykonywat szereg obcigzajgcych go czasowo czynnosci. W spofce tej ubezpieczony
nie podlegat poleceniom pracowniczym, wobec czego od samego poczagtku
rzekomego zatrudnienia brak byto niezbednego dla powstania stosunku pracy
elementu, jakim jest podporzgdkowanie pracownicze. Nie sposob uznaé, aby
ubezpieczony bedgcy zarazem wspodlnikiem posiadajgcym przewazajgcy pakiet
udziatobw w wymienionej spotce, byt przetozonym dla siebie samego.

W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego dopuszcza sie pracownicze zatrudnienie
na stanowiskach cztonkéw zarzadu, wspdlnikébw spdtek 2z ograniczong
odpowiedzialnoscig zaréwno jednoosobowych, jak i wieloosobowych. Na
zauwazenie zastuguje wyrok z 18 listopada 2021 r. (Il USKP 32/21), w ktérym

podkresla sie wystepujgce tendencje jurydyczne do obejmowania ubezpieczeniem
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pracowniczym wspoélnikow tych spotek. Problem powstaje w momencie, kiedy taki
wspolnik jest jedynym lub prawie jedynym udziatowcem. W takich okolicznosciach
status wykonawcy pracy, czyli pracownika zostaje wchioniety przez status
wiasciciela kapitatu. W tych przypadkach nie moze by¢ mowy o zatrudnieniu w
ramach stosunku pracy wspolnika, zwazywszy, ze wykonuje on czynnosci we
witasnym interesie i na swoje ryzyko.

Zgromadzenie wspolnikow reprezentowane przez babcie ubezpieczonego
K.K., faktycznie nie wydawato zadnych polecen stuzbowych. Dokumenty zwigzane z
wyjazdami stuzbowymi byly zatem wykreowane przez ubezpieczonego dla
wytworzenia przekonania o0 istnieniu stosunku pracy i w jego ramach
podporzgdkowania pracowniczego. Sad Apelacyjny kierujgc sie utrwalonymi
poglagdami judykatury, zwazyt, ze w sprawie niewatpliwie wystepuje logicznie
powigzany cigg zdarzen, pozwalajgcy na wyprowadzenie wniosku o pozornosci
zatrudnienia pracowniczego, poczgwszy od 21 maja 2018 r., przy wiekszosciowym
zarazem pakiecie udziatéw ubezpieczonego w spotce (400 udziatdow na tgcznie 500
udziatébw). Dokonana przez Sad Apelacyjny analiza zgromadzonego w sprawie
materiatu dowodowego, w tym pod katem podnoszonych w apelacji zarzutéw
doprowadzita do wniosku, Zze prawidtowo zostata zinterpretowana przez Sad
pierwszej instancji jedna z konstytutywnych cech zobowigzania pracowniczego,
jakim jest podporzgdkowanie pracodawcy (art. 22 § 1 k.p.). Sad Apelacyjny podzielit
zarazem wykfadnie zastosowanych w niniejszej sprawie przepiséw art. 6 ust. 1 pkt 5
w zw. z art. 8 ust. 6 pkt 4 ustawy systemowej. Ubezpieczony posiadat 80% udziatow,
a wiascicielem pozostatych 20% udziatdbw byta K. K.. Ubezpieczony byt
wiekszosciowym udziatlowcem do czasu zbycia udziatéw, co uczynit po dacie
ogtoszenia wyroku Sadu pierwszej instancji. Sprzedaz przez ubezpieczonego czesci
posiadanych udziatow (tj. 200 udziatébw) innej spotce pozostaje bez znaczenia
prawnego dla oceny w niniejszej sprawie. Skoro ubezpieczony zachowat dominujgcg
pozycje kapitatowg, to nie zachodzi przestanka odptatnosci pracy, gdyz do
przesuniecia majgtkowego dochodzi w ramach majgtku samego wspolnika. Zawarcie
umowy o prace ze spotkg, w ktorej jest sie wiekszosciowym udziatowcem na
stanowisku prezesa zarzgdu, zdaniem Sgdu Apelacyjnego, jest obejsciem przepiséw

prawa. Jest to zatrudnienie samego siebie w ramach prowadzonej dziatalnosci
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gospodarczej i jako takie nie wywotuje skutkéw prawnych. Skoro zatem stosunek
miedzy ubezpieczonym a spotkg nie spetniat niezbednych cech stosunku pracy, to
wykluczona jest mozliwos¢ uznania go za prawidtowy, czego konsekwencjg jest brak
mozliwosci podlegania z tego tytutu obowigzkowemu ubezpieczeniu spotecznemu.
Sad drugiej instancji przeprowadzit dowdd z uzupetniajgcego przestuchania
ubezpieczonego, ale nie zmienito to przyjetych zasadniczych ustalen faktycznych.
Zeznania ubezpieczonego Swiadczg o wykreowanym przez niego stosunku
pracowniczym, w sytuacji, gdy sam potwierdzit, iz mimo formalnego podlegania
zgromadzeniu wspolnikéw, nikt z czionkéw organu, nie wydawat mu polecen
stuzbowych. Przyznat, ze K. K., babcia ubezpieczonego, majgca w maju 2018 r. 67
lat, z zawodu szlifierz, przed emeryturg pracujgca w teatrze jako garderobiana,
bileterka i szatniarka, poza zadaniami wynikajacymi z k.s.h. dla zgromadzenia
wspolnikéw, nie wykonywata zadnych innych zadan, a zatem i nie wydawata
wnukowi jakichkolwiek polecen stuzbowych. Nawet przy podporzgdkowaniu
autonomicznym za iluzoryczny nalezy uzna¢ nadzor pracowniczy.

Skargi kasacyjne od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Szczecinie z 30 listopada
2020 r. wniost zaréwno ubezpieczony, jak i ptatnik. Oparli je na tozsamych
podstawach, czyli na podstawie naruszenia przepiséw postepowania, ktére miato
istotny wptyw na wynik sprawy tj.: art. 381 k.p.c. poprzez jego niewtasciwe
zastosowanie i pominiecie dowodow z:

a. oswiadczenia ptatnika sktadek z 1 sierpnia 2019 r. na okolicznos¢, ze
ptatnik sktadek natozyt na D.K. kare pracowniczg w postaci kary nagany;

b. odpisu wyroku z 4 sierpnia 2020 r. wydanego przez Sad Rejonowy dla
Warszawy-Srédmiescia w Warszawie VIl Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w sprawie o sygn. akt VIII P 435/19 (ktorym Sad uchylit kare porzgdkowg nagany
natozong na powoda D. K. w dniu 31 lipca 2019 roku) wraz z uzasadnieniem;

C. oswiadczenia V. sp. z 0.0. wW. z 1 sierpnia 2019 r. na okolicznos¢, ze
ptatnik sktadek oswiadczeniem tym wypowiedziat D. K. dotychczasowe warunki
pracy i ptacy na zajmowanym stanowisku pracy;

d. odpisu wyroku z 2 pazdziernika 2020 r. wydanego przez Sad Rejonowy
dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen

Spotecznych w sprawie o sygn. akt VIII P 436/19 (ktérym Sad przywrdcit D. K. do
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pracy na poprzednich warunkach pracy i ptacy w V. sp. z 0.0. w W.) wraz z
uzasadnieniem;

e. odpisu wyroku z 1 sierpnia 2019 r. wydanego przez Sad Rejonowy dla
Warszawy-Srédmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w sprawie o sygn. akt VIII P 706/18, w ktorym Sad zasadzit od V. sp. z 0.0. w W. na
rzecz D. K. kwote 178 923,00 zt z tytutu premii wraz z uzasadnieniem;

f. nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym wydanym dnia
26 sierpnia 2019 roku przez Sad Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie
VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen spotecznych w sprawie o sygn. akt VIII Np 116/19
na okolicznos¢ ustalenia, iz Sad zasgdzit od ptatnika sktadek na rzecz pracownika D.
K. wynagrodzenie w kwocie 11386,39 zt brutto za czerwiec 2019 r.;

g. prawomocnej decyzji Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w
Warszawie wydanej 22 sierpnia 2019 roku nr [...] na okolicznos¢ ustalenia, iz organ
rentowy wydat decyzje administracyjng stwierdzajgcg, ze D. K. nie podlega
ubezpieczeniom spotecznym z tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci jako
wspolnik V. sp. z 0.0. w W., bowiem nie jest on jedynym wspolnikiem tej spofki;

h. odpisu postanowienia Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w
Warszawie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego z dnia
2 czerwca 2020 r. (ktorym Sad upowaznit K. K. do zwotania Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikow V. sp. z 0.0. w W.) wraz z kopig zaproszenia na
Zgromadzenie Wspolnikow oraz potwierdzeniami nadania i odbioru;

I. protokotu ze Zgromadzenia Wspdlnikow z 10 pazdziernika 2020 r. wraz
z listg obecnosci;

J- protokotu Zgromadzenia Wspo6lnikow V. sp. z 0.0. w W. z 30 czerwca
2019 r;

K. protokotu Zgromadzenia Wspdlnikéw V. sp. z 0.0. w W. z 31 lipca 2019
r.

l. protokotu Zgromadzenia Wspolnikéw V. sp. z 0.0. w W. z 31 sierpnia
2019r.,

m. akty nastepujgcych postepowan sagdowych tj.:[...], podczas gdy
powyzsze dowody zawierajg informacje istotne dla rozstrzygniecia sprawy w

rozumieniu art. 227 k.p.c., poniewaz wynika z nich, ze: D. K., wykonujgc obowigzki
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na stanowisku prezesa zarzgdu oraz windykatora w V. sp. z 0.0. w W. podlegat
stuzbowo powyzszej spotce, to natomiast jednoznacznie wskazuje, ze umowa o
prace miedzy ubezpieczonym a ptatnikiem sktadek nie zostata zawarta dla pozoru;
Zaktad Ubezpieczenh Spotecznych ustalit, iz D. K. nie jest jedynym wspolnikiem V. sp.
z 0.0. w W., dlatego nie podlega ubezpieczeniu jako jedyny wspolnik spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscig; potwierdzajg rzeczywisty udziat K. K. w
dziatalnosci V. sp. z 0.0. w W. (wystgpita ona z wnioskiem o przeprowadzenie
zgromadzenia wspolnikéw); D. K. dziatat w imieniu i na rzecz V. sp. z 0.0. w W. w
charakterze jej reprezentanta, co zgodnie z zawartg przez ubezpieczonego i V. sp. z
0.0. w W. wchodzi w zakres obowigzkéw pracownika — reprezentanta spotki i
windykatora, a w konsekwencji prowadzg do naruszenia art. 227 k.p.c. w zw. z art.
391 § 1 k.p.c. poprzez nieprzeprowadzenie dowoddw istotnych dla rozstrzygniecia
sprawy, a nastepnie poczynienie btednych ustalen faktycznych, przy czym wskazane
naruszenia doprowadzity do pozbawienia strony mozliwosci ochrony swoich praw i
powodujg niewaznosc¢ postepowania, zgodnie z art. 379 pkt 5 k.p.c.

Strona skarzgca wskazata ponadto na naruszenie:

1. art. 45 ust. 1 i art. 2 Konstytucji oraz art. 365 § 1 k.p.c. w zw. z art. 391
§ 1 k.p.c. poprzez ich niezastosowanie i naruszenie prawa do wigzgcego orzeczenia,
a takze zasady demokratycznego panstwa prawa, bowiem orzeczenie jest sprzeczne
z wigzgcymi ustaleniami Sgdu poczynionymi w prawomocnym wyroku z: 4 sierpnia
2020 r. wydanym przez Sad Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie VII|
Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w sprawie o sygn. akt VIII P 435/19; 2
pazdziernika 2020 r. wydanym przez Sad Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia
w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w sprawie o sygn. akt
VIII P 436/19; 1 sierpnia 2019 r. wydanym przez Sad Rejonowy dla Warszawy-
Srédmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w sprawie
o sygn. akt VIII P 706/18 oraz nakazem zaptaty w postepowaniu upominawczym
wydanym dnia 26 sierpnia 2019 roku przez Sad Rejonowy dla Warszawy -
Srédmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen spotecznych w sprawie
o sygn. akt VIII Np 116/19, w ktérych to wyrokach Sad ustalit, ze umowa miedzy D.
K. oraz V. sp. z 0.o. w W. zostata zawarta skutecznie, oraz byta faktycznie

wykonywana,
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2. art. 45 ust. 1 i art. 2 Konstytucji oraz art. 16 § 3 k.p.a. i art. 110 k.p.a.
poprzez ich niezastosowanie i naruszenie prawa do wigzgcej decyzji
administracyjnej, a takze zasady demokratycznego panstwa prawa, bowiem zawarte
w wyroku Sgadu Apelacyjnego w Szczecinie |ll Wydziat Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych z 30 listopada 2020 r. sygn. akt lll AUa 536/19, a wczesniej w wyroku
Sgdu Okregowego w Koszalinie IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z
18 lipca 2019 r. sygn. akt IV U 970/18 ustalenie, ze umowa o prace miedzy D. K. i
V. sp. z 0.0. w W. zostata zawarta dla pozoru, gdyz zatrudnienie ubezpieczonego
stanowito w istocie zatrudnienie samego siebie, jest sprzeczne z prawomocng
decyzjg Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie z 22 sierpnia
2019 r. nr [...], w ktorej organ rentowy odmowit uznania D. K. za ubezpieczonego,
powotujgc sie na fakt, ze nie byt on jedynym wspdlnikiem V. sp. z 0.0. w W., przy
czym wskazane naruszenie doprowadzito do pozbawienia strony mozliwosci
skutecznej ochrony swoich praw i powoduje niewaznos¢ postepowania, zgodnie z
art. 379 pkt 5 k.p.c;

3. art. 232 k.p.c. w zw. z art. 6 k.c. oraz art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. Prawo przedsiebiorcéw w zw. z art. 234 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c.
poprzez przerzucenie na ubezpieczonego ciezaru dowodowego — obowigzku
wykazania, ze umowa o prace nie zostata zawarta dla pozoru i byta faktycznie
wykonywana; przy czym wskazane wyzej naruszenia doprowadzity do pozbawienia
strony mozliwosci ochrony swoich praw i powodujg niewaznosé postepowania,
zgodnie z art. 379 pkt 5 k.p.c.,

4. art. 244 § 1 i art. 252 w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez pominiecie
oceny dokumentéw urzedowych tj.: wyroku z 4 sierpnia 2020 r. wydanego przez Sad
Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy |
Ubezpieczeh Spotecznych w sprawie o sygn. akt VIII P 435/19; wyroku z dnia
2 pazdziernika 2020 r. wydanego przez Sad Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia w
Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w sprawie o sygn. akt
VIl P 436/19; wyroku z dnia 1 sierpnia 2019 r. wydanego przez Sgd Rejonowy dla
Warszawy-Srodmiescia w Warszawie VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
w sprawie o sygn. akt VIII P 706/18; nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym

wydanym 26 sierpnia 2019 roku przez Sad Rejonowy dla Warszawy-Srédmiescia w
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Warszawie VIl Wydziat Pracy i Ubezpieczen spotecznych w sprawie o sygn. akt VIl
Np 116/19 i decyzji Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych | Oddziat w Warszawie
wydanej dnia 22 sierpnia 2019 roku nr [...], podczas gdy dokumentom tym
przystuguje domniemanie zgodnosci z prawdg tego, co zostato w nich stwierdzone,
natomiast ciezar obalenia domniemania spoczywat na organie rentowym;

5. art. 41 ust. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych w zw. z art. 234 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez
jego niezastosowanie w sytuacji, gdy z przepisu tego wynika domniemanie prawne
wigzgce Sad w zakresie dotyczgcym prawidtowosci informacji zawartych w
imiennych raportach miesiecznych sktadanych przez V. sp. z o0.0. w W. za
pracownika D. K., zas w trakcie postepowania zadna ze stron nie kwestionowata
tresci raportow;

6. art. 316 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez nieuwzglednienie
zmiany stanu faktycznego w sprawie, polegajgcej na tym, ze doszto do sprzedazy
przez ubezpieczonego czesci posiadanych udziatbw w V. sp. z 0.0. w W. (tj. 200
udziatéw) innej spotce, poniewaz zdaniem Sgdu drugiej instancji fakt ten pozostaje
bez znaczenia prawnego dla oceny niniejszej sprawy, ze wzgledu na fakt, ze
sprzedaz miata miejsce po wydaniu wyroku Sadu pierwszej instancji, podczas gdy
Sad Apelacyjny powinien uwzgledni¢ stan faktyczny istniejgcy w chwili zamkniecia
rozprawy przed Sadem drugiej instancji, co oznacza, ze Sgd Apelacyjny nie miat
podstaw do ustalenia, ze D. K. jest wspolnikiem wiekszosciowym (poniewaz posiada
obecnie 40% udziatéw);

7. art. 321 § 1 kp.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez jego
niezastosowanie i przyjecie w wyroku Sadu Apelacyjnego w Szczecinie Il Wydziat
Pracy i Ubezpieczenh Spotecznych z 30 listopada 2020 r. sygn. akt Il AUa 536/19, za
podstawe rozstrzygniecia art. 83 § 1 k.c., mimo ze przepis ten nie zostat wskazany
w decyzji Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie nr [...] (w
ktérej wskazano jako podstawe orzekania art. 58 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p.), ale w
wyroku Sgdu Okregowego w Koszalinie IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych z dnia 18 lipca 2019 r. sygn. akt IV U 970/18;

8. art. 78 Konstytucji RP poprzez pozbawienie ubezpieczonego prawa do

dwuinstancyjnego postepowania, poniewaz jako podstawe orzekania w wyroku Sgdu
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Apelacyjnego w Szczecinie Il Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z
30 listopada 2020 r. sygn. akt Il AUa 536/19, a wczesniej w wyroku Sgdu
Okregowego w Koszalinie IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia
18 lipca 2019 r. sygn. akt IV U 970/18 przyjeto art. 83 § 1 k.c., mimo ze przepis ten
nie zostat wskazany w decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w
Warszawie nr [...], w ktorej wskazano jako podstawe orzekania art. 58 § 2 k.c. w zw.
z art. 300 k.p., co w konsekwencji spowodowato, ze ubezpieczony nie mogt, wnoszgc
odwotanie od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych przewidywaé, ze Sad
bedzie rozpatrywat zastosowanie art. 83 § 1 k.c. i oznacza, Zze ubezpieczony mogt
odniesc¢ sie do tej podstawy rozstrzygniecia dopiero na etapie postepowania przed
Sagdem Apelacyjnym;

9. art. 4 ust. 3 w zw. z art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. 0
Krajowym Rejestrze Sgdowym w zw. z art. 244 § 1 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c.
poprzez ich niezastosowanie i pominigcie okolicznosci, ze wydruki informacji z KRS
majg moc dokumentéw urzedowych i jako takie sg objete domniemaniem z art. 244
§ 1 k.p.c., ktére nie zostato obalone w toku postepowania, a w konsekwencji btgd w
ustaleniach faktycznych, polegajgcy na przyjeciu, ze udziat K.K. w V. sp. z 0.0. w W.
byt iluzoryczny;

10. art. 17 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sgdowym w zw. z art. 234 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez ich
niezastosowanie i nieuwzglednienie domniemania, ze dane wpisane do KRS s3g
prawdziwe, podczas gdy wigzgce Sad domniemanie nie zostato obalone w toku
postepowania, przy czym wskazane powyzej naruszenia doprowadzity do
pozbawienia strony mozliwosci ochrony swoich praw i powodujg niewaznosc¢
postepowania, zgodnie z art. 379 pkt 5 k.p.c.

11. art. 47b § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw
powszechnych poprzez bfedne zastosowanie polegajgce na zmianie sktadu
orzekajgcego w sytuacji, kiedy zastepowana przez sedzie SSA X.Y. sedzia SSAY.Z.
w dniu rozprawy tj. 26 listopada 2020 r. korzystata z jednodniowego urlopu na
zgdanie na podstawie art. 1672 k.p., podczas gdy urlop nie uzasadniat zmiany sktadu
orzekajgcego na podstawie art. 47b § 1 ustawy Prawo o ustroju sadéw

powszechnych, gdyz nie zaistniata niemoznosC¢ rozpoznania sprawy Ww
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dotychczasowym skfadzie ani dtugotrwata przeszkoda w rozpoznaniu sprawy w
dotychczasowym sktadzie, co oznacza, ze sktad sadu byt sprzeczny z przepisami
prawa, a w konsekwenciji, ze na podstawie art. 379 pkt 4 k.p.c. postepowanie nalezy
uznac za niewazne;

12. art. 367 § 3 k.p.c. poprzez jego btedne zastosowanie i jednie formalne,
a nie faktyczne rozpoznanie sprawy przez trzech sedziow zawodowych, a to ze
wzgledu na fakt, ze SSA X.Y. zostata wyznaczona na zastepstwo i uczestniczyta
jedynie w rozprawie poprzedzajgcej wydanie wyroku tj. w rozprawie, ktéra odbyta sie
dnia 26 listopada 2020 r., co skutkowato wydaniem wyroku z naruszeniem art. 233 §
1 k.p.c., poniewaz sedzia SSA X.Y. nie miata mozliwosci, aby wszechstronnie
rozwazy¢ zebrany materiat dowodowy, co oznacza, ze sktad sgdu byt sprzeczny z
przepisami prawa, a w konsekwenciji, ze na podstawie art. 379 pkt 4 i 5 k.p.c.
postepowanie nalezy uznaé za niewazne;

13. art. 45 ust. 1 Konstytucji w zw. z art. 48 § 1 pkt 1 k.p.c. w zw. z art. 379
pkt 4 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. poprzez zaniechanie weryfikacji, czy
rozpoznanie sprawy, w ktérej strong jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, pozwala
sgdowi na zachowanie zasad bezstronnosci, niezaleznosci i niezawistosci, w
szczegolnosci biorgc pod uwage fakt, w sktadzie orzekajgcym zasiadata SSA Y.Y.,
powotana na stanowisko SSA w Szczecinie na wniosek Krajowej Rady Sgdownictwa
uksztattowanej w trybie okreslonym przepisami ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o
zmianie ustawy o Krajowej Radzie Sgdownictwa oraz niektérych innych ustaw;

14. art. 233 § 1 k.p.c. w zw. z art. 382 k.p.c. poprzez ich niezastosowanie i
zaniechanie wszechstronnego rozwazenia zebranego w pierwszej instancji i
postepowaniu apelacyjnym materiatu dowodowego, co skutkowato nierozpoznaniem
sprawy co do istoty przez Sad Apelacyjny, ktéry nie odnidst sie do zarzutéw
wskazanych przez ubezpieczonego w ztozonej apelacji, ani nie rozwazyt materiatu
dowodowego przedstawionego przez ubezpieczonego w apelacji oraz w toku
postepowania przed Sgdem Il instancji;

15. art. 385 k.p.c. poprzez jego btedne zastosowanie i oddalenie apelaciji
przez Sad drugiej instancji, podczas gdy zastugiwata ona na uwzglednienie;

16. art. 386 § 4 k.p.c. poprzez jego btedne niezastosowanie i zaniechanie

przez Sad drugiej instancji przekazania sprawy do ponownego rozpoznania Sgdowi
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pierwszej instancji, mimo ze Sad pierwszej instancji nie rozpoznat istoty sprawy, przy
czym wskazane naruszenie doprowadzito do pozbawienia strony mozliwosci ochrony
swoich praw i powoduje niewaznosc postepowania, zgodnie z art. 379 pkt 5 k.p.c.

Strona skarzgca wskazata rowniez na naruszenie przepiséw prawa
materialnego przez btedng jego wyktadnie lub niewtasciwe zastosowanie tj.:

1. art. 58 § 2 k.c. oraz art. 83 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p. poprzez ich
btedng wyktadnie i uznanie, ze mogg one by¢ stosowane tgcznie, podczas gdy te
przepisy majg zastosowanie w odrebnych stanach faktycznych i nie mogg byc¢
stosowane fgcznie, gdyz art. 58 § 2 k.c. odnosi sie do tresci oswiadczen woli
skladanych przez strony, natomiast art. 83 k.c. do woli stron przy sktadaniu
oswiadczen;

2. art. 22 § 1 k.p.iart. 83 § 1 k.c. art. 58 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p.
poprzez btedng wyktadnie i uznanie, ze umowa zawarta miedzy wspolnikiem
wiekszosciowym i spétkg jest co do zasady umowg zawartg dla pozoru, podczas gdy
w przypadku osoby zarzgdzajgcej zaktadem pracy podlegtos¢ wobec pracodawcy
wyraza sie w respektowaniu uchwat Zgromadzenia Wspolnikdw i wypetnianiu
obowigzkéw natozonych umowg o prace oraz wynikajgcych z kodeksu spétek
handlowych;

3. art. 22 § 1 k.p. poprzez jego niezastosowanie, mimo ze z zebranego
materiatu dowodowego jednoznacznie wynika, ze D. K. swiadczy od 21 maja 2018 r.
do nadal prace na rzecz ptatnika sktadek na podstawie zawartej umowy o prace;

4. art. 3 k.s.h. wzw. z art. 151 § 3 k.s.h. w zw. z art. 159 k.s.h. poprzez
ich btedng wyktadnie, prowadzgcg do przyjecia, iz udziat wspdinika K. K. byt
»luzoryczny”, podczas gdy z tresci wskazanych przepisow wynika, ze jako wspdinik
byta ona zobowigzana do wniesienia wktadu na pokrycie kapitatu zaktadowego, a z
przedstawionych dowoddéw wynika, ze nie tylko wywigzata sie z tego obowigzku, ale
réwniez brata regularny i efektywny udziat w dziatalnosci spoétki;

5. art. 3 k.s.h. wzw. z art. 151 § 3 k.s.h. w zw. z art. 159 k.s.h. poprzez
ich btedng wykladnie, prowadzgcg do przyjecia, iz wykonywanie przez
ubezpieczonego obowigzkow w spétce miescito sie w ramach jego obowigzkow jako
wspdlnika, podczas gdy z tre$ci wskazanych przepisow wynika, ze jako wspdélnik

ubezpieczony byt zobowigzany jedynie do wniesienia wktadéw na pokrycie kapitatu
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zaktadowego, zatem podstawg wykonywania przez niego pozostatych czynnosci w
spotce byta umowa o prace;

6. art. 6 ust. 1 pkt 5w zw. z art. 8 ust. 6 pkt 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych poprzez btedng wyktadnie polegajaca
na przyjeciu, ze ubezpieczony nie podlega ubezpieczeniom spotecznym jako
pracownik, poniewaz jest wiekszosciowym wspolnikiem, podczas gdy taka wyktadnia
jest sprzeczna z wyktadnig dokonang w prawomocnej decyzji Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie z dnia 22 sierpnia 2019 r. nr [...], w ktorej
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych odmowit uznania D. K. za ubezpieczonego,
powotujgc sie na fakt, ze nie byt on jedynym wspdlnikiem V. sp.z 0.0. w W. oraz
poprzez btedne zastosowanie ww. przepisow, podczas gdy w sprawie powinien mie¢
zastosowanie art. 6 pkt 1 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, a ubezpieczony powinien zostac¢ objety ubezpieczeniem
spotecznym jako pracownik V. sp. z 0.0. w W..

Skarzacy wniesli o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, uchylenie w
catosci wyroku Sagdu Apelacyjnego w Szczecinie z 30 listopada 2020 r. oraz
poprzedzajgcego go wyroku Sgdu Okregowego w Koszalinie, przekazanie sprawy
Sagdowi Okregowemu w Koszalinie lub innemu sgdowi okregowemu do ponownego
rozpoznania i rozstrzygniecia o kosztach postepowania we wszystkich instancjach
ewentualnie (w przypadku, gdyby nie zostat uchylony wyrok Sadu Okregowego)
przekazanie sprawy Sadowi Apelacyjnemu w Szczecinie lub innemu sgdowi
apelacyjnemu do ponownego rozpoznania i rozstrzygniecia o kosztach
postepowania we wszystkich instancjach.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania strony skarzgce
podniosty to, ze uchybienia popetnione przez Sad Apelacyjny w Szczecinie, a
wczesniej przez Sgd Okregowy w Koszalinie powodujg niewaznos¢ postepowania
na podstawie art. 379 pkt 4 i 5 k.p.c. Tym samym przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania jest uzasadnione na podstawie art. 398° § 1 pkt 3 k.p.c. Skarga
kasacyjna zastuguje na przyjecie do rozpoznania réwniez na podstawie art. 398° § 1
pkt 4 k.p.c. jako oczywiscie uzasadniona.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng pozwany organ rentowy wniost o jej

oddalenie i zasagdzenie od odwotujgcego sie na rzecz Zaktadu Ubezpieczen
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Spotecznych [...] Oddzialu w Warszawie kosztow postepowania, w tym kosztow

zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna jest zasadna, stgd Sgd Najwyzszy uchyla zaskarzony wyrok
i znosi postepowanie przed Sadem Apelacyjnym w Szczecinie od dnia
19 pazdziernika 2020 r. oraz przekazuje sprawe temu Sgdowi do ponownego
rozpoznania i rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.

Prawo do waznego postepowania sgdowego jest jedng z podstawowych
wartosci demokratycznego systemu prawa. Droga do postepowania odwotawczego
stanowi jeden z mechanizmow ochrony prawa do rzetelnego procesu, w ktérego
sktad wchodzi prawo do zaskarzenia i kontroli postepowan. Kontrola ta obejmuje
spetnienie podstawowych gwarancji prawa do rzetelnego postepowania takich jak
zapewnienie rownouprawnienia, wystuchania, jawnosci, bezstronnosci i
niezawistosci sgdu, a takze efektywnosci ochrony. Niewaznos$¢ postepowania ma
charakter wadliwosci wzglednej. Do jej stwierdzenia konieczne jest orzeczenie sgdu.
Istotne jest tutaj takze to, ze niewaznos¢ postepowania moze stanowi¢ samoistng
podstawe zaskarzenia. Niewaznos¢ postepowania Sgd Najwyzszy bierze pod uwage
z urzedu w granicach zaskarzenia. Przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
zostato uzasadnione na podstawie art. 398° § 1 pkt 3 k.p.c.

Niewaznos¢ postepowania jest przyczyng odwotawczg, ktérej skutek jest
najdalej idgcy w postepowaniu, bowiem jest nim uchylenie orzeczenia. Skarzgcy
orzeczenie nie musi wykazywaC zwigzku przyczynowo-skutkowego miedzy
uchybieniem procesowym powodujgcym niewaznos¢ postepowania a wynikiem
sprawy (W. Siedlecki, Niewaznos¢ procesu cywilnego, Warszawa 1965, s. 111-112;
A. Lazarska, Rzetelny proces cywilny, Warszawa 2012, s. 291; A. tazarska, K.
Gorski, Kodeks postepowania cywilnego. Tom |. Komentarz do art. 1-45816 pod red.
T. Szancito, Warszawa 2023, s. 1543).

Odnoszac sie do zarzutu niewaznosci postepowania, nalezy podkreslic, ze w
zakresie kontroli Sgdu Najwyzszego w postepowaniu kasacyjnym co do zasady

znajduje sie postepowanie przed Sgdem drugiej instancji. Sgd Najwyzszy moze
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uwzgledni¢ tez niewazno$¢ postepowania przed Sagdem pierwszej instancji
posrednio, to jest w ramach rozpoznawania zarzutu naruszenia art. 386 § 2 k.p.c.,
pod warunkiem, ze naruszenie to miato wplyw na rozstrzygniecie (wyrok Sgdu
Najwyzszego z 14 kwietnia 2016 r., Il CSK 447/15, LEX nr 2023849). Niewaznosc¢
postepowania zachodzi wowczas, gdy strona byta rzeczywiscie pozbawiona
moznosci — wbrew swej woli — obrony swoich praw. Stwierdzenie, czy taki stan
wystepuje, wymaga rozwazenia, czy w konkretnej sprawie nastgpito naruszenie
przepisow procesowych, czy uchybienie to miato wptyw na moznos$¢ dziatania strony.

Pozbawienie strony moznosci obrony jej praw narusza zasade rownosci stron,
godzi w samg istote procesu i stawia pod znakiem zapytania jego cel w konkretnym
przypadku. W orzecznictwie Sadu Najwyzszego wystepuje rozbieznos¢ w
interpretacji pojecia ,pozbawienia strony moznosci obrony”. W przeszitosci wyrazone
byto stanowisko, ze pozbawienie strony mozliwosci obrony swoich praw, aby mogto
stanowi¢ skuteczng podstawe niewaznosci, musi by¢ catkowite, bezwzglednie
wytgcza¢ mozliwos¢ obrony. Zawezajgcg wyktadnie uznaje sie za niezgodng z
zasadg prawdy i réwnouprawnieniem stron. Obecnie przewaza wykfadnia
przyjmujgca szerokie i przy tym bardziej elastyczne wyktadanie tego pojecia.
Dominuje wiec zapatrywanie, ze pozbawienie strony moznosci obrony jej praw
obejmuje sytuacje, w ktorych strona z powodu naruszenia przepisow postepowania
przez sad wbrew swojej woli zostaje skutecznie pozbawiona moznosci dziatania w
postepowaniu lub jego istotnej czesci, jezeli skutkdw tego uchybienia nie mozna byto
usung¢ przed wydaniem wyroku w danej instancji (A. Lazarska, K. Gorski, Kodeks
postepowania cywilnego. Tom |. Komentarz do art. 1-458'% pod red. T. Szancito,
Warszawa 2023, s. 1353). Réwniez w orzecznictwie uznaje sie, ze pozbawienie
strony mozliwosci jej dziatania nalezy wigzac z uchybieniami procesowymi sgadu lub
strony przeciwnej naruszajgcymi przepisy postepowania, lub wynikajgce z nich
zasady.

Sad ma obowigzek (art. 214 § 1 k.p.c.) odroczenia rozprawy, jezeli wystgpig
okolicznosci wskazujgce na usprawiedliwiong niemozno$¢ stawienia sie strony na
rozprawe. Niniejszy przepis okresla przypadki obligatoryjnego odroczenia rozprawy.
Brak jej odroczenia pomimo zaistnienia ustawowych przestanek stanowi uchybienie

procesowe skutkujgce niewaznoscig postepowania z uwagi na pozbawienie strony
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moznosci obrony jej praw (J. Paszkowski, Kodeks postepowania cywilnego. Tom |.
Komentarz do art. 1-458'6 pod red. T. Szancito, Warszawa 2023, s. 994).

Podstawa niewaznosci postepowania wynikajgca z art. 379 pkt 5 k.p.c. jest
spetniona, jesli z powodu wadliwosci procesowych sgdu lub strony przeciwnej
bedacych skutkiem naruszen konkretnych przepisow k.p.c., ktérych nie mozna byto
usung¢ przed wydaniem wyroku w danej instancji, strona nie mogta wbrew swej woli
brac i nie brata udziatu w postepowaniu. Taka sytuacja wystgpita w niniejszej sprawie.

Na marginesie niewaznosc¢ postepowania zachodzi réwniez, jezeli sktad sgdu
orzekajgcego byt sprzeczny z przepisami prawa albo jezeli w rozpoznaniu sprawy
brat udziat sedzia wytgczony z mocy ustawy (art. 379 pkt 4 k.p.c.). W okolicznosciach
badanej sprawy z takg sytuacjg mamy do czynienia. Nastgpita zmiana sktadu
orzekajgcego w sytuacji, kiedy zastepowana przez sedzie SSA X.Y. sedzia SSAY.Z.
w dniu rozprawy tj. 26 listopada 2020 r. korzystata z jednodniowego urlopu na
zgdanie na podstawie art. 1672 k.p., podczas gdy urlop nie uzasadniat zmiany sktadu
orzekajgcego na podstawie art. 47b § 1 ustawy Prawo o ustroju sadow
powszechnych, gdyz nie zaistniata niemoznosS¢ rozpoznania sprawy w
dotychczasowym skfadzie ani dtugotrwata przeszkoda w rozpoznaniu sprawy w
dotychczasowym sktadzie, co oznacza, ze sktad sadu byt sprzeczny z przepisami
prawa, a w konsekwencji, ze na podstawie art. 379 pkt 4 k.p.c. postepowanie byto
niewazne. Art. 367 § 3 k.p.c. poprzez jego btedne zastosowanie i jednie formalne, a
nie faktyczne rozpoznanie sprawy przez trzech sedzibw zawodowych, a to ze
wzgledu na fakt, ze SSA X.Y. zostata wyznaczona na zastepstwo i uczestniczyta
jedynie w rozprawie poprzedzajgcej wydanie wyroku tj. tej, ktéra odbyta sie dnia 26
listopada 2020 r., co skutkowato wydaniem wyroku z naruszeniem art. 233 § 1 k.p.c.,
poniewaz sedzia SSA X.Y. nie miata mozliwosci, aby wszechstronnie rozwazyc¢
zebrany materiat dowodowy, co oznacza, ze sktad sgdu byt sprzeczny z przepisami
prawa, a w konsekwencji, ze na podstawie art. 379 pkt 4 i 5 k.p.c. postepowanie
nalezy uznac za niewazne. Zatem nie tylko z formalnego, ale takze z merytorycznego
punktu widzenia zmiane sktadu sgdu nalezy ocenic¢ jako wypetniajacg przestanki art.
379 pkt 4 k.p.c.

Z okolicznosci faktycznych wynika, ze Sad Apelacyjny prowadzit

postepowanie, w tym przeprowadzit rozprawe w dniu 26 listopada 2020 r. i wydat
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wyrok 30 listopada 2020 r., a w miedzyczasie Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikéw V. sp. z 0.0. w W. w dniu 10 pazdziernika 2020 r. podjeto uchwate o
zawieszeniu D. K. w czynnosciach Prezesa Zarzadu, poczgwszy od 19 pazdziernika
2020 r., co oznacza, ze od tej daty w zarzadzie spotki istniaty braki w organie
powotanym do reprezentacji spotki. Zgodnie z aktualng informacjg z Krajowego
Rejestru Sgdowego, ktdérg Sad powinien uwzgledni¢, organem uprawnionym do
reprezentacji podmiotu jest zarzgd — do sktadania oswiadczehn w imieniu spoéfki jest
upowazniony kazdy z cztonkow samodzielnie.

Na podstawie art. 70 § 1 k.p.c. w zw. z art. 67 § 1 k.p.c. sad drugiej instanc;ji
obowigzany byt wezwac strone do uzupetnienia brakéw przed podjeciem dalszego
postepowania, a w razie stwierdzenia niemoznosci uzupetnienia brakoéw lub
nieuzupetnienia brakéw w terminie zawiesi¢ postepowanie na podstawie art. 174 § 1
pkt 2 k.p.c. Dalsze prowadzenie postepowania mimo braku prawidtowej reprezentacji
strony doprowadzito do niewaznosci postepowania na podstawie art. 379 pkt 2 i 5
k.p.c., poniewaz strona postepowania nie miata organu uprawnionego do
reprezentacji i zostata tym samym pozbawiona mozliwosci ochrony swoich praw. Nie
budzi zarazem watpliwosci, ze w mysl| art. 376 k.p.c. rozprawa przed sgdem drugiej
instancji odbywa sie bez wzgledu na niestawiennictwo jednej lub obu stron, jednak
regulacja zawarta w powotanym przepisie nie moze by¢ rozpatrywana w oderwaniu
od art. 214 § 1 k.p.c. (wyroki Sgdu Najwyzszego z: 13 wrzesnia 2017 r., IV CSK
227/17, LEX nr 2372557; 13 kwietnia 2022 r., Il USKP 150/21, Legalis nr 2765182),
a chodzi o formalny brak moznos$ci obrony, bez wzgledu na to, czy dziatanie strony
w procesie mogtoby mie¢ znaczenie dla rozstrzygniecia meritum sporu.

Przy rozstrzygnieciu sprawy na uwage zastugujg m.in. nastepujace
okolicznosci:

- k. 301 wniosek dowodowy zainteresowanej spotki, w tym protokot
nadzwyczajnego zgromadzenia wspolnikow V. sp. z 0.0. w W. z 31 maja 2019 roku
na okolicznos¢ wykazania udziatu wspoélnikbw w spoétce, w tym zakresu
podejmowanych decyzji;

- k. 393 pismo procesowe wnioskodawcy D. K., ze R. M. zostat odwotany

z funkcji prokurenta spotki;
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- k. 641 uchwata o zawieszeniu D. K. w czynnosciach prezesa zarzadu
na okres do dnia 31 grudnia 2018 r.;

- k. 642 uchwata z 1 listopada 2018 r. o odwotaniu D. K. z funkcji prezesa
zarzadu;

- k. 706 umowa spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 16 maja
2018 .

- k. 733 pismo procesowe wnioskodawcy D. K. z 19 pazdziernika 2020
r., ze na mocy uchwaty nr [...] zgromadzenie wspodlnikdw zawiesito D. K. w
czynnosciach prezesa zarzgdu w okresie od 19 pazdziernika 2020 r. (tom IV akt).

W utrwalonym orzecznictwie Sgdu Najwyzszego (wyrok z 11 pazdziernika
2012 r., Il CSK 12/12, Legalis nr 606418) przyjmuje sie, ze pozbawienie strony
moznosci obrony nalezy oceniac przez pryzmat konkretnych okolicznosci sprawy i
wprawdzie nie kazde naruszenie przepiséw postepowania prowadzi do niewaznosci
postepowania, to nalezy wzig¢ pod uwage okolicznos¢, iz uczestnictwo w procesie,
podejmowanie czynnosci procesowych, udziat w rozprawach i innych czynnosciach
do zakonczenia postepowania w danej instancji jest prawem strony, a nie jej
obowigzkiem (wyrok Sagdu Najwyzszego z 23 listopada 2023 r., || CZ 257/23,
niepublikowany), natomiast powinnoscig sgdu jest zapewnienie stronie mozliwosci
uczestnictwa. Nadzér nad przestrzeganiem przepisow prawa w toku procesu nalezy
do sadu i jesli dojdzie do naruszenia tych przepisow, nawet bez winy sadu, to
obiektywnie zaistnieje podstawa niewaznosci postepowania w postaci braku
nalezytej reprezentacji i przez to pozbawienia moznosci dziatania (T. Wisniewski,
Zarzut niewaznosci postepowania (w:) System Prawa Procesowego Cywilnego. Tom
ll. Srodki zaskarzenia, red. T. Erecinski, J. Gudowski, Warszawa 2013. s. 208 i n.,
M. Manowska (w:) A. Géra-Btaszczykowska (red.), Srodki zaskarzenia. System
Postepowania Cywilnego. Tom 5, Warszawa 2023, s. 639-640; M. Asfanowicz,
Nadzwyczajne srodki zaskarzenia w postepowaniu cywilnym, Warszawa 2023,
rozdziat lll, § 2.1.4).

W konsekwencji Sgd Najwyzszy stwierdza, ze postepowanie przed Sgdem
Apelacyjnym byto dotkniete niewaznoscig, co powoduje konieczno$¢ uchylenia
zaskarzonego wyroku, zniesienia postepowania przed Sadem Apelacyjnym w

podanym terminie i przekazania sprawy temu Sgdowi do ponownego rozpoznania.



[ USKP 73/22 20

Majgc powyzsze na uwadze, zaskarzony wyrok podlega uchyleniu z mocy art. 398%°
§ 1 k.p.c. w zwigzku z art. 386 § 2 k.p.c. i 3982 k.p.c.
[SOP]
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