Sygn. akt Il USKP 70/21

POSTANOWIENIE

Dnia 9 listopada 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Krzysztof Staryk (przewodniczgcy)
SSN Leszek Bielecki (sprawozdawca)

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z odwotania J.P.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w O.

0 wysokosc¢ kapitatu poczgtkowego,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 9 listopada 2021 r.,

skargi kasacyjnej odwotujgcego sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]
z dnia 28 marca 2019 r., sygn. akt lll AUa [...],

odrzuca skarge kasacyjna.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w [...] Il Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
wyrokiem z 28 marca 2019 r., Ill AUa [...], po rozpoznaniu apelacji wnioskodawcy
J.P. oraz apelacji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w O., w punkcie |
zmienit punkt 1 wyroku Sgdu Okregowego w O. z 21 maja 2018 r., V U [...] i przyjat,
iz urlop bezptatny wnioskodawcy trwat od 3 lipca do 14 sierpnia 1990 r., w punkcie
I zmienit punkt 2 wyroku i poprzedzajgcg go decyzje Zakfadu Ubezpieczen
Spotecznych Oddziat w O. z 29 marca 2016 r. w ten sposob, ze ustalit wysokosé
kapitalu poczgtkowego wnioskodawcy na dzien 1 stycznia 1999 r. w kwocie

146.947,90 zt i wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitatu poczgtkowego -



103,51%; w punkcie Il dalej idgcg apelacje wnioskodawcy oddalit; w punkcie IV
zniost wzajemnie koszty postepowania apelacyjnego.

W sprawie tej organ rentowy decyzjg z 29 marca 2016 r. ustalit kapitat
poczatkowy J.P., przyjmujgac do okreslenia podstawy wymiaru kapitatu oraz
wskaznika wysokosci tej podstawy przecietng podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenie spoteczne z dziesieciu kolejnych lat od 1 stycznia 1979 r. do 31
grudnia 1988 r. Przy ustaleniu wartosci kapitatu ZUS nie uwzglednit okresu urlopu
bezptatnego od 3 lipca do 15 sierpnia 1990 r., przy czym za okres od 2 listopada
1973 r. do 31 grudnia 1980 r. i od 1 stycznia 1989 r. do 31 pazdziernika 1999 r.
ustalit wynagrodzenie na podstawie angazy, za pozostaty okres - na podstawie
druku Rp-7 ze stoczni ,K.”. Organ rentowy nie uwzglednit jako wiarygodnego
dowodu przedtozonego przez wnioskodawce sporzgdzonego czesciowo odrecznie
zestawienia zarobkow za lata 1980 - 1996, w ktérym zawarto miedzy innymi zapis o
tresci ,wybrany okres kolejnych 18 lat”’, odwiadczenia o sporzadzeniu powyzszego
zestawienia na potrzeby zaswiadczenia o wynagrodzeniu z 22 maja 1997 r., wedtug
kart rocznych pracownikéw, podpisanego nieczytelnie, datowanego w K. na 3 lipca
2015 r. Wnioskodawca przedtozyt takze oswiadczenie D.S. z 3 lipca 2015 r.
potwierdzajgce autorstwo Rp-7 w zwigzku ze ztozeniem wniosku o Swiadczenie
rehabilitacyjne lub rente inwalidzkg, jak rowniez wykazu zarobkéw, ktoéry postuzyt
do sporzagdzenia Rp-7, a takze informacje, ze zaswiadczenie nie zostato wystane
do ZUS, lecz przedtozone wnioskodawcy. Wnioskodawca przedtozyt takze
Swiadectwo pracy z M. [...] S.A. za okres od 29 sierpnia 1989 r. do 14 sierpnia
1990 r. oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu F.T. i Z.M. za okres
odpowiednio od 29 sierpnia do 31 grudnia 1989 r. i od 1 stycznia do 2 sierpnia
1990 r. wystawione przez M. [...] S.A.

Oswiadczenie o sporzadzeniu zestawienia zarobkdéw zostato napisane przez
wnioskodawce i podpisane przez D.S.. W trakcie zatrudnienia wnioskodawcy w
stoczni ,K.” objgt on dodatkowo obowigzki inspektora ochrony radiologicznej i z
tego tytutu otrzymat wyzsze wynagrodzenie zasadnicze.

J.P. wnidst odwotanie od decyzji ZUS z dnia 29 marca 2016 r. ustalajgcej mu
kapitat poczatkowy, zarzucajgc, ze organ rentowy pomingt tres¢ zaswiadczenia o

zarobkach wnioskodawcy w stoczni ,K.” za lata 1980 — 1995. Ponadto podat, ze



jego wynagrodzenie za lata 1989-1990 powinno zosta¢ wyliczone w oparciu o druk
Rp-7 z M. [...] S.A. dotyczgcy zarobkow dwoch pracownikow zatrudnionych na tym
samym stanowisku w kraju i obejmujgcy okres pracy wnioskodawcy na budowie
eksportowej w Elektrowni Atomowej w bytej NRD.

Sad Okregowy w O. wyrokiem z 21 maja 2018 r. zmienit zaskarzong decyzje
w ten sposdb, ze zobowigzat ZUS w O. do uwzglednienia, jako okresu sktadkowego,
okresu zatrudnienia J.P. w M. [...] S.A. od 3 lipca do 15 sierpnia 1990 r.,
wskazanego w decyzji jako okres urlopu bezptatnego, w pozostatym zakresie
oddalit odwotanie i zniést wzajemnie miedzy stronami koszty zastepstwa
procesowego.

Sad wskazal, ze spér w sprawie sprowadzat sie do pominiecia przez organ
rentowy jako srodka dowodowego dokumentujgcego rzeczywistg wysokos¢
wynagrodzenia J. P. w latach 1980 - 1995, zestawienia sporzgdzanego przez D.S.,
a w konsekwencji mozliwosci wybrania innego, korzystniejszego okresu 10 lat, jak
réwniez pominiecia zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu w M. [...] S.A.
pracownikow F.T. i Z.M., ktére miatyby postuzy¢ do ustalenia wysokosci
wynagrodzenia wnioskodawcy w okresie zatrudnienia w tym przedsiebiorstwie, a
takze nieuwzglednienia swiadectwa pracy za ten okres i kwalifikowanie go jako
urlopu bezptatnego. Postepowanie dowodowe potwierdzito trafno$¢ zarzutéw J. P.
jedynie w odniesieniu do pominiecia przy okreslaniu jego stazu pracy zatrudnienia
w M. [...] S.A., okres ten zostat prawidtowo wykazany $wiadectwem pracy
znajdujgcym sie w dyspozycji organu rentowego. D.S. potwierdzita fakt wykonania
tego zestawienia, jednak pozostata tres¢ jej zeznan nie pozwala na przyjecie
pewnego zatozenia o autorstwie. W ocenie Sgdu D.S. ograniczyta sie jedynie do
ztozenia podpisow i praktycznie niemozliwym jest, aby w lipcu 2015 r. pamietata
szczegoty dotyczgce tresci zapiskow o charakterze roboczym z 1997 r. W ocenie
Sadu pierwszej instancji o wiarygodnosci jej oswiadczen $wiadczy fakt, ze
konieczno$¢ sporzgdzenia zestawienia potgczono w nich z ubieganiem sie przez
J.P. o Swiadczenia rehabilitacyjne. D.S., zeznajgc na rozprawie stwierdzita, ze nie
wie, co oznacza to pojecie. Wnioskodawca byt konsekwentny, bowiem bgdz
przedktadat do podpisu o$wiadczenia przez siebie sporzgdzane, badz tez

sugerowat ich tres¢, jak w przypadku R.K., ktory wystawit swego rodzaju



Swiadectwo wiarygodnosci oswiadczenia D.S.. Sad zwrocit uwage, ze J.P.
ttumaczyt roznice pomiedzy zarobkami uwidocznionymi w angazach a zarobkami z
zestawienia rzekomym otrzymywaniem dodatkowych swiadczen w zwigzku z
petnieniem funkcji radiologa. Tymczasem w aktach ZUS-u znajduje sie angaz
potwierdzajgcy powierzenie mu obowigzkéw inspektora ochrony radiologicznej i
przyznaniu w zwigzku z tym wyzszej stawki wynagrodzenia zasadniczego
uwzglednionej przez organ rentowy.

Sad podzielit takze argumentacje organu rentowego w zakresie oceny
przedtozonych przez J. P. zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu F.T. i Z.M..
Sad wskazat, ze zgodnie z trescig § 10 pkt 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z 1
kwietnia 1985 r. w sprawie szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru
emerytur i rent, jezeli w okresie, z ktorego wynagrodzenie przyjmuje sie do
ustalenia podstawy wymiaru pracownik byt zatrudniony za granicg, do ustalania
podstawy wymiaru przyjmuje sie za okresy tego zatrudnienia, jezeli przypadajg
przed dniem 1 stycznia 1991 r. kwoty wynagrodzenia przystugujgcego w tych
okresach pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim samym lub podobnym
charakterze, w jakim pracownik byt zatrudniony przed wyjazdem za granica.
Zaswiadczenia przedstawione przez wnioskodawce nie spetniajg tego wymogu,
poniewaz dotyczg pracownikéw M. [...] S.A. a nie P.P. Stocznia [...], ponadto F.T.
pracowat jako kierownik zespotu.

Apelacje wywiodt organ rentowy, zaskarzajgc wyrok w czesci dotyczacej
daty zakonczenia okresu zatrudnienia w M. [...] S.A. zarzucajgc btad w ustaleniach
faktycznych przyjetych za podstawe rozstrzygniecia, przez uznanie, ze
wnioskodawca w M. [...] S.A. byt zatrudniony od 3 lipca do 15 sierpnia 1990 r., gdy
ze Swiadectwa pracy wynika, ze ostatnim dniem zatrudnienia wnioskodawcy byt 14
sierpnia 1990 r. oraz naruszenie art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z
FUS przez jego niezastosowanie i przyjecie, ze wnioskodawca 15 sierpnia 1990 r.
przebywat w zatrudnieniu w M. [...] S.A. i zaliczenie tego do okresu sktadkowego.
Organ rentowy wnidst o zmiane wyroku w pkt. | w ten sposéb, ze organ rentowy
winien uwzgledni¢ jako okres sktadkowy wnioskodawcy okres zatrudnienia w M. [...]
S.A. od 3 lipca do 14 sierpnia 1990 r., oraz zasgdzenie od wnioskodawcy na swg

rzecz kosztéw zastepstwa procesowego.



Whnioskodawca takze wywiodt apelacje, zaskarzajgc wyrok w pkt. I,
zarzucajgc mu naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. oraz art. 227 w zwigzku z art. 278 w
zwigzku z art. 217 § 1 k.p.c. Wnidst o dopuszczenie nowych dowodéw, ktore
odnalazt juz po wydaniu wyroku przez Sad pierwszej instancji oraz o zmiane
wyroku przez zobowigzanie Zaktadu do wyliczenia na nowo wysokosci kapitatu
poczatkowego oraz o zasgdzenie od organu rentowego na rzecz wnioskodawcy
kosztéw postepowania za obie instancje.

Sad Apelacyjny uznat apelacje organu rentowego za zasadng, natomiast
apelacje wnioskodawcy jedynie na czesciowo uzasadniong. Sgd uznat racje organu
rentowego, ze wnioskodawca w okresie od 29 sierpnia 1989 r. do 14 sierpnia
1990 r. byt delegowany do pracy na budowie eksportowej w Niemczech przez
przedsiebiorstwo M. [...] S.A., w ktérym byt woéwczas zatrudniony. Ten zaktad pracy
wystawit mu swiadectwo pracy 17 pazdziernika 2002 r., z ktérego wiasnie wynika
powyzszy okres zatrudnienia. Brak byto zatem podstaw do przyjecia, ze
whnioskodawca byt tamze zatrudniony do 15 sierpnia 1990 r. jak ustalit to sad
pierwszej instancji. Wnioskodawca nie podwazyt prawidtowosci tego swiadectwa
pracy, dlatego sgd odwotawczy uznat ten dowdd za wiarygodny i w tej czesci
zmienit wyrok Sgdu Okregowego w punkcie | na podstawie art. 386 § 1 k.p.c.

Odnosnie apelacji wnioskodawcy Sad drugiej instancji uznat jg za zasadng w
czesci dotyczgcej wiarygodnosci zestawienia jego zarobkéw osigganych w P.P.
Stoczni ,K.” sporzgdzonego przez D. S. za lata 1989 - 1995 z wytgczeniem ww.
okresu urlopu bezpfatnego od 29 sierpnia 1989 r. do 14 sierpnia 1990 r. Problemem
w sprawie byt brak zarobkéw wnioskodawcy z okresu zatrudnienia w stoczni ,[...]
po 1988 r. Zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 22 maja 1997 r.
obejmuje zarobki tylko z lat 1981 — 1988. Zaswiadczenie to zostato sporzgdzone
niewatpliwie przez D. S. pracujgcg wraz z wnioskodawcg na stanowisku ksiegowej
w dziale rachuby. Mimo Zze na obu dokumentach nie ma podpisu D.S., po
porownaniu charakteru pisma, jakim D.S. sporzgdzita zestawienie zarobkow
wnioskodawcy Sad nie miat watpliwos$ci, ze zaswiadczenie Rp-7 takze sporzgdzata
ta pracownica, a zostato ono tylko zatwierdzone - podpisane przez gtbwnego
ksiegowego tego zaktadu D.M.. Zaréwno na zestawieniu zarobkéw z lat 1980 -

1996 jak i na druku Rp-7 D.S. sporzadzita notatke, ze wysokos¢ zarobkdéw na tych



dokumentach wynikata z danych zawartych na kartach rocznych pracownikéw. Na
zestawieniu zarobkow D.S. potwierdzita, ze powyzsze zastawienie byto
przygotowane do wystawienia zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu [...],
czyli Rp-7 z 22 maja 1997 r. Nadto Sad zwrécit uwage, ze zarobki wnioskodawcy
wskazane w obu tych dokumentach w latach 1981 - 1988 sg w identycznej
wysokos$ci. Omawiane zestawienie sgd odwotawczy potraktowat zatem jak projekt
zaswiadczenia Rp-7 z 22 maja 1997 r., w ktérym to Rp-7 brak jest jednak zarobkdow
za lata 1989-1996. W zwigzku z tym, ze dokument ten nie budzit watpliwosci, zostat
sporzadzony pismem recznym D.S., nie ma na nim skreslen, poprawek, przerébek i
CO najwazniejsze, =zarobki tam wymienione pokrywajg sie z zarobkami
wnioskodawcy wynikajgcymi z RP-7 z 22 maja 1997 r. w latach 1981-1988,
dokument ten stanowi wiarygodne zrodto dowodowe na okolicznos¢ wynagrodzen
uzyskiwanych przez J.P. w latach 1989 - 1996. Zarobki z tego okresu mogty byc¢
zatem uwzglednione do ustalania podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego
whnioskodawcy. Kapitat poczatkowy obliczony w oparciu o kwoty zarobkow
wynikajgce z omawianego zestawienia obejmujgcego rowniez wynagrodzenia z lat
1989-1995 wynidst 146.947,90 zt, zas w.w.p.w. kapitatu -103,51%.

Z okresu zatrudnienia na budowie eksportowej od 29 sierpnia 1989 r. do 14
sierpnia 1990 r. mozliwe natomiast byto uwzglednienie przy obliczaniu podstawy
wymiaru kapitalu poczgtkowego tylko kwot obowigzujgcego w tym okresie
minimalnego wynagrodzenia pracownikédw na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy
emerytalnej. Niemozliwe byto uwzglednienie zarobkdéw zastepczych F.T. oraz Z.M.
w spornym okresie, gdyz wnioskodawca przedstawit ich zarobki osiggane w
przedsiebiorstwie M. w [...] na stanowiskach specjalisty ds. kontroli jakosci i
kierownika zespotu, gdy tymczasem przed wyjazdem do pracy na budowe
eksportowg zajmowat on w stoczni ,K.” stanowisko specjalisty wydziatu produkciji.

Whnioskodawca zaskarzyt powyzszy wyrok w zakresie punktow I, 1l i IV
skargg kasacyjng. Zaskarzonemu wyrokowi zarzucit naruszenie: § 10 pkt 2)
rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie szczegotowych zasad ustalania
podstawy wymiaru emerytur i rent z dnia 1 kwietnia 1985 r. (Dz.U. z 1989 r. Nr 11,
poz. 63 ze zm.) w zwigzku z art. 194 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o

emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U.



z 2021 r., poz. 291 ze zm., dalej jako ustawa emerytalna) przez niewtasciwe
zastosowanie i uznanie, ze wynagrodzenie, ktore nalezy przyjag¢ do ustalenia
podstawy wymiaru w przypadku zatrudnienia pracownika za granicg przed dniem 1
stycznia 1991 r., powinno by¢ wynagrodzeniem pracownika zatrudnionego w
konkretnym (danym) zakfadzie pracy na takim samym lub podobnym stanowisku,
na jakim pracownik byt zatrudniony przed wyjazdem za granice, a nie
wynagrodzeniem pracownika zatrudnionego w takim samym lub podobnym
charakterze, w jakim pracownik byt zatrudniony przed wyjazdem za granice, przy
czym nie ma znaczenia w jakim zaktadzie pracy, a takze poprzez odmowe
zastosowania tego przepisu mimo mozliwosci przyjecia do proporcjonalnego
wyliczenia wynagrodzenia, jakie przystugiwatoby wnioskodawcy w okresie
zatrudnienia za granicg w zaktadzie pracy, ktory zatrudniat go przed wyjazdem za
granice, oraz art. 15 ust. 2a ustawy emerytalnej przez zastosowanie w sytuacji gdy
istniata mozliwosc¢ ustalenia podstawy wymiaru sktadek w okresie pozostawania
wnioskodawcy w stosunku pracy, wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury w okresie jego zatrudnienia za granicg zgodnie z § 10 pkt 2) powotanego
rozporzgdzenia, na podstawie znajdujgcych sie w aktach sprawy zaswiadczen o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu F.T. i Z.M., wystawionych przez M. [...] S.A. albo w
oparciu o proporcjonalne wyliczenie, do ktorego przeprowadzenia mozna byto
przyja¢ wynagrodzenia otrzymywane przez wnioskodawce w P.P. Stocznia ,K.”.
Wskazujgc na powyzsze skarzgcy wnidst o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania jako oczywiscie uzasadnionej, o uchylenie zaskarzonego wyroku w
punktach Il, lll i IV i przekazanie sprawy Sadowi Apelacyjnemu w [...] do
ponownego rozpoznania, wzglednie o uchylenie zaskarzonego wyroku w punktach
I, i IV i jego zmiange poprzez zmiane poprzedzajgcej go decyzji Zaktadu
Ubezpieczeh Spotecznych Oddziat w O. z 29 marca 2016 r. oraz zobowigzanie
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w O. do ustalenia wysokosci kapitatu
poczatkowego i wskaznika wysokosci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego
wnioskodawcy z uwzglednieniem wynagrodzenia za okres od dnia 29 sierpnia 1989
r. do 14 sierpnia 1990 r. w wysokosci wykazanej w zaswiadczeniu o zatrudnieniu i
wynagrodzeniu F.T., wystawionego przez M. [...] S.A. w G . w dniu 26 czerwca

1996 r., dokumentujgcym wynagrodzenie w okresie od 1 stycznia do 14 sierpnia



1990 r., zaswiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu Z.M., wystawionego przez
M. [...] S.A. w G. w dniu 26 czerwca 1996 r., dokumentujgcym wynagrodzenie w
okresie od 29 sierpnia do 31 grudnia 1989 r. albo w wysokoéci obliczonej dla
wskazanych okreséw proporcjonalnie do wysokosci wynagrodzen przystugujgcych
wnioskodawcy w P.P. Stocznia ,K.” w okresie od 1 stycznia do 3 lipca 1989 r. dla
okresu od 29 sierpnia do 31 grudnia 1989 r. i w okresie od 16 sierpnia do 31
grudnia 1990 r. dla okresu od 1 stycznia do 14 sierpnia 1990 r., oraz o obcigzenie
organu rentowego kosztami procesu za obie instancje oraz kosztami postepowania
kasacyjnego z uwzglednieniem kosztdw wynagrodzenia petnomocnika
procesowego wnioskodawcy wedtug norm przepisanych.

W pismie z dnia 29 lipca 2019 r. uzupetniajgcym skarge kasacyjng
petnomocnik skarzgcego podat wartoS¢ przedmiotu zaskarzenia na kwote
12.691,66 zt, a nastepie pismem z dnia 30 sierpnia 2019 r. zmienit jg na kwote
8.678,00 zt. Wskazat, ze kwota ta stanowi réznice pomiedzy wysokos$cig kapitatu
poczatkowego obliczonego w oparciu o wskaznik wysokosci podstawy wymiaru
kapitatu poczgtkowego w wysokosci 112,45% i wynoszgcego 155.625,58 zi,
a wysokoscig kapitatu poczgtkowego 146.947,90 zt ustalonego w zaskarzonym
wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...] z 28 marca 2019 r., wynoszgcg 8.677,68 zt.
Jednoczesnie poinformowal, ze btedna wysokos¢ wartosci przedmiotu zaskarzenia
podana w pismie z dnia 29 lipca 2019 r. wynikata z pomytki rachunkowej
popetnionej podczas obliczania wartosci kapitatu poczgtkowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Stosownie do art. 1 k.p.c., przepis ten zawiera definicje sprawy cywilne;,
ktéra jest sprawg wynikajgcg ze stosunkéw z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego
i opiekunczego oraz z prawa pracy. W rozumieniu tego przepisu (formalnoprawnym
jego znaczeniu) sprawami cywilnymi sg réwniez sprawy z zakresu ubezpieczen
spotecznych, a wiec sprawy, w ktorych wniesiono odwotanie od decyzji organow
rentowych (art. 477° k.p.c.), do ktérych przepisy Kodeksu postepowania cywilnego
stosuje sie z mocy ustaw szczegdlnych. Od momentu wniesienia odwotania do
sadu rozpoznawana sprawa staje sie sprawg cywilng, podlegajgcg rozstrzygnieciu

wedle regut wiasciwych dla tej kategorii (por. wyrok Sadu Najwyzszego z 19



czerwca 1998 r., Il UKN 105/98, OSNAPIUS 1999 nr 16, poz. 529 oraz
postanowienie z 29 maja 2006 r., | UK 314/05, OSNP 2007 nr 11-12, poz. 173),
czyli wedtug przepisow Kodeksu postepowania cywilnego, ktére naktadajg na
strone okreslone rygory zwigzane z obowigzkiem okreslenia wartosci przedmiotu
sporu i przedmiotu zaskarzenia (art. 126* § 1 k.p.c., art. 368 § 1 k.p.c. w zwigzku z
art. 126 § 1 k.p.c., art. 398* § 3 k.p.c.).

Niewatpliwie zgodzi¢ sie nalezy ze stanowiskiem Sadu Najwyzszego
zawartym w postanowieniu z dnia 27 lutego 2007 r., Il UZ 67/06 (OSNP 2008 nr 9-
10, poz. 151), zgodnie z ktorym sprawa o wysokosc¢ kapitatu poczgtkowego jest
sprawg o prawa majgtkowe (por. takze postanowienia Sgdu Najwyzszego z 14
wrzesnia 2006 r., Ill UK 92/06 i z 6 pazdziernika 2009 r., Il UZ 31/09, LEX nr
583823). Jak wyjasnia sie w tym stanowisku ,kapitat poczatkowy” jest prawem
majgtkowym, a z jego ustaleniem zwigzana jest wartos¢ materialna, ktéra bedzie
przystugiwa¢ uprawnionemu podmiotowi. Sprawa o ustalenie kapitatu
poczatkowego nie jest sprawg o przyznanie ani o wstrzymanie emerytury lub renty
ani tez sprawg o objecie obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego, w ktorych
skarga kasacyjna przystuguje niezaleznie od warto$ci przedmiotu zaskarzenia.
Wynika to z literalnego brzmienia przepisu art. 3982 § 1 zdanie drugie k.p.c.
W przepisie tym zostat bowiem wyraznie okreslony zakres spraw, w ktorych skarga
kasacyjna przystuguje niezaleznie od wartosci przedmiotu zaskarzenia. Wskazany
przepis zostat wprowadzony pdézniej niz uregulowania o kapitale poczgtkowym
zawarte w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2020 r., poz. 53). Gdyby intencjg
ustawodawcy byto wprowadzenie dopuszczalnosci skargi kasacyjnej w sprawach o
ustalenie kapitatu poczgtkowego niezaleznie od wartosci przedmiotu zaskarzenia,
to takie uregulowanie znalaztoby sie bez watpienia w tresci przepisu art. 3982 § 1
zdanie drugie k.p.c.

Skarga kasacyjna - jako szczegolny srodek zaskarzenia wnoszony poza
tokiem instancji od prawomocnych orzeczen - musi spetnia¢ wyznaczone ustawowo
wymagania, ktére okreslajg jej dopuszczalnosc. Takie wymaganie statuuje, miedzy
innymi, art. 3982§ 1 k.p.c., zgodnie z ktorym skarga kasacyjna nie przystuguje w

sprawach (z zakresu ubezpieczen spotecznych) o prawa majgtkowe, w ktorych
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wartos¢ przedmiotu zaskarzenia jest nizsza niz dziesie¢ tysiecy ztotych. Przepis
art. 3982 k.p.c. ma przy tym charakter bezwzgledny i nie jest dopuszczalne dowolne,
zalezne wytgcznie od woli stron ,0znaczenie” wartosci przedmiotu zaskarzenia po
to, azeby uzyskac¢ uprawnienie do wniesienia skargi kasacyjnej w sprawie, w ktorej
skarga taka jest niedopuszczalna. Z tego wzgledu badanie wartosci przedmiotu
zaskarzenia podanej w skardze kasacyjnej ma na celu sprawdzenie, czy skarga
kasacyjna jest dopuszczalna ze wzgledu na minimalng wartos¢ zaskarzenia
wymagang od skargi kasacyjnej wedtug art. 3982 § 1 k.p.c. i nie moze by¢
utozsamiane ze sprawdzeniem wartosci przedmiotu sporu, o ktérym stanowig
art. 25 k.p.c. i art. 26 k.p.c. O ile bowiem przepisy te wyrazajg potrzebe
ustabilizowania w postepowaniu cywilnym wartosci przedmiotu sporu na potrzeby
okreslenia wtasciwosci rzeczowej sgdu i wysokosci naleznych opfat sgdowych, o
tyle gdy chodzi o okreslenie wartosci przedmiotu zaskarzenia na uzytek ustalenia
dopuszczalno$ci skargi kasacyjnej, potrzeba taka nie wystepuje, wazne jest
natomiast, by rozpoznaniu przez Sad Najwyzszy podlegaly jedynie te skargi
kasacyjne, ktorych dopuszczalnos¢ przewidujg przepisy procesowe, a nie
niewtasciwe okreslenie wartosci przedmiotu sporu przez strone. W sprawach, w
ktérych dopuszczalno$¢ $rodka zaskarzenia zalezy od wartosci przedmiotu
zaskarzenia, sgd ma obowigzek sprawdzi¢ wartos¢ przedmiotu zaskarzenia.
W takim wypadku podstawg dziatania sgdu sg przepisy regulujgce dopuszczalnosé
Srodka oraz skutki wynikajgce z jego niedopuszczalnosci, a nie art. 25; przepis ten
moze by¢ stosowany przez analogie (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 7
kwietnia 1997 r., lll CKN 71/97, Wokanda 1997 nr 7, s. 4; z 7 lipca 1997 r., Il CKN
257/97, LEX nr 1327231; z 6 kwietnia 2007 r., Il PZ 12/07, OSNP 2008 nr 11-12,
poz. 169; z 22 listopada 2007 r., 1l UZ 37/07, OSNP 2009 nr 1-2, poz. 30; z 16
kwietnia 2008 r., V CZ 17/08, OSNC-ZD 2009 nr A, poz. 8). Nie oznacza to
oczywiscie, ze w kazdym przypadku sgd jest zobowigzany sprawdzi¢ wartosc
przedmiotu zaskarzenia, ale tylko wtedy, gdy powezmie watpliwosci co do tego, czy
wskazana kwota, uzasadniajgca dopuszczalno$¢ skargi kasacyjnej (dziesieé
tysiecy ztotych i wiecej) odpowiada rzeczywistej wartosci. Obowigzek ten nie

dotyczy zatem sytuacji w ktérej, sama strona oznacza warto$¢ przedmiotu
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zaskarzenia na kwote ponizej dziesieC tysiecy ztotych, jak ma to miejsce w
niniejszej sprawie.

Nie moze budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci, ze réznica pomiedzy wartoscig
kapitatu poczgtkowego dochodzong w sprawie a ustalong przez Sad Apelacyjny w
okolicznosciach faktycznych niniejszej sprawy jest nizsza niz okreslona w art. 3982
§ 1 zdanie pierwsze k.p.c. Nie kwestionuje tego zresztg sam skarzgcy, wskazujgc
wartos¢ przedmiotu zaskarzenia w piSmie z dnia 30 sierpnia 2019 .
uzupetniajgcym braki w skardze kasacyjnej na kwote 8.678,00 zt. Nalezy wiec
uznadé, ze jego skarga kasacyjna jest niedopuszczalna.

Majgc powyzsze na uwadze orzeczono, jak w sentencji.

a.s.



