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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 12 pazdziernika 2022 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jarostaw Sobutka (przewodniczacy)
SSN Leszek Bielecki (sprawozdawca)

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z odwotania S. B.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w Rzeszowie

0 emeryture wczesniejsza,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 12 pazdziernika 2022 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Rzeszowie
z dnia 19 listopada 2020 r., sygn. akt lll AUa 676/19,

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje Sadowi
Apelacyjnemu w Rzeszowie do ponownego rozpoznania oraz do

orzeczenia o kosztach postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w Rzeszowie Il Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
wyrokiem z 19 listopada 2020 r., Ill AUa 676/19, oddalit apelacje organu rentowego
od wyroku Sgdu Okregowego w Rzeszowie z 26 czerwca 2019 r., IV U 1266/18,

zmieniajgcego decyzje Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w Rzeszowie z



4 sierpnia 2015 r. i przyznajgcego wnioskodawcy S. B. prawo do emerytury od 10
lipca 2015 r. oraz ustalit brak odpowiedzialnosci organu rentowego za nieustalenie
ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

W sprawie tej ustalono, ze wnioskodawca (ur. [...] 1950 r.) w dniu 10 lipca
2015 r. zlozyt wniosek o emeryture zaznaczajgc w nim, iz nie jest cztonkiem
Otwartego Funduszu Emerytalnego. Ustalony przez organ rentowy niesporny
wymiar okresow sktadkowych, niesktadkowych i uzupetniajgcych, wykazanych
przez wnioskodawce na dzien 1 stycznia 1999 r. wyniést 25 lat. W ocenie ZUS
wnioskodawca na dzien 1 stycznia 1999 r. nie udowodnit wymaganego 15-letniego
okresu pracy w szczegolnych warunkach wykonywanej stale i w petnym wymiarze
czasu pracy. Organ rentowy do stazu pracy w warunkach szczegolnych nie zaliczyt
bowiem okresu jego zatrudnienia w Spoétdzielni w B. w okresie od 2 grudnia 1974 r.
do 19 kwietnia 1991 r., fgcznie 15 lat, 10 miesiecy i 24 dni, mimo przedstawienia
Swiadectwa pracy wykonywanej w warunkach szczegolnych. W dokumencie tym,
wystawionym przez Spoétdzielnie w B. wskazano ,niniejszym zaswiadcza sie, ze B.
S. urodzony [...] 1950 r. byt zatrudniony w naszym zaktadzie pracy od 2 grudnia
1974 r. do 18 grudnia 1994 r. W tym okresie od 2 grudnia 1974 r. do 19 kwietnia
1991 r. stale i w petnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace traktorzysty”.
Swiadectwo to wystawit starszy specjalista do spraw pracowniczych. Ponadto w
aktach o ustalenie kapitatu poczgtkowego wnioskodawca ztozyt potwierdzong za
zgodnos¢ z oryginatem kserokopie tego Swiadectwa i byta ona dotgczona do
zwyktego swiadectwa pracy wydanego przez Spoétdzielnie w B. z dnia 17 grudnia
1994 r.

Whnioskodawca w czasie zatrudnienia w Spoétdzielni w B. przez ostatnie lata
zatrudnienia, w okresie od dnia 20 kwietnia 1991 r. do 18 grudnia 1994 r. pracowat
w charakterze pomocnika murarza. Do takich prac zostali skierowani niemal
wszyscy pracownicy ze wzgledu na znaczne ograniczenie ustug wykonywanych
przez traktorzystow.

Wspdlnie z wnioskodawcg w Spétdzielni w B. pracowali jako traktorzysci
M.M. i K. Z.. Kazdy z traktorzystéw, zatrudniony w SKR-rze miat przydzielony do
obstugi swdj traktor. W przypadku awarii pracownicy kierowani byli do innych,

drobnych prac na warsztacie, co trwato 2-3 dni lub tez otrzymywali traktor



zastepczy osoby, ktéra byta na zwolnieniu lekarskim, badz korzystata z dni
wolnych. Obowigzki traktorzystow sprowadzaty sie do wykonywania wszelkiego
rodzaju prac polowych w szczegolnosci przy rozsiewie wapna, opryskach, ale takze
przy wykopkach czy innych, niezbednych ustugach. Znaczng czes¢ prac
traktorzystow stanowity jednak prace transportowe zwigzane z transportem wapna i
w tym zakresie swiadkowie jednoznacznie wskazali, ze taki transport na najdtuzszej
trasie odbywat sie z B. do T.. Przewozone byty r6znego rodzaju materiaty, tj. wapno
oraz masy bitumiczne. Ponadto wywozona byta gnojowica, fekalia. Wiekszos¢
ustug Swiadczona byta na rzecz rolnikow, ale tez dla innych podmiotow, ktére
zwracaty sie do SKR-u o swiadczenie ustug transportowych. Zimg pracownicy
wykonywali takze czynnosci zwigzane z piaskowaniem drég oraz okresowo,
sporadycznie kierowani byli do innych prac warsztatowych. Tego rodzaju
zatrudnienie wnioskodawca wykonywat stale i w petnym wymiarze czasu pracy. Nie
byt kierowany na state do innych prac nie zwigzanych z transportem.

Powotany w sprawie biegty sgdowy w opinii z 8 kwietnia 2019 r. stwierdzit, ze
wnioskodawca pracujgc na stanowisku traktorzysty w SKR w B. transportowat
mase bitumiczng, w zimie posypywat piaskiem drogi, wybierat szamba,
transportowat wapno. Opryski zbéz wykonywat przez okres od maja do czerwca.
Biegly wskazat czynnosci szkodliwe i mozliwe wystepujgce w srodowisku pracy
whnioskodawcy na stanowisku traktorzysty, tj. hatas, wibracje ogoélne, czynniki
chemiczne, zmienne warunki atmosferyczne, czynniki biologiczne, obcigzenie
uktadu ruchu, obcigzenie psychofizyczne, ryzyko urazéw. Wedtug biegtego zakres
narazen zawodowych na stanowisku traktorzysta, ktére zajmowat wnioskodawca w
latach 1974-1991 byt zr6znicowany, ze wzgledu na wykonywanie pracy nie tylko w
charakterze kierowcy ciggnika przy pracach polowych, ale takze pracach
transportowych. Narazenia zawodowe przy pracach polowych byly zdecydowanie
szersze, dodatkowo obejmowaty czynniki biologiczne i chemiczne ($rodki ochrony
roslin i nawozy sztuczne). Praca kierowcy ciggnika przy pracach rolnych wigzata sie
z pracg w tzw. ,ciezkim terenie” - drogi nieutwardzane, koleiny, pochytosci, bagna
czy nadmierne rozmiekanie gleby, wigzato sie to nie tylko z ryzykiem wypadku, ale
tez dodatkowych obcigzeniem silnika - pracg na petnych obrotach, a tym samym

zwiekszonym hatasem.



W sSwietle powyzszych ustalen Sad pierwszej instancji uznat, ze praca
wnioskodawcy na stanowisku traktorzysty (kierowcy ciggnika kotowego) w spornym
okresie przy pracach polowych, ale przede wszystkim przy pracach
transporotowych (jako ze byta wykonywana stale i w petnym wymiarze czasu pracy)
byta pracg w szczegolnych warunkach, o ktérej mowa w dziale VIII, poz. 3 wykazu
A, stanowigcego zatgcznik rozporzgdzenia. W ocenie Sgdu skoro wnioskodawca
faktycznie pozostawat w zatrudnieniu pracowniczym, m.in. w okresie od 2 grudnia
1974 r. do 19 kwietnia 1991 r., to koniecznym byto uznanie tego okresu w
pracowniczym stazu ubezpieczeniowym. Ostatecznie prace wykonywane przez
wnioskodawce w latach 1974-1991 zaliczyt do prac w warunkach szczegdlnych.

Sad Apelacyjny podzielit ustalenia faktyczne dokonane przez Sad pierwszej
instanciji, jak réwniez ich ocene prawng. Rozpoznajgc sprawe dodatkowo dopuscit z
urzedu dowdd z opinii biegtych sgdowych z zakresu bhp i z zakresu rolnictwa oraz
biegtego z zakresu wypadkéw drogowych i przepisow ruchu drogowego wydanych
na uzytek sprawy o sygn. akt lll U 412/18 Sgdu Okregowego w Przemyslu, na
okolicznos¢ ustalenia, ze w opiniach tych - przy poréwnaniu stopnia ucigzliwosci
prac kierowcy ciggnika w transporcie zawarto konkluzje o poréwnywalnym
narazeniu na czynniki szkodliwe. W zwigzku z tym przywotano opinie: inz. W. Z. i
inz. T. B. oraz mgr M. K.. Biegli sagdowi W. Z. i T. B. w wydanej opinii
przeanalizowali czynniki szkodliwe w s$rodowisku pracy kierowcy ciggnika w
transporcie i przy pracach polowych, scharakteryzowali ciggnik C-360 i wskazali, ze
prace kierowcy podczas prowadzenia ciggnika na drogach, jak i w branzy rolniczej
sg takie same i w rébwnym stopniu szkodliwe i ucigzliwe. Prace tego rodzaju sg
pracami w szczegolnych warunkach, o ktérych mowa w Wykazie A, dziale VIII, poz.
3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. Z kolei biegly z zakresu
wypadkéw drogowych i przepisow ruchu drogowego M. K. wskazat, Zze praca
kierowcy wykonujgcego transport drogowy jest bardzo obcigzajgca psychofizycznie.
Czynniki wynikajgce ze sposobu wykonywania pracy i jej organizacji, narazenie na
zbyt duze lub zbyt niskie temperatury, wibracje i hatas wytwarzane przez pojazd,
czynniki chemiczne i substancje niebezpieczne powodujg, ze praca kierowcy w
transporcie jest pracg spetniajgcg warunki pracy w szczegdélnych warunkach lub w

szczegolnym charakterze.



W ocenie Sgdu Apelacyjnego wnioskodawca bez watpienia byt narazony
przez caty sporny okres swojego zatrudnienia na dziatanie czynnikow szkodliwych
dla zdrowia. Praca kierowcy w transporcie jest ciezkg pracg wymagajgcg duzej
koncentracji i wysitku psychofizycznego. Wnioskodawca obstugiwat zawsze (i to
nawet powyzej 8 godzin na dobe) ten sam rodzaj ciggnika C 360. Biorgc pod
uwage zasady doswiadczenia zyciowego oraz tre$¢ uwzglednionych w niniejszej
sprawie opinii biegtych, Sad przyjat, ze praca kierowcy ciggnika jest bardzo
wymagajgca, szkodliwa i ucigzliwa dla zdrowia. Wnioskodawca kierujgc ciggnikiem
zawsze miat do niego doczepione dwie lub jedng przyczepe. Pracowat zatem w
duzym hatasie, réznego rodzaju zapyleniu (kurzu), nie raz zapewne w okresie
letnim w wysokiej temperaturze powietrza, bedgc narazonym na srodki szkodliwe
dla zdrowia. Zwrécit przy tym uwage, ze wowczas nie kazdy ciggnik posiadat
kabine, w zwigzku z tym wielu kierowcoéw kierowato takim pojazdem bedac
narazonym na silne promieniowanie stoneczne, a takze inne warunki
atmosferyczne.

Dalej Sad drugiej instancji wskazat, ze przyporzgdkowanie pracy kierowcy
ciggnika (traktorzysty) do dziatu VIl ,transport” zatgcznika do rozporzgdzenia, byto
wynikiem wytgcznie tego, iz ciggnik, podobnie jak autobus, samochdd ciezarowy,
pojazd ggsienicowy, jest pojazdem silnikowym, ktérego definicje zawierata ustawa z
1 lutego 1983r. - prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 1983 r. Nr 6, poz. 35 -
obowigzujgca od 11 lutego 1983 r. do 30 czerwca 1999 r.), a warunki uzyskiwania
uprawnien do kierowania nim okreslat Minister Komunikacji (vide rozporzadzenie
Ministra Komunikacji i Spraw Wewnetrznych z 13 pazdziernika 1983 r. w sprawie
kierowcow pojazddéw silnikowych - Dz.U. z 1990 r. Nr 73, poz. 438). Przyjmujgc
przeciwng argumentacje, w ocenie Sadu, nalezatoby wykluczy¢ jako prace w
warunkach szczegodlnych np. prace kierowcy samochodu ciezarowego o ciezarze
catkowitym powyzej 3,5 tony przewozgcego wylgcznie pieczywo, z uwagi na
niewymienienie pracy takiego kierowcy w dziale X ,W rolnictwie i przemysle rolno-
spozywczy”. Dodatkowo Sad Apelacyjny wskazat, iz prawodawca w tej samej
pozycji dziatu VIII obok prac kierowcow ciggnikow wymienit prace kierowcéw
kombajndéw lub pojazdow gasienicowych. Zestawienie tych trzech rodzajow prac

(kierowca ciggnika, kombajnu i pojazdu ggsiennicowego) tgcznie pod poz. 3 dziatu



VIII w transporcie spowodowane byto uznaniem tych prac za prace w warunkach
szczegolnych wtasnie ze wzgledu na samo kierowanie tymi pojazdami, a nie ze
wzgledu na wykonywanie takiej pracy wytgcznie ,w transporcie” - rozumianym jako
,W ruchu publicznym?”.

Na zakonhczenie Sad Apelacyjny wyjasnit, ze ma swiadomos¢ zmiany i
ewolucji pogladow judykatury, wskazujgc, ze w rozpatrywanej sprawie analizowat
prace wnioskodawcy, ktdéra wykonywana byta kilkanascie lat temu, co aktualnie
stanowi wartos¢ historyczng, a ta z kolei nie podlega zadnej zmianie. W Swietle
powyzszego potwierdzit, Zze wnioskodawca z chwilg ztozenia wniosku o to
Swiadczenie w organie rentowym spetnit wszystkie ustawowe wymogi nabycia
prawa do dochodzonego swiadczenia emerytalnego.

W skardze kasacyjnej organ rentowy zarzucit naruszenie prawa
materialnego, tj. art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ust. 1, 2 i 4 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(jednolity tekst: Dz.U. z 2022 r., poz. 504 ze zm., dalej jako ustawa emerytalna) w
powigzaniu z § 4 ust. 1 oraz § 2 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7
lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegodlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze (Dz.U. Nr 8 poz. 43) w
zwigzku z Wykazem A dziat VIII pkt 3 zawartym w zatgczniku do rozporzgdzenia
przez btedng wyktadnie i niewtasciwe zastosowanie prowadzgce do uznania, ze
wnioskodawca spefnit wszystkie warunki do nabycia prawa do emerytury, w tym
legitymuje sie wymaganym stazem pracy w warunkach szczegdlnych, co stanowi
konsekwencje nieuzasadnionego zaliczenia do stazu pracy okresu zatrudnienia na
stanowisku traktorzysty.

Wskazujgc na powyzsze organ rentowy wniést o uchylenie zaskarzonego
wyroku w catosci oraz zmiane wyroku Sgdu Okregowego poprzez oddalenie
odwotania oraz zasgdzenie od wnioskodawcy na rzecz organu rentowego kosztéw
postepowania kasacyjnego, postepowania przed sgdami pierwszej i drugigj
instancji wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna okazata sie zasadna.



W przedmiocie niniejszej sprawy trzeba przypomnie¢ uchwate sktadu
siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego z 8 sierpnia 2019 r., Il UZP 3/19 (OSNP 2019
nr 1, poz. 9), zgodnie z ktorg pracy traktorzysty w rolnictwie wykonywanej w okresie
obowigzywania rozporzadzenia z 1956 r. nie uwaza sie za okres zatrudnienia w
szczegolnych warunkach, o ktorym mowa w art. 184 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 32
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 887 ze zm., dalej jako ustawa
emerytalna). Niezaleznie od rozstrzygniecia w tej uchwale problemu prawnego
dotyczgcego (nie)zaliczalnosci stazu pracy w charakterze kierowcy ciggnika
wykonujgcego prace polowe na poczet stazu pracy w warunkach szczegdinych w
rozumieniu rozporzadzenia z 7 lutego 1983 r., w uchwale tej przypomniano, ze
usystematyzowanie w rozporzgdzeniu z 7 lutego 1983 r. prac o znacznej
szkodliwosci dla zdrowia i ucigzliwosci wedtug kryterium branz (gatezi gospodarki)
nie jest przypadkowe. Opierato sie na zatozeniu, zgodnie z ktorym konkretne
stanowisko jest narazone na ekspozycje czynnikow szkodliwych w stopniu
mniejszym lub wiekszym w zaleznosci od tego, w jakim dziale gospodarki (branzy)
byta wykonywana odpowiadajgca mu praca. Dlatego dla kwalifikacji danego okresu
jako okresu pracy w warunkach szczegdélnych konieczny jest bezposredni zwigzek
wykonywanej pracy z procesem technologicznym witasciwym dla danego dziatu
gospodarki. Przynaleznos¢ pracodawcy do okreslonej gatezi gospodarki miata wiec
istotne prawnie znaczenie i nie mozna dowolnie wigza¢ konkretnych stanowisk
pracy z branzami, do ktérych nie zostaty przypisane w tym akcie prawnym. Dlatego
Sad Najwyzszy przyjat, ze jezeli ucigzliwos¢ i szkodliwos¢ dla zdrowia konkretnej
pracy wynika z jej branzowej specyfiki, to nalezy odmoéwi¢ tego szczegdlnego
waloru pracy wykonywanej w innym dziale gospodarki. Z drugiej jednak strony,
jezeli praca wykonywana na konkretnym stanowisku odpowiada pracy wymienionej
w zatgczniku do rozporzgdzenia z 7 lutego 1983 r. i przypisanej do konkretnej
branzy, dopuszczalne jest przetamanie branzowego przypisania stanowisk pracy
uprawniajgcych do emerytury w wieku obnizonym, jezeli pracownicy zatrudnieni na
takim samym stanowisku pracy, lecz w réznych branzach, narazeni byli w takim
samym stopniu na ekspozycje na te same czynniki szkodliwe. Podkreslenia

wymaga, ze to ,przetamanie” dozwolone jest tylko w zakresie dotyczgcym ,branzy” i



tylko w przypadku wykonywania takiej samej pracy, jak praca odpowiadajgca pracy
wykonywanej na stanowisku wymienionym w zatgczniku do rozporzadzenia z 7
lutego 1983 r. Specyfika czynnosci wykonywanych na danym stanowisku jest zas
determinowana przypisaniem jej do okreslonej branzy i od tej specyfiki
orzecznictwo Sgdu Najwyzszego nie przewiduje odstepstw.

W wykazie A, dziale VIII — transport i fgcznos¢ — wskazano na prace w
transporcie (poz. od 1 do poz. 17) i tgcznosci (poz. 18 do poz. 22). W ramach
transportu wyodrebnia sie dodatkowo prace zwigzane z transportem: drogowym
(poz. 1-3), wodnym (poz. 4-11), powietrznym (poz. 12) oraz na kolei (13-16). Do
prac w transporcie zaliczono prace zwigzane z kierowaniem pojazdami (np. prace
kierowcow ciggnikow, prace kierowcow samochodéw ciezarowych), ale takze inne
prace zwigzane z przemieszczaniem sie (przetransportowaniem) towaréw albo
0osOb (np. ciezkie prace zatadunkowe, prace konduktoréw wagonow sypialnych).
Zatem nie tylko kierowanie pojazdem jest uwazane za wykonywanie prac w
transporcie, lecz takze prace zwigzane z przewozonym fadunkiem (poz. 1) albo
prace zwigzane z transportem (komunikacjg) osob (poz. 14). Juz wstepna lektura
poszczegolnych pozycji uwidacznia zaznaczenie odrebnosci przy pracy kierowcéw
samochoddéw ciezarowych, autobusow i pojazdéw specjalistycznych (poz. 2) oraz
pracy kierowcéw ciggnikow, kombajnéw lub pojazdéw ggsiennicowych (poz. 3).
Szkodliwos¢ (ucigzliwosc¢) pracy nie powstaje w zwigzku z samym faktem
prowadzenia tych pojazdow, lecz z faktem prowadzenia ich przy uwzglednieniu
specyfiki ,technologii” pracy w transporcie i obcigzen psychofizycznych (zob. wyroki
Sadu Najwyzszego: z 16 grudnia 2016 r., Il UK 512/15, LEX nr 2202499; z 31
sierpnia 2017 r., Il UK 185/16, LEX nr 2390696). Z tresci dziatu VIII wyprowadzono
w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego zatozenie, zgodnie z ktorym istnieje podstawa
do wyodrebnienia prac w transporcie sensu stricte oraz sensu largo. Do pierwszej
grupy =zalicza sie prace zwigzane z bezposrednig obstugg pojazdu, a jej
immanentng cechg jest przemieszczanie zwigzane z transportem oséb albo rzeczy.
Naturalnie przemieszczanie sie w transporcie odbywa sie po ciggach (szlakach)
komunikacyjnych (drogach, torach wodnych, korytarzach powietrznych). Natomiast
do prac w transporcie sensu largo nalezy zakwalifikowaé prace, ktére nie polegajg

na kierowaniu pojazdami, lecz sg w pewien sposob zwigzane z transportem



(ciezkie prace zatadunkowe, prace przy remoncie parowozOw ha gorgco, prace
czyscicieli palenisk).

Z uwagi na wspominane wyzej powigzanie szkodliwosci warunkéw pracy z
wykonywaniem pracy okreslonego rodzaju w przedsiebiorstwie nalezgcym do
konkretnej branzy, umieszczenie przez prawodawce prac kierowcoéw ciggnikow,
kombajnéw lub pojazdow ggsiennicowych jako prac wykonywanych w
szczegolnych warunkach wiasnie w dziale VIII (poz. 3), a nie w innych dziatach
wykazu A (np. w rolnictwie i przemysle rolno-spozywczym) musi by¢ odnoszone do
szczegolnych warunkéw panujgcych w transporcie (w tym przypadku w transporcie
drogowym). Dlatego szkodliwo$¢ i ucigzliwos¢ tych prac, w rozumieniu art. 32 ust. 2
ustawy emerytalnej, nalezy wigzac ze specyfikg poruszania sie w ruchu drogowym
przez pojazdy o odmiennej w stosunku do ,normalnych” uczestnikow tego ruchu
charakterystyce (gabarytach i sposobie przemieszczania sie), wymagajacej
wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo witasne lub
otoczenia. Tylko taki sposdb rozumienia szczegdlnego charakteru prac w
transporcie lgdowym (drogowym) uzasadnia umieszczenie prac wymienionych w
poz. 3 w tym samym dziale gospodarki wraz z pracami wykonywanymi przez
kierowcow samochodoéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze catkowitym
powyzej 3,5 tony, specjalizowanych, specjalistycznych (specjalnych), pojazdow
cztonowych i ciggnikow balastowych, autobuséw o liczbie miejsc powyzej 15,
samochodéw uprzywilejowanych w ruchu w rozumieniu przepisbw o ruchu na
drogach publicznych, trolejbusow i motorniczych tramwajéw (poz. 2).

Nie mozna natomiast utozsamia¢ warunkéw, w jakich owe prace majg by¢
wykonywane, z warunkami towarzyszgcymi pracom polowym (np. drgania,
zapylenie, hatas, kontakt z srodkami chemicznymi), zwlaszcza Zze prace te nie sg
pracami transportowymi (nie polegajg one na przewozie ludzi i tadunkéw), lecz
typowymi pracami w rolnictwie polegajgcymi na orce, siewie, nawozeniu i zbiorach
ptodéw rolnych z wuzyciem przypietych do traktora maszyn rolniczych,
realizowanymi poza drogami publicznymi, a przez to bez narazenia na zagrozenia
charakterystyczne dla ruchu drogowego.

Dlatego tez w orzecznictwie Sadu Najwyzszego przyjeto, ze wykfadnia

jezykowa regulacji zawartej w wykazie A, dziat VI, poz. 3, przy uwzglednieniu
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przyjetej przez rozporzadzenie kwalifikacji branzowo-stanowiskowe] oraz
systematyki przepisow, nie pozwala na kwalifikowanie pracy kierowcow ciggnikow,
kombajnéw lub pojazdéw ggsienicowych wykonujgcych prace w rolnictwie jako
pracy w szczegolnych warunkach.

Odmowa zakwalifikowania, jako wykonywanej w szczegolnych warunkach,
pracy traktorzysty (kierowcy ciggnika rolniczego) w trakcie prac polowych, a nie w
transporcie, odpowiada rozumieniu tych przepiséw przedstawionemu juz wczesniegj
w orzecznictwie Sadu Najwyzszego (por. np. wyroki Sgdu Najwyzszego: z 3
grudnia 2013 r., | UK 172/13, LEX nr 1467147; z 13 sierpnia 2015 r., Il UK 298/14,
LEX nr 1797093; z 5 maja 2016 r., 11l UK 121/15, LEX nr 2080883; z 5 maja 2016 r.,
Il UK 132/15, LEX nr 2052411; z 13 lipca 2016 r., | UK 218/15, LEX nr 2108499;
Z 26 stycznia 2017 r., lll UK 51/16, LEX nr 2258032; z 9 lutego 2017 r., Il UK 66/16,
LEX nr 2238701; z 16 lutego 2017 r., Il UK 730/15, LEX nr 2252207; z 23 lutego
2017 r., 1 UK 43/16, LEX nr 2258058; z 23 lutego 2017 r., | UK 76/16, LEX nr
2252218; z 20 kwietnia 2017 r., | UK 154/16, LEX nr 2305919; z 5 pazdziernika
2017 r., 1l UK 436/16, LEX nr 2390730; z 5 grudnia 2017 r., Il UK 574/16, LEX nr
2417595; z 23 stycznia 2018 r., Il UK 655/16, LEX nr 2435654; z 18 kwietnia
2018 r., Il UK 64/17, LEX nr 2488694; z 27 czerwca 2018 r., | UK 178/17, LEX nr
2521656; z 23 stycznia 2020 r., Il UK 221/18; z 16 stycznia 2020 r., Il UK 396/18;
z5 marca 2020 r., Il UK 33/19; z 14 stycznia 2021 r., Il USKP 13/21,
niepublikowany; z 14 stycznia 2021 r., Il USKP 14/21, niepublikowany; z 14
stycznia 2021 r., lll USKP 15/21, niepublikowany postanowienia Sgdu Najwyzszego:
z dnia 23 czerwca 2020 r., Il UK 260/19, LEX nr 3029719; z dnia 14 maja 2020 r.,
Il UK 116/19, LEX nr 3047503; z 10 grudnia 2020 r., Il UK 309/19, niepublikowane)
i podzielanemu przez obecny sktad tego Sadu.

Z poczynionych w niniejszej sprawie ustalen wynika, ze wnioskodawca byt
zatrudniony w spornych okresach jako traktorzysta. Inaczej méwigc, zatrudniony byt
jako kierowca ciggnika rolniczego. Dodatkowo pracowat dla pracodawcy
funkcjonujgcego w branzy rolniczej, a nie transportowej (Spétdzielnia w B.). Z tych
wzgledéw ocene, czy wnioskodawca wykonywat w okresie zatrudnienia w takim
charakterze prace w warunkach szczegdlnych muszg poprzedza¢ stanowcze

ustalenia faktyczne, ktére pozwolg na stwierdzenie, Ze ubiegajacy sie o emeryture



11

wykonywat (badz nie) stale i w petnym wymiarze czasu pracy czynnosci dajgce sie
zakwalifikowac jako prace transportowe.

W rozpoznawanej sprawie nalezy zwroci¢ uwage, ze jest ona toczona przed
Sadem Najwyzszym po raz drugi i w zwigzku z tym odnoszgc powyzsze zatozenia
prawne do stanu faktycznego niniejszej sprawy, Sad Najwyzszy uznat, Zze ustalenia
faktyczne, na ktorych opierat sie Sagd drugiej instancji przy rozstrzyganiu w
przedmiocie przystugiwania wnioskodawcy prawa do emerytury pomostowej,
nalezato uznac¢ za niewystarczajgce do odwotania sie do koncepcji przetamania
branzowego charakteru prac w warunkach szczegolnych wymienionych w
zatgczniku do rozporzgdzenia z 7 lutego 1983 r. Z zaakceptowanych przez Sad
drugiej instancji ustalen Sagdu pierwszej instancji wynika bowiem, ze obowigzki
traktorzystéw sprowadzaty sie do wykonywania wszelkiego rodzaju prac polowych
w szczegolnosci przy rozsiewie wapna, opryskach, ale takze przy wykopkach i
innych niezbednych ustugach. Tylko okreslong czesc¢ prac traktorzystow (wskazang
w materiale dowodowym jako nieokreslenie ,znaczng”) stanowity prace
transportowe. Ustalenia takie nie pozwalajg zaliczy¢ wnioskodawcy do okresu
pracy w warunkach szczegolnych okres pracy od 2 grudnia 1974 r. do 18 grudnia
1994 r. Z ustalen tych — zaaprobowanych przez Sad drugiej instancji i wigzgcych
dla Sadu Najwyzszego jako sgdu kasacyjnego — wynika, ze wnioskodawca jedynie
czesciowo wykonywat prace transportowe. Sad drugiej instancji nie miat racji,
uznajgc za relewantne dla przyznania wnioskodawcy prawa do emerytury
pomostowej ustalenie, zgodnie z ktérym czynniki szkodliwe oddziatujgce na
kierowce ciggnika wykonujgcego prace w rolnictwie i w transporcie sg takie same
oraz ze prace ubezpieczonego polegajgce na wykonywaniu ustug polowych to
czynnosci transportowe, stad tez zaskarzony wyrok nie odpowiada prawu.

Majgc powyzsze na wzgledzie, Sgd Najwyzszy uwzglednit skarge kasacyjng
organu rentowego jako zasadng i orzekt jak w sentencji.

[as]



