Il USK 449/22

POSTANOWIENIE

Dnia 10 stycznia 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Renata Zywicka

w sprawie z odwotania D. L.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w Legnicy

z udziatem A. L.

o ubezpieczenia spoteczne,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 10
stycznia 2024 r.,

na skutek skargi kasacyjnej odwotujgcej sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego we
Wroctawiu

z dnia 16 marca 2022 r., sygn. akt Il AUa 1715/20,

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

(J.K)

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny we Wroctawiu wyrokiem z dnia 16 marca 2022 r., na skutek
apelacji organu rentowego, zmienit zaskarzony wyrok Sgdu Okregowego w Legnicy
z dnia 4 sierpnia 2020 r. w ten sposob, ze oddalit odwotanie D. L. od decyzji
Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatu w Legnicy z dnia 30 grudnia 2019 r.
stwierdzajgcej, ze odwotujgca sie jako pracownik u ptatnika sktadek P. A. L. nie
podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym: emerytalnemu, rentowym,
wypadkowemu i chorobowemu w od 19 lipca 2019 r.

W wywiedzionej od powyzszego wyroku skardze kasacyjnej odwotujgca sie,
zaskarzajgc wyrok Sadu drugiej instancji w catosci, podniosta zarzut naruszenia
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przepisow prawa materialnego: art. 83 § 1 k.c. w zwigzku z art. 22 k.p. - przez
btedne zastosowanie polegajace na przyjeciu, iz umowa o prace zawarta przez
odwotujgcy sie z jej pracodawcg, byta umowg zawartg wytgcznie dla pozoru celem
uzyskania prawa do swiadczen z ubezpieczenia spotecznego, podczas gdy z
okolicznosci wykazanych za pomocg materialu dowodowego zgromadzonego w
sprawie jednoznacznie wynika, ze D. L. skutecznie nawigzata stosunek pracy z
firmg P. A. L. i wykonywata czynnosci wyczerpujgce cechy stosunku pracy
przewidziane przedmiotowg umowg w ramach pracowniczego podporzgdkowania
na ryzyko pracodawcy, w szczegodlnosci realizowata wyznaczone jej przezen
zadania, a takze pozostawata w gotowosci do ich wykonywania w wymiarze czasu
pracy ustalonym umowg o prace. Ponadto skarzgca podniosta zarzut naruszenia
przepisow postepowania: art. 233 § 1 k.p.c. przez brak wszechstronnej analizy
materiatu dowodowego oraz przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw
polegajgce na jednostronnej i wybidrczej ocenie zgromadzonych dowoddéw oraz
pominiecie regut interpretacyjnych opartych na zasadach doswiadczenia zyciowego,
co miato istotny wptyw na wynik sprawy i doprowadzito Sad drugiej instancji do
wydania nieprawidtowego orzeczenia w postepowaniu apelacyjnym, ktére to
uchybienia przejawiaty sie w nieuwzglednieniu przez Sgd Apelacyjny we Wroctawiu
catoksztattu okolicznosci sprawy, w szczegolnosci w ogdlnikowo uzasadnionej
odmowie wiarygodnos$ci zeznan J. Z. przy jednoczesnym uznaniu za miarodajne, a
wymagajgcych w Swietle doswiadczenia zyciowego daleko idgcej ostroznosci
wobec zeznahn Swiadka B. K. zwolnionej dyscyplinarnie, a zatem potencjalnie
zainteresowanej ztozeniem zeznan majgcych wywrze¢ negatywny skutek dla
skonfliktowanego z nig pracodawcy lub jego rodziny; jak réwniez nie zostaty
prawidiowo w Swietle zasad logicznego wnioskowania i doswiadczenia zyciowego
prawidtowo wyprowadzone koncowe wnioski co do rzeczywistego wykonywania
obowigzkéw pracowniczych przez powodke Ilub pozostawania przez nig w
gotowosci do pracy, podczas gdy wedlug ustalen Sgdu drugiej instancji -
niekwestionowanych przez organ rentowy - oprocz samego faktu podlegania
ubezpieczeniu spotecznemu w interesie powodki lezato regularne, zaangazowane
Swiadczenie pracy majgce wedtug zalecen leczacych jg lekarzy psychiatrow silnie

skuteczne dziatanie terapeutyczne.



Il USK 449/22 3

Wskazujgc na powyzsze zarzuty, wniosta o uchylenie w cafosci
zaskarzonego orzeczenia i przekazanie sprawy Sadowi drugiej instancji do
ponownego rozpoznania, a takze o zasgdzenie od organu rentowego na rzecz
odwotujgcej sie kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego
wedtug norm przepisanych.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgca wskazata
na oczywistg zasadno$¢ wniesionej skargi kasacyjnej poniewaz uchybienia Sadu
drugiej instancji, miaty charakter kwalifilkowany, za$ zaskarzony wyrok jest
sprzeczny z zasadniczymi i niepodlegajgcymi roznej wyktadni przepisami, w
szczegolnosci z ogdlnie przyjetymi standardami rozstrzygniec.

Zdaniem odwotujgcej sie, Sad dokonat btednej wyktadni przepisu art. 83 § 1
k.c. uznajac, iz powddka dokonata pozornej czynnosci prawnej w postaci zawarcia
umowy o prace de facto jej nie Swiadczgc w zakresie ustalonym w umowie mimo, iz
stosownie do powotanych w uzasadnieniu skargi argumentow, wnioskow ptyngcych
z przeprowadzonych dowoddéw oraz przedstawionych stanowisk judykatury oraz
nauki takie rozstrzygniecie jest nieprawidtowe, ponadto uchybienia polegajgce na
wybiérczej ocenie zgromadzonego materiatu dowodowego, w szczegolnosci
odmowa przyznania waloru wiarygodnosci swiadkdéw potwierdzajgcych wersje
powodki przy catkowitym uwzglednieniu zeznan skonfliktowanego, bytego
wspotpracownika powodujg iz w sSwietle powyzszych okolicznosci doszto do
wydania przez Sgd Apelacyjny we Wroctawiu btednego rozstrzygniecia.

W pismie procesowym z dnia 22 listopada 2022 r. organ rentowy wnidst o

odmowe przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie kwalifikowata sie do przyjecia celem jej
merytorycznego rozpoznania.

Na wstepie warto podkresli¢, ze Sgd Najwyzszy, jako sad kasacyjny, nie jest
sagdem powszechnym trzeciej instancji, zas skarga kasacyjna nie jest srodkiem
zaskarzenia przystugujgcym od kazdego rozstrzygniecia sgdu drugiej instancji

konczgcego postepowanie w sprawie, a to z uwagi na przewazajgcy w charakterze
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skargi kasacyjnej element interesu publicznego. Zgodnie z takim modelem skargi
kasacyjnej, jej rozpoznanie nastepuje tylko z przyczyn kwalifikowanych,
wymienionych w art. 398° § 1 k.p.c. W konsekwencji tego, w art. 3984 § 2 k.p.c.
wsrod istotnych wymagan skargi kasacyjnej ustawodawca wymienit obowigzek
ztozenia wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienie. Wymadg
ten wigze sie z tzw. przedsadem, polegajgcym miedzy innymi na mozliwosci
odmowy przez Sad Najwyzszy przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania
(art. 398° § 2 k.p.c.), a jego spetnienie powinno przybraé¢ posta¢ wyodrebnionego
wywodu prawnego, w ktoérym skarzgcy wykaze, jakie wystepujgce w sprawie
okolicznosci pozwalajg na uwzglednienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania i jednoczesnie uzasadnieniu, dlaczego odpowiadajg one ustawowemu
katalogowi przestanek.

Ustawodawca konstruujgc wymagania skargi kasacyjnej, wyodrebnit w
oddzielnych przepisach art. 398* k.p.c. obowigzek przytoczenia podstaw
kasacyjnych i ich uzasadnienia (§ 1) oraz obowigzek przedstawienia wniosku o
przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienia (§ 2). Chodzi zatem o dwa
odrebne, kreatywne elementy skargi kasacyjnej, ktore spetniajg okreslone cele i
podlegajg ocenie Sadu Najwyzszego, na roznych etapach postepowania
kasacyjnego. Wniosek o przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienie
podlegajg analizie na etapie przedsgdu, natomiast przytoczone podstawy
kasacyjne i ich uzasadnienie oceniane sg dopiero po przyjeciu skargi do
rozpoznania, w trakcie jej merytorycznego rozpoznawania. Sgd Najwyzszy w
ramach przedsgdu bada tylko wskazane w skardze okolicznosci uzasadniajgce
przyjecie jej do rozpoznania, nie analizuje zas podstaw kasacyjnych i ich
uzasadnienia. Skarga kasacyjna powinna by¢ tak zredagowana i skonstruowana,
aby Sad Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w uzasadnieniu jej podstaw pozostatych
elementéw konstrukcyjnych skargi, ani tym bardziej sie ich domys$la¢. Skarga
kasacyjna jest wszak szczegdlnym sSrodkiem zaskarzenia, realizujgcym przede
wszystkim interes publiczny, polegajgcy na usuwaniu rozbieznosci w orzecznictwie
sgddéw powszechnych oraz na wspomaganiu rozwoju prawa, zatem uzasadnienie
wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania powinno koncentrowac sie na wykazaniu,

iz takie okolicznosci w sprawie zachodzg (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia
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31 stycznia 2008 r., Il UK 246/07, LEX nr 449007; z dnia 10 marca 2008 r., Ill UK
4/08, LEX nr 459291; z dnia 9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 404134 i z dnia
19 czerwca 2008 r., 11 UZ 18/08, LEX nr 406392).

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sgd Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, zachodzi niewaznosc
postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W razie powofania przestanki przedsgdu, jakg jest oczywista zasadno$¢
skargi kasacyjnej, nalezy w motywach wniosku zawrze¢ wywdd prawny
wyjasniajgcy, w czym wyraza sie owa oczywistosC i przedstawi¢ argumenty na
poparcie tego twierdzenia (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 26 kwietnia
2006 r., Il CZ 28/06, LEX nr 198531, z dnia 10 sierpnia 2006 r., V CSK 204/06, LEX
nr 421035; z dnia 9 stycznia 2008 r., 1l PK 70/07, LEX nr 448289; z dnia 11
stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr 448205; z dnia 3 kwietnia 2008 r., Il PK
352/07, LEX nr 465859 i z dnia 5 wrzesnia 2008 r., | CZ 64/08). O ile dla
uwzglednienia skargi wystarczy, ze jej podstawa jest usprawiedliwiona, to dla
przyjecia skargi do rozpoznania niezbedne jest wykazanie kwalifikowanej postaci
naruszenia przepisow prawa materialnego lub procesowego, polegajgcej na jego
oczywistosci widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy
prawniczej, bez potrzeby wchodzenia w szczegdty czy dokonywania pogtebionej
analizy tekstu wchodzacych w gre przepisow i doszukiwania sie ich znaczenia
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03,
LEX nr 82274; z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616; z dnia 26
lutego 2008 r., Il UK 317/07, LEX nr 453107; z dnia 9 maja 2008 r., Il PK 11/08,
LEX nr 490364; z dnia 21 maja 2008 r., | UK 11/08, LEX nr 491538 i z dnia 9
czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 494134). W judykaturze podkresla sig, ze
przestankg przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania nie jest oczywiste
naruszenie konkretnego przepisu prawa materialnego lub procesowego, lecz
sytuacja, w ktérej naruszenie to spowodowato wydanie oczywiscie nieprawidtowego
orzeczenia. Sam zarzut naruszenia (nawet oczywistego) okreslonego przepisu

(przepiséw) nie prowadzi wprost do oceny, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie
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uzasadniona (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 7 stycznia 2003 r., | PK
227/02, OSNP 2004 nr 13, poz. 230; z dnia 11 stycznia 2008 r., | UK 285/07, LEX
nr 442743; z dnia 11 kwietnia 2008 r., | UK 46/08, LEX nr 469185 i z dnia 9
czerwca 2008 r., Il UK 37/08, LEX nr 494133, LEX nr 512050).

Przenoszac powyzsze na grunt niniejszej sprawy, nalezy stwierdzi¢, ze
skarzgca nie wykazata istnienia powotanej przestanki przedsgdu.

Analiza uzasadnienia zaskarzonego orzeczenia oraz wniesionej skargi
kasacyjnej w zakresie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej nie pozwala na
stwierdzenie, ze zachodzi powotana przez skarzgca przestanka przedsadu.

Stawiajgc teze o oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej, jej autorka
sugerowata btgd Sgdu drugiej instancji w subsumcji normy prawnej przepisu art. 83
§ 1 k.c.,, do ustalonego stanu faktycznego, prowadzgcy do odmowy objecia
odwotujgcego sie obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym z tytutu umowy o
prace wobec pozornosci zawartej umowy. Warto zatem podkresli¢, Ze dla objecia
ubezpieczeniem spotecznym z tytutu wykonywania pracy zasadnicze znaczenie ma
nie to, czy umowa o prace zostata zawarta, lecz to, czy strony umowy pozostawaty
w stosunku pracy (art. 6 ust. 1 pkt 1 i art. 8 ust. 1 ustawy systemowej). O tym, czy
strony istotnie w takim stosunku pozostawaty i stosunek ten stanowi tytut
ubezpieczen spotecznych, nie decyduje natomiast samo formalne zawarcie umowy
0 prace, wyptata wynagrodzenia, przystgpienie do ubezpieczenia i optacenie
sktadki, wystawienie Swiadectwa pracy, ale faktyczne i rzeczywiste realizowanie
elementow charakterystycznych dla stosunku pracy, a wynikajgcych z art. 22 § 1
k.p. Tres¢ oswiadczenh woli ztozonych przez strony przy zawieraniu umowy O prace
nie ma wiec rozstrzygajgcego znaczenia dla kwalifikacji danego stosunku prawnego
jako stosunku pracy (wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 16 pazdziernika 2018 r., | UK
115/18, OSNP 2019 nr 5, poz. 61 i orzecznictwo powotane w jego uzasadnieniu).

Tak w judykaturze, jak i doktrynie prawa pracy podkresla sie, ze stosunek
pracy, zdefiniowany w art. 22 § 1 k.p., jest stosunkiem prawnym starannego
dziatania, ktérego konstytutywnymi cechami sg: dobrowolne, osobiste, odptatne
Swiadczenie pracy w sposob ciggly, w warunkach podporzadkowania pracownika
pracodawcy, ktéry ponosi wszelkie ryzyka zwigzane z zatrudnieniem pracownika.

Dla objecia obowigzkowymi ubezpieczeniami spotecznymi istotne jest zatem, aby
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stosunek pracy zrealizowat sie przez wykonywanie zatrudnienia o cechach
pracowniczych. Zasadniczg role w procesie sgdowego badania, czy dany stosunek
prawny jest stosunkiem pracy, przypisuje sie ustaleniom faktycznym dotyczgcym
tego, czy praca wykonywana w ramach analizowanego stosunku prawnego
rzeczywiscie ma cechy wymienione w art. 22 § 1 kpp. W tym celu bada sie
okolicznosci i warunki, w jakich dana osoba wykonuje czynnosci na rzecz innego
podmiotu prawa i dopiero w wyniku tego badania (poczynienia stosownych ustalen)
rozstrzyga sie, czy czynnosci te swiadczone sg w warunkach wskazujgcych na
stosunek pracy.

Zdaniem Sadu Najwyzszego, lektura pisemnych motywow zaskarzonego
wyroku wyraznie wskazuje, ze Sad drugiej instancji w petni respektowat
przedstawiong wyzej wyktadnie przepisow, czynigc z niej podstawe do
przeprowadzenia oceny prawnej ustalonego w toku procesu stanu faktycznego,
ktéry - co warte podkres$lenia - ma w postepowaniu kasacyjnym wigzgcy charakter
(art. 3982 § 2 k.p.c.).

Sad Apelacyjny oceniajgc istnienie miedzy stronami stosunku pracy, jako
podstawy podlegania ubezpieczeniom spotecznym wskazat, ze poza formalnym
podpisaniem umowy o prace wszystkie zweryfikowane okolicznosci oczywiscie
wykluczaty istnienie tego rodzaju wiezi prawnej. Sad Apelacyjny ustalit, ze
whnioskodawczyni miata wykonywac prace w ramach stosunku pracy z pracodawcyg
A. L., bedgcym jej synem. Poprzednia umowa o prace, zawarta przez
wnioskodawczynie z tym samym pracodawcg, zostata rozwigzana w kwietniu 2019
r. na skutek uptywu okresu pobierania swiadczenia rehabilitacyjnego. W okresie
spornej umowy wnioskodawczyni byta zdolna do pracy jedynie przez 13 dni (od 19
lipca do 31 lipca 2019 r.), po czym korzystata ze zwolnienia chorobowego, az do
rozwigzania stosunku pracy w dniu 31 stycznia 2020 r. Ponadto wynagrodzenie
umowne wnioskodawczyni wynosito 3.600 zt, w zwigzku z czym siegato ono
goérnego putapu zarobkdéw wsrdéd pracownikédw zatrudnionych przez A. L.
Przestuchani w sprawie swiadkowie nie potwierdzili $wiadczenia przez nig pracy w
ramach stosunku. Aktywnos¢ odwotujgcej sie mogta mie¢ charakter pomocy
rodzinnej i by¢ jednoczesnie uzasadniona wzgledami terapeutycznymi. W zadnym

jednak przypadku materiat dowodowy nie pozwala na ustalenie, ze
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wnioskodawczyni wykonywata we wskazanym okresie prace pod kierownictwem
pracodawcy stale i w okreslonych rozktadowo godzinach czasu pracy, tj. po 7
godzin na dobe, co powinno cechowaé zatrudnienie w ramach stosunku pracy (art.
22 § 1 k.p.) w petnym wymiarze czasu pracy, nawigzane na podstawie umowy o
prace z 19 lipca 2019 .

Wszystkie powyzsze fakty, doprowadzity Sgd odwotawczy do uznania, ze
umowa o prace z 19 lipca 2019 r. zostata zawarta dla pozoru za zgodg obu stron
(art. 83 § 1 k.c.), podczas gdy strony tej umowy - pracodawca A. L. i D. L. - byly
Swiadome, Ze wnioskodawczyni nie bedzie wykonywacC pracy na warunkach
ustalonych w umowie o prace. W okolicznosciach niniejszej sprawy (krotki okres
faktycznego $wiadczenia przez wnioskodawczynie pracy, brak mozliwosci ustalenia
godzin faktycznego wykonywania pracy, pokrewienstwo wnioskodawczyni z
ptatnikiem sktadek, permanentne problemy zdrowotne wnioskodawczyni,
stosunkowo wysokie wynagrodzenie ustalone w umowie o prace) Sad uznat, ze
oswiadczenia stron w przedmiocie zawarcia umowy o prace byty pozorne i jako
takie niewazne. Wedtug Sadu, celem zawarcia umowy o prace mogta by¢ w istocie
swoista rodzinna ,pomoc” w dostarczeniu wnioskodawczyni tytutu do ubezpieczenia
spotecznego, co miato pozwoli¢ jej na pobieranie zasitku chorobowego - w
wysokosci odnoszonej do wynagrodzenia umownego - juz po uptywie 2 tygodni od
dnia nawigzania stosunku pracy.

W zwigzku z powyzszym Sgd odwotawczy uznat, ze odwotujgca sie nie
Swiadczyta pracy w ramach stosunku pracy, a zawarta umowa o prace byta
niewazna zatem, odwotujgca sie nie podlegata ubezpieczeniom spotecznym u
ptatnika sktadek (art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 13 pkt 1 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych).

Majgc na uwadze ustalony w sprawie stan faktyczny, trzeba stwierdzi¢, ze
Sad drugiej instancji nie naruszyt w sposéb razgcy przepiséw prawa materialnego,
gdyz dokonat ich prawidiowej subsumcji do ustalonego stanu faktycznego
przyjmujgc, iz ubezpieczona i pfatnik sktadek zawarli pozorng umowe o prace,
ktéra nie nosita cech stosunku pracy w rozumieniu art. 22 k.p., stanowigcego tytut

podlegania ubezpieczeniom spotecznym.
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Co do zasady pozornos¢ umowy o prace podlega ustaleniu przez sady
orzekajgce jako okolicznos¢ faktyczna i jako taka nie podlega kontroli kasacyjnej
(por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 28 kwietnia 2010 r., Il UK 334/09, LEX nr
604221). Ustalenia Sadu drugiej instancji dotyczace: krotkiego okresu faktycznego
Swiadczenia przez wnioskodawczynie pracy, braku mozliwosci ustalenia godzin
faktycznego wykonywania pracy, pokrewienstwo wnioskodawczyni z pfatnikiem
sktadek, permanentne problemy zdrowotne wnioskodawczyni, stosunkowo wysokie
go wynagrodzenia ustalonego w umowie o prace, doprowadzity do uznania
pozornosci oswiadczen woli stron zawartej umowy o prace. Trzeba pamigtac, ze z
mocy art. 3981 § 2 k.p.c. Sgd Najwyzszy jest w postepowaniu kasacyjnym
zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego
orzeczenia, co oznacza, ze W przypadku poddania skargi kasacyjnej
merytorycznemu rozpoznaniu musiatby uwzgledni¢c owe ustalenia przy
rozpatrywaniu podniesionych w skardze zarzutow naruszenia prawa materialnego.
Sformutowane przez skarzgcg zarzuty razgcego naruszenia prawa nie miatoby
zatem znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy w ustalonym stanie faktycznym
(postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 27 stycznia 2009 r., Il PK 248/08, LEX nr
736732). Sformutowane przez skarzgcg w tym zakresie argumenty stanowig zatem
polemike z oceng dowodow i wynikajgcymi z niej ustaleniami faktycznymi, co
zgodnie z art. 3982 § 3 k.p.c. uchyla sie spod kontroli kasacyjne;j.

Wobec niewykazania przez skarzgcg istnienia powotanej przestanki
przedsgdu, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. odmowit przyjecia

skargi kasacyjnej do rozpoznania.

(J.K.)

[as]
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