Sygn. akt Il USK 404/21

POSTANOWIENIE

Dnia 22 czerwca 2022 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

Prezes SN Piotr Prusinowski

w sprawie z odwotania B. L. i A. R.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w J.

z udziatem Prokuratora Prokuratury Okregowej w K.

o podleganie ubezpieczeniom spotecznym,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 22
czerwca 2022 r.,

na skutek skargi kasacyjnej odwotujgcych sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 1 grudnia 2020 r., sygn. akt Il AUa (...),

I. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
Il. zasadza od B. L. i A. R. na rzecz Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych Oddzialu w J. po 240 zt (dwiescie czterdziesci)

tytutem zwrotu kosztow postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 1 grudnia 2020 Sad Apelacyjny w (...) oddalit apelacje B. t.
i A. R. od wyroku Sgdu Okregowego w K. z dnia 28 stycznia 2019 r., ktérym
oddalono ich odwotania od decyzji Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych Oddziat w J.
z dnia 29 sierpnia 2017 r., stwierdzajgcej, ze wnioskodawczyni B. t. jako
pracownik u pfatnika sktadek A. R. nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom:
emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu w okresie od 1 kwietnia
2013 r. do 24 lipca 2017 r., z uwagi na pozornos¢ jej zatrudnienia u wyzej

wymienionego pfatnika.



Sad Apelacyjny poddajgc w toku kontroli instancyjnej analizie zebrany w
sprawie materiat dowodowy, w szczegdlnosci rozbiezne zeznania wnioskodawczyn,
co do okolicznosci w jakich miata swiadczy¢ prace A. L., przyczyn dla ktérych
nastgpito zmniejszenie wymiaru czasu jej pracy, okolicznosci zwigzanych z
pozniejszg modyfikacjg zawartej umowy o prace jak i okolicznosci zwigzanych z jej
rozwigzaniem, sposobu wykorzystywania przez tg pracownice urlopu
wypoczynkowego, a to przy uwzglednieniu faktu kompletnego braku nadzoru nad
dowodzonym przez wnioskodawczynie zatrudnieniem ze strony pracodawcy, przy
braku jakiejkolwiek dokumentacji dotyczgcej ewidencji czasu pracy, czy ptacy, czy
okresow urlopowych, a to przy wiarygodnych zeznaniach $wiadka T. M.,
skonkludowat, iz w okolicznosciach faktycznych zawarta przez pfatnika sktadek z A.
L. umowa o prace nie skutkowata realnym nawigzaniem przez nig stosunku pracy.
W jego ocenie nie moze ulega¢ watpliwosci, ze dla powstania stosunku
ubezpieczenia spotecznego istotne znaczenie ma nie samo formalne zawarcie
umowy o prace, lecz jej realizacja z zachowaniem rezimu stosunku pracy.

Skarge kasacyjng oparto na naruszeniu prawa materialnego: art. 22 § 1 k.p.,
art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, art. 58 § 2 k.c.

Skarzgce wniosty o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na
wystepujgce w sprawie istotne zagadnienie prawne, ktére wymagajg zajecia
stanowiska przez Sad Najwyzszy.

- Czy dla sytuacji prawnej pracownika, w tym dla objecia go ubezpieczeniem
spotecznym, mogg mie¢ znaczenie efekty Swiadczonej przez niego pracy, a
dokonywane w imieniu i na rzecz pracodawcy, jako element powodujgcy powstanie
i istnienie stosunku pracy.

- Czy dopuszczalne jest, tak jak uczynity to w niniejszym postepowaniu Sady
obu instanciji, wyciggniecie w stosunku do pracownika negatywnych konsekwencji
w postaci odmowy objecia go ubezpieczeniem spotecznym, wytgcznie w oparciu o
zdarzenia, ktére miaty miejsca po nawigzaniu stosunku pracy, a odnoszgce sie
wytgcznie do skutkdw ekonomicznych prowadzonej przez pracodawce dziatalnoSci

gospodarczej.



- Czy zasadne jest obarczanie ubezpieczonego odpowiedzialnoscig za
ekonomiczny stan baru, w ktérym pracowata B. t., na rzecz ktérego podjeta sie
Swiadczenia pracy, skoro zamiarem i wolg stron byto uksztattowanie stosunku
pracowniczego, a zatem wywotanie okreslonego skutku prawnego, to brak jest
podstaw do przyjecia, iz strony dziataty wytgcznie dla pozoru.

- Istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych dotyczgcych pozornosci
umow zawieranych przez pracodawcéw z pracownikami wytgcznie w celu objecia
pracownikow  korzystniejszymi  warunkami ubezpieczenia spotecznego i
przenoszenia na pracownikédw konsekwencji btednych decyzji podejmowanych
przez osobe dziatajgca w imieniu Pracodawcy — A. R. - Biuro Rachunkowe

Rachmistrzaw S. — J. K..

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Brak jest podstaw uzasadniajgcych przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania.

W mys$l art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wykfadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow, zachodzi niewaznosc¢
postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

Jezeli skarzacy jako przestanke uzasadniajgcg przyjecie skargi kasacyjnej
do rozpoznania wskazuje wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia
prawnego, to powinien zagadnienie to przedstawi¢ przez jego sformutowanie z
przytoczeniem przepisobw prawa, na tle ktérych ono powstato, przytoczyc
argumenty prawne prowadzgce do rozbieznych ocen prawnych, a takze wykazac,
ze jest to zagadnienie, ktorego rozwigzanie jest istotne nie tylko dla rozstrzygniecia
rozpoznawanej sprawy, lecz takze dla praktyki sgdowej (postanowienia Sadu
Najwyzszego: z dnia 14 stycznia 2016 r., Il CSK 382/15, Legalis 1508600; z dnia 21
czerwca 2016 r., V CSK 21/16, Legalis 1482401; z dnia 24 maja 2016 r., | CSK
666/15, LEX nr 2080880). Innymi stowy istotne zagadnienie prawne powinno

kotwiczy¢ sie w regulacji prawnej, ktéra powinna zosta¢ przeanalizowana i



opracowana, tak aby to wpierw sam skarzgcy mogt stwierdzi¢, ze istotne
zagadnienie prawne rzeczywiscie wystepuje i dlatego powinien rozpozna¢ je Sad
Najwyzszy (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 7 maja 2015 r., Il UK 206/13).
Skarzgcy ma zatem obowigzek nie tylko sformutowa¢ samo zagadnienie, ale takze
- w uzasadnieniu wniosku - przedstawi¢ odpowiednig jurydyczng argumentacje
wskazujgcg na dopuszczalnos¢ i celowos¢ rozwigzania problemu prawnego w
sposob preferowany przez skarzgcego, a odmienny od sposobu rozstrzygniecia
tego problemu przy wykorzystaniu zapatrywan wyrazonych przez Sad drugiej
instancji (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 12 kwietnia 2018 r., | UK 252/17,
LEX nr 2533238). W celu spetnienia przestanki przewidzianej w art. 398° § 1 pkt 1
k.p.c. nie wystarczy samo sformutowanie pytania do Sadu Najwyzszego
(postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 16 maja 2018 r., Il CSK 12/18, LEX nr
2499783). W rozpoznawanej sprawie skarzgce sformutowaty zagadnienia prawne
bez wskazania przepisow prawa, na gruncie ktérego sie one ujawnity, nie wskazaty
réwniez stosownej argumentacji prawnej w celu wykazania, ze zagadnienie jest
istotne, a jego rozstrzygniecie ma znaczenie dla merytorycznego rozstrzygniecia w
sprawie.

Nalezy zauwazy¢, ze w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego ugruntowane jest
stanowisko, zgodnie z ktérym wniosek o przyjecie skargi do rozpoznania i jego
uzasadnienie podlegajg analizie na etapie przedsadu, natomiast przytoczone
podstawy kasacyjne i ich uzasadnienie oceniane sg dopiero po przyjeciu skargi do
rozpoznania, w trakcie jej merytorycznego rozpoznawania. Oba te elementy muszg
by¢ wiec przez skarzgcego wyodrebnione, oddzielnie przedstawione i uzasadnione.
Skarga kasacyjna powinna by¢ tak zredagowana i skonstruowana, aby Sad
Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w uzasadnieniu jej podstaw pozostatych
elementow konstrukcyjnych skargi, ani tym bardziej sie ich domyslaé
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 20 pazdziernika 2016 r., | PK 59/16, LEX
nr 2160130; z dnia 10 marca 2016 r., Il CSK 10/16, LEX nr 2009500; z dnia 26
lutego 2016 r., V CSK 518/15, LEX nr 2015640; z dnia 24 wrzes$nia 2015 r., Il PK
27/15, LEX nr 2019527). Tego wymogu skarzgcy réwniez nie zachowat.



Z uwagi na powyzsze, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c.
orzekt jak w sentencji. O kosztach procesu rozstrzygnieto na podstawie reguty z
art. 98 § 1 k.p.c. i art. 99 k.p.c. w zwigzku z art. 3982 k.p.c.



