Il USK 350/23

POSTANOWIENIE

Dnia 20 lutego 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

Prezes SN Piotr Prusinowski

w sprawie z odwofania A. Z.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatu w Legnicy

o zasitek chorobowy,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 20
lutego 2024 r.,

na skutek skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Okregowego w
Legnicy

z dnia 13 czerwca 2023 r., sygn. akt V Ua 19/23,

|. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania;
Il. zasadza od organu rentowego na rzecz odwotujacej sie 240
zt (dwiescie czterdziesci) tytutem zwrotu kosztéw postepowania

kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w Legnicy wyrokiem z dnia 13 czerwca 2023 r., V Ua 19/23
oddalit apelacje Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych od wyroku Sgdu Rejonowego w
Legnicy z dnia 3 lipca 2020 r.

Sad Rejonowy zmienit decyzje ZUS z dnia z 15 kwietnia 2019 r. i
zmieniajgcg jg decyzje z dnia 5 czerwca 2019 r. w ten sposéb, ze przyznat

ubezpieczonej A. Z. prawo do zasitku chorobowego za okresy: od dnia 6 listopada
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2017 r. do dnia 13 grudnia 2017 r., od dnia 7 marca 2018 r. do dnia 16 kwietnia
2018 r. oraz od dnia 27 czerwca 2018 r. do dnia 27 lipca 2018 r. i ustalit, ze
ubezpieczona nie jest zobowigzana do zwrotu sSwiadczeh z tytutu zasitku
chorobowego pobranych za wyzej wymienione okresy wraz z odsetkami (pkt I), a
nadto zmienit decyzje organu rentowego z dnia 17 kwietnia 2019 r. w ten sposob,
ze przyznat ubezpieczonej prawo do zasitku chorobowego za okres od dnia
9 pazdziernika 2018 r. do dnia 15 pazdziernika 2018 r. (pkt IlI), zmienit decyzje
organu rentowego z dnia 17 kwietnia 2019 r. w ten sposob, Zze przyznat
ubezpieczonej prawo do zasitku chorobowego za okres od dnia 14 stycznia 2019 .
do dnia 21 stycznia 2019 r.

Sad Rejonowy ustalit, ze ubezpieczona przez 13 lat, to jest do 2015 r.,
pracowata w bankowosci. Od lutego 2014 r. leczyta sie psychiatrycznie po napadzie
z bronig w placéwce bankowej ,S.”, w ktérej byta kierownikiem. Zdarzenie to
zostato uznane za wypadek przy pracy. Wskutek tego zdarzenia ubezpieczona
przezyta zatamanie nerwowe. Po zakonczeniu okresu pobierania zasitku
chorobowego préobowata wréci¢ do pracy, jednak jej choroba od czasu do czasu
wracata. Ubezpieczona cierpiata na depresje bedgcg efektem zespotu
pourazowego, napady histerii, uczucie naciskdw w gtowie, mysli samobdjcze.
Napady choroby byly niespodziewane. W 2016 r. ubezpieczona przebywata w
szpitalu psychiatrycznym. Nadto przez pdt roku korzystata ze Swiadczenia
rehabilitacyjnego. Poniewaz placéwka bankowa, w ktorej ubezpieczona byta
zatrudniona, zostata zlikwidowana, rozpoczeta ona prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej i zaczetfa jezdzi¢ do Niemiec jako opiekunka oséb starszych. Z uwagi
na stan zdrowia, bedgcy konsekwencjg przezytego napadu, nie byta bowiem w
stanie przejs¢ rozmowy kwalifikacyjnej w banku. Na rozszerzenie dziatalnosci i
otworzenie biura - punktu posrednictwa kredytowego zdecydowata sie w 2017 r. za
namowg matki. Matka chciata w ten sposéb zatrzymac corke w Polsce. W ramach
biura ustug finansowych ubezpieczona miata $wiadczy¢ ustugi posrednictwa
kredytowego. Matka pomagata ubezpieczonej w znalezieniu odpowiedniego lokalu,
byta jej kierowcg i razem z nig uczyla sie tej pracy. Ubezpieczona od dnia 21 lipca
2017 r. miata podpisang ramowg umowe o wspotpracy z instytucjg finansowa.

Zadaniem ubezpieczonej byto pozyskiwanie klientdw na oferowane przez jej
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kontrahenta ustugi finansowe. W komputerze tworzyta dokumentacje i wysytata jg
do kontrahenta, a kontrahent decydowat, czy danej osobie zostanie udzielony
kredyt. Ani ubezpieczona, ani jej matka nie podpisywaty dokumentéw kredytowych.
Robit to przedstawiciel kontrahenta badz innego pozyczkodawcy. W zwigzku z
udzielonymi kredytami/pozyczkami ubezpieczona jako posrednik otrzymywata
wynagrodzenie w postaci prowizji. Zdarzato sie, ze jej matka sama obstugiwata
wowczas klientéw, korzystajgc z loginu i hasta ubezpieczonej. W konsekwencji w
listopadzie 2017 r. ubezpieczona wystgpita do kontrahenta o nadanie dla jej matki
oddzielnego loginu i hasta. Matka byta formalnie zarejestrowana w kontrahenta jako
pracownik ubezpieczonej od dnia 24 listopada 2017 r. Pomagata corce nieodptatnie.
W listopadzie 2018 r. objawy chorobowe ubezpieczonej nasility sie. Cierpiata na
depresje, leki, tracita kontakt z otoczeniem. Matka naktonita jg, zeby poszta do
lekarza. Ubezpieczona otrzymata zwolnienie lekarskie na okres od dnia 6 listopada
2017 r. do dnia 20 listopada 2017 r., a nastepnie od dnia 21 listopada 2017 r. do
dnia 13 grudnia 2017 r. Podczas zwolnien lekarskich nie pracowata, nie swiadczyta
ustug, nie wystawiata faktur. W tym czasie w prowadzeniu biura pomagata jej matka.
Nie chciata zamykac biura podczas choroby cérki, bo obawiata sie utraty dopiero co
pozyskanych klientow. Jesli z klientem byta zawierana umowa, matka drukowata jg
z systemu, do ktérego logowata sie, Kkorzystajagc z loginu uzytkownika
ubezpieczonej, zanim przydzielono jej wiasny login, a zdarzato sie, ze takze juz po
tym fakcie, gdy miata trudnosci z zalogowaniem sie na wiasny profil. Faktury
wystawiane przez kontrahenta drukowata z systemu matka ubezpieczonej.
Zdarzato sie, ze matka data ubezpieczonej dokument do podpisu i ona ten podpis
ztozyta, nie zastanawiajgc sie nawet nad tym, co podpisuje. Zdarzato sie tez, ze
matka zanosita niepodpisane dokumenty do ksiegowej lub wysytata je e-mailem, a
ubezpieczona podpisywata je u ksiegowej w pozniejszym okresie, po odzyskaniu
zdolnosci do pracy. Niektére dokumenty matka sama podpisywata, gdyz byta do
tego upowazniona. Przychody z dziatalnosci gospodarczej w okresach przebywania
przez ubezpieczong na zwolnieniu lekarskim byly zdecydowanie mniejsze niz w
okresach, gdy byta zdolna do pracy i osobiscie swiadczyta ustugi. Na poczatku
marca 2018 r. ubezpieczona musiata péjs¢ na zwolnienie lekarskie z powodu

nawrotu objawéw chorobowych, napadéw paniki i ptaczu. Byta wéwczas niezdolna
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do pracy z powodu choroby od dnia 7 marca 2018 r. do dnia 16 kwietnia 2018 r.
W dniu 8 marca 2018 r. matka ponownie wydrukowata z systemu fakture za ustugi
Swiadczone przez ubezpieczong w Niemczech w lutym 2018 r., lecz nie zmienita na
niej wygenerowanej przez system daty. Wydrukowata takze umowe z dnia
10 kwietnia 2018 r., logujgc sie przez pomytke w systemie na loginie ubezpieczone.
Gdy zauwazyta, ze zalogowata sie do systemu na tym loginie, powiadomita o tym
kontrahenta, prébujgc anulowaé wygenerowang umowe. Kolejny nawrét choroby i
zwolnienie lekarskie ubezpieczona miata w okresie od dnia 27 czerwca 2018 r. do
dnia 18 lipca 2018 r. Ostatecznie punkt posrednictwa kredytowego zostat zamkniety
w sierpniu 2018 r. Za okresy od dnia 6 listopada 2017 r. do dnia 13 grudnia 2017 r.,
od dnia 7 marca 2018 r. do dnia 16 kwietnia 2018 r. oraz od dnia 27 czerwca 2018 r.
do dnia 27 lipca 2018 r. ubezpieczona otrzymata z ZUS zasitek chorobowy. Sktadki
na ubezpieczenie spoteczne za listopad i grudzien 2017 r. oraz marzec 2018 r.
zostaty wyliczone przy uwzglednieniu okresdw przebywania przez ubezpieczong na
zwolnieniach lekarskich.

Powotujac sie na tak ustalony stan faktyczny sprawy, Sad Rejonowy wyjasnit,
ze wykonywanie pracy zarobkowej, niezaleznie od jej wptywu na stan zdrowia
osoby ubezpieczonej, stanowi samodzielng negatywng przestanke utraty prawa do
zasitku chorobowego, wskazujgc jednoczesnie, ze w orzecznictwie Sadu
Najwyzszego dopuszcza sie sytuacje, w ktéorych - mimo wykonywania przez
ubezpieczonego pewnych czynnosci sktadajgcych sie na prace zarobkowg -
przyjmuje sie, ze nie zostaje wypetniona hipoteza art. 17 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzyhstwa (jednolity tekst: Dz.U. z 2023 r., poz. 2780, dalej jako ,ustawa
zasitkowa”). Uwzgledniajgc wnioski wynikajgce z tej opinii, a takze pozostaty
zebrany w sprawie materiat dowodowy, Sad pierwszej instancji uznat, ze nie
potwierdzity sie zarzuty organu rentowego, ze we wskazanym w zaskarzonej
decyzji, w okresie pobierania zasitku chorobowego ubezpieczona wykonywata
prace zarobkowg, bgdz w inny sposob niezgodny z ich przeznaczeniem
wykorzystywata zwolnienia lekarskie. Dlatego nie zachodzity przestanki do odmowy

przyznania ubezpieczonej prawa do zasitku chorobowego za sporne okresy i
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zgdania od niej zwrotu swiadczen z tytutu zasitku chorobowego, wyptaconych przez
organ rentowy.

Sad Okregowy w Legnicy wyrokiem z dnia 23 lutego 2021 r., zmienit ten
wyrok i oddalit odwotanie. W ocenie Sgdu drugiej instancji, zaprezentowana przez
Sad Rejonowy ocena dowodow i poczynione na jej podstawie ustalenia faktyczne
byty btedne w tym zakresie, w jakim dotyczyly wykonywania przez ubezpieczong
pracy zarobkowej w spornym okresie. Zdaniem Sadu Okregowego, ze
zgromadzonych w sprawie dokumentéw wynikato jednoznacznie, ze ubezpieczona
dokonywata operacji, ktérych nie mozna bylo uzna¢ za prawne lub faktyczne
czynnosci konieczne/wymuszone w okresie korzystania ze swiadczen chorobowych.
Jednoczed$nie Sad pierwszej instancji niedostatecznie wnikliwie ocenit zeznania
ubezpieczonej oraz jej matki. Argumentacja uzasadniajgca powstanie
nieprawidtowosci w dokumentacji ubezpieczonej, ktéra przemawiata za przyjeciem,
ze ubezpieczona jednak nie wykonywata pracy zarobkowej w spornym okresie,
powinna zdaniem Sgdu Okregowego zosta¢ oceniona krytycznie. Sgd podkreslit, ze
zasitek chorobowy zastepuje utracony zarobek, a ryzykiem chronionym jest w tym
przypadku niemoznos¢ wykonywania (kontynuowania lub podjecia) kazdej
dziatalnosci zarobkowej. Sgd stwierdzit, ze organ zasadnie odmoéwit ubezpieczone;j
prawa do zasitku chorobowego, a w konsekwencji zobowigzat jg do zwrotu
nienaleznie pobranego za ten okres sSwiadczenia. W tej sytuacji uznat Sad
Okregowy, ze nieprawidtowo Sad | instancji bezpodstawnie zmienit decyzje organu
z dnia 17 kwietnia 2019 r., przyznajgc ubezpieczonej prawo do zasitku
chorobowego za sporne okresy, poniewaz pozbawienie prawa do zasitku w
pierwszym okresie oznaczato ustanie ubezpieczenia i brak prawa do zasitku za
kolejne okresy niezdolnosci do pracy.

Uznajgc zasadnos$¢ skargi kasacyjnej ubezpieczonego, Sad Najwyzszy
wyrokiem z dnia 16 marca 2023 r., Il USKP 38/22 uchylit wyrok Sgdu Okregowego,
przekazujgc temu Sadowi sprawe do ponownego rozpoznania. Sad Najwyzszy
przytoczywszy utrwalone stanowisko dotyczgce art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej
uwzgledniajgce specyfike prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, stwierdzit, ze
uzasadnienie zaskarzonego wyroku nie zawiera wszystkich koniecznych

elementow konstrukcyjnych wymienionych w art. 387 § 2! k.p.c. co mogto mie¢
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istotny wptyw na wynik sprawy. Mimo Zze Sad drugiej instancji zanegowat
prawidtowos¢ przeprowadzonej przez Sad Rejonowy oceny zebranego w sprawie
materiatu dowodowego, to ograniczyt poczynione przez siebie ustalenia faktyczne
przyjete w ramach subsumcji pod wtasciwe przepisy prawa materialnego, wytagcznie
do lakonicznego odwotania sie do dowodow w postaci dokumentacji pochodzacej
od kontrahenta, potwierdzajgcej - zdaniem tego Sadu - Zze ubezpieczona ztozyta na
tej dokumentacji wtasnoreczny podpis i ,dokonywata operacji, ktorych nie mozna
uzna¢ za prawne lub faktyczne czynnosci konieczne/wymuszone w okresie
korzystania ze zwolnien lekarskich". Uzasadnienie nie wyjasnito przy tym, jakich
oraz ilu operacji dokonata powddka. Zdaniem Sgdu Najwyzszego dla prawidtowego
rozstrzygniecia tej sprawy, niezbedne miato by¢é poczynienie stanowczych i
wyczerpujgcych ustalen odnoszgcych sie do rodzaju i ilosci czynnosci zawodowych
osobiscie podejmowanych przez ubezpieczong w spornych okresach jej
niezdolnosci do pracy i zestawienia ich z aktywnoscig zawodowg ubezpieczonej w
okresach, w ktérych byta zdolna do pracy, a takze dotyczgcych okreslenia udziatu
jej matki w wykonywaniu tych czynnos$ci oraz ustalenie jaki wptyw na wykonywanie
przez skarzgcg czynnosci przypisywanych jej w okresach niezdolnosci do pracy, a
zwtaszcza na jej Swiadomos$¢, miaty rozpoznane u niej schorzenia, dotyczgce sfery
psychicznej.

Ponownie rozpoznajgc sprawe, Sgd Okregowy ustalit, ze ubezpieczona w
okresie orzeczonej niezdolnosci do pracy nie wykonywata dziatalnosci zarobkowej i
nie wykorzystata zwolnienia od pracy w sposob niezgodny z celem tego zwolnienia.
Sad potwierdzit rowniez trafnos¢ ustalenia, ze ubezpieczona ze wzgledu na swoj
stan fizyczny i psychiczny nie byta w stanie zajmowac sie czynnosciami zwigzanymi
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, lecz byta zastepowana przez swojq
matke na zasadzie pomocy rodzinnej. Nastepnie ponownie przywotano
poszczegolne srodki dowodowe, dokonujgc ich ponownej i szczegotowej oceny.
W konsekwencji Sad uznat, ze ubezpieczona wykazata, za pomocg zeznan
swiadkéw oraz dokumentéw pochodzacych od kontrahenta, ze matka rzeczywiscie
pomagata jej przy prowadzeniu dziatalnosci juz w okresie pierwszego zwolnienia
chorobowego i to ze swiadek nie zostata zgtoszona jako osoba wspétpracujgca, czy

ze nie przedtozyta odpowiedniego petnomocnictwa ma tutaj znaczenia drugorzedne,
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bowiem w okolicznosciach rozpoznawanej sprawy przy ocenie zachowania
ubezpieczonej liczy sie przede wszystkim to, czy matka faktycznie dziatata za cérke
Z jej upowaznienia, kiedy ta nie byta zdolna do prowadzenia dziatalnosci. W dalsze]
kolejnosci stwierdzono, Zze najwieksza aktywnos¢ ubezpieczonej zwigzana ze
Swiadczeniem ustug posrednictwa finansowego przypada na okres do pierwszego
zwolnienia chorobowego.

Sad Okregowy stwierdzit, Zze w ramach kierunkow wyktadni art. 17 ust. 1
ustawy zasitkowej wytozonej przez Sad Najwyzszy w wyroku uchylajgcym i przy tak
ustalonym stanie faktycznym sprawy, zarzut naruszenia tego przepisu okazat sie
nieuzasadniony.

Skarge kasacyjng organ opart na naruszeniu prawa materialnego (to jest
art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej oraz art. 1 ust. 1 oraz art. 6 ust. 1 tej ustawy) oraz
przepisow postepowania, ktore to uchybienie mogto miec istotny wptyw na wynik
sprawy (to jest art. 233 § 1 oraz art. 382 k.p.c.). Skarzgcy wnidst o uchylenie w
catosci zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy Sagdowi drugiej instancji do
ponownego rozpoznania i rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.

Whniosek o przyjecie skargi do rozpoznania uzasadniono jej oczywistg
zasadnoscig. Ma ona wynika¢c z tego, ze ubezpieczona przed zwolnieniem
lekarskim jak réwniez w trakcie okresu samego zwolnienia lekarskiego wykonywata
czynnosci zwigzane z prowadzong dziatalnoscig z porownywalnym natezeniem,
osiggajac z tego tytutu dochdd. Zdaniem skarzgcego z ilosci i dat podpisanych
umow wynika, ze ubezpieczona pomimo zwolnieh lekarskich, nie miata przerw w
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zas twierdzenia, ze za ubezpieczong prace
wykonywata jej matka, nie zostaty udowodnione.

W odpowiedzi na skarge ubezpieczona wniosta 0 odmowe przyjecia skargi

do rozpoznania, ewentualnie o jej oddalenie.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Brak jest podstaw uzasadniajgcych przyjecie skargi kasacyjnej do

rozpoznania.
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W mysl art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli (1) w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, (2) istnieje
potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow, (3) zachodzi niewaznosc
postepowania lub (4) skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Ponadto
zgodnie z art. 398° § 3 k.p.c. podstawg skargi kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty
dotyczgce ustalenia faktéw lub oceny dowodow.

Whiesiona w rozpoznawanej sprawie skarga kasacyjna nie jest oczywiscie
uzasadniona. Ujeta w art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. przestanka ma miejsce wtedy, gdy
zasadnos$c¢ podniesionych w niej zarzutow wynika prima facie, bez gtebszej analizy
prawnej. Dotyczy to wiec jedynie uchybieh przepisom prawa materialnego albo
procesowego, zarzucanym sgdowi drugiej instancji, o charakterze elementarnym
polegajgcych w szczegdlnosci na oparciu rozstrzygniecia na wyktadni przepisu
oczywiscie sprzecznej z jednolitg i ugruntowang jego wyktadnig przyjmowang w
orzecznictwie i nauce prawa, na zastosowaniu przepisu, ktéry juz nie obowigzywat,
wzglednie na oczywiscie btednym zastosowaniu okreslonego przepisu w ustalonym
stanie faktycznym (postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 6 listopada 2015 r.,
IV CSK 263/15, LEX nr 1940571). W rozpoznawanej sprawie zadna taka
okolicznos¢ nie miata miejsca.

Odnoszagc sie do wskazanych w uzasadnieniu wniosku o przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania okolicznosci przemawiajgcych za naruszeniem przez
Sad odwotawczy prawa materialnego zauwazyé nalezy, ze argumentacja
skarzgcego sprowadza sie do kwestionowania poczynionych ustaleh faktycznych
oraz oceny dowodow. Warto przypomnieC, ze w zapadtym w niniejszej sprawie
wyroku (Il USKP 38/22), Sad Najwyzszy dokonujgc wyktadni art. 17 ust. 1 ustawy
zasitkowej, przypomniat, ze wymieniona w art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej praca
zarobkowa jako negatywna przestanka prawa do zasitku chorobowego nie moze
by¢ utozsamiana z kazdg aktywnoscig ludzkg zmierzajgcg do osiggniecia zarobku
realizowana na kazdej podstawie prawnej. W przypadkach sporadycznych,
incydentalnych i wymuszonych okolicznosciami przejawéw aktywnosci zawodowej
przyjmuje sie mozliwos¢ wytgczenia stosowania tego przepisu (por. wyroki Sgdu
Najwyzszego: z dnia 5 kwietnia 2005 r., | UK 370/04, OSNP 2005 nr 21, poz. 342;
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zdnia 12 maja 2005 r., | UK 275/04, OSNP 2006 nr 3-4, poz. 59; z dnia
5 pazdziernika 2005 r., | UK 44/05, OSNP nr 17-18, poz. 279; z dnia 15 czerwca
2007 r., Il UK 223/06, OSNP nr 15-16, poz. 231; z dnia 4 kwietnia 2012 r., Il UK
186/11, LEX nr 1216851). Przy stosowaniu art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej nalezy
zatem odrozni¢ ,prace zarobkowg” wykonywang w ramach dziatalnosci
gospodarczej przez osobe jednoosobowo prowadzgcg te dziatalno$¢ (w ramach
handlu, swiadczenia ustug lub produkcji), od czynnosci formalno-prawnych, do
jakich jest ona zobowigzana jako pracodawca, podatnik i ptatnik sktadek (por.
wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 6 maja 2009 r., Il UK 359/08, OSNP 2011 nr 1-2,
poz. 16). W konsekwencji Sgd Najwyzszy zobowigzat Sgd Okregowy do dokonania
w sprawie ustalen niezbednych do jej rozstrzygniecia - odnoszgcych sie do rodzaju
i ilosci czynnosci zawodowych osobiscie podejmowanych przez skarzgcg w
spornych okresach jej niezdolnosci do pracy i zestawienia ich z aktywnos$cig
zawodowg skarzacej w okresach, w ktérych byta zdolna do pracy, a takze
dotyczacych okreslenia udziatu jej matki w wykonywaniu tych czynnosci. To
zobowigzanie Sgd Okregowy wypetnit, uzupeniajgc ustalenia Sgdu Rejonowego, a
nastepnie oceniajgc czynnosci zawodowe osobiscie podejmowane przez
ubezpieczong w okresach jej niezdolnosci do pracy i zestawiajgc je z aktywnoscig
zawodowg w okresach, w ktérych ubezpieczona byta zdolna do pracy, a takze w
czesci dotyczgcej okreslenia udziatu jej matki w wykonywaniu tych czynnosci.
Argumentacja skarzgcego sprowadza sie do dokonania innej oceny
zgromadzonego materiatu dowodowego niz Sad Okregowy. Skarzgcy polemizuje z
oceng srodkow dowodowych, nadajgc im inny charakter w kontekscie przestanek
zastosowania art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej, oceniajgc inaczej niz Sad, ze w
ocenie skarzgcego ubezpieczona nie udowodnita, Zze prace w rzeczywistosci
wykonywata jej matka. Jednakze, skoro w my$| art. 3982 § 3 k.p.c. podstawg skargi
kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty dotyczgce ustalenia faktow lub oceny dowodéw,
nie mogg one przemawia¢ rowniez za oczywistg zasadnoscig skargi. Polemika
skarzgcego z oceng dowoddéw dokonang przez Sad Okregowy, prowadzgca do
zakwestionowania ustalonego przez ten sad stanu faktycznego sprawy nie
uzasadnia, w $wietle art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c., przyjecia skargi kasacyjnej do

rozpoznania. Nie mozna uzna¢ za zasadne zarzutéw sformutowanych jako zarzuty
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naruszenia prawa materialnego, ktére jednak w istocie sprowadzajg sie do polemiki
z ustaleniami poczynionymi przez sad drugiej instancji (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 8 marca 2013 r., [Il CSK 190/12, LEX nr 1324295).

W rozpoznawanej sprawie Sgad zatem uznat, ze czynnosci wykonywane
przez ubezpieczong nie stanowity takiego przejawu aktywnos$ci zawodowej, ktory
powodowatby utrate prawa do zasitku chorobowego i zasitku opiekunczego w mysi
art. 17 ust. 1 przywotanej ustawy. Oznacza to, ze pobrane przez ubezpieczong
Swiadczenie nie byto nienalezne, a wobec tego w czasie zajscia kolejnych
niezdolnosci ubezpieczenie trwato przesadzajgc o uprawnieniu do swiadczen.

Z uwagi na powyzsze, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c.
orzekt jak w sentencji. O kosztach procesu rozstrzygnieto na podstawie reguty z
art. 98 § 1 k.p.c. i art. 99 k.p.c. w zwigzku z art. 398! k.p.c.

[SOP]



