Il USK 301/23

POSTANOWIENIE

Dnia 28 listopada 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Halina Kiryto

w sprawie z odwotania A. C.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w Opolu

z udziatem A. & CO Sp.zo0.0.wO. i A. L.

0 ubezpieczenie spoteczne,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 28
listopada 2024 r.,

na skutek skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sadu Apelacyjnego we
Wroctawiu

z dnia 23 lutego 2023 r., sygn. akt Ill AUa 137/22,

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny we Wroctawiu wyrokiem z 23 lutego 2023 r. oddalit apelacje
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddzialtu w Opolu od wyroku Sadu
Okregowego w Opolu z 9 grudnia 2021 r. zmieniajgcego decyzje organu rentowego
z 22 lipca 2021 r. i stwierdzajgcego, ze A. C. jako pracownik u ptatnika sktadek A. &
Co s.c. w O. podlega obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu i wypadkowemu od 13 stycznia 2021 r.

Organ rentowy wniost skarge kasacyjng od wyroku Sadu Apelacyjnego we
Wroctawiu, zaskarzajgc orzeczenie w catosci i opierajgc skarge na podstawach

naruszenia prawa materialnego, to jest art. 22 § 1 k.p., przez jego niewtasciwe
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zastosowanie i przyjecie, ze czynno$ci wykonywane przez wnioskodawczynie w
spornym okresie wypetniaty konstytutywne cechy stosunku pracy odrozniajgce go
od innych stosunkow prawnych oraz naruszenia przepisOw postepowania:
(-) art. 379 pkt 4 w zwigzku z art. 367 § 3 zdanie pierwsze k.p.c., przez rozpoznanie
sprawy przez Sad drugiej instancji w sktadzie jednego sedziego, czyli przez sktad
orzekajgcy niezgodny z przepisami prawa, co ogranicza prawo do sprawiedliwego
rozpatrzenia sprawy i skutkuje niewaznoscig postepowania; (-) art. 382 w zwigzku z
art. 232 i art. 316 § 1 oraz art. 387 § 2! k.p.c., przez jego niezastosowanie i
catkowite zignorowanie przez Sad drugiej instancji, ze ptatnik sktadek po
zakonczeniu pobierania zasitku macierzynskiego dokonat wyrejestrowania
whnioskodawczyni z obowigzkowych ubezpieczen spotecznych, mimo ze umowa o
prace miata charakter bezterminowy (umowa na czas nieokre$lony), a strony
deklarowaty, iz wnioskodawczyni bedzie kontynuowata zatrudnienie u ptatnika
sktadek, co mogto mie¢ istotny wptyw na wynik sprawy, albowiem Sgd winien wzigé
pod uwage przy wyrokowaniu stan rzeczy istniejgcy w chwili zamkniecia rozprawy.

Majgc na uwadze przedstawione zarzuty, organ rentowy wnidst o uchylenie
zaskarzonego wyroku w cato$ci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
Sagdowi Apelacyjnemu we Wroctawiu oraz o orzeczenia o kosztach
dotychczasowego postepowania.

Wnoszgc o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, skarzgcy powotat sie
na niewaznos¢ postepowania oraz na oczywistg zasadno$¢ skargi wynikajgcg z
razgco wadliwego zastosowania art. 22 § 1 k.p. Zdaniem organu rentowego, w
niniejszej sprawie strony nie wigzata wazna umowa o prace. O tym, czy podmiotem
zatrudniajgcym wnioskodawczynie byt ptatnik sktadek, nie moze przesgdzac
wytworzona dokumentacja pracownicza, zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych
czy tez wyptata wynagrodzenia w gotéwce. Strony wskazywaty w toku procesu
zgodnie na pracodawce w osobie A. L. (ktéra prowadzi w miejscu dziatalnosci
ptatnika sktadek rowniez indywidualng dziatalnos¢, zas w spotce z 0.0. petni role
prokurenta). Z uwagi na fakt, ze strony nie przedtozyty dowodu na potwierdzenie,
skad pochodzity $rodki na wyptate wynagrodzenia wnioskodawczyni, albowiem byto
ono wyptacane w gotéwce, trudno ustali¢ wiasciwego dysponenta tych srodkow, a

co za tym idzie - zweryfikowac jeden z istotnych elementéw stosunku pracy, czyli
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odptatno$¢ sSwiadczonej pracy. Wnioskodawczyni podawata, ze wszystkie
formalnosci zwigzane ze stosunkiem pracy oraz uzgodnienia w tym zakresie
zatatwiata z A. L., bez uszczegdtowienia, ze czyni to ze wspdlnikiem s.c. (umowa o
prace ze strony ptatnika skladek zostata podpisana wytlgcznie przez A. L.). Bez
gtebszej analizy nasuwa sie zatem oczywisty wniosek, ze to A. L. prowadzgca
indywidualng dziatalnoS¢ gospodarczg byta w istocie ptatnikiem sktadek w stosunku
do wnioskodawczyni. Nie bez znaczenia dla oceny prawnej jest to, ze kazdy z
podmiotéw zarejestrowanych pod adresem siedziby ptatnika sktadek posiada w
oznaczaniu ,A. & Co0”, co moze wywotaé mylne wrazenie, ktéry z podmiotow
rzeczywiscie petni role pracodawcy (ptatnika sktadek). A. L. sama przyznata, ze nie
sprawowata nadzoru nad wnioskodawczynig, nie wydawata jej polecen, nie
kontrolowata jakosci i terminowosci wykonanej pracy. Juz po przepracowaniu
kilkunastu dni w styczniu 2021 r., w dniu 1 lutego tegoz roku wnioskodawczyni byta
nieobecna w pracy, albowiem korzystata z urlopu wypoczynkowego (i to w
wymiarze znacznie przekraczajgcym przystugujacy jej), zas od 1 marca 2021 r.
przebywa na dtugoterminowym zwolnieniu chorobowym do czasu porodu, a
nastepnie korzysta ze Swiadczenia krotkoterminowego, aby definitywnie zostac
wyrejestrowang z obowigzkowych ubezpieczen spotecznych po zakonhczeniu
zasitku macierzynskiego, mimo ze umowa o prace byta formalnie zawarta na czas
nieokreslony, zas A. L. podkreslata w toku catego postepowania sgdowego (w tym
w odpowiedzi na apelacje), iz zatrudnienie ma charakter staty. Ponadto A. L.
stanowczo stwierdzita, ze dla niej liczyt sie rezultat, a nie nalezyta staranno$¢ (z
ktérg nalezy wigzac stosunek pracy). Trzeba zatem uznac, ze nie byto zgodng wolg
stron zawarcie umowy o prace. Prawidtowa analiza stanu faktycznego prowadzi do
jednoznacznego wniosku, ze w niniejszej sprawie nie mozna moéwi¢ o stosunku
pracy - co nie wymaga gtebszej analizy prawnej - a wytgcznie o umowie
cywilnoprawnej i to tgczacej wnioskodawczynie z A. L., a nie z podmiotem

wystepujgcym w umowie o prace jako ptatnik sktadek.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:
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Skarga kasacyjna nie kwalifikowata sie do przyjecia jej do merytorycznego
rozpoznania.

Sad Najwyzszy, jako sgd kasacyjny, nie jest sgdem powszechnym trzeciej
instancji, zas skarga kasacyjna nie jest srodkiem zaskarzenia przystugujgcym od
kazdego rozstrzygniecia sadu drugiej instancji konczgcego postepowanie w
sprawie, a to z uwagi na przewazajgcy w charakterze skargi kasacyjnej element
interesu publicznego. Zgodnie z takim modelem skargi kasacyjnej, jej rozpoznanie
nastepuje tylko z przyczyn kwalifikowanych, wymienionych w art. 398° § 1 k.p.c.
W konsekwencji tego, w art. 398* § 2 k.p.c. wsrdd istotnych wymagan skargi
kasacyjnej ustawodawca wymienit obowigzek ztozenia wniosku o przyjecie skargi
do rozpoznania i jego uzasadnienie. Wymdg ten wigze sie z tzw. przedsgdem,
polegajgcym miedzy innymi na mozliwosci odmowy przez Sad Najwyzszy przyjecia
skargi kasacyjnej do rozpoznania (art. 398° § 2 k.p.c.), a jego spetnienie powinno
przybra¢ posta¢ wyodrebnionego wywodu prawnego, w ktérym skarzacy wykaze,
jakie wystepujgce w sprawie okolicznosci pozwalajg na uwzglednienie wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania i jednoczesnie uzasadnieniu, dlaczego
odpowiadajg one ustawowemu katalogowi przestanek.

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wyktadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow, zachodzi niewaznos$c
postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W razie powotania przestanki przedsadu, jakg jest oczywista zasadnosc¢
skargi kasacyjnej, nalezy w motywach wniosku zawrze¢ wywod prawny
wyjasniajgcy, w czym wyraza sie owa oczywistoS¢ i przedstawi¢ argumenty na
poparcie tego twierdzenia (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 26 kwietnia
2006 r., Il CZ 28/06, LEX nr 198531; z dnia 10 sierpnia 2006 r., V CSK 204/06,
LEX nr 421035; z dnia 9 stycznia 2008 r., Il PK 70/07, LEX nr 448289; z dnia
11 stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr 448205; z dnia 3 kwietnia 2008 r., Il PK
352/07, LEX nr 465859 i z dnia 5 wrzesnia 2008 r.,, | CZ 64/08). O ile dla
uwzglednienia skargi wystarczy, ze jej podstawa jest usprawiedliwiona, to dla

przyjecia skargi do rozpoznania niezbedne jest wykazanie kwalifikowanej postaci
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naruszenia przepisow prawa materialnego lub procesowego, polegajagcej na jego
oczywistosci widocznej prima vista, przy wykorzystaniu podstawowe] wiedzy
prawniczej, bez potrzeby wchodzenia w szczegdty czy dokonywania pogtebionej
analizy tekstu wchodzgcych w gre przepiséw i doszukiwania sie ich znaczenia
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03,
LEX nr 82274; z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616; z dnia 26
lutego 2008 r., Il UK 317/07, LEX nr 453107; z dnia 9 maja 2008 r., Il PK 11/08,
LEX nr 490364; z dnia 21 maja 2008 r., | UK 11/08, LEX nr 491538 i z dnia
9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 494134).

Tak w judykaturze, jak i doktrynie prawa pracy podkresla sig, ze stosunek
pracy, zdefiniowany w art. 22 § 1 k.p., jest stosunkiem prawnym starannego
dziatania, ktorego konstytutywnymi cechami sg: dobrowolne, osobiste, odptatne
Swiadczenie pracy w sposob ciggly, w warunkach podporzadkowania pracownika
pracodawcy, ktéry ponosi wszelkie ryzyka zwigzane z zatrudnieniem pracownika.
Dla objecia obowigzkowymi ubezpieczeniami spotecznymi istotne jest zatem, aby
stosunek pracy zrealizowat sie przez wykonywanie zatrudnienia o cechach
pracowniczych. Zasadniczg role w procesie sgdowego badania, czy kontestowany
stosunek prawny jest stosunkiem pracy, przypisuje sie ustaleniom faktycznym
dotyczgcym tego, czy praca wykonywana w ramach analizowanego stosunku
prawnego rzeczywiscie ma cechy wymienione w art. 22 § 1 k.p. W tym celu bada
sie okolicznosci i warunki, w jakich dana osoba wykonuje czynnos$ci na rzecz
innego podmiotu prawa i dopiero w wyniku tego badania (poczynienia stosownych
ustalen) rozstrzyga sie, czy czynnosci te $wiadczone sg w warunkach
wskazujgcych na stosunek pracy.

Stawiajgc teze o oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej, jej autor
sugerowat oczywisty btad Sgdu drugiej instancji w subsumcji normy prawnej do
ustalonego stanu faktycznego, prowadzacy do objecia odwotujgcej sie
obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym z tytulu umowy o prace, mimo
pozornosci zawartej umowy. Skarzgcy formuje jednak zarzuty, ktére w istocie
sprowadza sie do polemiki z poczynionymi przez Sgd drugiej instancji ustaleniami

faktycznymi.
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Zdaniem Sadu Najwyzszego, lektura pisemnych motywow zaskarzonego
wyroku wyraznie wskazuje, ze Sad Apelacyjny w petni respektowat przedstawiong
wyzej wyktadnie przepiséw prawa, czynigc z niej podstawe do przeprowadzenia
oceny prawnej ustalonego w sprawie stanu faktycznego, ktéry - co warte
podkreslenia - ma w postepowaniu kasacyjnym wigzgcy charakter (art. 3981 § 2
k.p.c.).

Sad meriti przyznat walor wiarygodnosci dowodom przedstawionym przez
odwotujgcg sie A. C.. W dniu 14 stycznia 2021 r. A. L. przeszkolita A. C. w zakresie
BHP. W dniu 12 stycznia 2021 r. orzeczono o zdolnosci ubezpieczonej do pracy na
stanowisku pracownika sprzatajgcego. A. C. powiadomita pracodawce, ze jest w
cigzy. Wykonywata prace przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku, w
statych godzinach od 16:00 do 20:00 sprzatajgc pomieszczenia biurowe o
powierzchni 160 m2. W okresie od 1 do 8, od 15 do 17 i od 23 do 26 lutego 2021 r.
korzystata z urlopu wypoczynkowego, od 1 marca 2021 r. przebywata na zwolnieniu
lekarskim, a 4 czerwca 2021 r. urodzita dziecko i obecnie korzysta z urlopu
macierzynskiego. W czasie jej nieobecnosci pomieszczenia biurowe sprzatata A. L..
W kwietniu 2021 r. ponownie zatrudnita na podstawie umow zlecenia cztery
pracownice z Ukrainy. W ocenie Sadu, zarbwno ubezpieczona, jak i A. L. w sposéb
logiczny przedstawity zakres obowigzkow odwotujgcej sie oraz okolicznosci
zawarcia umowy o prace, jak tez szczegoty dotyczace jej Swiadczenia. Okolicznosci
te zostaty potwierdzone przez sSwiadkow, ktorzy ziozyli oswiadczenia w
postepowaniu przed organem rentowym. Praca wykonywana przez ubezpieczong -
sprzgtanie pomieszczen biurowych - nie wymagata posiadania szczegolnych
kwalifikacji ani umiejetnosci, a wnioskodawczyni zostata do niej dopuszczona przez
lekarza medycyny pracy. Odwotujgca sie byta juz zatrudniona w innej firmie w
petnym wymiarze czasu pracy, zajmujgc sie rozliczeniami finansowymi, ale te prace
wykonywata zdalnie. Zdaniem Sadu Apelacyjnego, organ rentowy nie udowodnit
twierdzen, jakoby umowa o prace zostata zawarta dla pozoru, a podejmowane
czynnosci nie mialy charakteru pracowniczego. Wnioskodawczyni opisata
czynnos$ci, ktére wykonywata. Akcentowane przez skarzgcego niescistosci w
dokumentacji dotyczgce dat zawarcia umowy o prace, szkolenia bhp, podania o

prace, nie swiadczg o tym, ze praca nie byta od 13 stycznia 2021 r. faktycznie



Il USK 301/23 7

wykonywana. Nie przeczg temu réwniez inne okolicznosci, takie jak: zatrudnianie
przez pfatnika sktadek matki wnioskodawczyni, ktéra rekomendowata jej
zatrudnienie, jak rowniez stan cigzy odwotujgcej sie. Wnioskodawczyni mogta
bowiem poszukiwa¢ dodatkowego zrédta dochodu w celu uzyskania w przysztosci
wyzszych swiadczeh z ubezpieczenia spotecznego, co nie czyni zawartej umowy o
prace pozorna, jesli wynikajgce z niej obowigzki byty faktycznie realizowane. Organ
rentowy nie wykazat, ze tak nie byto.

W orzecznictwie Sadu Najwyzszego nie budzi watpliwosci, ze w
postepowaniu z zakresu ubezpieczen spotecznych rozktad ciezaru dowodéw
bedzie zalezat od rodzaju decyzji. Jezeli jest to decyzja, w ktdrej organ zmienia
sytuacje prawng ubezpieczonego, to powinien wykazac¢ uzasadniajgce jg przestanki
faktyczne. Juz w wyroku Sgdu Najwyzszego z dnia 15 lutego 2007 r., | UK 269/06
(OSNP 2008 nr 5-6, poz. 78), wskazano, ze na organie rentowym, ktory przyjat
zgtoszenie do ubezpieczenia pracowniczego i nie kwestionowat tytutu tego
zgtoszenia oraz przyjmowat sktadki, spoczywa ciezar dowodu, ze strony umowy o
prace ztozyty fikcyjne oswiadczenia woli. Wydanie decyzji przez organ rentowy w
postepowaniu administracyjnym nie zwalnia go zatem od udowodnienia przed
sagdem podstawy faktycznej decyzji, zgodnie zasadg rozktadu ciezaru dowodu
wynikajgca z art. 6 k.c. (wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 7 stycznia 2010 r., Il UK
148/09, LEX nr 577847 czy z dnia 9 grudnia 2008 r., | UK 151/08, LEX nr 518057).
Rozktad ciezaru dowodu stanowi regute wskazujgcg strone, ktéra ma poniesé
negatywne skutki nieudowodnienia okreslonych twierdzen. Na tym polega funkcja
ciezaru dowodowego. Pozwala rozstrzygna¢ sprawe merytorycznie takze wowczas,
gdy sad nie zdotat w ogdle albo w pewnej czesci wyjasni¢ stanu faktycznego
sprawy. Czym innym jest natomiast sytuacja, w ktérej sad oceniat materiat
dowodowy, kierujgc sie metodg kognitywng z art. 233 § 1 k.p.c. i na tej podstawie
dokonat wigzgcych ustalen stanu faktycznego.

Polemika z ustaleniami faktycznymi sadu drugiej instancji, chociazby pod
pozorem btednej wykfadni lub niewtasciwego zastosowania okreslonych przepiséw
prawa materialnego, z uwagi na sprzeczno$¢ z art. 3982 § 3 k.p.c. jest a limine
niedopuszczalna (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 12 czerwca 2006 r.,
IV CSK 100/06, LEX nr 1101306.; z dnia 10 sierpnia 2006 r., V CSK 211/06, LEX nr
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1102310; z dnia 20 stycznia 2016 r., Il UK 292/15, LEX nr 2026233).
Do postepowania kasacyjnego nie nalezy rozstrzyganie sporéw o ocene dowodow
ani o prawidtowosc¢ ustalenia stanu faktycznego sprawy, ktérym Sad Najwyzszy na
podstawie art. 39812 § 2 k.p.c. jest zwigzany. Sgd Najwyzszy nie jest sgdem faktow,
a wyfgcznie sgdem prawa. W zakresie jego ustawowych kompetenciji nie miesci sie
korygowanie ustalen faktycznych lub oceny materialtu dowodowego dokonanego
przez sad drugiej instancji (postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia
30 pazdziernika 2018 r., | UK 437/17, LEX nr 2570520). Ustalenie woli (celu,
zamiaru) stron umowy w momencie jej zawierania stanowi element stanu
faktycznego sprawy, ktérym Sad Najwyzszy jest zwigzany w my$| art. 39813 § 2
k.p.c. Ustalenie tresci umowy, a takze wad oswiadczenia woli, w tym pozornosci,
jest ustaleniem faktycznym i nie podlega kontroli kasacyjnej (wyroki Sadu
Najwyzszego: z dnia 26 stycznia 2011 r., | UK 281/10, LEX nr 786372; z dnia
23 stycznia 2012 r., Il UK 93/11, LEX nr 1163333). Rowniez poddanie w watpliwos¢
wiasciwego oznaczenia stron umowy zostato sformutowane przez organ rentowy
jako polemika z ustaleniami faktycznymi, nie zas problem prawny zwigzany z
pojeciem pracodawcy. Godzi sie rowniez zauwazyC, ze zagadnienie zrodet
finansowania sktadki przez ptatnika moze mie¢ co najwyzej znaczenie drugorzedne
dla ustalenia tytutu podlegania ubezpieczeniom spotecznym. Cechg stosunku pracy
jest odptatnos¢, utozsamiana z dokonaniem przysporzenia na rzecz pracownika.
W niniejszym przypadku fakt zaptaty wynagrodzenia za swiadczong prace nie byt
zas kwestionowany. Skarzacy nie czyni tego takze na obecnym etapie
postepowania, poddajgc jedynie w watpliwos¢ zrodto pozyskania przez ptatnika
srodkéw finansowych na ten cel.

Stanowisko organu rentowego wyrazone we wniosku o przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania ma charakter polemiczny, akcentujgcy btedng -
zdaniem strony skarzgcej — ocene stanu faktycznego dokonang przez Sad drugiej
instancji. Kwestionowanie wiarygodnosci zeznan sSwiadkéw, logicznosci ich
wypowiedzi wykracza poza dopuszczalne w mysl art. 3982 § 3 k.p.c. podstawy
kasacyjne (a takze podstawy do uznania, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie

uzasadniona).
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Nie mozna moéwi¢ o oczywistej zasadnosci skargi wowczas, gdy twierdzenia
strony skarzgcej opierajg sie na podwazeniu ustalen faktycznych bgdz uzupetnieniu
tych ustalen. Oczywista zasadno$¢ to okolicznos¢, w ktérej wadliwosé
zastosowania norm prawa materialnego, determinujgcego tres¢ rozstrzygniecia,
jest widoczna prima vista, bez dogtebnej analizy sprawy. Zestawienie argumentac;ji
organu rentowego z trescig uzasadnienia wyroku Sagdu drugiej instancji nie
pozwalajg na przyjecia tak ewidentnych wad materialnoprawnych rozstrzygniecia.

Skarzacy opart wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania takze
na przestance niewaznosci postepowania (art. 398° § 1 pkt 3 k.p.c.), z uwagi na
rozpoznanie sprawy w sktadzie jednego sedziego. Nie mozna jednak uznac, ze
przestanka ta wystepujg w rozpoznawanej sprawie.

Godzi sie przypomnie¢, ze Sad Najwyzszy w uchwale skfadu siedmiu
sedziow z dnia 26 kwietnia 2023 r., Il PZP 6/22 (LEX nr 3523123), ktérej nadano
moc zasady prawnej stwierdzit, ze rozpoznanie sprawy cywilnej przez sad drugiej
instancji w sktadzie jednego sedziego, uksztattowanym na podstawie art. 15zzs?
ust. 1 pkt 4 ustawy COVID-19, ogranicza prawo do sprawiedliwego rozpatrzenia
sprawy (art. 45 ust. 1 Konstytucji RP), poniewaz nie jest konieczne dla ochrony
zdrowia publicznego (art. 2 i art. 31 ust. 3 Konstytucji RP) i prowadzi do
niewaznosci postepowania (art. 379 pkt 4 k.p.c.). Istotne jest jednak, ze wedtug
Sadu Najwyzszego przyjeta w uchwale wyktadnia prawa obowigzuje od dnia jej
podjecia i wigze z oceng skutkdw orzeczen wydanych po dniu 26 kwietnia 2023 r. w
sktadach jednoosobowych, gdy w sSwietle Kodeksu postepowania cywilnego w
zwigzku z art. 45 Konstytucji RP wtasciwy byt sktad kolegialny. Uznanie wszystkich
orzeczen wydanych do dnia 26 kwietnia 2023 r. w skfadzie, o ktérym mowa w
art. 15zzs? ust. 1 pkt 4 ustawy COVID-19, za dotkniete niewaznoscig z uwagi na
naruszenie prawa strony do sgdu wskutek wydania orzeczenia przez sad
orzekajagcy w sktadzie jednoosobowym, zostato ocenione przez Sad Najwyzszy za
niepozgdane ze spotecznego punktu widzenia. Zmuszatoby bowiem wielu obywateli
do ponoszenia kosztow i trudow ponownego rozpoznawania spraw lub powtarzania
postepowan juz zakonczonych niezaleznie od tego, czy z perspektywy prawa
materialnego rozstrzygniecie byto rzeczywiscie wadliwe. Ponadto mozliwos¢

wzruszania orzeczen tylko z powodu dotychczasowego respektowania regulaciji
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art. 15zzs' ust. 1 pkt 4 ustawy COVID-19 - bez uwzglednienia kontekstu
konstytucyjnego - nadszarpnetaby rowniez wizerunek sgdow. Z tych wzgledow, w
petni akceptujgc argumentacje zawartg chociazby w uchwale petnego skfadu Sgdu
Najwyzszego z dnia 28 stycznia 2014 r., BSA 1-4110-4/13 (OSNC 2014 nr 5,
poz. 49), Sad Najwyzszy uznat, ze ochrona dobra i interesow obywateli, jako
najwyzsza wartoS¢ konstytucyjna (art. 1 Konstytucji RP), a takze powaga wiadzy
sgdowniczej i jej znaczenie w dziatalnosci panstwa, nakazuje znies¢ wsteczne
skutki wyktadni, ktéra legta u podtoza tej uchwaty. A zatem nie mozna zgodzic sie z
twierdzeniem skarzgcego, ze zachodzi niewaznosé postepowania uzasadniajgca
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, skoro Sad Apelacyjny wydat
zaskarzony wyrok w skfadzie jednoosobowym przed dniem 26 kwietnia 2023 r.

Z powyzszych wzgledéw na podstawie art. 398° § 2 k.p.c., Sad Najwyzszy

odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

t.n
[af]



