Sygn. akt Il UK 228/18

POSTANOWIENIE

Dnia 4 kwietnia 2019 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Jolanta Franczak

w sprawie z odwotania M. S.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w S.

o prawo do emerytury,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 4
kwietnia 2019 r.,

na skutek skargi kasacyjnej odwotujgcego sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]
z dnia 14 marca 2018 r., sygn. akt Il AUa [.. ],

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od wnioskodawcy na rzecz organu rentowego
kwote 240 zi (dwiescie czterdziesci) tytutem zwrotu kosztéw

zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w [...] wyrokiem
zdnia 14 marca 2018 r. oddalit apelacje ubezpieczonego M. S. od wyroku
Sadu Okregowego w S. z dnia 14 czerwca 2017 r., ktérym oddalono odwotanie
od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S. z dnia 27 kwietnia
2016 r. odmawiajgcej ubezpieczonemu prawa do emerytury z tytutu pracy
w szczegolnych warunkach wobec niewykazania 25 lat okreséw skfadkowych
i niesktadkowych oraz co najmniej 15 lat pracy w szczegodlnych warunkach.

W wyrokach Sgdoéw meriti przyjeto, ze brak jest podstaw do zaliczenia

ubezpieczonemu do stazu pracy, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia



17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(obecnie jednolity tekst: Dz.U. z 2018 r., poz. 1270 ze zm., dalej jako ustawa
emerytalna) okresu od dnia 1 wrzesnia 1970 r. do dnia 10 maja 1971 r., kiedy byt
uczniem Zespotu Szkét [...] w M. oraz od dnia 1 wrzesnia 1972 r. do dnia
31 sierpnia 1973 r. uczniem Zasadniczej Szkoty Zawodowej Doksztatcajgcej
w Zespole Szkot Zawodowych [...] w M.. W tych okresach ubezpieczony odbywat
praktyki na podstawie umow zawieranych przez szkote z zaktadem pracy.
Natomiast warunkiem zaliczenia okresu odbywania praktyk jako okresu
zatrudnienia jest, aby praktyczna nauka zawodu odbywata sie na podstawie
indywidualnej umowy o nauke zawodu w mys$| przepiséw ustawy z dnia 2 lipca
1958 r. 0 nauce zawodu, przyuczania do okreslonej pracy i warunkach zatrudniania
miodocianych w zaktadach pracy oraz o wstepnym stazu pracy (Dz.U. Nr 45,
poz. 226 z pézn. zm., dalej jako ustawa o nauce zawodu). Ponadto ubezpieczony
nie wykazat co najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach, o ktorej mowa
w zatgczniku A do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego  pracownikébw  zatrudnionych w  szczegdlnych  warunkach
lub w szczegolnym charakterze (Dz.U. z 1983 r. Nr 8, poz. 43 ze zm., dalej jako
rozporzgdzenie z dnia 7 lutego 1983 r.), a jedynie 12 lat, 11 miesiecy i 1 dzien takiej
pracy.

Ubezpieczony w catosci zaskarzyt wyrok Sgdu Apelacyjnego skargg
kasacyjng, domagajac sie uchylenia w catosci zaskarzonego wyroku oraz wyroku
Sadu Okregowego w S. i przekazania sprawy do ponownego rozpoznania Sgdowi
Okregowemu w S. oraz zasgdzenia kosztow postepowania kasacyjnego.

Skarga kasacyjna zostata oparta na podstawie naruszenia przepisow prawa
materialnego, tj.: 1) art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy emerytalnej w zwigzku z art. 10
ustawy 0 nauce zawodu, przez nieuznanie do okresow sktadkowych i
niesktadkowych okresow pobierania praktycznej nauki zawodu w czasie
uczeszczania do szkot ponadpodstawowych, podczas gdy okresy te nalezato
doliczy¢ do okresow sktadkowych i niesktadkowych; 2) art. 17 ust. 1 oraz art. 18
ustawy o nauce zawodu, przez ich nieuwzglednienie w sytuacji, gdy nalezato

zastosowac je w sprawie i na ich podstawie dokona¢ oceny stanu faktycznego.



We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania ubezpieczony
wskazat na potrzebe wyktadni przepiséw prawnych wywotujgcych rozbieznosci w
orzecznictwie. Stwierdzit, Zze rozbieznosci w orzecznictwie dotyczg mozliwosci
zaliczenia praktyk zawodowych do ogdlnego stazu pracy. Sgdy obu instancji
przedstawity w tej kwestii judykaty wskazujgce na mozliwos¢ zaliczenia praktyk
zawodowych do ogolnego stazu pracy jedynie w przypadku wystepowania w
sprawie umowy pomiedzy rodzicami reprezentujgcymi ubezpieczonego a zaktadem
pracy, w ktorym odbywa praktyki. Natomiast orzecznictwo wskazywane przez
ubezpieczonego w toku postepowania przyjmuje zasadno$¢ zaliczenia okreséw
takiej praktycznej nauki zawodu w przypadku, gdy taka nauka zawodu wystepowata
i nie jest tutaj warunkiem sine qua non zawarcie takiej umowy.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng organ rentowy wnidost o wydanie
postanowienia o0 odmowie przyjecia skargi do rozpoznania oraz o zasgdzenie od

ubezpieczonego na jego rzecz kosztéw postepowania kasacyjnego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1), istnieje
potrzeba wyktadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow (pkt 2), zachodzi niewaznosc
postepowania (pkt 3) lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4).
W zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien
wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci wymienionych w
powofanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty swiadczgce o tym,
ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie kryteria, istnieje
potrzeba rozpoznania skargi przez Sgd Najwyzszy.

Skarzacy we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazuje
na potrzebe wykfadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, ale nie podaje expressis verbis,

przepisu ktory wywotuje rozbieznosci w orzecznictwie. Z podkreSlen tez


https://sip.lex.pl/#/document/16786199?unitId=art(398(9))par(1)&cm=DOCUMENT

powofanych w uzasadnieniu wniosku judykatéw mozna jedynie domyslac¢ sie, ze
chodzi o art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy emerytalne;.

Odwotanie sie do przestanki istnienia potrzeby wykfadni przepiséw prawnych
budzgcych powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie
sgdoéw wymaga wykazania, ze okreslony przepis prawa, mimo ze budzi powazne
watpliwosci (ze wskazaniem, na czym te powazne watpliwosci polegajg), nie
doczekat sie wyktadni, bgdz Zze jego niejednolita wyktadnia wywotuje rozbieznosci w
orzecznictwie sgddéw, ktére nalezy przytoczy¢é (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 22 maja 2018 r., | CSK 19/18, LEX nr 2507107; z dnia 15
marca 2018 r., | PK 110/17, LEX nr 2508165; z dnia 3 marca 2016 r., Il PK 183/15,
LEX nr 2467076; z dnia 13 czerwca 2008 r., Il CSK104/08, LEX nr 42436; z dnia
15 pazdziernika 2002 r., 1l CZ 102/02, LEX nr 57231). W mys| utrwalonego
orzecznictwa, nie istnieje potrzeba wyktadni przepisdw prawa ani nie wystepuje w
sprawie istotne zagadnienie prawne, jezeli Sgd Najwyzszy wyrazit swoj poglad we
wczesniejszym orzecznictwie, a nie zachodzg okolicznosci uzasadniajgce zmiane
tego pogladu. Ponadto rozstrzygniecie zagadnienia prawnego lub watpliwosci
interpretacyjnych nie moze sie sprowadza¢ do odpowiedzi na zarzuty skarzgcego
skierowane pod adresem zaskarzonego orzeczenia ani tez do odpowiedzi na
watpliwosci skarzgcego, ktére mozna wyjasni¢c za pomocg obowigzujgcych regut
wyktadni badz w drodze prostego zastosowania przepiséw. Zatem nie mozna
uznaé, ze przywotane przestanki uzasadniajg przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania, jesli Sad Najwyzszy zajgt juz stanowisko w kwestii przedstawianej w
skardze i wyrazit swoj poglagd we wczesniejszych orzeczeniach, a nie zachodzg
zadne okolicznosci uzasadniajgce zmiane tego pogladu (por. postanowienia Sadu
Najwyzszego: z dnia 16 stycznia 2003 r., | PK 230/02, OSNP - wktadka z 2003 r. nr
13, poz. 5; z dnia 10 marca 2010 r., Il UK 363/09, LEX nr 577467; z dnia 12 marca
2010 r., Il UK 400/09, LEX nr 577468; z dnia 189 stycznia 2012 r., | UK 328/11,
LEX nr 1215423; z dnia 19 marca 2012 r., Il PK 294/11, LEX nr 1214578).

Gdy chodzi o podniesione przez skarzgcego watpliwosci w zakresie
mozliwosci zaliczenia praktycznej nauki zawodu do stazu pracy, zgodnie z art. 6
ust. 2 pkt 3 ustawy emerytalnej, trzeba zauwazy¢, ze kwestie te byly juz

przedmiotem wypowiedzi Sgdu Najwyzszego, co zauwaza sam skarzgcy.
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W wyrokach z dnia 28 czerwca 2016 r., | UK 256/15 (LEX nr 2093747), oraz z dnia
13 grudnia 2017 r., Il UK 286/16 (LEX nr 2428768), Sad Najwyzszy przyjat, ze
niesporzgdzenie pisemnej umowy 0 nauke zawodu nie przesgdza o niemozliwosci
zakwalifikowania spornej pracy jako okresu sktadkowego z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy
emerytalnej. Decydujgce jest w tym wypadku ustalenie, czy ubezpieczony
faktycznie wykonywat zatrudnienie na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 2
lipca 1958 r. 0 nauce zawodu. W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego nie ma wiec
rozbieznosci co do wykfadni art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy emerytalnej. Sad Najwyzszy
konsekwentnie zwraca uwage, ze istotne jest jedynie, aby warunki wykonywania
czynnosci przez ubezpieczonego korespondowaty z wiasciwosciami pracowniczymi
(odpowiadaty modelowi umowy o nauke zawodu). Tymczasem w rozpoznawanej
sprawie Sgd Apelacyjny ustalit, ze umowy zawierane byly pomiedzy szkotg a
zaktadem pracy, a skarzgcy nie wykazat, aby warunki odbywanych przez niego
praktyk odpowiadaty zatrudnieniu pracowniczemu. Posiadanie statusu ucznia
zasadniczej szkoty zawodowej nie przesgdza automatycznie o zakwalifikowaniu
tego okresu do okresu sktadkowego z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy emerytalnej.

Nie moze takze znikng¢ z pola widzenia, ze skarzgcy nie zarzucit w skardze
kasacyjnej naruszenia przepisow postepowania, ktére mogtyby mie¢ wptyw na
wynik sprawy. Oznacza to, ze Sgd Najwyzszy, zgodnie z art. 39812 § 2 k.p.c., jest
zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego
orzeczenia i w przypadku poddania skargi kasacyjnej merytorycznej ocenie i tak
musiatby uwzgledni¢ owe ustalenia faktyczne przy rozpatrywaniu powotanych w
skardze zarzutdéw naruszenia prawa materialnego, ktdérego przepisy stanowity
podstawe prawng rozstrzygniecia zawartego w zaskarzonym wyroku. Ponadto z
ustalen poczynionych w sprawie przez Sady orzekajgce wynika, ze skarzgcy nie
wykazat co najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach. Nabycie przez
ubezpieczonego prawa do emerytury w obnizonym wieku (60 lat) na zasadach
okreslonych w art. 184 ustawy emerytalnej wymaga zas kumulatywnego spetnienia
wszystkich przestanek wymienionych w przedmiotowej regulacji. Prowadzi to do
wniosku, ze ubezpieczony uzyskuje prawo do emerytury z dniem ukonczenia 60
roku zycia tylko wtedy, gdy zostanie udowodnione, ze w dniu 1 stycznia 1999 r.

legitymowat sie nie tylko 25-letnim (ogdélnym) stazem ubezpieczeniowym, ale



rowniez 15-letnim stazem zatrudnienia w warunkach szczegdlnych, co w
rozpoznawanej sprawie na podstawie wigzacych Sad Najwyzszy ustalen nie miato
miejsca, poniewaz skarzgcy wykazat jedynie 12 lat, 11 miesiecy i 1 dzieh takiej
pracy.

Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. odmowit
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, orzekajg co kosztach postepowania

kasacyjnego po mysli art. 98 § 1 k.p.c.



