Sygn. akt Il PZ 4/17

POSTANOWIENIE

Dnia 29 czerwca 2017 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Jolanta Strusinska-Zukowska (przewodniczacy)
SSN Andrzej Wrébel

SSA Ewa Stefanska (sprawozdawca)

w sprawie z powodztwa M. K.

przeciwko Wojewoddzkiemu Osrodkowi Medycyny Pracy [...]

o dopuszczenie do pracy i wynagrodzenie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 29 czerwca 2017 r.,

zazalenia powodki na wyrok Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w [...]

z dnia 3 lutego 2017 r., sygn. akt VI Pa ../16,

1) oddala zazalenie w czesci dotyczacej postanowienia
zawartego w punkcie Il zaskarzonego wyroku;

2) odrzuca zazalenie w czesci dotyczacej punktu |
zaskarzonego wyroku;

3) zasgdza od M. K. na rzecz Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny [...] kwote 2700 z} (dwa tysigce siedemset ziotych)

tytutem zwrotu kosztéw postepowania zazaleniowego.

UZASADNIENIE



Wyrokiem z dnia 3 lutego 2017 r. Sad Okregowy w [...] - VI Wydziat Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych: w punkcie pierwszym - oddalit apelacje od punktu
trzeciego wyroku Sgdu Rejonowego w [...] z dnia 18 kwietnia 2016 r., w punkcie
drugim - odrzucit apelacje w pozostatej czesci, zas w punkcie trzecim - orzekt o
kosztach postepowania odwotawczego. Sad odwotawczy wskazat, ze w
przedmiotowej sprawie powodka M.K. ostatecznie wnosita o: ustalenie, ze tgczy ja
z pozwanym Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy [...] stosunek pracy na
stanowisku lekarza medycyny pracy, dopuszczenie do pracy i zasgdzenie na jej
rzecz wynagrodzenia za czas gotowosci do pracy w kwocie 82.260 zt. Podata, ze w
dniu 8 listopada 2008 r. Zarzad Wojewddztwa [...] odwotat jg ze stanowiska
dyrektora Wojewddzkiego Os$rodka Medycyny Pracy z zachowaniem 3
miesiecznego okresu wypowiedzenia, a nastepnie pozwany zaproponowat jej prace
na stanowisku lekarza medycyny pracy, poczgwszy od dnia 13 grudnia 2007 r.
Poniewaz pismo otrzymata dopiero w dniu 29 grudnia 2007 r., nie miata mozliwosci
podjecia pracy we wskazanym w nim terminie, jednak czuje sie zwigzana
propozycjg i wyraza gotowosc podjecia pracy. Nastepnie Zarzgd Wojewddztwa [...]
rozwigzat z powodkg stosunek pracy bez wypowiedzenia. M. K. odwotata sie do
sgdu pracy, ktéry zasagdzit na jej rzecz odszkodowanie, lecz nie przywrdécit jej do
pracy. Zdaniem powodki rozwigzanie z nig stosunku pracy w okresie biegngcego
wypowiedzenia uniemozliwito jej objecie zaoferowanego stanowiska lekarza
medycyny pracy, za$s wedtug pozwanego - powoddka nie przyjeta proponowanego
stanowiska.

Wyrokiem z dnia 18 kwietnia 2016 r. Sad Rejonowy w [...]: w punkcie
pierwszym - oddalit powddztwo, w punkcie drugim - orzekt o kosztach procesu, zas
w punkcie trzecim - orzekt o kosztach sgdowych. Sad pierwszej instancji wyjasnit,
ze przedmiot sprawy dotyczyt obowigzkow pracodawcy zwigzanych ze stosunkiem
pracy z powotania, w ramach ktérego powddka petnita obowigzki dyrektora
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy. Przy powotaniu rozwigzanie stosunku
pracy bez zachowania okresu wypowiedzenia powoduje natychmiastowe ustanie
stosunku pracy, nawet wowczas, gdyby oswiadczenie okazato sie niezgodne z
prawem (co miato miejsce w wypadku powodki). Wedtug Sadu Rejonowego,

przewidziany w art. 72 § 3 w zwigzku z § 2 k.p. tryb sktadania propozycji nowego



zatrudnienia osobie odwotanej, ktérej brakuje nie wiecej niz 2 lata do nabycia prawa
do emerytury, dotyczy tylko odwotania za wypowiedzeniem. Dlatego z chwilg
odwotania powddki bez wypowiedzenia, propozycja pozwanego stata sie
nieaktualna.

M. K. zaskarzyta ten wyrok apelacjg w czesci oddalajgcej roszczenie o
zaptate kwoty 50.700 zt oraz w zakresie jego punktu trzeciego, zarzucajgc
naruszenie art. 386 § 6 w zwigzku z art. 477 zdanie drugie k.p.c. przez brak
pouczenia powodki o przystugujgcych jej roszczeniach oraz nierozpoznanie istoty
sporu wyrazajgce sie w braku wszechstronnego rozwazenia odpowiedzialnosci
odszkodowawczej pozwanego. Powddka wskazata, ze odwotanie nastgpito w
czasie, gdy brakowato jej mniej niz 2 lata do nabycia prawa do emerytury.
Otrzymata propozycje podjecia innej pracy z dniem 13 grudnia 2007 r., ktorg
wreczono jej dopiero po swietach, natomiast w dniu 18 grudnia 2007 r. wreczono
jej oswiadczenie o rozwigzaniu stosunku pracy bez wypowiedzenia. W zwigzku z
niezgodnym z prawem rozwigzaniem stosunku pracy, sgd pracy zasadzit na jej
rzecz odszkodowanie. Zdaniem powoddki, w ten sposéb zostata pozbawiona
ochrony przedemerytalnej. Poczgtkowo wniosta o ustalenie istnienia stosunku
pracy, lecz Sad Rejonowy oddalit jej powddztwo, zas Sgd Okregowy uchylit ten
wyrok wskazujgc, ze Sad pierwszej instancji nie pouczyt jej o przystugujgcych
roszczeniach na podstawie przytoczonych faktow. Wskazata, Zze ponownie
rozpoznajgc sprawe Sad Rejonowy nie wykonat tego zalecenia, a jedynie
zobowigzat powddke do sformutowania aktualnego roszczenia. M. K. domagata sie
wynagrodzenia za czas pozostawania bez pracy i wskazata kwote 82.260 zi.
Tymczasem odszkodowanie w wysokosci przewidzianej w art. 56 § 1 w zwigzku z
art. 58 k.p. nie jest jedynym roszczeniem, jakie przystuguje pracownikowi, z ktorym
niezgodnie z prawem rozwigzano umowe O prace bez wypowiedzenia. Moze on
zgda¢ dalszego odszkodowania, przy czym wowczas jest obowigzany do
wykazania wszystkich przestanek odpowiedzialnosci odszkodowawczej. Zdaniem
powdodki jej pisma z 5 maja 2015 r. i 1 czerwca 2015 r. wskazywaty na mozliwos¢
dochodzenia przeciwko pozwanemu roszczen z deliktu (art. 415 k.c.), o czym Sad

Rejonowy jej nie pouczyt.



Zdaniem Sgdu odwotawczego, apelacja powodki w zakresie nie odnoszgcym
sie do punktu trzeciego zaskarzonego wyroku podlegata odrzuceniu jako
niedopuszczalna, albowiem Zzgdanie zaptaty kwoty 50.700 zt zostato zgtoszone
przez nig po raz pierwszy w apelacji, zas z art. 383 k.p.c. wynika zakaz
rozszerzania pozwu i zgtaszania nowych roszczen w apelacji. Ponadto Sad
Okregowy wyjasnit, ze art. 477* zdanie drugie k.p.c. dotyczy wytacznie roszczenia
alternatywnego, ktore moze zostaC¢ uwzglednione z urzedu, zas art. 321 k.p.c.
przewiduje zakaz orzekania ponad zgdanie.

Na postanowienie zawarte w punkcie drugim wyroku Sadu Okregowego
powodka wniosta zazalenie, w ktorym zarzucita naruszenie prawa procesowego, tj.:
art. 378 § 1 k.p.c. przez nierozpoznanie apelacji w jej granicach, art. 383 k.p.c.
przez przyjecie, ze skarzaca wystgpita z nowym roszczeniem, art. 354 k.p.c. przez
wydanie wyroku w sytuaciji, w ktorej Kodeks przewiduje wydanie postanowienia, a
takze nierozpoznanie istoty sprawy. Skarzgca wnosita o uchylenie zaskarzonego
wyroku w punktach drugim i pierwszym oraz przekazanie sprawy do ponownego
rozpoznania Sgdowi Okregowemu w [...].

Pozwany wnosit 0 oddalenie albo odrzucenie zazalenia, a takze zasgdzenie

od powddki na jego rzecz kosztow postepowania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zazalenie powddki w czesci dotyczgcej postanowienia zawartego w punkcie
drugim zaskarzonego wyroku podlega oddaleniu, za$ w czesci dotyczgcej punktu
pierwszego zaskarzonego wyroku - podlega odrzuceniu.

Przede wszystkim wskaza¢ nalezy, ze zawarte w punkcie pierwszym
zaskarzonego wyroku rozstrzygniecie o oddaleniu apelacji od punktu trzeciego
wyroku Sgdu Rejonowego [...] z dnia 18 kwietnia 2016 r., nie jest zaskarzalne
zazaleniem. W punkcie trzecim wyroku Sgd pierwszej instancji orzekt o kosztach
sgdowych. W orzecznictwie wyjasniono, ze na zawarte w wyroku sgdu pierwszej
instancji postanowienie o kosztach procesu stronie nie przystugujg dwa Srodki
zaskarzenia: apelacja od catego wyroku i zazalenie na postanowienie o kosztach.

Ma ona mozliwos¢ wniesienia albo apelacji od catego wyroku albo zazalenia na



postanowienie o kosztach (por. uzasadnienie postanowienia Sgdu Najwyzszego z
dnia 18 kwietnia 2013 r., lll CZP 15/13, OSNC-ZD 2014 nr 3, poz. 44). Powyzsza
zasada dotyczy takze zaskarzenia rozstrzygniecia o obcigzeniu stron kosztami
sgdowymi. W przedmiotowej sprawie powddka zdecydowata sie na zaskarzenie
catego wyroku apelacjg, wiec Sgd Okregowy wyrokiem orzeki o oddaleniu tej
apelacji w okreslonej czesci. Zgodnie z trescig art. 398 § 1 k.p.c. od wydanego
przez sad drugiej instancji prawomocnego wyroku strona moze wnieS¢ skarge
kasacyjng do Sgdu Najwyzszego, chyba Ze przepis szczegdlny stanowi inaczej.
Natomiast od prawomocnego wyroku nie przystuguje zazalenie do Sadu
Najwyzszego, albowiem nie zostato to przewidziane w art. 394" k.p.c. Dlatego
zazalenie w tej czesci podlegato odrzuceniu.

Natomiast w pozostatej czesci zazalenie powddki, jako niezasadne,
podlegato oddaleniu.

Niezasadne sg podniesione w zazaleniu zarzuty naruszenia art. 378 § 1 i
art. 383 k.p.c. Zgodnie z trescig art. 378 § 1 k.p.c. sad drugiej instancji rozpoznaje
sprawe w granicach apelacji. W piSmiennictwie wskazuje sie, ze granice apelacji sg
okreslone przede wszystkim zakresem (granicami) zaskarzenia. Zwigzanie sgdu
odwotawczego w aspekcie przedmiotowym oznacza niedopuszczalnos¢ takiego
rozpoznania apelacji, ktéra dotyczytaby niezaskarzonej czesci orzeczenia
(por. J. Gudowski, K. Weitz w: Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz. Tom
[ll. Postepowanie rozpoznawcze, pod red. T. Erecinskiego, Wolters Kluwer 2016).
W przedmiotowej sprawie Sgd Okregowy nie naruszyt powotanego przepisu,
albowiem nie orzekat o niezaskarzonej apelacjg czesci wyroku Sgdu pierwszej
instancji. Nie uchybit réwniez tresci przepisu art. 383 k.p.c., ktéry stanowi, ze w
postepowaniu apelacyjnym nie mozna rozszerzy¢ zgdania pozwu ani wystepowacd z
nowymi roszczeniami. Jednakze w razie zmiany okolicznosci mozna zgdac¢ zamiast
pierwotnego przedmiotu sporu jego wartosci lub innego przedmiotu, a w sprawach
o Swiadczenie powtarzajgce sie mozna nadto rozszerzy¢ zgdanie pozwu O
Swiadczenia za dalsze okresy. Sad odwotawczy nie orzekat bowiem o roszczeniach
nieobjetych postepowaniem przed Sgdem pierwszej instanciji.

Zdaniem Sadu Najwyzszego, Sad Okregowy prawidtowo odrzucit apelacje

powddki w czesci ,0oddalajgcej roszczenie o zaptate kwoty 50.700 zI”. Nie mozna



bowiem wnies¢ srodka odwotawczego od orzeczenia, ktore nie zostato - w
rozumieniu przepiséw prawa procesowego - wydane. Chodzi tu zaréwno o brak
orzeczenia w ogole, jak i o brak w wydanym orzeczeniu rozstrzygniecia w
okreslonym przedmiocie. Apelacja odnoszgca sie do nieistniejgcej czesci wyroku
podlega, jako niedopuszczalna, odrzuceniu na podstawie art. 370 k.p.c., gdyz - w
rozumieniu przepisow prawa procesowego - w tym zakresie orzeczenie nie zostato
wydane (por. uzasadnienie wyroku Sgdu Najwyzszego z dnia 16 listopada 2016 r.,
| UZ 29/16, LEX nr 2180090). W niniejszej sprawie Sad Rejonowy oddalit
powodztwo o dopuszczenie M.K. do pracy i zasgdzenie na jej rzecz wynagrodzenia
za czas gotowosci do pracy w kwocie 82.260 zt. Zaskarzenie przez powodke
apelacjg tego wyroku w czesci oddalajgcej roszczenie o zaptate kwoty 50.700 z,
dochodzonej dopiero na etapie postepowania odwotawczego jako dalsze
odszkodowanie w zwigzku z niezgodnym z prawem rozwigzaniem stosunku pracy,
ktére pozbawito powddke ochrony przedemerytalnej - oznaczato wniesienie srodka
odwotawczego od orzeczenia, ktére nie zostato wydane. Powodka przed Sgdem
pierwszej instancji nie wystagpita z tym zgdaniem i Sgd Rejonowy o nim nie orzekat.

Natomiast powddka nie zaskarzyta apelacjg wyroku Sgdu pierwszej instanciji
w zakresie, w jakim rozstrzygat on o zgtoszonych przez nig roszczeniach, w
szczegolnosci o roszczeniu o zaptate wynagrodzenia za czas gotowosci do pracy.
Tymczasem, chcac zarzuci¢é Sgdowi Rejonowemu naruszenie art. 386 § 6 w
zwigzku z art. 477 zdanie drugie k.p.c. przez brak pouczenia powddki o
przystugujgcych jej roszczeniach, M. K. powinna zaskarzy¢ wyrok w czesci
oddalajgcej powddztwo o zaptate oraz domagac sie jego uchylenia w tym zakresie i
przekazania sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi pierwszej instancji.
Ewentualne uwzglednienie apelacji, ktéra podlegataby wéwczas merytorycznemu
rozpoznaniu, umozliwitoby jej wystgpienie przed Sgdem Rejonowym z nowym
roszczeniem odszkodowawczym. Jedynie ubocznie nalezy wskazac, ze od 5 lutego
2005 r. sad pracy nie ma obowigzku orzekania w sprawie z powodztwa pracownika
o roszczeniach wynikajgcych z faktow przytoczonych przez powoda a nieobjetych
zgdaniem pozwu, z uwagi na uchylenie art. 477 § 1 k.p.c. (por. uzasadnienie
wyroku Sgdu Najwyzszego z dnia 27 marca 2007 r., Il PK 235/06, OSNP 2008 nr
11-12, poz. 161).



Zasadnie powddka podnosi, ze Sagd Okregowy naruszyt art. 354 k.p.c. przez
orzeczenie 0 odrzuceniu apelacji w formie wyroku, zamiast postanowienia.
W judykaturze wyjasniono, ze poniewaz - zgodnie z powotanym przepisem - formg
orzeczenia, dla ktérego Kodeks postepowania cywilnego nie przewiduje formy
wyroku lub nakazu zaptaty, jest postanowienie, wtasciwg formg orzeczenia o
odrzuceniu apelacji jest postanowienie. Jednakze okolicznos¢, ze orzeczenie takie
zostato zamieszczone w wyroku, nie odbiera mu charakteru postanowienia
(por. uzasadnienie postanowienia Sadu Najwyzszego z dnia 13 pazdziernika
2005 r., IV CZ 89/05, LEX nr 186913). Konsekwencjg tego byta dopuszczalnos¢
zaskarzenia zazaleniem rozstrzygniecia zawartego w punkcie drugim wyroku Sadu
Okregowego, na podstawie art. 394 § 2 k.p.c.

Majgc na uwadze wskazane okolicznosci Sad Najwyzszy postanowit jak w
sentencji, na podstawie art. 394' § 3 w zwigzku z art. 398 k.p.c. i art. 397 § 2 w
zwigzku z art. 370 k.p.c. O kosztach postepowania zazaleniowego orzeczono na
podstawie art. 394" § 3 w zwigzku z art. 398* k.p.c. i art. 98 § 1 i 3 w zwigzku z
art. 108 § 1 k.p.c.
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