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POSTANOWIENIE

Dnia 20 stycznia 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z powodztwa K. K.

przeciwko Zaktadowi Remontowo - Budowlanemu K. Spétka Jawna w J.

o ustalenie istnienia stosunku pracy,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 20
stycznia 2021 r.,

na skutek skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sadu
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w T.

z dnia 16 pazdziernika 2019 r., sygn. akt lll Pa (...),
odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w T. wyrokiem z 16 pazdziernika 2019 r. oddalit apelacje
pozwanego Zaktadu Remontowo-Budowalnego K. Sp. Jawna w J. od wyroku Sgdu
Rejonowego w S. z 31 maja 2019 r., ustalajgcego, ze pomiedzy S. G. i pozwanym
istniat stosunek pracy w rozumieniu art. 22 k.p. od 1 pazdziernika 2010 r. do 19
wrzesnia 2013 r. K. K. wyrokiem karnym zostat uznany winnym przestepstwa z
art. 220 k.k., w ktérym poszkodowanym jak pracownik byt S. G., ktéry 19 wrzesnia
2013 r. ulegt wypadkowi w pracy i zmart. Sagd Rejonowy ustalit, ze S. G. byt
zatrudniony przez pozwanego jako pracownik budowlany. Rozstrzygnat, ze strony
tgczyt stosunek pracy (art. 22 k.p.). Sgd Okregowy w uzasadnieniu oddalenia
apelacji pozwanego za bezzasadny uznat zarzut naruszenia art. 22 k.p. Potwierdzit

ustalenie, ze S. G. w spornym okresie byt pracownikiem pozwanego. Wykonywat



prace zbrojeniowe, ciesielskie i szalunkowe. Otrzymywat kazdego miesigca
wynagrodzenie. Dysponowat ubraniem roboczym z logo firmy oraz telefonem
stuzbowym. Prawomocny wyrok skazujacy za przestepstwo z art. 220 k.k. wigze
Sad w postepowaniu cywilnym (art. 11 k.p.c.) co do tego, ze pokrzywdzony byt
pracownikiem w rozumieniu art. 2 i 22 k.p. (wyrok Sgdu Najwyzszego z 2 lutego
2010 r., I PK 157/09). Sad Okregowy za bezzasadne uznat zarzuty, ze S. G.
prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg a od 2013 r. byt zarejestrowany jako bezrobotny
i pobierat zasitek. Bez znaczenia jest to, ze w okresie objetym zgdaniem rozliczat
sie z prowadzonej dziatalnosci przed stosowanymi organami. Prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej nie musiato kolidowac z istniejgcym stosunkiem pracy.
Bez znaczenia jest takze to, ze mdgt by¢ zarejestrowany jako bezrobotny.

W skardze kasacyjnej zarzucono przekroczenie granic swobodnej oceny
materiatu dowodowego (art. 233 k.p.c.), btgd w ustaleniach faktycznych, naruszenie
art. 22 k.p.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano na
podstawy przedsadu z art. 398° § 1 pkt 1, 2 i 4 k.p.c. Przyjecie skargi do
rozpoznania uzasadnia potrzeba wyktadni przepisbw prawa materialnego w
szczegolnosci art. 22 § 1 i § 1! k.p., biorgc pod uwage tak zwang metode
typologiczng i ustalenie przy ocenie charakteru stosunku tgczgcego strony, w tym
wypadku wczesniejsze samozatrudnienie S. G. i wykonywanie u pozwanego robat,
wystawianie faktur VAT za te roboty z catg pewnoscig nie miato miejsca w 2013 r.
W 2010, 2011 i 2012 r. S. G. pracowat u pozwanego jako podwykonawca, sam sie
rozliczat z urzedem skarbowym, sam ptacit sktadki ZUS, natomiast w 2013 r.
przebywat na zasitku dla bezrobotnych z uwagi na wczesniej prowadzong
dziatalnos¢ gospodarczg, a nie z uwagi na zatrudnienie u pozwanego.

Odnosnie art. 398° § 1 k.p.c. ad 1 i ad 2 niewatpliwie w sprawie wystepuje
istotne zagadnienie prawne, ktére Sady obydwu instancji ocenity btednie. Nie
mozna przyjaé, ze bez znaczenia dla uwzglednienia powddztwa jest, ze w okresie
objetym zgdaniem pozwu S. G. rozliczat sie z prowadzonej przez siebie dziatalnosci
gospodarczej przed stosownymi organami oraz ze prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej nie musiato kolidowacC z istniejgcym stosunkiem pracy. Pomiedzy

pozwanym a S. G. nie istniat stosunek pracy w latach 2010-2013. S. G. prowadzit



jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg i wykonywat do 2012 r. prace u pozwanego
jako podwykonawca, gdyz byto to korzystne dla pozwanego i zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa. Przedsiebiorcy chetnie korzystali z takiej formy
wspotpracy i nie miat tu miejsca stosunek pracy w rozumieniu art. 22 k.p. Istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw. Stosownie do ugruntowanego
orzecznictwa Sgdu Najwyzszego nalezy stwierdzi¢, ze ustalenia Sgdu pierwszej i
drugiej instancji sg nieuprawnione. Skarzgcy wskazat na wyroki Sgdu Najwyzszego
z 2 wrzesnia 1998 r., | PKN 293/98, z 23 wrzesnia 1998 r., Il UKN 299/98
(prawidtowo Il UKN 229/98), z 29 czerwca 2010 r., | PK 44/10. Ponadto, zdaniem

pozwanego zaskarzony wyrok jest niesprawiedliwy.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie przedstawia
zasadnej podstawy przedsadu i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Btednie przyjmuje, ze podstawy kasacyjne sktadajg sie na podstawy
przedsadu (,Wskazujgc na powyzsze zarzuty wnosze ...”). Nie jest to prawidtowe,
gdyz podstawy kasacyjne (art. 398° § 1 pkt 1 i 2 k.p.c.) stanowig odrebng czes$¢
skargi kasacyjnej i podlegajg ocenie dopiero po przyjeciu jej do rozpoznania. Nie
zastepujg zatem podstawy przedsgdu ani jej uzasadnienia. Na etapie przedsadu
ocenia sie tylko zgtoszone we wniosku podstawy przedsgdu. Ocena ta jest
negatywna.

Brak jest istotnego zagadnienia prawnego, gdyz zagadnienie takie nie
zostato sformutowane. Chodzi wszak o problem prawny o uniwersalnym znaczeniu,
dotychczas nierozpoznany w orzecznictwie, opracowany na podstawie analizy
prawa, orzecznictwa a nawet doktryny, po ktorej to wpierw sam skarzgcy moze
stwierdzi¢, ze takiej rangi istotne zagadnienie prawne rzeczywiscie wystepuje i
dlatego powinien je rozpozna¢ Sgd Najwyzszy.

Istotne zagadnienie prawne rézni sie tez od drugiej podstawy przedsadu,
czyli od kwalifikowanej potrzeby wykfadni przepiséw wynikajgcej z powaznych

watpliwosci w wyktadni lub rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw (ustawodawca



wyraznie rozroznia te podstawy art. 398° § 1 pkt 1 i 2 k.p.c.). Skarzacy druga
podstawe przedsgdu odnosi do art. 22 § 1i § 1! k.p. Rzecz jednak w tym, ze nie
jest to przepis nowy i ma juz niemate orzecznictwo oraz opracowania w
piSmiennictwie. Nie oznacza to, ze spetnia sie podstawa przedsadu z art. 398° § 1
pkt 2 k.p.c. Wiele orzeczen wynika z réznych stanow faktycznych i stosowania na
ich tle art. 22 k.p. Orzecznictwo Sgadu Najwyzszego — w tym zauwazone we
whniosku przez skarzgcego — nie jest jednak sprzeczne na tle wyktadni art. 22 k.p.
W przeciwnym razie Sgd Najwyzszy podjatby uchwate w sktadzie powiekszonym
dla ujednolicenia orzecznictwa. Skarzacy nie wykazuje rozbieznosci w
orzecznictwie, natomiast nie zgadza sie na zastosowanie art. 22 kp. w
indywidualnej sprawie, co nie nalezy do podstawy przedsgdu z art. 398° § 1 pkt 2
k.p.c., gdyz przedmiotem jej zainteresowania jest tylko sam przepis a nie jego
zastosowanie w konkretnej sprawie skarzgcego.

Prowadzi to do trzeciej podstawy wniosku, ktora nie wykazuje jednak, ze
skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Nie wystarcza teza, ze art. 22 § 1 i
§ 1* k.p.c. nie wprowadza domniemania stosunku pracy. Sad powszechny ustalit i
rozstrzygnat, ze strony tgczyt stosunek pracy. Sgd Najwyzszy nie rozpoznaje
sprawy tak jak Sad powszechny, a tylko zarzuty podstawy przedsadu z art. 398° § 1
pkt 4 k.p.c. Podstawa ta oparta jest na tezie o braku stosunku pracy. Rzecz jednak
w tym, iz skarzacy nie podwaza we wniosku ustalen stanu faktycznego, na ktérym
oparto zaskarzony wyroku. Zarzut naruszenia art. 233 k.p.c. (zawarty w podstawie
kasacyjnej - art. 398 § 1 pkt 2 k.p.c.) nie moze podwazy¢ ustalen stanu
faktycznego, gdyz przepis ten bezposrednio dotyczy oceny dowodow i ustalen
stanu faktycznego, dlatego ze wzgledu na ograniczenie z art. 3982 § 3 k.p.c. nie
moze by¢ podstawg zarzutu skargi kasacyjnej a tym samym podstawg zarzutu
szczegolnej podstawy przedsgdu z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. W podstawie te;
skarzgcy powinien samodzielnie, czyli niezaleznie od podstawy przedsgdu wskazac
i wykazac¢ naruszenie prawa, ktore bez watpliwosci prowadzi do stwierdzenia, ze
objety skargg kasacyjng wyrok jest oczywiscie wadliwy i dlatego skarga powinna
zosta¢ przyjeta do rozpoznania. Brak jest tego we wniosku. Sad powszechny w
ustaleniach faktycznych zwigzany byt tez wyrokiem karnym, skazujgcym

skarzgcego za okreslone przestepstwo z art. 220 § 1 k.k. Skarzgcy nie podwaza



zwigzania wynikajgcego z art. 11 k.p.c., gdyz zawieszenie wykonania kary nie znosi
samego skazania i ustalen prawomocnego wyroku, w tym przypadku co do
pracowniczego zatrudnienia.

Z tych motywow orzeczono jak w sentencji (art. 398° § 2 k.p.c.).



