Sygn. akt Il PSK 19/22

POSTANOWIENIE

Dnia 10 stycznia 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Krzysztof Rgczka

w sprawie z powodztwa Z. S.

przeciwko C. S.A.

o ustalenie, ze strony tgczyta umowa o prace na czas nieokreslony, przywrocenie
powoda do pracy na dotychczasowyych warunkach ptacy i pracy,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w dniu 10
stycznia 2023 r.,

na skutek skargi kasacyjnej powoda od wyroku Sgdu Okregowego w Tarnobrzegu
z dnia 23 wrzesnia 2021 r., sygn. akt lll Pa 7/21,

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 23 wrzesnia 2021 r., sygn. akt Ill Pa 7/21 Sad Okregowy w
Tarnobrzegu w wyniku apelacji pozwanego C. S.A. w M. zmienit zaskarzony wyrok
Sadu Rejonowego w Mielcu z 16 maja 2014 r., sygn. akt IV P 103/12 w zakresie pkt
I i1l wten sposdb, ze w miejsce przywrocenia powoda do pracy zasgdzit na rzecz
powoda Z. S. od pozwanego kwote 24.449,80 zt z ustawowymi odsetkami za
opoznienie poczgwszy od 23 wrzesnia 2021 r. do dnia zaptaty tytutem
odszkodowania za niezgodne z prawem wypowiedzenie umowy O prace i obcigzyt
pozwanego kosztami postepowania w pierwszej i drugiej instanciji.

Powdd Z. S. w dniu 26 lipca 2010 r. wystgpit do Sgdu Rejonowego w Mielcu
z pozwem przeciwko C. S.A. w M. domagajgc sie uznania, ze tgczgca go z

pozwanym umowa o prace zawarta w dniu 3 stycznia 2000 r. kontynuowana na



podstawie art. 23* k.p. byta umowg o prace zawartg na czas nieokreslony, uznania,
ze wypowiedzenie tej umowy ztozone pismem z 19 lipca 2010 r. byto bezskuteczne,
poniewaz naruszato przepisy art. 39 k.p., 30 § 4 k.p. w zw. z art. 45 § 1 k.p. oraz
przyznania kosztéw postepowania od strony pozwane;j.

W odpowiedzi na pozew z 4 listopada 2010 r. pozwany wniost o oddalenie
powoOdztwa i zasgdzenie kosztow postepowania w tym kosztéw zastepstwa
procesowego.

Wyrokiem z 16 maja 2014 r., sygn. akt IV P 103/12 Sad Rejonowy w Mielcu
w pkt 1 ustalit, ze strony, tj. powoda Z. S. oraz C. S.A. wigzata umowa o prace na
czas nieokreslony od 3 stycznia 2000 r. oraz byta ona kontynuowana od 1 grudnia
2002 r. u pozwanego pracodawcy C. S.A. réwniez jako umowa na czas
nieokreslony w tym rowniez od daty 2 grudnia 2002 r. i 1 grudnia 2004 r.; w pkt 2
przywrécit powoda Z. S. do pracy u strony pozwanej na dotychczasowych
warunkach pracy i ptacy; w pkt 3 zasadzit od pozwanego pracodawcy na rzecz
powoda Z.S. tytutem ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy w ilo$ci
39 dni w kwocie 14.580,19 zt z ustawowymi odsetkami od 26 lipca 2010 r. do dnia
zapfaty; w pkt 4 zasadzit od pozwanego pracodawcy na rzecz powoda tytutem
wyrownania réznicy pomiedzy wysokoscig naleznego a wyptaconego juz
ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy 10 dni - kwote
892,21 zt z ustawowymi odsetkami od 26 lipca 2010 r. do dnia zaptaty; w pkt 5
zasgdzit od pozwanego pracodawcy na rzecz powoda tytutem zwrotu kosztow
procesu kwote 20.002 zt w tym kwote 10.000,00 =zt tytutem zastepstwa
procesowego; w pkt 6 w pozostatej czesci nie obcigzyt stron kosztami
postepowania oraz w pkt 7 wyrokowi w punkcie Ill i IV igcznie- nadat rygor
natychmiastowej wykonalnosci co do kwoty 8.149,95 zt.

Sad Okregowy w Tarnobrzegu wyrokiem z 5 listopada 2014 r., sygn. akt
Il Pa 39/14, wskutek apelacji pozwanego: |. zmienit zaskarzony wyrok w ten
sposob, ze: (1) zasadzit od C. S.A. na rzecz wnioskodawcy tytutem ekwiwalentu za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy w ilosci 39 dni kwote 14.580,19 zt z
ustawowymi odsetkami od 26 lipca 2010 r. do dnia zaptaty; (2) zasgdzit od C. S.A.
na rzecz wnioskodawcy tytutem wyrdwnania réznicy pomiedzy wysokoscig

naleznego a wyptaconego juz ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany urlop



wypoczynkowy 10 dni kwote 892,21 zt z ustawowymi odsetkami od dnia 26 lipca
2010 r. do dnia zapfaty; Il. w pozostatej czesci powodztwo oddalit; Ill. zasgdzit od
wnioskodawcy na rzecz C. S.A. kwote 11.533,00 zt tytutem zwrotu kosztow
postepowania; IV. w pozostatej czesci koszty postepowania pomiedzy stronami
wzajemnie zniost.

Od wyroku Sgdu Okregowego w Tarnobrzegu z 5 listopada 2014 r., Ill Pa
39/14, pismem z 20 maja 2020 r. skarge nadzwyczajng wniést Prokurator
Generalny. Sad Najwyzszy wyrokiem z 14 kwietnia 2021 r., sygn. | NSNc 5/21, w
pkt | uchylit zaskarzony wyrok w punktach II, Il i IV i przekazat sprawe Sgdowi
Okregowemu w Tarnobrzegu do ponownego rozpoznania oraz w pkt Il znidst
wzajemnie koszty procesu w postepowaniu przed Sgdem Najwyzszym.

Sad Okregowy w wyniku ponownego rozpoznania sprawy zmienit
zaskarzony wyrok w zakresie roszczenia o przywrocenie do pracy.

Wskazat on, ze w realiach przedmiotowej sprawy nie zachodzg okolicznosci
przemawiajgce za przywréceniem powoda do pracy. Sad drugiej instancji zwrdcit
uwage, ze od rozwigzania z powodem umowy o prace uptyneto 10 lat. Ponadto jak
wynika z zeznan prezesa J. K. od 2010 r. w pozwanej spotce nastgpita wymiana
maszyn produkcyjnych oraz nastgpit znaczny rozwdj technologii. Oprécz tego
obecne portfolio firmy jest zupetnie inne niz w okresie pracy wnioskodawcy, ktéry w
2019 r. przeszedt na emeryture.

Sad miat rowniez na uwadze, ze miedzy stronami nardst konflikt, z powodu
podjecia przez wnioskodawce wspotpracy z osobami, ktore dziataty na niekorzysc
C. S.A. Ponadto, w dniu 1 stycznia 2013 r. w pozwanej spoétce doszto do likwidacji
stanowiska powoda, tj. Peinomocnika Zarzadu ds. Systemu Zapewnienia Jakosci.
Nie istnieje tez stanowisko Dyrektora Technicznego. Tym samym, Sad drugiej
instancji uznat, ze przywrocenie powoda do pracy jest niemozliwe i niecelowe.

Powyzszy wyrok Sadu Okregowego zaskarzyta skargg kasacyjng strona
powodowa w czesci co do pkt | wyroku.

Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania oparto
na podstawach przyjecia skargi do rozpoznania okreslonych w art. 398° § 1 pkt 1
(wystepowanie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego) oraz pkt 4 (oczywista

zasadnosc skargi kasacyjnej) k.p.c.



Strona skarzgca podniosta, ze w sprawie istnieje istotne zagadnie prawne na
gruncie wysokosci odszkodowania naleznego pracownikowi za niezgodne z
prawem wypowiedzenie umowy o prace, ktéry podlega jednoczesnie ochronie na
podstawie art. 39 k.p., a trescig art. 47 k.p., ktéry nie réznicuje wysokosci tego
odszkodowania w zaleznosci od tego czy pracownik podlega ochronie wynikajgce;j
z art. 39 k.p. czy tez nie podlega takiej ochronie. Brak takiego rozréznienia jest
szczegOlnie drastyczny w stosunku do pracownika, ktéry w dniu orzeczenia
osiggnat juz wiek emerytalny, a sad pracy nie przywrdcit go pracy z uwagi na uptyw
czasu jaki mingt od jego zwolnienia oraz zmiany technologiczne jakie zaistniaty w
zaktadzie pracy, przez co przywrdcenie do pracy zostato przez sad pracy uznane
za niemozliwe i niecelowe, pozbawiajgc tym samym pracownika mozliwosci
dochodzenia od pracodawcy odszkodowania na podstawie art. 47 k.p. za czas
pozostawania pracownika bez pracy.

W ocenie skarzgcego podstawg prawng odszkodowania zasgdzanego
pracownikowi w sytuacji, gdy sad orzekajgcy zmienia samodzielnie Zzgdanie
pracownika z roszczenia opartego na przywréceniu do pracy, na zasgdzenie na
rzecz pracownika odszkodowania, mogg by¢ przepisy art. 361 § 2 k.c. w zw. z
art. 300 k.p. w zw. z art. 47 k.p. Mozliwos$¢ zasgdzenia przez sgd odszkodowania
wykraczajgcego poza limity wynikajgce z art. 471 k.p. a jednoczes$nie pozostajgce w
relacji do art. 47 k.p. odpowiadatoby zasadzie proporcjonalnosci miedzy
naruszeniem prawa i jego sankcjg obowigzujgcg w demokratycznym panstwie
prawnym urzeczywistniajgcym zasady sprawiedliwosci spotecznej (art. 2
Konstytucji RP). Mozliwo$¢ orzeczenia odszkodowania na takiej podstawie bytaby
rowniez w zgodzie z przepisami regulujgcymi szczegdlng ochrone pracowniczg.
Mozna sobie bowiem wyobrazi¢, ze przepisy te mogg mie¢ zastosowanie réwniez
do innych oséb podlegajgcy szczegolnej ochronie takiej, jak np. pracownica w cigzy
czy podczas urlopu macierzynskiego.

Ponadto, skarzgcy podniost, ze oczywista zasadnos¢ skargi kasacyjnej
wynika z razgcego naruszenia przez Sad Okregowy art. 39 k.p. poprzez jego
niezastosowanie w niniejszej sprawie.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng pozwany wniost o:

1. oddalenie skargi kasacyjnej w catosci;



2. zasgdzenie od powoda na rzecz pozwanego kosztéw postepowania, w
tym kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych w podwajnej
wysokosci z uwagi na stopien skomplikowania sprawy oraz naktad pracy

petnomocnika w toku postepowania we wszystkich instancjach.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna powoda nie kwalifikuje sie do przyjecia jej do
merytorycznego rozpoznania. Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy
przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli w sprawie (1) wystepuje istotne
zagadnienie prawne, (2) istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych
powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, (3)
zachodzi niewazno$¢ postepowania lub (4) skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona. W zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci
wymienionych w powotanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty
Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie
kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez Sad Najwyzszy.

Whiesiona w sprawie skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do
rozpoznania uzasadniony w ten sposob, ze w sprawie wystepuje istotne
zagadnienie prawne (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.) oraz skarga kasacyjna jest
oczywiscie uzasadniona (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.). Nie mozna jednak uznag¢, ze
skarzgcy wykazat istnienie przestanek przyjecia skargi do rozpoznania okreslonych
w art. 398° § 1 pkt 1i4 k.p.c.

W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego wyjasniono, ze istotnym zagadnieniem
prawnym w rozumieniu art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. jest zagadnienie nowe,
nierozwigzane dotychczas w orzecznictwie, ktdérego wyjasnienie moze przyczynic
sie do rozwoju prawa. W Swietle utrwalonego orzecznictwa Sadu Najwyzszego
dotyczacego przyczyny przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania okreslonej w
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., przedstawienie okolicznosci uzasadniajgcych rozpoznanie
skargi kasacyjnej ze wzgledu na wystepujgce w sprawie istotne zagadnienie

prawne polega na sformutowaniu samego zagadnienia wraz ze wskazaniem



konkretnego przepisu prawa, na tle ktérego to zagadnienie wystepuje oraz
wskazaniu argumentow prawnych, ktére prowadzg do rozbieznych ocen prawnych,
w tym takze na sformutowaniu wtasnego stanowiska przez skarzgcego. Wywéd ten
powinien by¢ zblizony do tego, jaki jest przyjety przy przedstawianiu zagadnienia
prawnego przez sad odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c. (postanowienie Sgdu
Najwyzszego z 9 maja 2006 r., V CSK 75/06, LEX nr 1102817). Analogicznie
nalezy traktowa¢ wymogi konstrukcyjne samego zagadnienia prawnego,
formutowanego w ramach przestanki z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. oraz jego zwigzek
ze sprawg i skargg kasacyjng, ktdéra miataby zosta¢ rozpoznana przez Sad
Najwyzszy. Zagadnienie prawne powinno, przede wszystkim, by¢ sformutowane w
oparciu o okolicznosci mieszczgce sie w stanie faktycznym sprawy wynikajgcym z
dokonanych przez sad ustalen (zob. postanowienie Sgdu Najwyzszego z 7 czerwca
2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr 52571), a jednoczesnie by¢ przedstawione w sposob
ogolny i abstrakcyjny tak, aby umozliwic Sadowi Najwyzszemu udzielenie
uniwersalnej odpowiedzi, niesprowadzajgcej sie do samej subsumcji i
rozstrzygniecia konkretnego sporu (por. postanowienia Sgadu Najwyzszego: z 15
pazdziernika 2002 r., Il CZP 66/02, LEX nr 57240; z 22 pazdziernika 2002 r.,
[l CZP 64/02, LEX nr 77033 i z 5 grudnia 2008 r., Il CZP 119/08, LEX nr 478179) i
pozostawa¢ w zwigzku z rozpoznawang sprawg, co oznacza, ze sformutowane
zagadnienie prawne musi mie¢ wplyw na rozstrzygniecie danej sprawy
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 13 lipca 2007 r., Il CSK 180/07, LEX nr
864002; z 22 listopada 2007 r., | CSK 326/07, LEX nr 560504 ), a w koncu, dotyczy¢
zagadnienia budzacego rzeczywiscie istotne (powazne) watpliwosci.

W niniejszej sprawie strona skarzgca nie wykazata, aby na jej tle ujawnito sie
rzeczywiscie istotne zagadnienie prawne. Przedstawiona przez skarzgcego kwestia
dotyczy w istocie mozliwosci dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na
podstawie przepisow Kodeksu cywilnego obok odszkodowania przystugujgcego na
podstawie przepisow Kodeksu pracy. Problem ten zostat juz rozstrzygniety w
orzecznictwie Sgdu Najwyzszego, o czym Swiadczg chocby wyroki przedstawione
w tresci uzasadnienia wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Jednoczeénie, w skardze kasacyjnej nie wskazano przekonywujgcych argumentow



przemawiajgcych za tym, ze dotychczasowe orzecznictwo wymaga zmiany lub
uzupetnienia.

W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego przyjeto takze, ze przestanka oczywistej
zasadnosci skargi kasacyjnej (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.) spetniona jest wéwczas,
gdy zachodzi niewatpliwa, widoczna na pierwszy rzut oka, tj. bez koniecznosci
gtebszej analizy, sprzecznosS¢ orzeczenia z przepisami prawa nie podlegajgcymi
réznej wyktadni (por. m.in. postanowienia Sgdu Najwyzszego z 8 marca 2002 r.,
| PKN 341/01, OSNP 2004, Nr 6, poz. 100; z dnia 10 stycznia 2003 r., V CZ 187/02,
OSNC 2004, Nr 3, poz. 49). Musi by¢ zatem oczywiste, ze ma miejsce
kwalifikowana posta¢ naruszenia prawa, zauwazalna prima facie przy
wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej, ktora przesgdza o wadliwosci
zaskarzonego orzeczenia w stopniu nakazujgcym uwzglednienie skargi (por. m.in.
postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 24 lutego 2012 r., Il CSK 225/11, niepubl.; z
23 listopada 2011 r., |l PK 44/11, niepubl.). Powotanie sie na przestanke zawartg w
art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. zobowigzuje przy tym skarzacego do przedstawienia
wywodu prawnego, uzasadniajgcego jego poglad, ze skarga jest oczywiscie
uzasadniona, przy czym, o ile dla uwzglednienia skargi kasacyjnej wystarczy, ze jej
podstawa jest usprawiedliwiona, to dla jej przyjecia do rozpoznania konieczne jest
wykazanie kwalifikowanej postaci naruszenia przepisow prawa materialnego lub
procesowego polegajgcej na jego oczywistosci, widocznej prima facie, przy
wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03, LEX nr 82274).

Nie sposdb uznac, aby powdd wykazat istnienie tej przestanki przyjecia
skargi kasacyjnej do rozpoznania. Kwestia objecia powoda szczegodlng ochrong na
podstawie art. 39 k.p. byta rozwazana na wczes$niejszych etapach postepowania,
natomiast Sgd Najwyzszy uchylajgc wczesniejszy wyrok Sgdu Okregowego wprost
wskazat, ze stan faktyczny niniejszej sprawy wymaga rozwazenia zasadno$ci
przywrocenia powoda do pracy. Podkreslic przy tym nalezy, ze cho¢ faktycznie
art. 45 § 2 k.p. nie ma zastosowania do pracownikéw szczegdlnie chronionych, to
ma do nich zastosowanie art. 477! k.p.c., a zatem Sad drugiej instancji miat

podstawe do zasgdzenia roszczenia alternatywnego wobec przywrdcenia do pracy,



gdy uznat, ze bylo ono nieuzasadnione. Strona skarzgca nie wykazata natomiast,
aby doszto w niniejszej sprawie do razgcego naruszenia przepisow prawa.
Stwierdzajgc, ze nie zachodzg przyczyny przyjecia skargi, okreslone w

art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy postanowit zgodnie z art. 398° § 2 k.p.c.



