Sygn. akt Ill PK 82/14

POSTANOWIENIE

Dnia 4 grudnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Hajn

w sprawie z powodztwa Z. K.

przeciwko B. Sp. z 0.0. Oddziat w K.

o zapfate,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych w dniu 4 grudnia 2014 r.,

na skutek skargi kasacyjnej powodki

od wyroku Sadu Apelacyjnego w (...)

z dnia 19 grudnia 2013 r., sygn. akt Il APa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

2. nie obcigza powoédki kosztami postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 19 grudnia 2013 r. Sad Apelacyjny w (...) w sprawie z
powddztwa Z. K. przeciwko B. Sp. z 0.0. Oddziat w K. o zaptate oddalit apelacje
powddki i nie obcigzyt powddki kosztami zastepstwa procesowego strony pozwanej
w postepowaniu apelacyjnym.

Powddka zaskarzyta powyzszy wyrok skargg kasacyjng w czesci, w zakresie
w jakim oddalono jej apelacje. Zdaniem powodki skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona, gdyz Sgd Apelacyjny dopuscit sie razgcego naruszenia art. 80 w
zwigzku z art. 78 § 1 k.p. przez ich niewtasciwe zastosowanie i przyjecie, ze rodza; i
ilos¢ Swiadczonej przez powddke pracy nie uzasadnia zaptaty przez pracodawce

dodatkowego  wynagrodzenia  odpowiadajgcego  ciezarowi  dodatkowych



obowigzkéw pracowniczych natozonych na powddke przez pracodawce, podczas
gdy wynagrodzenie powodki ustalone przez pracodawce byto nieadekwatne do
natozonych na powodke obowigzkdw pracowniczych w postaci ilosci wykonywanej
przez powodke pracy. W ocenie skarzacej Sgd Apelacyjny dopuscit sie rowniez
naruszenia art. 386 § 4 k.p.c. ,nie zbadat bowiem w jakim zakresie przestepstwa,
ktorych dopuscili sie pracownicy pozwanej, a polegajgce na uporczywym
naruszaniu praw pracownika oraz narazenie utraty zycia i zdrowia powddki,
tj. przestepstwa z art. 218 k.k. oraz art. 220 k.k., co miato istotny wptyw na uznanie
przez Sad Apelacyjny, iz roszczenie powddki ulegato trzyletniemu terminowi

przedawnienia”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie kwalifikuje sie do przyjecia jej do merytorycznego
rozpoznania.

Sad Najwyzszy wielokrotnie wyjasniat, ze jako sgd kasacyjny nie jest sgdem
powszechnym zwyktej, trzeciej instancji, a skarga kasacyjna nie jest srodkiem
zaskarzenia przystugujacym od kazdego rozstrzygniecia sgdu drugiej instanciji
kohczgcego postepowanie w sprawie z uwagi na przewazajgcy w charakterze
skargi kasacyjnej element interesu publicznego. Stuzy ona kontroli prawidtowosci
stosowania prawa, nie bedac instrumentem weryfikacji trafnosci ustalen
faktycznych stanowigcych podstawe zaskarzonego orzeczenia. Whniesiona w
sprawie skarga nie wykazata znaczenia jej rozstrzygniecia dla realizacji tej
publicznoprawnej funkcji skargi kasacyjnej, wzglednie potrzeby ujednolicenia
orzecznictwa sgdow powszechnych i rozwoju jurysprudenciji.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powddka powotata
sie na art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. Przekonanie Sadu Najwyzszego oceniajgcego na
etapie przedsadu o zasadnosci przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania w
oparciu o przestanke z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. wymaga przytoczenia stosownych
argumentow, uwzgledniajgcych specyfike tej podstawy warunkujgcej pozytywne
rozpoznanie wniosku podmiotu wnoszgcego skarge kasacyjng. Pojecie

,LO0czywistosci” miesci sie w sferze obiektywnej i fgczy sie z powinnoscig wykazania,



ze podniesione zarzuty naruszenia wskazanych przepisow sg zasadne prima facie,
bez dokonywania gtebszej analizy tekstu tych przepisow i bez doszukiwania sie ich
znaczenia (postanowienia Sgdu Najwyzszego z 24 kwietnia 2007 r., | CSK 100/07,
niepubl.; z dnia 30 czerwca 2007 r., Il CSK 184/07, Lex 560541). Nawet w
przypadku uwzglednienia uzasadnienia podstaw skargi nie mozna uznac, ze jest
ona oczywiscie uzasadniona w zaprezentowanym rozumieniu. Istotne jest
wykazanie kwalifikowanej postaci naruszenia przepisow prawa materialnego lub
procesowego polegajgcej na jego oczywistosci, widocznej prima facie, przy
wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03, LEX nr 82274).

Z uzasadnienia skargi kasacyjnej nie wynika oczywista zasadno$¢ w
przedstawionym powyzej znaczeniu. Sad Najwyzszy nie widzi sprzecznosci z
zasadniczymi i niepodlegajgcymi roéznej wyktadni przepisami, ani oczywiscie
btednej, widocznej na pierwszy rzut oka wyktadni lub widocznego w taki sposob
niewtasciwego zastosowania prawa, a tylko w takiej sytuacji wskazana przestanka
uzasadnia przyjecie skargi. Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi sprowadza sie
bowiem do podwaZzania oceny dowodow dokonanej przez Sad drugiej instanciji.
Wywody skarzgcej stanowig w istocie polemike z oceng dowoddéw i wynikajgcymi z
niej ustaleniami faktycznymi, co, zgodnie z art. 398% § 3 k.p.c., uchyla sie spod
kontroli kasacyjnej.

Ponadto argumentacja podnoszona w uzasadnieniu wniosku o przyjecie
skargi kasacyjnej do rozpoznania oderwana jest od stanu faktycznego sprawy,
bowiem uzasadnienie wniosku opiera sie na twierdzeniu, ze praca powodki byta
pracg trudng, skomplikowang, a nadto powddka wykonywata dwukrotnie wiecej
pracy niz inni pracownicy, co sprzeczne jest z ustaleniami Sgdu Apelacyjnego.
Twierdzenie to jest jednoznaczne z oparciem skargi o ustalenia faktyczne
nieprzyjete w podstawie zaskarzonego wyroku. Natomiast w podstawie skargi
kasacyjnej nie podniesiono zarzutdw naruszenia prawa procesowego, z ktorych
mogtaby wynika¢ wadliwos¢ ustalen faktycznych. W rezultacie Sgd Najwyzszy jest
zwigzany ustaleniami faktycznymi, w tym miedzy innymi ustaleniem, Zze praca
wykonywana w spornym okresie przez powddke nie byta szczegdlnie trudna i

skomplikowana oraz ze powodka nie wykonywata dwukrotnie wiecej pracy niz inni



pracownicy, a rozdzielenie czynnosci wykonywanych przez powodke na dwoch
pracownikow wynikato z modernizacji procesu produkcyjnego w zwigzku ze
zwiekszeniem zamowien na amortyzatory (uzasadnienie sgdu odwotawczego s. 7).
Ponadto wskazac nalezy, ze zgodnie z ustalonym poglagdem Sadu Najwyzszego i
doktryny sad nie ma prawa ksztattowa¢ wynagrodzenia za prace, zastepujgc w tym
zakresie strony umowy o prace (uchwata Sgdu Najwyzszego z 7 listopada 1977 r.,
| PZP 44/77, OSNC 1978 nr 12, poz. 231; wyrok Sadu Najwyzszego z 15
pazdziernika 1975 r., | PR 109/75, OSNC 1976 nr 6, poz. 145; postanowienie Sgdu
Najwyzszego z 28 lutego 2011 r., | PK 246/10, LEX nr 798246). Wyjatki w tym
zakresie dotyczg przypadkow naruszenia zasady réwnego traktowania w
zatrudnieniu (wyrok Sadu Najwyzszego z 22 lutego 2007 r., | PK 242/06, OSNP
2008 nr 7-8, poz. 98; postanowienie Sgdu Najwyzszego z 28 lutego 2011 r., | PK
246/10, LEX nr 798246).

Z przytoczonych wzgledéw Sgd Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c.
odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania. O kosztach postepowania

kasacyjnego orzeczono na podstawie art. 102 k.p.c.



