Sygn. akt Il PK 8/16

POSTANOWIENIE

Dnia 13 wrzes$nia 2016 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Piotr Prusinowski

w sprawie z powoddztwa S. S.

przeciwko Przedsiebiorstwu Produkcyjno - Handlowemu J. Spotce Jawnej z
siedzibg w J.

o naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych w dniu 13 wrzesnia 2016 r.,

na skutek skargi kasacyjnej powoda od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczenh Spotecznych w Z.

z dnia 24 wrzesnia 2014 r., sygn. akt IV Pa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od powoda na rzecz pozwanego 900 zi
(dziewiecéset) tytutem zwrotu kosztow postepowania

kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w Z. wyrokiem z dnia 24 wrzesnia 2014 r. oddalit apelacje
powoda S. S. wniesiong od wyroku Sgdu Rejonowego w Z. z dnia 9 czerwca 2014
r.

Przedmiotem sprawy byto roszczenie o zasgdzenie od pozwanego
Przedsiebiorstwa Produkcyjno - Handlowego ,J.” Spoétka Jawna w J. na rzecz
powoda 16.671,06 zt tytutem diet. Sad pierwszej instanciji ustalit, ze powdd otrzymat

od zaktadu pracy nalezne mu diety i ryczatty noclegowe gotowka w kasie firmy,



wobec rozliczania ich przez zaklad pracy na biezgco na podstawie ilosci
przejechanych kilometrow i tras w oparciu o dane wpisywane przez powoda w
zeszycie, przy przyjeciu stawki zaktadowej 30 gr za 1 km trasy. Sad podkreslit, ze
zaktad pracy nie kwestionowat ilosci przejechanych kilometréw i rodzajow tras
widniejgcych w zeszycie powoda, bo przyjat takg praktyke rozliczania kierowcow na
podstawie ich notatek, wobec Zle wystawianych delegacji oraz uznawat, ze
kierowcom wykonujgcym podréze w ramach swej pracy w transporcie
miedzynarodowym nalezg sie diety i ryczatty za brak zapewnionego noclegu w
oparciu 0 wewnetrzny regulamin. Sgd przyjat na podstawie opinii biegtego
ksiegowego, ze za okres objety pozwem nalezno$¢ powoda z tego tytutu stanowi
kwote 16.671,06 zt i zostata w catosci wyptacona powodowi w kasie. tgcznie
powod w okresie objetym sporem otrzymat od pozwanego kwote netto 76.870,81 zt,
w tym kwote 43.038,75 zt na rachunek bankowy jako wynagrodzenie zasadnicze z
umowy o prace i kwote 33.832,06 zt pobrang gotowkg w kasie firmy, ktéra w catosci
pokrywa wynagrodzenie za prace tacznie ze sktadnikami zmiennymi typu:
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych oraz naleznosci z tytutu
podrézy stuzbowych: diety i ryczatty noclegowe. Otrzymat tez oddzielnie kwoty z
tytulu wydatkdbw na podréze. Byto to wynikiem praktyki zaktadowej, iz
wynagrodzenie zasadnicze z umowy o0 prace byto wysytane co miesigc na konto
kierowcy, zas naleznosci z tytutu diet, ryczaltdw za noclegi, wynagrodzen za prace
w godzinach nocnych i nadliczbowych i pobranych na wyjazd zaliczek na wydatki
byty rozliczane po podrézy, na podstawie danych z zeszytu i wyptacane gotéwkag w
kasie zaktadu. Sad nie podzielit twierdzen powoda, ze nie otrzymat on naleznosci z
tytutu diet i ryczaltdw za brak zapewnionych przez pracodawce noclegow z racji
podrézy stuzbowych wykonywanych w ramach stosunku pracy, gdyz nie wykazat z
jakiego innego tytutu pobrat wyliczone przez biegtg naleznosci.

Sad drugiej instancji oddalit apelacje powoda. Podzielit ustalenia faktyczne
Sadu pierwszej instancji. Uznat za niezrozumiaty zarzut naruszenia przez Sad
Rejonowy art. 6 k.c., bo Sad ten nie opart swego orzeczenia na tezie, ze to powod
miat wykaza¢ wyptacenie diet i ryczattéw za noclegi. Argumentowat, Zze to pozwany
bronit sie w sprawie i zwalczat zarzut powoda braku wyptaty naleznosci za

faktyczne wykonane podroze stuzbowe.



Sad Okregowy odnoszgc sie do stanu faktycznego sprawy ponownie
stwierdzit, Ze pobrana przez powoda tgcznie w kasie kwota wynosita 33.832,06 zt, z
czego ruchome sktadki wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych,
dodatek za prace w porze nocnej stanowity sume kwot z poz. ,zaliczka na
wynagrodzenie” i wynosity fgcznie 11.047,38 zt. W ocenie Sadu drugiej instanc;i
stusznie Sgd Rejonowy przyjat, za biegta, ze pozostata kwota 22.790,68 zt stanowi
pobrane naleznosci z tytutu diet i ryczattow za noclegi z tym, ze za dtuzszy okres
niz dochodzony pozwem, przez co stanowi wyzszg niz nalezna za okres sporny
kwote (16.671,06 zt). Zaliczki pobierane przez powoda w zaktadzie przez wyjazdem
na wydatki typu benzyna, czy winiety, byly odrebnie rozliczane na podstawie
skladanych przez kierowce faktur lub oswiadczen kierowcow w przypadku braku
faktur w pozycji ,wydatki, zaliczki na wydatki” i stanowig inna kwote, ponad 50 tys.
zt. Zatem zaliczki na wydatki nie byly zaliczane na poczet zaliczek na
wynagrodzenie sktadnikéw zmiennych rozliczanych w kasie - jak zarzuca apelacja -
, gdyz w raportach kasowych widniejg jako odrebne pozycje.

Skarge kasacyjng wywiodt powdd. Zarzucit wyrokowi naruszenie prawa
materialnego, to jest:

- art. 6 k.c. poprzez przyjecie ze to na powodzie spoczywat ciezar
uwodnienia faktu wyptacenia mu naleznosci z tytutu diet i ryczaltu za podréze
stuzbowe, podczas gdy to pozwany w trakcie postepowania wywodzit, ze takowe
naleznosci zostaty powodowi wyptacone,

- art. 77° § 3 k.p. w zw. z § 18 regulaminu wynagradzania obowigzujgcego u
pozwanego poprzez przyjecie, ze stawka 30 gr za przejechany kilometr
obejmowata poza wynagrodzeniem za prace, takze diety i ryczaity noclegowe, a
kwota 22.790,00 zt wyptacona powodowi nie stanowita wynagrodzenia, lecz zostata
wyptacona z tytutu podrozy stuzbowych (diety i ryczaity noclegowe), podczas gdy
powotany powyzej przepis regulaminu wynagradzania wyraznie rozroznia
naleznosci przystugujgce pracownikom z tytutu odbywania podrozy stuzbowych od
sktadnikbw wynagrodzenia.

Dodatkowo wedtug powoda doszto do uchybienia przepisom postepowania,
to jest art. 233 k.p.c. w zwigzku z art. 328 § 2 k.p.c. poprzez przekroczenie granic

swobodnej oceny, co miato istotny wptyw na wynik sprawy.



Sktadajgc wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powdd
stwierdzit, Ze jest ona oczywiscie uzasadniona, a nadto w sprawie wystepuje istotne
zagadnienie prawne. Polega ono na okresleniu, czy wobec zapisow regulaminu
wynagradzania obowigzujgcego u pozwanego (§ 18), w ktérym wyraznie
rozrozniono wynagrodzenie za prace od diet i ryczattow noclegowych z tytutu
wykonywania podrézy stuzbowych, a takze praktyki stosowanej powszechnie u
pozwanego, dotyczgcej sposobu rozliczania kierowcow z odbytych podrézy na
podstawie ich zapisow w prowadzonych indywidualnie zeszytach, uzna¢ mozna ze
powdd w wyptaconym mu Swiadczeniu nazwanym jednoznacznie wynagrodzeniem

otrzymat przystugujgce mu naleznosci z tytutu diet i ryczattow noclegowych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Skarga kasacyjna nie nadaje sie do przyjecia celem merytorycznego
rozpoznania.

Skarzacy nie rozroznia sfery faktycznej i prawnej. Stawia do rozstrzygniecia
zagadnienie prawne, ktore w istocie ma podwazy¢ ustalenia faktyczne dokonane
przez Sad drugiej instancji. Aspekt prawny, polegajgcy na rozroznieniu w
regulaminie diet i ryczaltdw noclegowych oraz wynagrodzenia za prace, nie moze
postuzy¢ do przesadzenia okolicznosci faktycznej, sprowadzajgcej sie do uznania
albo zaprzeczenia, ze wyptacona powodowi kwota pokryta jego roszczenie z tytutu
diet i ryczattdw. Wadliwa konstrukcja zagadnienia prawnego nie daje zatem
podstaw do uznania, ze poruszony problem jest istotny dla rozwoju prawa, a tylko
woéwczas ziszcza sie przestanka z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.

Podstawy skargi kasacyjnej nie sg réwniez oczywiscie uzasadnione. Po
pierwsze, Sgd Okregowy nie mdgt naruszyc¢ art. 6 k.c., gdyz nie twierdzit, ze to na
powodzie spoczywat ciezar uwodnienia faktu wyptacenia mu naleznosci z tytutu diet
i ryczattu za podroze stuzbowe. Sad ten przeciez ustalit, ze naleznosci te zostaty
powodowi wyptacone. Po drugie, zarzut dotyczacy art. 77° § 3 k.p. w zw. z § 18
regulaminu wynagradzania obowigzujgcego u pozwanego zmierza do podwazania
ustalen faktycznych przyjetych za miarodajne przez Sad drugiej instancji. Poza tym

Sad drugiej instancji nie twierdzit, ze stawka 30 gr za przejechany kilometr



obejmowata poza wynagrodzeniem za prace takze diety i ryczatty noclegowe. Byta
tez o tym mowa, ze za pomocg rozroznienia rodzaju Swiadczen w § 18 regulaminu
wynagradzania nie sposob podwazy¢ ustalen Sgdu odwotawczego, zgodnie z
ktérymi naleznosci dochodzone w pozwie zostaty powodowi wyptacone.

Skarzacy formutujgc podstawy skargi kasacyjnej zignorowat, ze nie mogg
one polega¢ na zarzutach dotyczgcych ustalen faktycznych lub oceny dowodow
(art. 398° § 3 k.p.c.), a Sad Najwyzszy rowniez w trakcie przedsgdu zwigzany jest
ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego orzeczenia
(art. 39812 § 2 k.p.c.). W tym kontekscie chybiony jest takze zarzut oparty na
art. 233 k.p.c. w zwigzku z art. 328 § 2 k.p.c., a sprowadzajgcy sie do
przekroczenia przez Sad Okregowy granic swobodnej oceny dowodow.

Z przedstawionych przyczyn Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji. O

kosztach procesu orzekt zgodnie z regutg wyrazong w art. 98 k.p.c.



