Il ZK 9/25

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 8 pazdziernika 2025 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Marek Motuk (przewodniczacy, sprawozdawca)
SSN Marek Dobrowolski
SSN Pawet Wojciechowski

Protokolant Kamila Zacharz

przy udziale X.1Y.1, X. Y. oraz jej obroncy —r.pr. I. Z., petnomocnika K. w R. - r.pr.
A. B.

w sprawie pielegniarki X. Y.

obwinionej o popetnienie przewinienia zawodowego z art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4,
6 czesci ogodlnej oraz pkt | ppkt 1 lit. a, b, pkt Il ppkt4, 8, 11, 12, 13 czesci szczegdlnej
Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej

oraz pielegniarki X.1Y.1

obwinionej o popetnienie przewinienia zawodowego z art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4
czesci ogolnej oraz pkt | ppkt 1 lit. a, b, pkt | ppkt 2, pkt | ppkt 3 lit. a, pkt Il ppkt 11,
12, 13 czesci szczegolnej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej
Rzeczypospolitej Polskiej

po rozpoznaniu w lzbie Odpowiedzialnosci Zawodowej

na rozprawie w dniu 25 wrzesnia 2025 r.

kasacji wniesionych przez obroncéw obwinionych
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od orzeczenia Naczelnego Sgdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 25 kwietnia 2024 r.,
sygn. akt [...] utrzymujgcego w mocy orzeczenie Okregowego Sadu Pielegniarek i

Potoznych [...] z dnia 8 lutego 2024 r., sygn. akt [...]

I. uchyla zaskarzone orzeczenie Naczelnego Sadu Pielegniarek
i Potoznych oraz utrzymane nim w mocy orzeczenie Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych [...] w czesci dotyczgcej X. Y. i w tym zakresie
na podstawie art. 45 ust. 2 w zw. z art. 45 ust. 1 pkt 4 w zw. z art. 46
ust. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i
potoznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 628, z p6zn. zm.) postepowanie wobec
niej umarza, obcigzajgc kosztami postepowania za obie instancje w tej
czesci Okregowg Izbe Pielegniarek i Potoznych [...];

Il. oddala kasacje ukaranej X.1 Y.1 jako oczywiscie bezzasadna,
obcigzajgc jg wydatkami za postepowanie kasacyjne w kwocie 20
(dwadziescia) zt;

[ll. zasgdza od Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych [...] na
rzecz obwinionej X. Y. kwote 1 920 (jeden tysigc dziewiecset
dwadziescia) zt tytutem wynagrodzenia jej obroncy za sporzgdzenie

kasaciji oraz udziat w rozprawie kasacyjnej przed Sgdem Najwyzszym.

Marek Dobrowolski Marek Motuk Pawet Wojciechowski

UZASADNIENIE

Pielegniarka X. Y. zostata obwiniona o to, ze bedgc zatrudniong w S. w R. i
wykonujgc przy tym zawdd pielegniarki, w dniu 27 kwietnia 2019 r. w [...] Oddziale
S.wR.:

1. bedac bezposrednim swiadkiem pobicia w ZOZ [...] w R. pacjenta F. M. przez
pielegniarke X.1Y.1, tj. widzac, jak pielegniarka X.1Y.1 zadaje uderzenia temu
pacjentowi, szarpie go, a gdy upada, kopie go po catym ciele, nie podjeta
zadnej reakcji zmierzajgcej do przerwania zdarzenia;

2. nie udzielita pomocy pacjentowi po zdarzeniu polegajagcym na jego pobiciu

przez pielegniarke X.1Y.1, czym narazita pacjenta na utrate zdrowia;
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3. nie poinformowata wiasciwych organow/przetozonych o pobiciu pacjenta F. M.
przez pielegniarke X.1 Y.1, a nadto wypetnita dokumentacje medyczng z
pominieciem okolicznosci zwigzanej z pobiciem wyzej wymienionego
pacjenta, czym zataita fakt zaistnienia opisanego powyzej zdarzenia,

ti. o czyn z art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4, 6 czesci ogodlnej oraz pkt | ppkt 1 lit. a, b,
pkt Il ppkt 4, 8, 11, 12, 13 czesci szczegodlnej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej Rzeczpospolitej Polskiej.

Pielegniarka X.2 Y.2 zostata obwiniona o to, ze bedac zatrudniongw S. w R.
i wykonujgc przy tym zawod pielegniarki — zastepcy kierownika Oddziatu [...] ds.
Pielegniarstwa, posiadajgc wiarygodng informacje o pobiciu pacjenta F. M. w S. w R.
przez pielegniarke X.1 Y.1, a nastepnie — po dokonaniu weryfikacji — poznajgc
okolicznosci zaistniatego zdarzenia, nie poinformowata o jego przebiegu wiasciwych
organow/przetozonych,
tj. o czyn z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i
potoznej w zw. z pkt 3, 4 czesci ogoinej oraz pkt | ppkt 1 lit. a, b, pkt Il ppkt 8, 11, 12,
13 czesci szczegolnej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej
Rzeczpospolitej Polskie;j.

Pielegniarka X.1 Y.1 zostata o to, ze bedgc zatrudniong w S. w R. i wykonujac
przy tym zawdd pielegniarki, w dniu 27 kwietnia 2019 r. w [...] Oddziale S. w R., po
wydaniu lekéw pacjentowi F. M.:

1. zadawata uderzenia pacjentowi, szarpata go, a gdy upadt, kopata go po catym
ciele;

2. nie udzielita pacjentowi pomocy po zdarzeniu, pozostawiajgc pacjenta
lezgcego nieruchomo na podtodze, czym narazita pacjenta na utrate zdrowia;

tj. o czyn z art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4 czesci ogolnej oraz pkt | ppkt 1 lit. a, b, pkt
| ppkt 2, pkt | ppkt 3 lit. a, pkt Il ppkt 11, 12, 13 czesci szczegolnej Kodeksu etyki
zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczpospolitej Polskiej.

Okregowy Sad Pielegniarek i Potoznych [...] orzeczeniem z dnia 8 lutego 2024
r., sygn. akt[...]:
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uznat obwiniong X. Y. za winng zarzucanego jej przewinienia zawodowego,
czym naruszyta art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4, 6 czesci ogolnej oraz pkt
| ppkt 1 lit. a, b, pkt Il ppkt 4, 8, 11, 12, 13 czesci szczegodlnej Kodeksu etyki
zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczpospolitej Polskiej i za to wymierzyt
jej kare zawieszenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki na okres 3 lat;
uznat obwiniong X.2 Y.2 winng zarzucanego przewinienia zawodowego, czym
naruszyta art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki
i potoznej w zw. z pkt 3, 4 czesci ogdlnej oraz pkt | ppkt 1 lit a, b, pkt Il ppkt
8, 11, 12, 13 czesci szczegdlnej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i
potoznej Rzeczpospolitej Polskiej i za to wymierzyt jej kare pieniezng w
wysokosci 5 000 zt na ptatng na cel spoteczny zwigzany z ochrong zdrowia,
tji. na rzecz Fundacji w D.;

uznat obwiniong X.1Y.1 za winng zarzucanego jej przewinienia zawodowego,
czym naruszyta art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej w zw. z pkt 2, 3, 4 czesci ogdlnej oraz pkt |
ppkt 1 lit a, b, pkt | ppkt 2, pkt | ppkt 3 lit. a, pkt Il ppkt 11, 12, 13 czesci
szczegolnej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczpospolitej
Polskiej i za to wymierzyt jej kare pozbawienia prawa wykonywania zawodu

pielegniarki.

Jednoczes$nie kosztami postepowania w catosci obcigzyt obwinione.

Po rozpoznaniu odwotan wniesionych przez obwiniong X. Y. i obwiniong X.1

Y.1, Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych orzeczeniem z dnia 25 kwietnia 2024 r.,

sygn. akt [...], utrzymat w mocy zaskarzone orzeczenie, kosztami postepowania za |l

instancje w wysokosci 1 800 zt obcigzyt obwinione, po 900 zt kazdg z nich.

Kasacje od orzeczenia Naczelnego Sadu Pielegniarek i Potoznych wywiodta

obronczyni obwinionej X. Y., zaskarzajgc je w catosci w zakresie rozstrzygniecia

dotyczgcego obwinionej X. Y., na jej korzys¢. Zaskarzonemu orzeczeniu zarzucita:

1.

razgce naruszenie przepiséw postepowania, ktére miato istotny wptyw na
wynik sprawy, tj. naruszenie art. 374 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o
samorzgdzie pielegniarek i potoznych w zw. z art. 45 ust. 1 Konstytucji i art. 6

k.p.k. poprzez pozbawienie obwinionej jej prawa do obrony i czynnego udziatu
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w postepowaniu jej dotyczgcym, poprzez wydanie wyroku w sprawie podczas
rozprawy w dniu 25 kwietnia 2024 r., o ktorej obwiniona dowiedziata sie na
trzy godziny przed rozprawg, co uniemozliwito jej udziat w rozprawie;

2. razgce naruszenie przepisow postepowania, ktére miato istotny wptyw na
wynik sprawy tj. art. 117 § 1i 2 k.p.k. w zw. z art. 374 § 1 k.p.k. i art. 6 k.p.k.,
w zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych,
polegajgce na wadliwym uznaniu, ze awizowane i podjete na trzy godziny
przed rozprawg odbywajgcg sie w Warszawie zawiadomienie obwinionej o
terminie rozprawy wyznaczonej w dniu 25 kwietnia 2024 r., zostato prawidtowo
doreczone i wystgpity tym samym warunki do rozpoznania sprawy pod jej
nieobecnosé;

3. razgce naruszenie przepisow postepowania, ktére miato istotny wptyw na
wynik sprawy, tj. naruszenie art. 338 § 2 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o
samorzgdzie pielegniarek i potoznych poprzez pozbawienie obwinionej prawa
do wniesienia stanowiska wobec odwotania X.1 Y.1, ktére to obwiniona
otrzymata za posrednictwem operatora pocztowego w dniu 25 kwietnia 2024
r., a zaskarzony wyrok wydano w tym samym dniu;

4. razgce naruszenie przepiséw postepowania, ktore miato istotny wptyw na
wynik sprawy, tj. naruszenie 44 ust. 3. w zw. z 44 ust. 2. ustawy o samorzgdzie
pielegniarek i potoznych poprzez brak wtasciwego przeprowadzenia
postepowania dowodowego, dokonanie dowolnej, a nie swobodnej oceny
dowodow, m.in. poprzez pominiecie dowoddéw oferowanych przez obwinione,
w efekcie niedostrzezenie, ze w sprawie wystepujg istotne watpliwosci,
ktorych nie dato sie usungc i ktére winny przemawiac¢ za ich uwzglednieniem
na korzys¢ obwinionej X. Y. i w efekcie jej uniewinnieniem;

5. razagce naruszenie przepisdw postepowania, ktére miato istotny wplyw na
wynik sprawy, tj. naruszenie art. 457 § 3 k.p.k. w zw. z art. 433 § 2 k.p.k., w
zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych poprzez
brak wiasciwego i rzetelnego rozpoznania wszystkich zarzutow zawartych w
odwotaniu obwinionej X. Y., tj. poszczegdlnych zarzutéw odnoszgcych sie do
przekroczenia zasady swobodnej oceny dowoddw, odrzucenia dowodow

innych niz dowody strony skarzacej, lakoniczne odniesienie sie do zarzutow
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zgtaszanych przez obwiniong na etapie postepowania przygotowawczego, w
sytuacji gdy Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych miat bezwzgledny
obowigzek merytorycznego i nalezytego rozpoznania wszystkich zarzutéw
zawartych w odwotaniu, a w uzasadnieniu orzeczenia skupit sie niemal
wytgcznie na zarzutach obwinionej X.1 Y.1, zupetnie bagatelizujgc zarzuty i
twierdzenia obwinionej X. Y., lakonicznie odnoszac sie wytacznie do zarzutu
niewtasciwej oceny dowodow i pomijajgc pozostate zarzuty; powyzsze
uchybienie miato istotny wptyw na wynik sprawy, albowiem w przypadku
rozpoznania tych zarzutow Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych powinien
byt wydac¢ odmienny wyrok i zmieni¢ zaskarzony wyrok poprzez uniewinnienie
obwinionej w zakresie czynow jej zarzucanych, ewentualnie uchyli¢
zaskarzony wyrok w catosci w celu przeprowadzenia przez Okregowy Sad

Pielegniarek i Potoznych wnikliwego i rzetelnego postepowania dowodowego.

6. razgce naruszenie przepisow postepowania, ktére miato istotny wptyw na

wynik sprawy, tj. art. 433 § 2 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o samorzgdzie
pielegniarek i potoznych poprzez razgco nieprawidtowe utrzymanie przez
Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych kary wymierzonej obwinionej, w
sytuacji gdy stopien jej zawinienia uzasadnia wymierzenie kary tagodniejszej,
tj. co najwyzej kary upomnienia. Powyzsze uchybienie miato istotny wptyw na
wynik sprawy, albowiem Sad, uznajgc razgco niewspoétmierny charakter kary,
powinien byt wyda¢ odmienny wyrok i zmieni¢ zaskarzony wyrok poprzez
uniewinnienie obwinionej w zakresie zarzucanych jej czynow lub ewentualnie
uchyli¢ zaskarzony wyrok w catosci lub w czesci lub ewentualnie zmniejszy¢
kare wymierzong obwinionej.

Podnoszgc tak sformutowane zarzuty, obronczyni obwinionej X. Y. wniosta o
uchylenie w catosci zaskarzonego orzeczenia co do obwinionej X. Y. i przekazanie
sprawy do ponownego rozpoznania, a takze o zasgdzenie od pokrzywdzonego na
rzecz obwinionej kosztéw postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego w
postepowaniu przed Sgdem Najwyzszym wedtug norm przepisanych.

Kasacje od orzeczenia Naczelnego Sadu Pielegniarek i Potoznych wywiodt
obronca obwinionej X.1 Y.1, zaskarzajg je w catosci na jej korzy$¢. Zaskarzonemu

orzeczeniu zarzucit:
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naruszenia prawa procesowego, majgce wptyw jego tresg, tj.:

1.

naruszenie art. 433 § 2 k.p.k. w zw. z art. 457 § 3 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt

1 ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych, polegajgce na braku

rozwazenia przez Naczelny Sad Pielegniarek i Potozonych zarzutéw

sformutowanych w odwotaniu ukaranej oraz braku wskazania przyczyn
takiego stanu rzeczy, co w konsekwencji doprowadzito do inkorporowania

w treS¢ orzeczenia niewtasciwej oceny zgromadzonego w sprawie

materiatu dowodowego poczynionej przez Okregowy Sad Pielegniarek i

Potoznych [...] na skutek naruszenia art. 7 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1

ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych;

naruszenie art. 433 § 2 k.p.k. w zw. z art. 440 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1

ustawy o0 samorzadzie pielegniarek i potoznych, polegajgce na

nierozwazeniu przez Sad odwotawczy zarzutu niewspotmiernosci
orzeczonej kary, jaki ukarana podnosita w odwofaniu od orzeczenia Sgdu
| Instanciji;

naruszenie art. 433 § 2 k.p.k. w zw. z art. 170 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1

ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych, polegajgce na

nierozwazaniu przez Sgd odwotawczy wniosku dowodowego obwinionej
zmierzajgcego do pozyskania dokumentu z ogledzin ptyty nagrania
obrazujgcego zaistniate zdarzenie, znajdujgcego sie w aktach sprawy
karnej; taki wniosek obwiniona zawarta w tresci odwotania od orzeczenia

Sadu | instancji;

naruszenie art. 457 § 3 k.p.k. wzw. z art. 424 § 1i 2 k.p.k. w zw. z art 88

pkt 1 ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych, polegajgce na:

a) braku wskazania przyczyn dla ktérych zarzuty i wnioski odwotania
ukaranej Naczelny Sad Pielegniarek i Potozonych uznat za niezasadne,
oraz na jakich opart sie dowodach w wydanym orzeczeniu, przy
rownoczesnym kwestionowaniu zarzutéw podniesionych w tresci
odwotfania ukaranej oraz braku uzasadnienia dla tak zajetego
stanowiska w wydanym rozstrzygnieciu, co skutkuje brakiem

mozliwosci poddania orzeczenia kontroli kasacyjnej;
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b) w zakresie opisu zarzucanego czynu, ktory nie pokrywa sie z
materiatem dowodowym sprawy, gdzie Naczelny Sad Pielegniarek i
Potoznych uznat, ze ocena materialu dowodowego przeprowadzona
przez obwiniong jest subiektywna i stanowi jej linie obrony, nie podajgc
i nie wyjasniajgc argumentacji dla tak przyjetego stanowiska, co
skutkuje tym, iz jest to nie wystarczajgce dla prawidtowosci

przeprowadzonej kontroli instancyjne;j.

5. naruszenie art. 67 ust. 1 ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych,

polegajgce na obcigzeniu obwinionej kwotg 900 zt tytutem kosztéw
procesu za Il instancje, podczas gdy wysokos$c¢ tych kosztow jest znacznie
zawyzona i orzeczona bez wyraznej podstawy prawnej oraz w zaden
sposdb nie wyjasniono, z czego wynika;

naruszenie art. 433 § 2 k.p.k. wzw. zart. 413 § 1 pkt4i § 2 pkt 1 k.p.k. w
zw. z art. 88 pkt 1 ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych,
polegajgce na niezmodyfikowaniu przez Sgd odwotawczy opisu czynu i
przypisaniu zachowan ukaranej, ktérych faktycznie sie nie dopuscita, jako
ze nie wynikajg one z materialu dowodowego sprawy tj. kopata po catym
ciele pokrzywdzonego, uderzata pokrzywdzonego przez kilkadziesigt
sekund, uderzata pokrzywdzonego piescig, za co takze zostata ukarana,

mimo tego ze zachowan takich nie przejawiata wobec pokrzywdzonego;

Il. naruszenie prawa materialnego, {j.

1.

art. 12 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej, polegajgce na
bezzasadnym przyjeciu i btednej interpretacji iz ,obwiniona uwaza, iz skoro
uderzyta pokrzywdzonego i spowodowata jego upadek nie mogta mu
udzieli¢ jednoczesnie pomocy, aby nie spowodowac u niego zagrozenia
zdrowia”, podczas gdy ukarana na zadnym etapie postepowania nigdy nie
prezentowata takiego stanowiska jak wskazat Naczelny Sad Pielegniarek
i Potoznych;

. art. 12 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej, polegajace na

bezzasadnym przyjeciu, iz ,obwiniona miata pozostawi¢ pobitego bez
opieki i zgodzi¢ — czyli zgodzita sie na konsekwencje wynikajgce z pobicia

przez nig pacjenta”, podczas gdy sytuacja taka nie miata miejsca, co
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wynika z nagrania znajdujgcego sie w aktach sprawy ukazujgcego
zaistniatg sytuacje;

3. art. 12 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej, polegajgce na
bezzasadnym przyjeciu, iz obwiniona widzgc lezgcego pacjenta, miata nie
interesowac sie jego stanem po pobiciu, podczas gdy sytuacja taka nie
miata miejsca, co wynika z nagrania znajdujgcego sie w aktach sprawy
ukazujgcego zaistnialg sytuacje.

lll. dziatajgc z ostroznosci procesowej — niewspotmiernoS¢ wymierzonej kary,
wyrazajgcg sie w orzeczeniu zbyt wysokiej kary wobec faktycznego czynu,
jakiego dopuscita sie ukarana, a to najsurowszej z katalogu kar
przewidzianych przez ustawe polegajgcg na pozbawieniu prawa do
wykonywania zawodu bez podania jakiegokolwiek uzasadnienia dla wyboru
tej, a nie innej kary, co uniemozliwito poddanie orzeczenia kontroli kasacyjne;j
i miato wptyw na rodzaj orzeczonej kary.

Podnoszgc tak sformutowane zarzuty, obronca wniést o uchylenie
zaskarzonego orzeczenia i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
Naczelnemu Sadowi Pielegniarek i Potoznych.

Odpowiedzi na kasacje wywiedziong przez obronczynie obwinionej X. Y.
wniesli: Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej przy
Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych [...], petnomocnik pokrzywdzonego S. w R.
oraz obronca obwinionej X.1 Y.1

Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej podnidst, ze
zgodnie z przepisem art. 73 ust. 4 ustawy o samorzgdzie pielegniarek i potoznych
kasacja moze by¢ wniesiona z powodu uchybien wymienionych w art. 439 § 1 k.p.k.
lub innego razgcego naruszenia prawa. Kasacja moze byC¢ wniesiona réwniez
z powodu niewspotmierno$ci kary. Sgd odwotawczy ograniczyt sie do utrzymania w
mocy orzeczenia sgdu meriti i nalezy uznac, ze nie czynit on ani samodzielnej oceny
materiatu dowodowego ani tym bardziej nie dokonywat ustalen faktycznych.
Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych dokonat oceny zebranego w sprawie
materiatu dowodowego, nadto wskazat, ze dowody na ktérych opart sie Okregowy
Sad Pielegniarek i Potoznych [...] byty wystarczajgce do wydania orzeczenia. Nadto

Sad ten odnidst sie do kwestii zwigzanej wyrokiem wydanym przez Sad Pracy w
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sprawie z powoddztwa X. Y.. Okregowy Sad Pielegniarek i Potoznych oraz Naczelny
Sad Pielegniarek i Potoznych sg sgdami korporacyjnymi niezaleznymi od sgdow
powszechnych. Prowadzone korporacyjne postepowania nie mogg opiera¢ sie na
ustaleniach sgdéw powszechnych, mogg sie jedynie positkowac nimi w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach.

W konkluzji Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
wniost o oddalenie kasacji jako oczywiscie bezzasadnej oraz o obcigzenie obwinionej
kosztami postepowania kasacyjnego.

Petnomocnik pokrzywdzonego podnidst:

1. w zakresie zarzutu z pkt 1 i 2 kasacji: obwiniona nie poinformowata
Naczelnego Sadu Pielegniarek i Potoznych o fakcie odbioru zawiadomienia o
rozprawie na trzy godziny przed jest rozpoczeciem, a przynajmniej nie
zaoferowata Sgdowi dowodu, z ktérego mozna bytoby wywnioskowac, iz X. Y.
podjeta proby poinformowania wskazanego Sadu o tym fakcie; co wiecej,
obwiniona nie ztozyta wniosku o odroczenie rozprawy przed rozpoczeciem
przewodu sgdowego na podstawie art. 353 § 2 k.p.k.;

2. w zakresie zarzutu z pkt 3 kasacji: zgodnie z art. 338 § 2 k.p.k. oskarzony ma
prawo wniesienia, w terminie 7 dni od doreczenia mu aktu oskarzenia,
pisemnej odpowiedzi na akt oskarzenia, o czym nalezy go pouczy¢. Majgc na
wzgledzie powyzsze nie sposob uznac¢, ze X. Y. miata prawo wniesc
stanowisko do odwotania X.1 Y.1; nawet w przypadku uznania, ze faktycznie
doszto do naruszenia przepiséw postepowania, to brak mozliwosci
odniesienia sie do stanowiska zaprezentowanego przez X.1 Y.1 nie byto
,2fazgcym” naruszeniem przepiséw procedury karnej i nie miato wptywu na
tre$C orzeczenia;

3. w zakresie zarzutu z pkt 4 kasacji: zaden dowdd zaoferowany przez obwiniong
nie mogtby swiadczy¢ o braku jej winy lub o nizszym poziomie jej zawinienia;
dtugotrwate utrzymywanie w tajemnicy zdarzenia przez swoimi przetozonymi
i osobami zarzgdzajgcymi, brak odnotowania zajscia w dokumentacji
medycznej, a takze nieudzielenie pomocy osobie chorej psychicznie nie moze
prowadzi¢ do innej oceny stopnia zawinienia; Naczelny Sad Pielegniarek i

Potoznych nie uwzgledniajgc oferowanych przez skarzgcg wnioskow
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dowodowych, nie dopuscit sie razgcego naruszenia przepisow postepowania,

ktore miaty wptyw na wynik postepowania;

4. w zakresie zarzutu z pkt 5 kasacji: nawet gdyby uznaé, iz Naczelny Sad
Pielegniarek i Potoznych nie rozpatrzyt rzetelnie wszystkich zarzutéw
zawartych w odwotaniu X. Y. (czemu poszkodowany przeczy), to autor kasacji
w Zzaden sposéb nie wykazat, iz domniemane naruszenie przepiséw
postepowania miato istotny wptyw na wynik sprawy;

5. w zakresie zarzutow z pkt 6 kasacji: zarzuty te sg catkowicie chybione; nie
sposob bowiem uznac, iz kara w postaci zawieszenia prawa wykonywania
zawodu na okres 3 lat jest niewspotmierna do zarzucanych X. Y. czynéw; nie
sposéb tez uznacC, ze podjete przez skarzgcg dziatania, w tym bierne
obserwowanie zajscia, nie udzielenie pomocy pacjentowi, nie odnotowanie
zdarzenia w dokumentacji medycznej, nie poinformowanie przetozonych o
stosowaniu przemocy przez personel szpitala, samo w sobie ma charakter
razgcy, a dziatanie po zdarzeniu, a w zasadzie jego brak, winno by¢
traktowane jako dziatanie z premedytacjq.

W konkluzji petnomocnik pokrzywdzonego stwierdzit, Zze w toku postepowania
przed sgdami odpowiedzialnosci zawodowej zostat zebrany wyczerpujgcy materiat
dowodowy, ktory pozwala bez najmniejszych watpliwosci ustali¢, iz do popetnia
czynow stawianych obwinionej doszto, a w przypadku uznania, iz w toku
postepowania przez Naczelnym Sagdem Pielegniarek i Potoznych doszio do
naruszenia przepisow postepowania, to naruszenia te nie tylko nie byly razgce, ale
przede wszystkim (majgc na uwadze obszerny i jednoznaczny materiat dowodowy)
nie miaty wptywy na wynik sprawy. Nie sposob tez traciC z pola widzenia
karygodnosci postepowania obwinionej, a takze jej pézniejszego zachowania, ktére
miato na celu ukrycie popetnionego przez nig czynu.

Petnomocnik pokrzywdzonego wnidst o oddalenie kasacji i o zasgdzenie od
obwinionej na rzecz pokrzywdzonego kosztow zastepstwa procesowego w
postepowaniu przed Sgdem Najwyzszym wedtug norm przepisanych.

Obronca obwinionej X.1 Y.1 podniost, ze trafny jest zarzut nierozpoznania
przez Sad odwotawczy zarzutdbw zawartych w odwotaniu wniesionym przez

obwiniong X. Y. Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych nie zrealizowat funkcji
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rozpoznawczej i kontrolnej, stanowigcej cel postepowania odwotawczego.
Orzeczenie Sadu Il instancji stanowi jedynie powielenie stanowiska Sadu | instancji
bez dokonania analizy sprawy i rozwazenia podniesionych zarzutow

W konkluzji obronca obwinionej X.1 Y.1 wskazat, Zze zaskarzone orzeczenie
powinno zosta¢ uchylone.

Odpowiedzi na kasacje wywiedziong przez obronce obwinionej X.1Y.1 wniesli:
Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych [...] oraz obronhczyni obwinionej X. Y..

Zastepca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej odnosnie
do omawianej kasacji zajagt tozsame stanowisko procesowe jak w odniesieniu do
kasacji wniesionej przez obronczynie obwinionej X. Y..

Obronczyni obwinionej X. Y. podniosta, ze Sady obu instancji w sposob
pobiezny i tendencyjny dokonaty oceny materialu dowodowego, dochodzgc w ten
sposob do btednych konkluzji w zakresie oceny zachowania obwinionych. Gdyby
Sady prawidtowo zinterpretowaty zachowanie X.1 Y.1, to jednoczes$nie
implikowatoby to koniecznosé¢ przyjecia odmiennej oceny zachowania X. Y. Sad Il
instancji zupetnie bezpodstawnie odmdwit obwinionym prawa do udowodnienia ich
twierdzen o tym, jak wyglgdato cate zdarzenie, poprzez odmowe postuzenia sie
oferowanymi przez nie dowodami. Sgd opierajgc sie wytgcznie na wycinku nagrania
pozbawit sie szerszej perspektywy catego zdarzenia co doprowadzito go do btednych
subsumpcji.

Na rozprawie w dniu 25 wrzesnia 2025 r. obwiniona X.1 Y.1 poparta w catosci
kasacje wniesiong przez jej obrohce. Obwiniona X. Y. oraz jej obrohczyni poparty
kasacje w catosci, wnoszgc o umorzenie postepowania i o przyznanie kosztéw
zastepstwa procesowego. Petnomocnik pokrzywdzonego K. w R. wnidst o oddalenie
obu kasacji, a je$li chodzi o koszty postepowania, to zajgt stanowisko jak w

odpowiedzi na kasacje.
Sad Najwyzszy zwazylt, co nastepuje.

Kasacja wywiedziona przez obroice obwinionej X.1 Y.1 jest oczywiscie
bezzasadna, co musiato skutkowac¢ jej oddaleniem. Na rozprawie w dniu 8
pazdziernika 2025 r. Sad przedstawit ustne motywy takiego rozstrzygniecia.

Stosownie do tresci art. 535 § 3 k.p.k. oddalenie kasacji jako oczywiscie bezzasadne;j
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nie wymaga pisemnego uzasadnienia, w zwigzku z tym powody dokonania takiego
rozstrzygniecia zostang pominiete w niniejszym uzasadnieniu.

Z kolei kasacja wywiedziona przez obronczynie obwinionej X. Y. okazata sie
zasadna w zakresie zarzutow zawartego w jej pkt 5, a z uwagi na charakter
dostrzezonego uchybienia, zaszta koniecznos¢ dokonania w niniejszej sprawie
rozstrzygniecia kasatoryjnego.

Odnoszgc sie do zarzutu z pkt 5 kasacji nalezy przypomnieé, ze przepis art.
433 § 2 k.p.k. naktada na Sad odwotawczy obowigzek rozwazenia wszystkich
wnioskow i zarzutdw zawartych w Srodku odwotawczym, zas w mysl art. 457 § 3 k.p.k.
w uzasadnieniu nalezy podac, czym kierowat sie sgd wydajgc wyrok oraz dlaczego
zarzuty i wnioski zawarte w apelacji uznat za zasadne albo za niezasadne. Powyzsze
przepisy znajdujg odpowiednie zastosowanie w postepowaniu 2z zakresu
odpowiedzialnosci zawodowej pielegniarek i potoznych na mocy odestania
zawartego w art. 88 pkt 1 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzgdzie zawodowym
pielegniarek i potoznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 628, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,u.s.z.”.

Obwiniona X. Y. w ztozonym odwofaniu powotata sie na ustalenia poczynione
przez Sgd Rejonowy w R. — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w wyroku z dnia
10 marca 2022 r., sygn. akt V P 149/19, wydanym w sprawie z jej powoddztwa
przeciwko S. w R. o przywrécenie do pracy i wynagrodzenie za okres pozostawania
bez pracy. Wskazanym wyrokiem Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych przywrdcit
X. Y. do pracy w wymienionym wyzej szpitalu, przyjmujgc ze Szpital bedacy jej
pracodawcg nie udowodnit prawdziwosci przyczyn rozwigzania z nig umowy O prace.
Sad wskazat, ze:

—,(...)pozwany przedstawit nagranie z monitoringu, zawierajgce wytgcznie obraz bez
fonii, zarzucajgc jednoczesnie powddce brak reakcji na agresje pracownika.
Jednakze z przeprowadzonych w sprawie dowodow wynika, iz powodka zwracata sie
do pielegniarki uzywajgcej przemocy, prowadzgc do skutecznego zaprzestania przez
nig ataku. Stanowig o tym zeznania X.1 Y.1, ktére zostaty potwierdzone przez
powodke, ale takze samo nagranie z monitoringu, na ktorym widac, iz napastniczka
odstgpita po chwyceniu jg za ramie przez powodke. Nie sposob wymagac od powddki,
aby ta sama dokonata rozdzielenia uczestnikow zdarzenia, czy aby sama dokonata

obezwtadnienia napastnika, tym bardziej, iz wszystko dziato sie bardzo szybko (cafe
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zdarzenie trwato 20 sekund miedzy 14:05:50, a 14:06:10), a powddka nie byta
przygotowana na takg sytuacje. U pozwanego brak jest procedury postepowania w
przypadku ataku pracownika na pacjenta, co jest zresztg oczywiste, zarazem nie
mozna wymagac okreSlonego zachowania od pracownika bedgcego Swiadkiem
takiego zdarzenia, gdyz byt on w szoku. Powodka nie jest osobg posiadajgcg
specjalistyczne kwalifikacje, aby zareagowaC¢ w inny Sposob w przeciggu
kilkudziesieciu sekund. Co wiecej incydentalno$c¢ tego zdarzenia oraz zaskoczenie i
Szok potwierdzita rowniez pracownica monitoringu M. K., ktora bezpoSrednio
obserwowata catg sytuacje, nie musiata zabezpieczac lekow, pacjentow i uspokajac
atakujgcej, a takze miata do dyspozycji przycisk wzywajgcy grupe interwencyjng,
Jjednakze z uwagi na szok go nie uzyta. (...)”

— ,(...) Na marginesie nalezy takze podniesc, iz w przypadku gdyby na oddziale
zapewniona byta prawidfowa obsada personelu mozliwym bytoby zainterweniowanie
przez inne osoby. Nie bez znaczenia dla oceny zachowania powodki pozostaje takze
fakt, iz powddka nie miata mozliwosci w Zaden sposob wigczyc¢ alarmu, a pracownik
odpowiedzialny za to, ktory widziat cate zajScie na monitoringu takze nie
zainterweniowat, nie udzielajgc tym .samym pomocy pielegniarkom oraz pacjentowi.
Nie sposob takze uznac jakoby powddka nie udzielita pomocy pacjentowi, co miato
stanowi¢ uzasadniajgcg przyczyne rozwigzania umowy o prace. Powodka skutecznie
zakwestionowata twierdzenie powoda jakoby nie zwracata sie do pacjenta, gdy ten
lezat na ziemi, a pozwany nie zdotat udowodnic, jakoby faktycznie powddka takiej
czynnosci nie wykonata. Sama okolicznoSc, ze pacjent nie chciat wstac z ziemi nie
oznacza jeszcze, ze powddka byta zobowigzana do samodzielnego podniesienia go
Z ziemi, tym bardziej, iz moment wcze$niej doszto z jego strony do agresji, jedyna
wspotpracownica chwile wczesniej dopuscita sie ataku na pacjenta, a brak-byto
Jakiejkolwiek innej osoby ktora mogtaby jej pomoc w tym zakresie. Trzeba takze
wspomniec, iz na nagraniu (14:06:27) widac¢ wyraznie jak powddka wychyla sie zza
Sciany i sprawdza co dzieje sie u poszkodowanego. Nadto F. M. po chwili sam wstat
z ziemi (14:06:49), co w konsekwencji prowadzi do konkluzji, iz nie potrzebowat on
zadnej pomocy medycznej — pielegniarskiej, do ktorej powodka bytaby zobowigzana.
Tym samym nie naruszyta ona zadnych obowigzkow, wynikajgcych z charakteru

Swiadczonej pracy. (...)”
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- ,(...) W tej sprawie zachowanie powddki byto prawidtowe na tyle na ile
samodzielnie mogta zareagowac, a zatem nie sposob przyjac, iz jej zachowanie byto
nieetyczne, bgdz sprzeczne z zasadami wspotzycia spotecznego, a juz na pewno, iz
stanowifo razgce naruszenie obowigzkow pracowniczych. To, ze X.1 Y.1 uzyta
przemocy wobec pacjenta nie oznacza, iz odpowiedzialno$c za to ma ponosic osoba
trzecia, ktorej de facto zdarzenie to nie dotyczy. JednoczesSnie w ocenie Sgdu
nieracjonalne jest postepowanie pracodawcy, ktory zastosowat jedynie kare
porzgdkowg wobec pracownicy monitoringu, ktora nie podjeta zadnej interwencji
mimo tego, iz widziata catoS¢ zdarzenia i miata mozliwoSci wigczenia alarmu, a
Jedynie biernie sie przyglgdata. Z kolei w stosunku do powddki, ktéra jak zostafo
wykazane nie miata mozliwosci bezposrednio zawiadomienia stuzb zastosowat
rozwigzanie umowy o prace w trybie dyscyplinarnym. (...). Majgc na uwadze
powyzsze rozwazania Sgd stoi na stanowisku, iz przywrécenie powddki do pracy jest
zasadne. Nadtfo, Sgd miat na uwadze, ze powodka przez wiele lat wykonywata
sumienne swoje obowigzki, nie byto co do niej zadnych zastrzezen, a nie sposob
,karac” jg za czyny innych osob, tym bardziej iz inni pracownicy, ktorzy takze w istocie
nie powiadomili o zdarzeniu pracodawcy, ani nie zareagowali w nalezyty sposob na
zdarzenie nie zostali potraktowani w tak dotkliwy sposob. Ostatecznie takze wskazac
nalezy, iz sam fakt, iz w dokumentacji z przebiegu zdarzenia powddka nie zamieScita
wpisu o zachowaniu X.1 Y.1 nie ma znaczenia dla wydania rozstrzygniecia w tej
sprawie, bowiem nie stanowit przyczyny rozwigzania umowy o prace. Sgd orzekajgc
w sprawie odwofania od o$wiadczenia o rozwigzaniu umowy o prace bada posiada
Jjedynie kognicje do oceny prawdziwosSci wskazanych w oSwiadczeniu przyczyn
rozwigzania umowy. W niniejszej sprawie w os$wiadczeniu nie wskazano, iz
przyczyng rozwigzania byto zachowanie powodki polegajgce na niezgtoszeniu
zdarzenia kierownictwu pozwanego. Na marginesie nalezy jedynie wskazac, ze
pozostali pracownicy jak wynika z zebranego materiatu dowodowego rowniez tego
nie zrobili.(...)".

Jak wynika z uzasadnienia orzeczenia Naczelnego Sadu Pielegniarek i
Potoznych, Sad ten odnoszgc sie do odwotania wniesionego przez obwiniong X. Y.,
stwierdzit jedynie, ze dowody, na ktérych opart sie Okregowy Sad Pielegniarek i

Potoznych byly wystarczajgce do wydania zaskarzonego orzeczenia. Z kolei wyrok
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Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych nie wigze sgdow rozstrzygajgcych sprawy z
zakresu odpowiedzialnosci zawodowej pielegniarek i potoznych (zwanych dalej
,Sgdami pielegniarsko-potozniczymi”), zas ocena materiatu dowodowego jest ich
wytaczng kompetencjg. Zarzucit przy tym autorce odwotania, ze ta nie przedstawita
wiasnej interpretacji materialu dowodowego, .ktora bytaby podstawg do analizy
stwierdzanych roznic w interpretacji i stanowitaby podstawe do ustalenia jednolitego
stanowiska bgdz ustalenia, co byto podstawg réznej interpretac;ji”.

Jakkolwiek nalezy zgodzic sie z pogladem, ze sady pielegniarsko-potoznicze
korzystajg z niezaleznosci jurysdykcyjnej, tzn. samodzielnie rozstrzygajg
zagadnienia faktyczne i prawne oraz nie sg zwigzane rozstrzygnieciem innego sgdu
lub organu (z wyjatkiem prawomocnych rozstrzygnie¢ sadu ksztatujgcych prawo lub
stosunek prawny), na co wskazuje tres¢ art. 8 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1 u.s.z.,
niemniej uszto uwadze Naczelnego Sadu Pielegniarek i Potoznych, Zze w
analizowanej sprawie nie chodzi o zwigzanie Sadu ustaleniami Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych, lecz o to, ze ustalenia te obwiniona przedstawita jako
wiasne stanowisko procesowe, a zawarta w tym stanowisku argumentacja wymagata
rozwazenia i odniesienia sie. Jak wskazano na wstepie czesci motywacyjnej
niniejszego uzasadnienia, z tresci art. 457 § 3 k.p.k. wynika koniecznos¢ wyjasnienia
w uzasadnieniu orzeczenia, dlaczego zarzuty i wnioski sgd uznat za zasadne lub
niezasadne. Z kolei uzyte w tresci art. 433 § 1 k.p.k. okreslenie ,rozwazy¢” oznacza
wymaganie merytorycznego odniesienia sie do tych zarzutow, a nie jedynie
formalnego stwierdzenia o ich zasadnosci lub bezzasadnosci bez podania
argumentacji. Naruszenie tego przepisu polega zatem zarbwno na pominieciu przy
kontroli odwotawczej zarzutéw lub wnioskéw zawartych w srodku odwotawczym, jak
i na nienalezytym ich rozwazeniu. Analiza uzasadnienia orzeczenia Sadu
odwotawczego jednoznacznie wskazuje, ze Sad ten nie zrealizowat obowigzku
przewidzianego w powotanych przepisach i nie wskazat, z jakiego powodu wersja
przebiegu zdarzenia przyjeta w wyroku Sgdu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych,
przywotana przez obwiniong X. Y. w jej wtasnym stanowisku procesowym, nie
zostata przez niego uznana za prawidtowa. Wskazuje to réwniez na to, ze w istocie
argumentacja przywotana przez obwiniong w swojej obronie w ogdle nie zostata

przez Naczelny Sad Pielegniarek i Potoznych rozwazona.
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Opisane wyzej uchybienie jest na tyle donioste procesowo, Ze jego zaistnienie
musi skutkowac¢ uchyleniem zaskarzonego orzeczenia, bowiem wskazuje, ze
ztozony przez strone srodek odwotawczy w istocie nie zostat rozpoznany.

Z uwagi na dostrzezenie wymienionego wyzej uchybienia Sad Najwyzszy
uchylit — w czesci dotyczgcej obwinionej X. Y. — zaskarzone orzeczenie Naczelnego
Sadu Pielegniarek i Potoznych z dnia 25 kwietnia 2024 r. oraz utrzymane nim w mocy
orzeczenie Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych [...] z dnia 8 lutego 2024 r.,
a wobec tego, ze z dniem 27 kwietnia 2024 r. ustata karalnos¢ czynu zarzucanego
obwinionej, rozpatrzenie odwotania przez Sad Il instancji nie moze mie¢ juz miejsca.
Zgodnie bowiem z trescig art. 45 ust. 2 w zw. 45 ust. 1 pkt 4 u.s.z. postepowanie w
przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej umarza sie, jezeli nastgpito ustanie
karalnosci.

Stosownie do tresci art. 436 k.p.k. w zw. z art. 518 k.p.k. w zw. z art. 88 pkt 1
u.s.z. Sad Najwyzszy rozpatrujgc kasacje, ograniczyt jej rozpoznanie tylko do
niektérych uchybien podniesionych przez strone w ramach zarzutow kasacji, wobec
uznania, ze stwierdzone uchybienia sg wystarczajgce do wydania orzeczenia, a
rozpoznanie kasacji w szerszym zakresie byloby przedwczesne lub

bezprzedmiotowe.

Z przedstawionych wyzej wzgledow Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji,

rozstrzygajgc o kosztach postepowania kasacyjnego na podstawie art. 67 ust. 2 u.s.z.

M. T.]
[r.g.]

Marek Dobrowolski Marek Motuk Pawet Wojciechowski



