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POSTANOWIENIE

Dnia 30 stycznia 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z odwotania T. S.A. z siedzibg w W.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych Il Oddziatowi w Warszawie
zudzialem K. W, M. W, E.L,L.M.,,K. A, J.J,R. L.iL.sp.zo.0.wW.

o podleganie obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 30 stycznia 2024 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Warszawie
z dnia 26 kwietnia 2022 r., sygn. akt lll AUa 64/19,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lll Oddziatu
w Warszawie na rzecz T. S.A. z siedzibg w W. 240 zt (dwiescie

czterdziesci) z odsetkami z art. 98 par. 1'k.p.c.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w Warszawie uwzglednit w czesci apelacje T. S.A. i zmienit
wyrok Sgdu Okregowego w Warszawie z 25 pazdziernika 2018 r. i odpowiednio
poprzedzajgce go decyzje pozwanego Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z 9
grudnia 2015 r. w ten sposob, ze stwierdzit, iz:

- K. W. podlegat obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u ptatnika
sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 31 lipca 2015 r.;
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- M. W. podlegat obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u ptatnika
sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 31 marca 2015 r.;

- ze E. L. podlegata obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u
ptatnika sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w
okresie od 1 lipca 2014 r. do 31 lipca 2015 r.;

- L. M. podlegat obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u pfatnika
skladek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 30 marca 2015 r.;

- K. A. podlegata obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u ptatnika
sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 31 lipca 2014 r.;

- J. J. podlegata obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym u ptatnika
sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 24 czerwca 2015 r.;

- R. L. podlegat obowigzkowo ubezpieczeniom i- spotecznym u ptatnika
sktadek T. S.A. z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w okresie od 1
lipca 2014 r. do 30 wrzesnia 2015 r.

Podstawg orzeczenia reformatoryjnego Sgdu Apelacyjnego byto ustalenie i
stwierdzenie, ze mimo formalnej umowy miedzy T. a L. nie doszio do przejecia
czesci zaktadu pracy T.. O spetnieniu przestanek z art. 23' k.p. nie moga
decydowac tylko zapisy umowy czy spetnienie obowigzkéw formalnych wobec ZUS
(zgtoszenie pracownikow do ubezpieczen spotecznych i optacanie sktadek) czy
Urzedu Skarbowego. O zmianie pracodawcy nie decydowato sporzgdzenie umow
na pisSmie i wyptata wynagrodzenia przez nowy podmiot. Dokonanie czynnosSci
prawnych w sposob sprzeczny ze standardami ochrony pracownika na tle art. 23*
k.p. zostato uznane za dziatanie sprzeczne z prawem, stosownie do art. 58 § 1 k.c.,
a tym samym niewazne. Korekcie podlegaty daty koncowe zatrudnienia i
ubezpieczenia. T. S.A. przyjeta za wtasne oswiadczenia L. o rozwigzaniu uméw o
prace z ubezpieczonymi. Nie doszto réwniez do skutecznego uchylenia sie przez L.

oraz ubezpieczonych od wtasnych oswiadczen woli w przedmiocie rozwigzania



I USK 472/22 3

stosunkébw pracy za porozumieniem stron w datach wskazanych w ich
oswiadczeniach i Swiadectwach pracy.

W skardze kasacyjnej pozwany Zaktad zarzucit naruszenie przepisow
postepowania i prawa materialnego.

Wskazujgc na podstawy kasacyjne pozwany wnidst ,0 przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania w oparciu o art. 3984 § 2 k.p.c. w zw. z art. 398° § 1 pkt
1 k.p.c. z uwagi na fakt, iz skarga jest oczywiscie uzasadniona z nastepujgcych
przyczyn:. - rozwigzanie umowy o prace przez podmiot trzeci (L. - podmiot ktory w
spos6b pozorny ,przejat” cze$¢ zakladu pracy) nie zwigzany zadnym weztem
prawnym z T. S.A. i Ubezpieczonym nie moze byC uznane za wystarczajgcg
przestanke do uznania, iz stosunek pracy zawarty z T. S.A. ustat, z uwagi na fakt, iz
samo Swiadectwo pracy wskazujgce na date rozwigzania stosunku pracy nie jest
jednostronng czynnoscig pracodawcy wskazujgcg na zamiar rozwigzania umowy,
tylko o$wiadczeniem wiedzy pracodawcy, ktéry sporzgdzajgc Swiadectwo pracy
pozostaje w stusznym badz mylnym przeswiadczeniu, ze dany stosunek pracy ulegt
rozwigzaniu”.

T. S.A. wniosta o nieprzyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania i zasgdzenie

kosztéw postepowania kasacyjnego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie przedstawia
zasadnej podstawy przedsadu i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Skarzgcy nie wykazuje takze, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona. Podkresla sie to, gdyz skarzacy przyjmuje btedne zatozenie, iz
zarzuty podstaw kasacyjnych z art. 398% § 1 pkt 1 i 2 k.p.c. skiadajg sie na
szczegdlng podstawe przedsadu z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. ("Wskazujgc na
powyzsze podstawy..."), ktéra jako jedyna podstawa ma na uwadze indywidualny
interes strony skarzgcej w przyjeciu jej skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Skarzgcy we wniosku powinien samodzielnie (odrebnie) od podstaw
kasacyjnych wskaza¢ i wykazaC naruszenie przepisow, ktore bez watpliwosci

prowadzi do stwierdzenia, ze objety skargg wyrok jest oczywiscie wadliwy i dlatego
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skarga kasacyjna powinna zostaC przyjeta do rozpoznania. Brak jest tego we
wniosku. Nie wystarcza ogolna argumentacja i zarzuty bez zakotwiczenia w
przepisach prawa. Skoro punktem odniesienia dla zarzutéw podstaw kasacyjnych
sg konkretne przepisy prawa (art. 3982 § 1 pkt 1 i 2 k.p.c.), to tym bardziej jest to
wymagane w odniesieniu do zarzutéw podstawy przedsgdu z art. 398° § 1 pkt 4
k.p.c.

Skarzgcy powotujgc sie na oczywistg zasadnos$¢ skargi kasacyjnej i
podnoszgc, ze znajdujgce sie w aktach s$wiadectwa pracy ubezpieczonych
wystawione przez L. nie mogg zosta¢ uznane za wystarczajgce do przesgdzenia,
kiedy ustat stosunek ubezpieczeniowy istniejgcy miedzy T. S.A. a ubezpieczonymi,
nie powotat przepisow prawa, ktére zostaly jego zdaniem w ewidentny sposéb
naruszone i w naruszeniu ktérych upatruje oczywistej zasadnosci skargi. Skarga
kasacyjna powinna byc¢ tak zredagowana i skonstruowana, by Sad Najwyzszy nie
musiat poszukiwa¢ w jej podstawach lub ich uzasadnieniu pozostatych elementéw
kreatywnych skargi ani tym bardziej sie ich domyslaé¢ (por. postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 9 czerwca 2008 r., I| UK 38/08, LEX nr 494134).

Z tych przyczyn orzeczono jak w sentencji (art. 398° § 2 k.p.c.).

O kosztach zastepstwa prawnego w postepowaniu kasacyjnym orzeczono
na podstawie art. 98 § 1, § 1%, § 3 k.p.c., art. 99 k.p.c. w zw. z art. 3982 k.p.c. oraz
stosujgc odpowiednio do odpowiedzi na skarge kasacyjng § 9 ust. 21 § 10 ust. 4 pkt
2 rozporzgdzenia z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie opfat za czynnos$ci radcéw

prawnych.

[SOP]
(rg.)
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