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POSTANOWIENIE

Dnia 28 sierpnia 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Halina Kiryto

w sprawie z odwotania D. K. i P. B.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w Gdansku

o ustalenie istnienia badz nieistnienia obowigzku podlegania ubezpieczeniom
spotecznym w stosunku do P. B.,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 28 sierpnia 2024 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Gdansku
z dnia 20 czerwca 2023 r., sygn. akt Il AUa 1900/21,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania;

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w
Gdansku na rzecz D. K. i P. B. kwoty po 240 (dwiescie
czterdziesci) ztotych z ustawowymi odsetkami za czas po uptywie
tygodnia od dnia doreczenia zobowigzanemu orzeczenia do dnia

zaptaty tytutem zwrotu kosztéw postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w Gdansku wyrokiem z 20 czerwca 2023 r. oddalit apelacje
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w Gdansku od wyroku Sadu
Okregowego w Gdansku z 13 sierpnia 2021 r., ktérym zmieniono decyzje organu
rentowego z 5 maja 2020 r. w ten sposob, ze stwierdzono, iz P. B. podlega u

ptatnika D. K. jako pracownik ubezpieczeniom spotecznym od 8 listopada 2019 r.
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Powyzszy wyrok w catosci zostat zaskarzony przez organ rentowy. Jako
podstawy kasacyjne wskazano naruszenie: (-) art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 11 ust. 1
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(jednolity tekst: Dz.U. z 2022 r., poz. 300 ze zm.; dalej jako ustawa systemowa),
przez jego btedne zastosowanie i przyjecie, ze P. B. podlega u ptatnika sktadek D.
K. jako pracownik ubezpieczeniom spotecznym od 8 listopada 2019 r., podczas gdy
przedmiotowa umowa nie rodzita zadnych skutkéw w sferze pracowniczej, a co za
tym idzie - w zakresie ubezpieczeh spotecznych z tytutu pozostawania w stosunku
pracy na mocy art. 6 ust. 1, art. 11 ust. 1 i art. 8 ust. 1 ustawy systemowej; (-) art. 8
ustawy systemowe] w zwigzku z art. 22 k.p. oraz art. 65 k.c. w zwigzku z art. 300
k.p., przez dokonanie btednej ich wyktadni i przyjecia, ze czynnosci podejmowane
przez P. B. w okresie od 8 listopada 2019 r. spetniajg definicje pracownika, w
sytuacji gdy charakter zatrudnienia odwotujgcej sie nie wypetniat znamion
zatrudnienia pracowniczego; (-) art. 83 § 1 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p., przez
btedne przyjecie, ze zawarcie umowy o prace przez odwotujgcg sie z ptatnikiem nie
przesadza o pozornosci tej umowy, mimo ze praca nie byfa faktycznie wykonywana,
za$ odwotujgca sie zaszta w cigze przed zawarciem tej umowy, a takze btedne
przyjecie, ze zatrudnienie na podstawie umowy o prace na niedtugi czas przed
wystgpieniem zdarzenia uprawniajgcego do skorzystania ze Swiadczen z
ubezpieczenia spotecznego nie powoduje niewaznos¢ takiej umowy o prace.

Organ rentowy powotat sie takze na przekroczenie granicy swobodnej oceny
dowodow, nieustosunkowanie sie do catosci materialtu dowodowego oraz
niewyjasnienie powaznych watpliwosci prawnych, w szczegdlnosci tego, ze
wykreowany przez strony stosunek nosi cechy stosunku pracy, czy byt rzeczywiscie
wykonywany i czy w Swietle zasad wspédtzycia spotecznego korzystanie ze
Swiadczen z ubezpieczenia spotecznego nie nastepuje z pokrzywdzeniem innych
uczestnikow systemu.

W oparciu o powyzsze zarzuty, skarzgcy organ wniost o uchylenie w catosci
wyroku Sgdu Apelacyjnego w Gdansku i przekazanie sprawy do ponownego jej
rozpoznania; ewentualnie o zmiane zaskarzonego wyroku i rozstrzygniecie co do
istoty sprawy przez zmiane wyroku Sgdu Okregowego w Gdansku i oddalenie

odwotania D. K. oraz P. B. od decyzji Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych, a takze o
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zasgdzenie od wnioskodawczyni na rzecz skarzgcego zwrotu kosztow procesu, w
tym kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym wedtug norm
przepisanych.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania organ rentowy
powtarzajgc kluczowe zarzuty zawarte w podstawach kasacyjnych, podsumowat,
ze skarga jest oczywiscie zasadna, zwazywszy na jawng sprzecznosc¢
zaskarzonego rozstrzygniecia z obowigzujgcym porzadkiem prawnym, a takze
majgc na wzgledzie wymierne skutki ekonomiczne.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng ptatnik sktadek i ubezpieczona wniesli o
odmowe przyjecia skargi do rozpoznania oraz o zasgdzenie od organu rentowego
na ich rzecz kosztow reprezentacji w postepowaniu kasacyjnym wedtug norm

przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie kwalifikowata sie do przyjecia celem jej
merytorycznego rozpoznania.

Skarga kasacyjna nie jest kolejnym srodkiem zaskarzenia przystugujgcym od
kazdego rozstrzygniecia sgdu drugiej instancji konczgcego postepowanie w
sprawie, z uwagi na przewazajgcy w jej charakterze element interesu publicznego.
Stuzy ona kontroli prawidtowos$ci stosowania prawa, nie bedac instrumentem
weryfikacji trafnosci ustalen faktycznych stanowigcych podstawe zaskarzonego
orzeczenia Ewentualna mozliwos¢ dalszego postepowania, w tym postepowania
przed Sgdem Najwyzszym, stanowi uprawnienie dodatkowe, ktére moze zostac
obwarowane szczegdlnymi przestankami, w tym okreslonymi w art. 398° § 1 k.p.c.

Ustawodawca konstruujgc wymagania skargi kasacyjnej, wyodrebnit w
oddzielnych przepisach art. 398* k.p.c. obowigzek przytoczenia podstaw
kasacyjnych i ich uzasadnienia (§ 1) oraz obowigzek przedstawienia wniosku o
przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienia (§ 2). Chodzi zatem o dwa
odrebne, kreatywne elementy skargi kasacyjnej, ktore spetniajg okreslone cele i
podlegajg ocenie Sadu Najwyzszego, na roznych etapach postepowania

kasacyjnego. Wniosek o przyjecie skargi do rozpoznania i jego uzasadnienie
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podlegajg analizie na etapie przedsadu, natomiast przytoczone podstawy
kasacyjne i ich uzasadnienie oceniane sg dopiero po przyjeciu skargi do
rozpoznania, w trakcie jej merytorycznego rozpoznawania. Sgd Najwyzszy w
ramach przedsgdu bada tylko wskazane w skardze okolicznosci uzasadniajgce
przyjecie jej do rozpoznania, nie analizuje zas podstaw kasacyjnych i ich
uzasadnienia. Skarga kasacyjna powinna by¢ tak zredagowana i skonstruowana,
aby Sad Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w uzasadnieniu jej podstaw pozostatych
elementéw konstrukcyjnych skargi, ani tym bardziej sie ich domys$la¢. Skarga
kasacyjna jest wszak szczegolnym $rodkiem zaskarzenia, realizujgcym przede
wszystkim interes publiczny, polegajacy na usuwaniu rozbieznosci w orzecznictwie
sgdow powszechnych oraz na wspomaganiu rozwoju prawa, zatem uzasadnienie
whniosku o przyjecie skargi do rozpoznania powinno koncentrowac sie na wykazaniu,
iz takie okolicznosci w sprawie zachodzg (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia
31 stycznia 2008 r., Il UK 246/07, LEX nr 449007; z dnia 10 marca 2008 r., lll UK
4/08, LEX nr 459291; z dnia 9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 404134 i z dnia
19 czerwca 2008 r., 11 UZ 18/08, LEX nr 406392).

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wykfadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, zachodzi niewaznosc
postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W razie powofania przestanki przedsadu, jakg jest oczywista zasadno$c¢
skargi kasacyjnej, nalezy w motywach wniosku zawrze¢ wywod prawny
wyjasniajgcy, w czym wyraza sie owa oczywistos¢ i przedstawi¢ argumenty na
poparcie tego twierdzenia (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 26 kwietnia
2006 r., Il CZ 28/06, LEX nr 198531; z dnia 10 sierpnia 2006 r., V CSK 204/06,
LEX nr 421035; z dnia 9 stycznia 2008 r., Il PK 70/07, LEX nr 448289; z dnia
11 stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr 448205; z dnia 3 kwietnia 2008 r., Il PK
352/07, LEX nr 465859 i z dnia 5 wrzesnia 2008 r., | CZ 64/08). O ile dla
uwzglednienia skargi wystarczy, ze jej podstawa jest usprawiedliwiona, to dla
przyjecia skargi do rozpoznania niezbedne jest wykazanie kwalifikowanej postaci

naruszenia przepisow prawa materialnego lub procesowego, polegajagcej na jego
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oczywistosci widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowe] wiedzy
prawniczej, bez potrzeby wchodzenia w szczegodty czy dokonywania pogtebionej
analizy tekstu wchodzgcych w gre przepiséw i doszukiwania sie ich znaczenia
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03,
LEX nr 82274; z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616; z dnia
26 lutego 2008 r., Il UK 317/07, LEX nr 453107; z dnia 9 maja 2008 r., Il PK 11/08,
LEX nr 490364; z dnia 21 maja 2008 r., | UK 11/08, LEX nr 491538 i z dnia
9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 494134).

Przenoszgc powyzsze na grunt niniejszej sprawy, nalezy stwierdzi¢, ze
skarzgcy nie wykazat istnienia powotanej przestanki przedsadu.

Stawiajgc teze o oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej, jej autor
sugerowat oczywisty btad Sgdu drugiej instancji w subsumcji normy prawnej do
ustalonego stanu faktycznego, prowadzacy do objecia odwotujgcej sie
obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym z tytutu umowy o prace, mimo
pozornosci zawartej umowy.

Sad Apelacyjny, oceniajgc jako prawidtowe ustalenia faktyczne i rozwazania
prawne dokonane przez Sad pierwszej instancji, uznat je za wiasne. Zdaniem Sgdu
drugiej instancji, nie stoi na przeszkodzie ustaleniu istnienia stosunku pracy miedzy
ubezpieczong a ptatnikiem sktadek okolicznos¢, ze bezposrednio przed tym
zatrudnieniem P. B. byla zarejestrowana jako osoba bezrobotna bez prawa do
zasitku. Ubezpieczona wiarygodnie wyjasnita, ze dla niej i meza najwazniejsze byto,
aby starszy syn, borykajgcy sie z problemami rozwojowymi (orzeczenie o
wczesnym wpieraniu rozwoju), nie musiat iS¢ do ztobka i przedszkola, ale mogt
zosta¢ w domu. Do pewnego momentu ich sytuacja finansowa pozwalata na takie
rozwigzanie, zwfaszcza w zwigzku z oczekiwanym awansem i podwyzkg
wynagrodzenia meza odwotujgcej sie. Sytuacja ulegta jednak zmianie, gdy
podwyzki tej mgz ubezpieczonej, mimo awansu, nie otrzymat, co skionito jg do
poszukiwania zatrudnienia. Nie budzita réwniez watpliwosci Sgdu Apelacyjnego
potrzeba zatrudnienia pracownika po stronie ptatnika sktadek oraz przedstawiona
motywacja co do zatrudnienia akurat P. B. D. K. podata, ze w zwigzku z rezygnacjg
z pracy w biurze przez jej siostre, ktora wrécita do zawodu chemika, chciata

zatrudni¢ kogos na jej miejsce. Potrzebowata pracownika do pomocy takze w
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zwigzku z wypadkiem, jakiemu ulegta w 2018 r. (zerwanie sciegna Achillesa) i
problemami z chodzeniem, leczeniem depresji oraz przeniesieniem biura do
swojego mieszkania. Jednoczesnie, poza sporem w sprawie byto, ze ptatnik
sktadek zatrudniata wytgcznie cztonkéw swojej rodziny - siostre, corke, bratanka
badz siostrzenca. Takze P. B. - bratanica D. K. - byta juz u niej zatrudniona we
wczesniejszym okresie. Wobec powyzszego, Sgd odwotawczy za wiarygodne uznat
tak ekonomiczng potrzebe zatrudnienia przez ptatnika pracownika, jak i okolicznosc,
ze zatrudnienia to zostato zaproponowane spokrewnionej z ptatnikiem P. B., a
ptatnik nie poszukiwata pracownika w otwartej rekrutacji. Nie wykazano, aby tak
ubezpieczona, jak i ptatnik sktadek wiedzieli o cigzy P. B. w chwili zawierania
umowy o prace.

Przeciwko pozorowaniu rzeczywistego wykonywania stosunku pracy
przemawiata tez okolicznos¢ ustalenia wynagrodzenia ubezpieczonej na
niewygorowanym poziomie, tj. w kwocie 3.000 zt. Gdyby faktycznie intencjg stron
byto zapewnienie ubezpieczonej ochrony ubezpieczeniowej i spodziewanych
Swiadczen z ubezpieczenia spotecznego w Kkorzystnej wysokosci, w Swietle
doswiadczenia Sadu zasadne wydaje sie przekonanie, ze w umowie 0 prace
uzgodnione zostatoby wyzsze wynagrodzenie.

W tych okolicznosciach, zdaniem Sadu Apelacyjnego, nie jest
prawdopodobne, aby to wtasnie cigza miata by¢ powodem zatrudnienia P. B. przez
D. K. Pozwany organ nie wykazat stosownej inicjatywy dowodowej, wywodzgc
zawarcie przez strony pozornej umowy gtownie z faktu rzekomej wiedzy o cigzy w
chwili zawarcia umowy o prace. Natomiast szczegotowe, logiczne i wzajemnie
spojne zeznania stron spornego stosunku pracy oraz zeznania $Swiadkow
potwierdzity, Zze ubezpieczona swiadczyta prace na rzecz D. K. przed rozpoczeciem
korzystania ze zwolnienia lekarskiego w zwigzku z cigzg, we wskazanym przez
pracodawcg miejscu i czasie oraz pod jej kierownictwem.

Odnoszgc powyzsze konkluzje Sadu Apelacyjnego do sposobu
motywowania przez skarzgcego oczywistej zasadno$ci skargi kasacyjnej, nalezy
stwierdzié, ze sprowadza sie ono w istocie do polemiki z poczynionymi przez Sad
drugiej instancji ustaleniami faktycznymi. Tymczasem zgodnie z art. 398%§ 3 k.p.c.

oraz art. 398 § 2 k.p.c., podstawg skargi kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty
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dotyczace ustalania faktow lub oceny dowoddéw, a Sad Najwyzszy zwigzany jest
ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego orzeczenia.
Skarzgcy kwestionuje dokonang przez Sad drugiej instancji ocene dowodéw i
wynikajgce z niej ustalenia faktyczne, co zgodnie z art. 3982 § 3 k.p.c. uchyla sie
spod kontroli kasacyjnej. Nadto pod pretekstem kwalifikowanego naruszenia prawa
materialnego nie mozna zmierza¢C do podwazenia dokonanej w sprawie oceny
dowodow.

Wobec niewykazania przez skarzgcego istnienia powotanej przestanki
przedsgdu, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. odmodwit przyjecia
skargi kasacyjnej do rozpoznania. O kosztach postepowania kasacyjnego
orzeczono stosownie do art. 98 § 1 i 3 w zwigzku z art. 39821 k.p.c.

[af]



