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POSTANOWIENIE

Dnia 7 lutego 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jarostaw Sobutka

w sprawie z odwotania M. S. i Naukowej i Akademickiej Sieci Komputerowe;j -
Panstwowego Instytutu Badawczego

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych [...] Oddziatowi w Warszawie
o podleganie obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 7 lutego 2024 r.,

skargi kasacyjnej odwotujgcego sie M. S. od wyroku Sadu Apelacyjnego w
Biatymstoku

z dnia 20 pazdziernika 2022 r., sygn. akt Ill AUa 26/22,

I. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

Il. zasgdza od M. S. na rzecz Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych [...] Oddzialu w Warszawie kwote 240,00 (dwiescie
czterdziesci) ztotych, wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 98
§ 11k.p.c. - tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego w

postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie decyzjg z 9
lutego 2021 r. na podstawie art. 83 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 68 ust. 1 lit. a w zw.
z art. 2a ust. 1i 2 pkt 1-4 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz art. 22 k.p. stwierdzit, ze M. S. jako pracownik ptatnika sktadek
Naukowa i Akademicka Sie¢ Komputerowa - Panstwowy Instytut Badawczy nie
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podlega obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu,
wypadkowemu od 3 sierpnia 2020 r. do 2 listopada 2020 r. W uzasadnieniu decyzji
organ rentowy wskazat, ze w powyzszym okresie M. S. nie $wiadczyt pracy w
ramach stosunku pracy. W konsekwencji nie posiada waznego tytutu do
ubezpieczen i nie podlega obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym z tytutu
zatrudnienia w charakterze pracownika. Zawarcie umowy O prace miato na celu
wylgcznie zapewnienie ochrony ubezpieczeniowej z ryzyka choroby i
macierzynstwa.

Sad Okregowy w Biatymstoku, wyrokiem z 15 listopada 2021 r., oddalit
odwotanie oraz zasadzit od M. S. na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych |
Oddzialu w Warszawie kwote 180 =zt tytutem zwrotu kosztéw zastepstwa
procesowego. Sgd Okregowy wskazat, ze spor w niniejszej sprawie sprowadzat sie
do tego, czy w przypadku M. S. zaistniaty podstawy do objecia go ubezpieczeniami
spotecznymi z tytutu =zatrudnienia w charakterze pracownika w okresie
wymienionym ww. decyzji. W ocenie Sgdu Okregowego, zawarcie umowy o prace
w przedstawionych wyzej okolicznosciach, kiedy ubezpieczony byt Swiadomy o
istnieniu uprawnien do korzystania ze Swiadczen macierzynskich i juz w pierwszym
dniu pracy ztozyt wniosek o udzielenie zwolnienia od pracy z tytutu opieki nad
dzieckiem oraz wnioski o udzielenie urlopu ojcowskiego na cérke i syna - mozna
uznaC za dziatanie podstepne czyli za sprzeczne z zasadami wspotzycia
spotecznego. Takie dziatanie, jak wskazat Sgd Okregowy, daje prawo drugiej
stronie umowy do uchylenia sie od swego oswiadczenia. W ocenie Sadu
Okregowego, analiza materiatltu dowodowego zgromadzonego w sprawie wskazuje,
ze M. S. zatrudniajac sie w N. nie zamierzat $wiadczyé pracy na rzecz pracodawcy.
Zawarcie przez ubezpieczonego umowy O prace miato wylgcznie na celu
zapewnienie ochrony ubezpieczeniowej. Takie postepowanie narusza zasady
wspotzycia spotecznego. W tej sytuacji zawarta w niniejszej sprawie umowa
sprzeciwiata sie naturze danego stosunku prawnego, naruszajgc zasady
wspotzycia spotecznego, stad tez nie powinna ona korzysta¢ z ochrony prawnej na
podstawie art. 58 § 2 k.c.

Po rozpoznaniu sprawy na skutek apelacji M. S. od wyroku Sadu

Okregowego w Biatymstoku V Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z 15
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listopada 2021 r. Sad Apelacyjny w Biatymstoku, Il Wydziat Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych, wyrokiem z 20 pazdziernika 2022 r., oddalit apelacje oraz zasgdzit od
M.S. na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziat w Warszawie kwote
240 zt tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego za Il instancje z
ustawowymi odsetkami za opoznienie w spetnieniu Swiadczenia pienieznego od
dnia uprawomocnienia sie niniejszego orzeczenia do dnia zaptaty. Zdaniem Sadu
odwotawczego brak jest podstaw do stwierdzenia, ze odwotujgcy miat zamiar
Swiadczenia pracy zgodnie z umowg o prace. Przeczg temu okolicznosci dotyczgce
rodzaju wykonywanych czynnosci w powigzaniu, Zze zgtaszaniem wnioskéw
dotyczacych udzielenia urlopu, a takze z kwestig zatrudnienia zony odwotujgcego
sie. Sad Okregowy dokonat prawidiowej oceny materiatu dowodowego i rozwazyt
istotne w sprawie okolicznosci. Pomingt natomiast kwestie dotyczgca
wczesniejszego zatrudnienia i pozostawania z tego tytutu w ubezpieczeniu. W tym
wzgledzie ustalen niespornych faktéw dokonat Sgd Apelacyjny. Poza tym ustalenia
faktyczne Sadu | instancji byty prawidiowe i Sgd odwotawczy uznat je za wiasne.
Sad Il instancji wskazat, ze wnioskodawca juz przed podjeciem czynnosci 3 marca
2020 r., a nawet przed podpisaniem umowy wiedziat, ze nie wykona zobowigzania,
nie bedzie wykonywat pracy do ktérej sie zobowigzat, to jest nie podejmie
czynnosci zwigzanych z tworzeniem oprogramowania, czyli ze nie bedzie
wykonywat istoty swych obowigzkéw stuzbowych. Odwotujgcy podjat skorelowane
dziatania, ktore spowodowaty, ze mogt by¢é obecny w pracy tylko 3 dni. W tym
czasie niemozliwe bylo wdrozenie go nawet w zasadnicze zadania, nie méwigc juz
0 wykonywaniu pracy programisty. Jako doswiadczony informatyk zdawat sobie z
tego sprawe. Oznacza to zatem, ze przy zawieraniu umowy O prace celem
ubezpieczonego byto jedynie uzyskanie swiadczen z ubezpieczenia chorobowego,
a nie wykonanie zobowigzania. Takie skorelowane dziatanie - wysoce nielojalne
wobec pracodawcy i zmierzajgce do jednie do upozorowania wykonywania
zobowigzania nie moze korzysta¢ z ochrony. Jako sprzeczne z zasadami
wspoétzycia spotecznego nalezy oceni¢ dziatanie osoby, ktéra zobowigzata sie do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju, a niewykonywanie zadnych czynnosci
przewidzianych rodzajem jej pracy, byto przewidywane i zalezne tylko od

pracownika. Dlatego prawidtowe jest stanowisko Sgdu | instancji co niewaznosci



I USK 127/23 4

umowy o prace i braku podstawy do objecia wnioskodawcy ubezpieczeniem
spotecznym.

W skardze kasacyjnej z 20 stycznia 2023 r. petnomocniczka skarzgcego
M.S. zaskarzyt wyrok Sgdu Apelacyjnego w Biatymstoku z dnia 20 pazdziernika
2022 r. w catodci i wnidst o uchylenie zaskarzonego orzeczenia i rozstrzygniecie
sprawy co do istoty, ewentualnie o uchylenie zaskarzonego orzeczenia Sgdu
Apelacyjnego w Biatymstoku w catosci i przekazanie sprawy do ponownego
rozpoznania termu sgdowi w innym sktadzie, a w przypadku stwierdzenia podstaw -
o uchylenie w catosci réwniez zaskarzonego orzeczenia Sgdu Okregowego w
Biatymstoku - przekazanie sprawy do rozpoznania temu sgdowi, przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania i zasgdzenie na rzecz skarzgcego od organu kosztow
postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego, wedtug norm prawem
przepisanych za postepowanie sgdowe przed Sadem | i Il instancji oraz za
postepowanie przed Sgdem Najwyzszym.

Zaskarzonemu orzeczeniu zarzucono haruszenie prawa materialnego
polegajgce na niewtasciwym zastosowaniu:

1. art. 58 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p. polegajgce na uznaniu, ze zawarta
w dniu 3 sierpnia 2020 r. umowa o prace pomiedzy M. S., a pracodawcg N. jako
sprzeczna z zasadami wspétzycia jest niewazna, gdyz ubezpieczony swoim
zachowaniem zmierzat do niewykonania zobowigzania wynikajgcego z zawartej
umowy O prace i upozorowania swojego zatrudnienia w N., co stanowito naruszenie
zasad wspotzycia spotecznego i niemoznos¢ korzystania z  ochrony
przystugujgcych mu praw w sytuacji, gdy catoksztatt okolicznosci ustalonych przez
Sad | instancji, a nastepnie powielonych i uzupetnionych przez Sad Il instancji nie
pozwalajg na postawienie tak dalece idgcych wnioskéw, za$ zachowanie
skarzgcego polegajgce na skorzystaniu z przystugujgcych mu uprawnien
gwarantowanych przepisami prawa nie moze, per se stanowi¢ naruszenia zasad
wspotzycia spotecznego, jak tez zachowanie to nie naruszato zasady solidaryzmu
ubezpieczen spotecznych, z uwagi na dtugotrwaty okres partycypowania przez
niego w tym systemie i optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

2. art. 83 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p. polegajgce na zakwalifikowaniu w
ustalonych przez Sad |l instancji okolicznosciach faktycznych sprawy, ze
zachowanie M. S. polegajgce na zawarciu w dniu 3 sierpnia 2020 r. umowy o prace
z ptatnikiem N. stanowito czynnos¢ pozorng, zas ubezpieczony nie miat nigdy
zamiaru Swiadczenia pracy w sytuacji, gdy prawidtowa ocena wszystkich istotnych
okolicznosci w sprawie, a w szczegolnosci fakt ciggtosci zatrudnienia, jak tez
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stawienia sie w pracy i wykonywania niezbednych czynnosci do jej podjecia nie
pozwalaty na tak dokonang subsumpcje stanu faktycznego.

W ocenie strony skarzgcej w przedmiotowej sprawie zaistniaty przestanki
okreslone w art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c., a przemawiajgce za przyjeciem
przedmiotowej sprawy do rozpoznania. Sprawa z jednej strony ma charakter
precedensowy pod tym wzgledem, ze z uwagi na charakter klauzuli generalnej
pojecia zasad wspotzycia spotecznego brak jest ich jednoznacznego zdefiniowania
w tresci dotychczasowego orzecznictwa Sgdu Najwyzszego. Na kanwie
przedmiotowej sprawy jawi sie rowniez jako uzasadnione dokonanie wyktadni tresci
art. 58 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p. poprzez okreSlenie, czy postepowaniem
naruszajgcym zasady wspoétzycia spotecznego i godzagcym w interesy wszystkich
ubezpieczonych, wskazujgcym na naduzycie uprawnien wynikajgcych z
powszechnego systemu ubezpieczen spotecznych jest korzystanie z
przystugujgcych swiadczeh pracowniczych oraz spotecznych bezposrednio po
zawarciu kolejnej umowy o prace z nowym pracodawcy. Jezeli zas zachowanie
takie stanowi¢ mogtoby naruszenie zasad wspotzycia spotecznego — celowym jawi
sie zakreSlenie termindw zwigzanych z dtugoscig Swiadczenia pracy i partycypac;ji
w systemie ubezpieczen spotecznych, po uptywie ktérych przystgpienie do
korzystania ze swiadczeh nie mogtoby by¢ w sposdb nie budzgcy watpliwosci
zakwalifikowane jako naruszajgce zasady wspotzycia spotecznego.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng petnomocnik organu rentowego wnidst o
wydanie postanowienia o odmowie przyjecia do rozpoznania skargi kasacyjnej, a w
razie przyjecia o oddalenie skargi kasacyjnej oraz o zasgdzenie od ubezpieczonego
na rzecz organu rentowego kosztéw zastepstwa procesowego w postepowaniu
kasacyjnym wedtug norm przewidzianych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna wywiedziona w niniejszej sprawie nie kwalifikuje sie do
przyjecia — celem jej merytorycznego rozpoznania.

Na wstepie nalezy przypomnieC, ze skarga kasacyjna podlega badaniu
(na etapie przedsadu) w zakresie spetnienia przez nig warunkéw formalnych.
Zgodnie z art. 398° § 1 pkt 1-4 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng
do rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, jezeli
istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie saddéw, jezeli zachodzi niewaznos$c
postepowania lub jezeli skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. Naktadajgc
na skarzgcych obowigzek wskazania i uzasadnienia oznaczonej przestanki
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, czyli tak zwanego przedsadu,
ustawodawca zagwarantowat, ze skarga kasacyjna, jako nadzwyczajny srodek
zaskarzenia prawomocnych orzeczen, bedzie realizowa¢ funkcje publicznoprawne.
Ograniczenie przestanek, wskazanych w art. 398°§ 1 k.p.c. do czterech ma, w
konsekwencji, zapewni¢, ze przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania ustrojowo i
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procesowo bedzie uzasadnione jedynie w tych przypadkach, w ktérych mogg byc¢
zrealizowane jej funkcje publicznoprawne, a skarga nie stanie sie instrumentem
wykorzystywanym w kazdej jednostkowej sprawie. Ostatecznie, nie w kazdej
sprawie, nawet takiej, w ktorej prawomocne orzeczenie zostatlo wydane w
warunkach btedu w subsumpciji, czy tez wyniku wadliwej wykfadni prawa, skarga
kasacyjna moze by¢ przyjeta do rozpoznania. W przeciwnym bowiem razie Sad
Najwyzszy statby sie, wbrew obowigzujgcym przepisom, sgdem trzeciej instancji, a
jego zadaniem nie jest przeciez dokonywanie korekty ewentualnych btedéw w
zakresie stosowania, czy tez wyktadni prawa, w kazdej indywidualnej sprawie.

Podkreslenia wymaga takze, ze wniosek o przyjecie skargi do rozpoznania i
jego uzasadnienie podlegajg analizie na etapie przedsgdu, natomiast przytoczone
podstawy kasacyjne i ich uzasadnienie oceniane sg dopiero po przyjeciu skargi do
rozpoznania, w trakcie jej merytorycznego rozpoznawania. Oba te elementy muszg
by¢ wiec przez skarzgcego wyodrebnione, oddzielnie przedstawione i uzasadnione.
Skarga kasacyjna powinna byC¢ tak zredagowana i skonstruowana, aby Sad
Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w uzasadnieniu jej podstaw pozostatych
elementow konstrukcyjnych skargi, ani tym bardziej sie ich domyslac
(por. postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 19 maja 2022 r., | USK 434/21,
Legalis nr 2740849).

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania w niniejszej sprawie
oparty zostat na przestance potrzeby wyktadni przepisow prawnych budzgcych
powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow
(art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c.). Nalezy wiec przypomnie¢, ze wskazywanie na istnienie
przestanki jakg jest potrzeby wyktadni przepisow prawa budzgcych watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie  wymaga wskazania przepisow,
bedacych zrodtem istotnych watpliwosci lub réznic zdah w orzecznictwie, majgcych
jednoczesnie znaczenie dla oceny dochodzonego roszczenia (zob. postanowienia
Sadu Najwyzszego: z 24 kwietnia 2018 r., lll UK 123/17, Legalis; z 24 kwietnia
2018 r., Il CSK 743/17, Legalis; z 26 lutego 2019 r., V CSK 374/18, Legalis).
Skuteczne powotanie sie na przyczyne przewidziang w art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c., a
zatem na potrzebe wyktadni przepiséw prawa, wymaga wyraznego ich wskazania,
a ponadto przekonania w drodze stosownej argumentacji (odrebnej od
argumentacji uzasadniajgcej podstawy kasacyjne) — czego w niniejszej sprawie
zabrakto - ze wywotujg one rzeczywiste i powazne watpliwosci interpretacyjne i
dotychczas nie doczekaty sie wyktadni w orzecznictwie sgddéw, badz przytoczenia
orzeczen wskazujgcych na wystepujgce na tle tych przepiséw rozbieznosci (zob.
postanowienia Sgdu Najwyzszego: z 17 czerwca 2015 r., lll CSK 59/15, OSNC
2016, Nr 2, poz. 29; z 16 maja 2018 r., Il CSK 12/18, Legalis; z 22 maja 2018 r.,
| CSK 19/18, Legalis; z 20 lutego 2019 r., IV CSK 351/18, Legalis; z 28 stycznia
2021 r., V CSK 428/20, Legalis; z 15 wrzesnia 2020 r., | CSK 144/20, Legalis).
W przypadku braku wyjasnienia i wykazania, jakie watpliwosci interpretacyjne
pojawiajg sie w zwigzku z wyktadnig wskazanych przepisow Sad Najwyzszy
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odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania (postanowienie Sagdu
Najwyzszego z 13 lutego 2007 r., | PK 233/07, OSNP 2009 Nr 3-4, poz. 43;
T. Szancito (red.), Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz. Komentarz. Art. 1—
458, Tom |. Wyd. 2, Warszawa 2023). Nie istnieje potrzeba wyktadni przepisow
prawa, jezeli Sgd Najwyzszy wyrazit swoj poglad we wczesniejszym orzecznictwie,
a nie zachodzg okolicznosci uzasadniajgce zmiane tego pogladu. Ponadto
rozstrzygniecie watpliwosci interpretacyjnych nie moze sie sprowadza¢ do
odpowiedzi na zarzuty skarzgcego skierowane pod adresem zaskarzonego
orzeczenia, ani tez do odpowiedzi na watpliwosci strony, ktére mozna wyjasni¢ za
pomocg obowigzujgcych regut wyktadni bgdz w drodze prostego zastosowania
przepisdw (zob. postanowienie Sgadu Najwyzszego z 11 pazdziernika 2023 r.,
Il USK 436/22, Legalis nr 2997817).

Strona skarzgca nie wykazata niezbednych elementéw powotanej przez
siebie podstawy przedsadu. Podnoszona we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej
do rozpoznania potrzeba wyktadni przepisow prawa budzgcych powazne
watpliwosci, odnoszgcych sie do kwestii przestanek ustalenia zawarcia umowy o
prace i tym samym powstania pracowniczego tytutu ubezpieczenia spotecznego,
doczekata sie licznych wypowiedzi Sgdu Najwyzszego. W judykaturze przyjmuje sie,
ze do objecia pracowniczym ubezpieczeniem spotecznym nie moze dojs¢ wowczas,
gdy zgtoszenie do tego ubezpieczenia dotyczy osoby, ktéra nie jest pracownikiem,
a zatem zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego nastepuje pod pozorem
zatrudnienia (wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 18 maja 2006 r., Il UK 32/06, LEX nr
957422). W wyroku z dnia 10 lutego 2006 r., | UK 186/05 (LEX nr 272575) Sad
Najwyzszy stwierdzit, ze podleganie ubezpieczeniu spotecznemu wynika z
prawdziwego zatrudnienia, a nie z samego faktu zawarcia umowy o prace. Taki
sam poglad Sad Najwyzszy wyrazit w wyroku z dnia 14 wrzesnia 2006 r., || UK 2/06
(LEX nr 1615997), podkreslajgc, ze nie stanowi podstawy do objecia
ubezpieczeniem spotecznym dokument nazwany umowg o prace, jezeli rzeczywisty
stosunek prawny nie odpowiada tresci art. 22 k.p. Dokument w postaci umowy o
prace nie jest wiec niepodwazalnym dowodem na to, ze osoby podpisujgce go, jako
strony umowy, faktycznie ziozyly os$wiadczenia woli o treSci zapisanej w
dokumencie (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 19 pazdziernika 2007 r., Il UK 56/07,
LEX nr 376433). Skutku objetego rzeczywistym zamiarem stron (objecia
ubezpieczeniem) nie wywotuje zatem zawarcie umowy o prace, ktérej strony
stwarzajg pozor realizacji przez ubezpieczonego czynnosci odpowiadajgcych tresci
art. 22 k.p., czyli wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i
pod jego kierownictwem, za wynagrodzeniem odpowiadajgcym ilosci i jakosci
Swiadczonej pracy (art. 78 k.p.). Z obowigzku pracodawcy, polegajgcego na
zgtoszeniu do ubezpieczenia spotecznego zatrudnionych pracownikéw, nalezy
wysnu¢ wniosek, ze bycie podmiotem ubezpieczenia zwigzane jest wylgcznie z
realizacjg podstawowego dla stosunkow tego ubezpieczenia warunku wykonywania
pracy w ramach stosunku pracy. W $wietle tego istotne jest, czy pracownik
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zawierajgcy umowe o prace w rzeczywistosci prace takg wykonywat (wyroki Sadu
Najwyzszego: z dnia 17 grudnia 1996 r., Il UKN 32/96, OSNAPIUS 1997 nr 15,
poz. 275; z dnia 21 kwietnia 1998 r., Il UKN 2/98, OSNAPIUS 1999 nr 7, poz. 251; z
dnia 17 marca 1998 r., Il UKN 568/97, OSNAPIUS 1999 nr 5, poz. 187; z dnia 11
wrzesnia 1998 r., Il UKN 199/98, OSNAPIUS 1999 nr 18, poz. 591; z dnia
21 stycznia 1999 r., | PKN 541/89, OSNAPIUS 2000 nr 5, poz. 180; z dnia 16
marca 1999 r., Il UKN 512/98, OSNAPIUS 2000 nr 9, poz. 368; z dnia 29 marca
2006 r., Il UK 119/05, LEX nr 957391, z dnia 18 maja 2006 r., Ill UK 30/06, LEX
957421; z dnia 4 pazdziernika 2007 r., | UK 116/07, OSNP 2008 nr 23-24, poz. 355;
Z dnia 24 lutego 2010 r., Il UK 204/09, LEX nr 590241; z dnia 11 marca 2008 r.,
I UK 148/07, LEX nr 846577; z dnia 17 czerwca 2008 r., | UK 402/07, OSNP 2009
nr 21-22, poz. 297; z dnia 21 maja 2010 r., | UK 43/10, LEX nr 619658; z dnia 21
listopada 2011 r., Il UK 69/11, LEX nr 1108830). Nie mozna za$ uzna¢ umowy za
umowe o prace, jezeli w wykreowanym nig stosunku prawnym brak jest
podstawowych elementéw charakterystycznych dla stosunku pracy, takich jak
osobiste wykonywanie czynnosci oraz podporzgdkowanie organizacyjne i stuzbowe
pracodawcy (wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 4 grudnia 1997 r., | PKN 394/97,
OSNAPIUS 1998 nr 20, poz. 595 i z dnia 14 lutego 2001 r., | PKN 256/00,
OSNAPIUS 2002 nr 23, poz. 564).

W orzecznictwie sgdowym zauwaza sie, ze jedng z najwazniejszych
przestanek przy ocenie zatrudnienia, brang pod uwage przez sady, jest to, czy
doszto do podjecia i wykonywania pracy w charakterze pracownika i to, czy
pracodawca przyjmowat swiadczenie pracy. Za ugruntowany nalezy uznac poglad,
zgodnie z ktorym cel zawarcia umowy o prace w postaci osiggniecia swiadczen z
ubezpieczenia spotecznego nie jest sprzeczny z ustawg, ale nie moze to oznaczac
akceptacji dla nagannych i nieobojetnych spotecznie zachowah oraz korzystania ze
Swiadczen z ubezpieczen spofecznych w sytuacji zawarcia umowy o prace na krotki
okres przed zajsciem zdarzenia rodzgcego uprawnienie do $wiadczenia (np.
urodzeniem dziecka) i ustalenia wysokiego wynagrodzenia w celu uzyskania
Swiadczen obliczonych od tej podstawy. Taka umowa o prace jest niewazna jako
sprzeczna z zasadami wspotzycia spotecznego (tak uchwata Sgdu Najwyzszego z
27 kwietnia 2005 r., 1l UZP 2/05, OSNP 2005 nr 21, poz. 338).

W niniejszej sprawie nie wystepuje wiec potrzeba wyktadni przepisu, jezeli
jego interpretacja jest powszechnie przyjeta w judykaturze i zostata uwzgledniona
przez sad drugiej instancji (postanowienia Sadu Najwyzszego: z dnia
2 pazdziernika 2001 r.,, I PKN 129/01, OSNP 2003 nr 18, poz. 436 i z dnia
11 stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr 448205). Zdaniem Sadu Najwyzszego, w
niniejszym przypadku lektura pisemnych motywow zaskarzonego wyroku wyraznie
wskazuje, ze Sad Apelacyjny w petni respektowat przedstawiong wyzej wyktadnie
przepisdw, czynigc jg podstawg dokonanej przez siebie oceny prawnej ustalonego
w sprawie stanu faktycznego, z ktérego wynikato, ze zaskarzona decyzja organu
rentowego byta prawidtowa.



I USK 127/23 9

Zwrocic¢ takze nalezy uwage, ze pozornos$¢ czynnosci prawnej jest przy tym
okolicznoscig faktyczng, ktora jest ustalana przez sgdy powszechne. Ustalenie to
nie podlega kontroli kasacyjnej w ramach podstawy okreslonej w art. 398§ 1 pkt
1 k.p.c. (wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 6 listopada 1996 r., Il UKN 9/96,
OSNAPIUS 1997 nr 11, poz. 201; z dnia 23 stycznia 1997 r., | CKN 51/96, OSNC
1997 nr 6-7, poz. 79; z dnia 27 lipca 2000 r., IV CKN 91/00, LEX nr 52450; z dnia
3 marca 2006 r., Il CK 428/05, LEX nr 180195; z dnia 18 maja 2006 r., Il UK
164/05, Praca i Zabezpieczenie Spoteczne 2006 nr 9, s. 33 oraz z dnia 5 czerwca
2009 r., 1 UK 21/09, LEX nr 515699). Ustalenie woli (celu, zamiaru) stron umowy w
momencie jej zawierania stanowi element stanu faktycznego sprawy, ktérym Sad
Najwyzszy jest zwigzany w mys| art. 39812 § 2 k.p.c. Ustalenie tresci umowy, a
takze wad oswiadczenia woli, w tym pozornosci, jest ustaleniem faktycznym i nie
podlega kontroli kasacyjnej (wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 26 stycznia 2011 r.,
| UK 281/10, LEX nr 786372; z dnia 23 stycznia 2012 r., Il UK 93/11, LEX nr
1163333). Podnoszone przez skarzgcych w tym zakresie argumenty stanowig
zatem polemike z oceng dowodow i wynikajgcymi z niej ustaleniami faktycznymi.
Zgodnie za$ z art. 3983 § 3 k.p.c. oraz art. 3982 § 2 k.p.c., podstawg skargi
kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty dotyczgce ustalania faktéw lub oceny dowoddw, a
Sad Najwyzszy zwigzany jest ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe
zaskarzonego orzeczenia. Sad Najwyzszy, jako sad kasacyjny, nie zajmuje sie
oceng materiatu dowodowego, nie ma réwniez kompetencji do kontrolowania
prawidtowosci oceny dowoddéw dokonanej przez sad drugiej instancji wedtug
kryteribw opisanych w art. 233 § 1 k.p.c. (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4 lipca
2013 r., Il UK 403/12, LEX nr 1350309; postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia
16 marca 2023 r., [l USK 71/22, Legalis nr 2952149).

Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. odmowit
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania. O kosztach postepowania kasacyjnego
orzeczono na podstawie art. 39821 w zwigzku z art. 108 § 1 k.p.c. i art. 98 § 1 k.p.c.
i § 10 ust. 4 pkt 2 w zw. z § 9 ust. 2 rozporzgdzenia z dnia 22 pazdziernika 2015 r.
w sprawie optat za czynnosci radcow prawnych (jednolity tekst: Dz.U. z 2023 r.,
poz. 1935).

[SOP]
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