Sygn. akt Il USK 110/22

POSTANOWIENIE

Dnia 15 lutego 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Bohdan Bieniek

w sprawie z odwotania A. M.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych Oddziatowi w Gdansku

o prawo do emerytury pomostowej,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 15 lutego 2023 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Gdansku
z dnia 18 listopada 2021 r., sygn. akt Il AUa 1456/21,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od organu rentowego na rzecz odwotujacego sie
kwote 240 (dwiescie czterdziesci) zi tytulem zwrotu kosztéw

zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w Gdansku, wyrokiem z dnia 18 listopada 2021 r., oddalit
apelacje organu rentowego od wyroku Sadu Okregowego w Gdansku z dnia 16
czerwca 2021 r., mocg ktorego zmieniono decyzje Zaktadu Ubezpieczenh
Spotecznych, Oddziat w Gdansku z dnia 2 marca 2020 r. i przyznano A. M.
emeryture pomostowg od dnia 1 stycznia 2020 r.

Kwestig sporng byto wykonywanie pracy w szczegolnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 19 grudnia
2008 r. o emeryturach pomostowych (jednolity tekst: Dz.U. z 2022 r., poz. 1340) w

wymiarze co najmniej 15 lat - przed dniem 1 stycznia 2009 r.



W ocenie Sadu drugiej instancji, pracowniczy charakter zatrudnienia
ubezpieczonego w okresach, w ktérych byt kierowany na statki obcych bander za
posrednictwem S. Sp. z 0.0. w G., P. Sp. z 0.0. w G. czy D. Sp. z0.0. w G., nie
budzit watpliwosci. Praca wykonywana przez ubezpieczonego miata charakter
podporzgdkowany, gdyz jako starszy mechanik wykonywat polecenia kapitana
wydawane w kwestiach zwigzanych z eksploatacjg statku. Jako kierownik dziatu
maszynowego podlegat kapitanowi oraz inspektorowi technicznemu armatora.
Ubezpieczonemu podlegato 7-8 o0sob, on zas nadzorowat prace podlegtych
pracownikow i rozdzielat prace. Swoje obowigzki wykonywat w maszynowni statku,
gdzie panowaty trudne warunki - wysoka temperatura oraz hatas.

Sad Apelacyjny stwierdzit, ze skarzgcy wykazat staz pracy w szczegdlnych
warunkach przed 1 stycznia 2008 r. (15 lat i 2 miesigce), zas wykonywana przez
jego praca miata charakter zatrudnienia w szczegdlnych warunkach rowniez po 31
grudnia 2007 r., a zatem z przepisbw prawa wynika, ze byt on zwolniony
z wykazywania okreséw zatrudnienia w szczegolnych warunkach po 1 stycznia
2008 r. Oznacza to, ze praca ubezpieczonego jako starszego oficera mechanika na
statkach zagranicznych armatoréw przed dniem 1 stycznia 2009 r., kwalifikowana
winna by¢ jako praca na statkach Zeglugi morskiej wymieniona pod poz. 23
zatgcznika nr 1 do ustawy o emeryturach pomostowych (wykaz prac w warunkach
szczegolnych).

Skarge kasacyjng wywiédt petnomocnik organu rentowego, zaskarzajgc
wyrok Sgdu Apelacyjnego w catosci. We wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania
wskazat na istnienie istotnego zagadnienia prawnego oraz potrzebe wyktadni
przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci w praktyce przy ich
stosowaniu, a mianowicie: czy wobec tresci art. 2 pkt 2 i 3 oraz art. 51 i 49 ustawy o
emeryturach pomostowych mozna zastosowaé te przepisy w przedmiotowej
sprawie i zaliczy¢ do okresow pracy w warunkach szczegdlnych w rozumieniu art. 3
ustawy o emeryturach pomostowych, okres pracy marynarza, wykonywanej u
armatora zagranicznego, do ktdérej zostat skierowany przez posrednika, a nie
ptatnika i czy taki marynarz jest w kregu podmiotéw uprawnionych do ubiegania sie

o emeryture pomostowg na podstawie art. 49 ustawy o emeryturach pomostowych.



W odpowiedzi na skarge kasacyjng ubezpieczony wnidést o wydanie
postanowienia odmawiajgcego przyjecia jej do rozpoznania oraz zasgdzenie na

jego rzecz kosztow zastepstwa procesowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Brak jest podstaw uzasadniajgcych przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania.

W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego przyjmuje sie, ze istotne zagadnienie
prawne, to zagadnienie, ktére wigze sie z okreslonym przepisem, a jego
wyjasnienie ma znaczenie nie tylko dla rozstrzygniecia przedmiotowej sprawy, lecz
takze dla rozstrzygniecia innych podobnych spraw. W celu spetnienia przestanki
przewidzianej w art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. nie wystarczy samo sformutowanie
pytania do Sgdu Najwyzszego.

W rozpoznawanej sprawie istotne zagadnienie prawne nie zostato przez
skarzgcego nalezycie przedstawione. Chodzi wszak o problem jurydycznie doniosty,
opracowany na podstawie analizy prawa, orzecznictwa, a nawet doktryny, po ktorej
to wpierw sam skarzgcy moze stwierdzi¢, Zze istotne zagadnienie prawne
rzeczywiscie wystepuje i dlatego powinien rozpoznaé¢ je Sad Najwyzszy. Skarzgcy
we wniosku catkowicie pomingt wyktadnie przepisow, ktorg przedstawit w tej
sprawie Sad odwotawczy. Jego wniosek poprzestaje tylko na samym zgtoszeniu
istotnego zagadnienia prawnego oraz potrzeby wyktadni i nie wykazuje, na czym
miatyby polegac¢ powazne watpliwosci.

Istotne zagadnienie prawne musi by¢ nowe i dotychczas nierozpatrywane w
judykaturze (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 23 maja 2018 r., | CSK
33/18, LEX nr 2508114; z dnia 16 maja 2018 r., Il CSK 15/18, LEX nr 2499790).
Chodzi zatem o problem prawny, ktoéry nie zostat do tej pory bezposrednio
rozwigzany w orzecznictwie Sadu Najwyzszego i dla rozwikfania ktérego
dotychczasowe orzecznictwo jest niewystarczajgce (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 17 kwietnia 2018 r., | UK 268/17, LEX nr 2508639).
Tymczasem Sad Najwyzszy w swoim orzecznictwie odnidst sie juz do kwestii

dotyczacej mozliwosci zaliczenia do okresow pracy w warunkach szczegolnych, w



rozumieniu przepisbw ustawy o emeryturach pomostowych, okresu pracy
marynarza wykonywanej u armatora zagranicznego, do ktorej zostat on skierowany
przez posrednika. Stosowane orzecznictwo zostato przytoczone w zaskarzonym
wyroku, a w skardze kasacyjnej nie zawarto argumentéw prawnych, ktdére mogtyby
przemawia¢ za weryfikacjg tej linii orzeczniczej.

W wyrokach Sadu Najwyzszego: z dnia 5 marca 2003 r., Il UK 196/02
(OSNP 2004 nr 8, poz. 144; z dnia 30 sierpnia 2001 r., I UKN 500/00 (OSNP 2003
nr 10, poz. 258) wyrazony zostat poglad, potwierdzony w pdzniejszym
orzecznictwie, ze okresy wykonywania pracy za granicg w szczegolnych warunkach
lub w szczegdlnym charakterze na podstawie uméw o prace zawartych
bezposrednio z pracodawcami zagranicznymi mogg by¢ uznane za okresy
zatrudnienia w rozumieniu art. 32 ust. 1-2 i 4 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U.
z 2022 r., poz. 504), pod warunkiem opfacenia sktadek w Polsce réwniez na
dobrowolne ubezpieczenia emerytalne i rentowe (por. wyroki Sgdu Najwyzszego: z
dnia 27 kwietnia 2010 r., Il UK 329/09, OSNP 2011 nr 19-20, poz. 262 oraz z dnia
12 marca 2010 r., Il UK 286/09 i z dnia 27 kwietnia 2010 r., Il UK 328/09, LEX nr
987707). Podobne stanowisko zajgt Sgd Najwyzszy w wyroku z dnia 1 czerwca
2010 r., Il UK 5/10 (LEX nr 589882), dotyczgcym zaliczenia okresow pracy
marynarza kierowanego do pracy za granicg u armatoréw zagranicznych, ktore
zostaty uznane za okresy wykonywania zatrudnienia w szczegdlnych warunkach.
Wyraz tej linii orzeczniczej stanowig tez wyroki: z dnia 30 sierpnia 2001 r., Il UKN
500/00, OSNP 2003 nr 10, poz. 258; z dnia 10 pazdziernika 2013 r., Il UK 106/13,
LEX nr 1391452), w ktérych Sad Najwyzszy, usuwajgc wszelkie watpliwosci,
stwierdzit, ze $wiadectwo pracy potwierdzajgce wykonywanie w charakterze
cztonka zatdbg w warunkach szczegdlnych (na statkach morskich) pracy u
armatoréw zagranicznych, stale i w petnym wymiarze czasu, wystawione przez
jednostke kierujgcg obywateli polskich do pracy za granicg, kt6ra uiszczata sktadki
na ubezpieczenia spoteczne, na zasadach i w wysokosci okre$lonej
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, daje podstawe do ustalenia tzw. faktéw
ubezpieczeniowych, to jest okresdbw pracy w szczegolnych warunkach lub w

szczegolnym charakterze przypadajgcych przed dniem 1 stycznia 2009 r. i moze



stanowic podstawe do przyjecia, ze okresy pracy w nim podane sg okresami pracy
w warunkach szczegolnych lub szczegdinym charakterze (art. 6 ust. 2 pkt 1 lit. d
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych oraz art. 49
ustawy o emeryturach pomostowych w zwigzku z § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szczegoinym charakterze).

Zgodzi¢ sie nalezy z poglagdem wyrazonym w wyroku Sgdu Najwyzszego z
dnia 19 kwietnia 2016 r., Il UK 196/15 (LEX nr 2044476), ze ustawa o emeryturach
pomostowych ani ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych nie zawiera wtasnej definicji pojecia pracownika, z tym zastrzezeniem.
W konsekwencji, znaczenie tego pojecia co do okresow przed 1 stycznia 2009 r.
odczytywac nalezy zgodnie z trescig art. 22 k.p. - w tym takze z uwzglednieniem
jego § 11 i § 12, z ktérych wynika, ze decydujgce znaczenie dla uznania istnienia
stosunku pracy ma wykonywanie za wynagrodzeniem pracy okreslonego rodzaju
na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawce - bez wzgledu na nazwe umowy oraz ze nie jest
dopuszczalne zastgpienie umowy o prace umowg cywilnoprawng przy zachowaniu
powyzszych warunkéw wykonywania pracy. W konsekwencji wzajemna relacja
miedzy obowigzkiem zgtoszenia pracownika do ubezpieczenia i optacania sktadek
cigzgcym na pracodawcy (ubezpieczeniem obowigzkowym) a pracowniczym
statusem ubezpieczonego wystepuje jedynie w prawie ubezpieczen spotecznych.
Zaleznos¢ ta nie moze byC¢ przenoszona na przepisy Kodeksu pracy. Z punktu
widzenia przepiséw Kodeksu pracy, ktore majg decydujgce znaczenie przy ocenie
statusu ubezpieczonego jako pracownika, dobrowolny charakter ubezpieczenia nie
ma znaczenia. Zatem zgtoszenie do dobrowolnego ubezpieczenia nie wyklucza
pracowniczego zatrudnienia u zagranicznego pracodawcy - zagranicznego
armatora (wyrok Sadu Najwyzszego z 23 listopada 2016 r., Il UK 430/15, OSNP
2018 nr 2, poz. 19; z dnia 11 kwietnia 2018 r., Il UK 23/17, LEX nr 2490055; z dnia
19 czerwca 2018 r., Il UK 204/17, LEX nr 2510209).

Z uwagi na powyzsze, Sad Najwyzszy na podstawie art. 398° § 2 k.p.c.
orzekt jak w sentencji. O kosztach postepowania kasacyjnego rozstrzygnieto w

mys$l art. 98 § 1 w zwigzku z art. 3982 k.p.c.






