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POSTANOWIENIE

Dnia 14 listopada 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Romuald Dalewski

w sprawie z odwotania J. G.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w Bydgoszczy

o prawo do emerytury,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 14 listopada 2023 r.,

skargi kasacyjnej odwotujgcego sie od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Gdansku
z dnia 11 stycznia 2023 r., sygn. akt Il AUa 1279/22,

1) odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

2) nie obcigza J. G. kosztami zastepstwa procesowego strony
przeciwnej w postepowaniu kasacyjnym,

3) przyznaje od Skarbu Panstwa - Sadu Apelacyjnego w
Gdansku na rzecz radcy prawnego M. Z. kwote 240 (dwiescie
czterdziesci) ztotych, powiekszong o nalezng stawke podatku od
towaréw i ustug, wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 98 § 1’
k.p.c., tytulem zwrotu kosztéow pomocy prawnej udzielonej

ubezpieczonemu z urzedu w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Bydgoszczy decyzjg z 1
grudnia 2021 r., po rozpatrzeniu wniosku J. G. z 8 listopada 2021 r. - odmowit mu
prawa do emerytury.

Na skutek odwotania ubezpieczonego Sad Okregowy w Bydgoszczy

wyrokiem z 2 czerwca 2022 r., oddalit odwotanie ubezpieczonego.
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Sad pierwszej instancji ustalit, ze ubezpieczony (urodz. 5 listopada 1960 r.)
w okresie od 1975r. do 24 czerwca 1978 r. byt uczniem Zasadniczej Szkoty
Zawodowej Centralnego Zwigzku Spotdzielczosci Pracy w G., zdobywajgc zawod
jubilera - ztotnika. W ramach nauki w tej Szkole miat on 2 dni zajec¢ teoretycznych w
klasach szkolnych i 3 dni praktycznej nauki zawodu w warsztatach szkolnych. Brak
jest dowodow na to. aby ubezpieczony zawart odrebng umowe o nauke zawodu
jako pracownik mtodociany. Ubezpieczony nie byt pewny czy takg umowe podpisat i
ewentualnie z jakim zaktadem pracy.

15 sierpnia 1979 r., ubezpieczony zawart z Z. w S. umowe 0 prace na czas
nieokreslony, na mocy ktérej zatrudniony zostat na stanowisku montera wyrobdéw
jubilerskich w wymiarze petnego etatu. U tego pracodawcy (ktory w latach 80 - tych
ubiegtego wieku wszedt w sktad Kombinatu W. pracowat do 31 grudnia 1991 r., z
tym ze od 5 lipca 1989 r. w miejsce powyzszej umowy o prace zawarta zostata
umowa o prace naktadczg, na okres probny 3 miesiecy do 4 pazdziernika 1989 r., a
nastepnie zawarta zostata druga umowa o prace naktadczg z 5 pazdziernika 1989
r. na czas nieokreslony. Zgodnie z postanowieniami pierwszej z tych umoéw o prace
naktadczg ubezpieczony zobowigzat sie - jako wykonawca do montazu wyrobow ze
srebra ok. 1 kg miesiecznie, a w przypadku drugiej z tych umoéw zobowigzat sie do
montazu wyrobow srebrnych oraz tgczonych ze srebra i bursztynu wielkosciach:
minimalnej 1 kg wyrobéw gotowych miesiecznie i maksymalnej 3 kg wyrobdéw
gotowych miesiecznie. W czasie zatrudnienia u powyzszych pracodawcow na
podstawie umowy o prace ubezpieczony wykonywat swoje obowigzki pracownicze
na sali, w ktorej pracowato okoto 40 monteréw wyrobdw jubilerskich. Miat on wiasny
stot, przy ktéorym montowat wyroby jubilerskie. Montaz ten odbywat sie przy pomocy
palnika, ktéorym ubezpieczony lutowat spoiwem jubilerskim (tzw. lut srebrny i ztoty)
pierscionki i wisiorki. Na stole, przy ktorym wykonywat te czynnosci, utozona byta
ptyta azbestowa o wymiarach 80 cm x 40 cm, ktéra izolowata drewniang
powierzchnie stotu od ptomienia palnika. Ubezpieczony uzywat tez tej ptyty
azbestowej do szlifowania filcu, ktérego uzywat do polerowania wyrobéw ze srebra i
ztota. Chodzito to aby uzyskaé wiasciwy profil do danego wyrobu.

Sad Okregowy podnidst, ze spoér w niniejszej sprawie dotyczyt tego czy

praca ubezpieczonego w Z. w S. (nastepnie Kombinat W. w S.) byta pracg w
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szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze w rozumieniu przepiséw
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze (Dz.U. z 1983 r. Nr 8. poz. 43 ze zm.).

Sad Okregowy podnidst, ze w wykazie B dziale IV pkt 1 wskazano prace
wykonywane bezposrednio przy przetworstwie azbestu. Przy czym Sad Okregowy
nie podzielit stanowiska ubezpieczonego, =zgodnie z ktérym okres jego
pracowniczego zatrudnienia u powyzszych pracodawcoéw od 15 sierpnia 1979 r. do
31 grudnia 1991 r. na stanowisku montera wyrobow jubilerskich (od 5 lipca 1989 r.
wykonywanej w ramach umowy o prace naktadczg) - tacznie 12 lat 5 miesiecy i 17
dni (pomniejszony o okresy urlopéw bezptatnych wskazane na karcie 24 akt
kapitatowych oraz potwierdzone dokumentami z jego akt osobowych) miatby byc¢
kwalifikowany jako praca wykonywana bezposrednio przy produkcji azbestu tylko
dlatego, ze przy montazu bizuterii w miejscu jego pracy - na stole montazowym -
umieszczona byta ptyta azbestowa, ktérej zadaniem byto odizolowanie
drewnianego blatu stotu montazowego od wysokiej temperatury palnika
lutowniczego, czy tez uzywanie tej ptyty azbestowej do szlifowania filcu stuzgcego
nastepnie do polerowania wyrobdw jubilerskich.

Sad pierwszej instancji wskazat, ze przetworstwem jest caty proces
technologiczny, w wyniku ktérego z surowcow otrzymywane sg produkty. W
kontekscie tej definicji nie moze by¢ zaliczona do pracy w szczegdlnych warunkach
praca ubezpieczonego polegajgca na montazu wyrobow jubilerskich. Nie byta to
bowiem praca polegajgca na czynnosciach zwigzanych bezposrednio z
przetworstwem azbestu czyli na wytwarzaniu produktow, do produkcji ktorych
potrzebny jest azbest. Wyroby jubilerskie montowane przez ubezpieczonego hie
zawieraty azbestu i w zwigzku z tym czynnos$ci pracownicze ubezpieczonego nie
stanowity pracy wykonywanej bezposrednio przy produkcji azbestu. Zatem zdaniem
Sadu Okregowego ubezpieczony nie spetnit warunku wskazanego w § 8 ust. 1
pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r., legitymowania sie
wymaganym okresem zatrudnienia, w tym co najmniej 10 lat wykonywania prac

wymienionych w dziale IV wykazu B.
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Na skutek apelacji ubezpieczonego Sad Apelacyjny w Gdansku wyrokiem z
11 stycznia 2023 r. w pkt | oddalit jego apelacje w pkt Il i lll orzekt o kosztach
postepowania.

Sad drugiej instancji podnidst, ze kwestig sporng w przedmiotowej sprawie
nie byta, wbrew twierdzeniom ubezpieczonego, szkodliwos¢ warunkdéw pracy przy
azbescie, bo ta nie byta kwestionowana ani przez Sad pierwszej instancji ani przez
organ rentowy, cho¢ nawet z kartotek zarobkowych nie wynika taki dodatek do
wynagrodzenia, ale to, czy moze by¢ ona kwalifikowana jako praca wykonywana w
warunkach, o jakich mowa w pkt 1 dziat IV wykazu B. Bezspornie opinia biegtego
jawi sie jako niezbedna, tylko wtedy, gdy wymagane sg wiadomosci specjalne,
ktérych Sad nie posiada (art. 278 § 1-3 k.p.c.).

Sad Apelacyjny podkreslit, ze warunki pracy, w jakich wykonywat swoje
obowigzki zawodowe ubezpieczony mogtyby byé podane ocenie przez biegtego z
zakresu BHP, gdyby zachodzity watpliwosci co do mozliwosci ich
przyporzadkowania do pracy, o jakiej mowa w pkt 1 dziatu IV wykazu B zatgcznika
do rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. Jak jednak wynika z prawidtowych
ustalen Sgadu Okregowego ubezpieczony, bedac zatrudniony na stanowisku
montera wyrobow jubilerskich nie pracowat przy przetwérstwie azbestu, a jedynie w
pracy korzystat z ptyty azbestowej jako izolatora i przy polerowaniu wyrobéw
jubilerskich. Charakter pracy ubezpieczonego wynika wprost z jego zeznan,
uznanych za wiarygodne tak przez Sad pierwszej instanciji, jak i Sgd Odwotawczy.
Praca montera wyrobdéw jubilerskich, w ktorej azbest uzywany jest jako materiat
pomocniczy nie wyczerpuje pojecia pracy przy przetworstwie azbestu.
Odkodowania tego pojecia dokonat w sposéb wiasciwy z uzyciem wyktadni
gramatycznej i funkcjonalnej Sgd Okregowy, a stanowisko to w petni akceptuje Sad
Apelacyjny. Dodatkowo argumentacje te wzmacnia stanowisko Sadu Najwyzszego
wyrazone w wyroku z dnia 14 sierpnia 2013 r., lll UK 122/12 w uzasadnieniu
ktérego Sad Najwyzszy wyjasnit, iz w przepisie tym chodzi o przetwarzanie
azbestu, stale i w petnym wymiarze na stanowisku pracy (§ 2 rozporzgdzenia z
1983 r.). Dotyczyto to, co prawda, oceny mistrza nadzorujgcego pracownikow
zajmujgcych sie biezgcg konserwacjg i remontami maszyn i urzgdzen, ale chodzito

o zaktad zajmujacy sie produkcjg ptyt azbestowych, rur i wodociggow, gdzie azbest
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byt materiatem wytworczym, sypkim, z ktérego w czasie odpowiednich proceséw
technologicznych wytwarzano ptyty, dachowki, rury. Co jednak istotne, Sad
Najwyzszy nie zanegowat, iz nie jest wystarczajgce do uznania pracy w warunkach
szczegolnych przy przetwérstwie azbestu samego wykonywania prac w
bezposrednim kontakcie z azbestem, ale potwierdzit, iz chodzi o prace stricte przy
jego przetwarzaniu.

Argumentacja Sgdu Najwyzszego, ktdrg w petni podziela Sgd odwotawczy,
zasadza sie bowiem na uzasadnionym twierdzeniu, iz w rozporzgdzeniu wyraznie
okreslony zostat rodzaj prac i granica réznigca te prace od prac, w ktorych
pracownik moze mieC kontakt z azbestem, jednak jego praca nie polega na
zatrudnieniu przy przetwdrstwie azbestu.

Od wyroku Sadu Apelacyjnego skarge kasacyjng wniost J. G. Skarzacy
zaskarzyt wyrok w catosci i wnidst o jego uchylenie i przekazanie sprawy Sgdowi
Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania i orzeczenia o kosztach postepowania
kasacyjnego. Ewentualnie skarzgcy wniést o uchylenie zaskarzonego wyroku w
catosci i zmiane zaskarzonego orzeczenia przez przyznanie odwotujgcemu sie
prawa do emerytury za prace w szczegolnych warunkach oraz rozstrzygniecie w
przedmiocie kosztéw postepowania kasacyjnego wedtug norm przepisanych i
przyznanie od Skarbu Panstwa na rzecz radcy prawnego kosztdéw nieoptaconej
pomocy prawnej udzielonej ubezpieczonemu w postepowaniu kasacyjnym, z
urzedu, powiekszonej o nalezng stawke podatku VAT.

Skarzgcy zarzucit naruszenie przepiséw postepowania tj. art. 227 k.p.c., w
zw. z art. 232 k.p.c., oraz art. 2352 § 1 pkt 2 i pkt 3 k.p.c.

Skarzgcy zarzucit rowniez naruszenie przepiséw prawa materialnego tj. § 2
ust. 1 oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983 r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze oraz pkt 9 dziatu VII wykazu zatgcznika do
rozporzgdzenia z 7 lutego 1983 r.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgcy powotat
sie na jej oczywistg zasadnosé. Skarzgcy podnidst, ze w orzecznictwie, takze Sgdu
Najwyzszego, dominuje poglad, iz niedopuszczenie przez sad z urzedu dowodu z

opinii biegtego, ktory byt niezbedny dla oceny zasadnosci roszczenia, stanowi
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istotne naruszenie art. 232 k.p.c. Przewidziane w art. 232 zdanie drugie
uprawnienie sgdu do dziatania z urzedu moze przeksztatci¢ sie w procesowy
obowigzek sgdu tylko w wyjgtkowych okolicznosciach, ale nie wtedy, gdy strona nie
realizuje swoich obowigzkéw procesowych, negujgc zarzadzenia sgdu. Stusznie
przyjmuje sie, ze taki obowigzek nie zachodzi gdy strona reprezentowana jest przez
zawodowego petnomocnika. Rzecz w tym, Zze w przedmiotowym procesie
zawodowy petnomocnik przystgpit do postepowania dopiero na etapie
postepowania apelacyjnego i wowczas-juz przy pierwszej czynnosci procesowej -
taki wniosek o dopuszczenie i przeprowadzenie dowodu z opinii biegtego zostat
sformutowany. Skarzgcy nie sktadat wczedniej takich wnioskow bo nie miat
Swiadomosci koniecznos$ci ztozenia takowych wnioskow. W tym zakresie, bazujgc
na swoim doswiadczeniu procesowym i dostrzegajgc brak udziatu zawodowego
petnomocnika w postepowaniu, Sgd Okregowy zobowigzany byt dopusci¢ i
przeprowadzi¢ dowod z opinii biegtego w celu dokonania wnikliwej oceny
charakteru zajec realizowanych przez skarzgcego i wptywu jakie zajecia te majg na
jego stan zdrowia.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng organ rentowy wnidst o wydanie
postanowienia odmawiajgcego przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania zas
oddalenie skargi kasacyjnej w wypadku przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.
Nadto organ rentowy wniost 0 zasgdzenie od skarzgcej na jego rzecz kosztow
postepowania kasacyjnego, w tym kosztow zastepstwa procesowego wedtug norm

przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Skarga kasacyjna nie kwalifikowata sie do przyjecia w celu jej
merytorycznego rozpoznania.

Skarga kasacyjna jest nadzwyczajnym S$rodkiem zaskarzenia. Nie
przystuguje od kazdego orzeczenia sgdu drugiej instancji, ktére nie satysfakcjonuje
strony skarzgcej. Wnosi sie jg do Sadu Najwyzszego od prawomocnego wyroku
poza tokiem instancji. Jej przyjecie do merytorycznego rozpoznania musi byc¢

uzasadnione istotnym interesem publicznym, w szczegdlnosci potrzebg dokonania
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wyktadni przepiséw, ktére jeszcze nie doczekaly sie sgdowej interpretacji albo
wywotujg powazne watpliwosci, rozstrzygnieciem istotnych zagadnien prawnych,
zwtaszcza o charakterze precedensowym, dotychczas nierozwazanych przez Sad
Najwyzszy, wreszcie wyeliminowaniem orzeczen oczywiscie i razgco wadliwych.
Whiesienie skargi kasacyjnej doznaje istotnych ograniczen, pozwalajgcych Sgdowi
Najwyzszemu na wstepng selekcje spraw, ktére bedg merytorycznie rozpoznane
(tzw. przedsad).

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1), istnieje
potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow (pkt 2), zachodzi niewaznosc
postepowania (pkt 3) lub skarga jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4).

Whiesiona skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do rozpoznania
uzasadniony w ten sposoéb, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona oraz
ze w sprawie wystepujg istotne zagadnienie prawne.

Ujeta w art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. przestanka ma miejsce wtedy, gdy
zasadnosc¢ podniesionych w niej zarzutow wynika prima facie, bez gtebszej analizy
prawnej. Dotyczy to wiec jedynie uchybieh przepisom prawa materialnego albo
procesowego, zarzucanym sgdowi drugiej instancji, o charakterze elementarnym
polegajgcych w szczegdlnosci na oparciu rozstrzygniecia na wyktadni przepisu
oczywiscie sprzecznej z jednolitg i ugruntowang jego wyktadnig przyjmowang w
orzecznictwie i nauce prawa, na zastosowaniu przepisu, ktory juz nie obowigzywat,
wzglednie na oczywiscie btednym zastosowaniu okreslonego przepisu w ustalonym
stanie faktycznym (postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 6 listopada 2015 r.,
IV CSK 263/15, LEX nr 1940571). Chodzi zatem o takg sytuacje, gdy nie tylko
zgtoszony zarzut jest stuszny, ale takze stwierdzona nieprawidtowosc jest tego
rodzaju, ze powoduje jaskrawg wadliwo$s¢ zaskarzonego orzeczenia
(postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 13 kwietnia 2016 r., V CSK 622/15,
LEX nr 2057365).

Skarzacy nie wykazat, by zaskarzony wyrok byt dotkniety tego rodzaju

nieprawidtowosciami.
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Zgodnie z trescig art. 232 zdanie 2 k.p.c. sagd moze dopusci¢ dowod
niewskazany przez strone. Jednak dziatanie sgdu z urzedu i przeprowadzenie
dowodu niewskazanego przez strone jest dopuszczalne tylko w wyjatkowych
sytuacjach oraz musi wyptywa¢ z opartego na zobiektywizowanej ocenie
przekonania o koniecznosci jego przeprowadzenia. Ocena wyjgtkowosci tej sytuacji
musi odnosi¢ sie do konkretnych okolicznosci danej sprawy, a jednoczesnie
powinna pozostawa¢ w zgodzie z celem i zasadami procesu.

Przede wszystkim wymaga zauwazenia, ze skarzgcy nie przedstawit zadnej
argumentacji na poparcie twierdzenia, ze dokonanie ustalen faktycznych w zakresie,
w jakim domagat sie dopuszczenia dowodu z opinii biegtego, wymagato w niniejszej
sprawie wiadomosci specjalnych. Nie mozna za$ zapominac, ze dowdd z opinii
biegtego sgdowego ma charakter szczegdlny, gdyz zasadniczo nie stuzy ustalaniu
okolicznosci faktycznych, lecz ich ocenie przez pryzmat wiadomosci specjalnych.
Do dokonywania wszelkich ustalen w procesie powofany jest sad, a nie biegty, ktory
nie jest rowniez powotany ani uprawniony do dokonywania ocen prawnych (zob.
wyrok Sgdu Najwyzszego z 20 stycznia 2015 r., V CSK 254/14, LEX nr 1652706).

W przedmiotowej sprawie Sgdy obu instancji jednoznacznie ustality, ze
ubezpieczony bedgc zatrudniony na stanowisku montera wyrobdw jubilerskich nie
pracowat przy przetwoérstwie azbestu, a jedynie w pracy korzystat z ptyty
azbestowej jako izolatora i przy polerowaniu wyrobdw jubilerskich. Charakter pracy
ubezpieczonego wynikat z jego zeznan, uznanych za wiarogodne przez Sady
orzekajgce w sprawie. Praca montera wyrobow jubilerskich, w ktorej azbest
uzywany jako materiat pomocniczy nie wyczerpuje pojecia pracy przy przetworstwie
azbestu.

Ustalenia powyzsze daty podstawe do przyjecia, ze obowigzki jakie
wykonywat ubezpieczony nie mogty by¢ podporzgdkowane do pracy o jakiej mowa
w pkt 1 dziatu IV wykazu B zatgcznika do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. i
nie zachodzita przyczyna do powotania w niniejszej sprawie biegtego.

Reasumujgc Sad Najwyzszy uznat, ze z motywdéw skargi kasacyjnej nie
wynika, by zachodzity przyczyny okreslone w art. 398° § 1 k.p.c.

Kierujgc sie tymi motywami, Sgd Najwyzszy odmowit przyjecia skargi

kasacyjnej do rozpoznania podstawie art. 398° § 2 k.p.c. O kosztach procesu
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rozstrzygnieto na podstawie reguty z art. 102 k.p.c., i art. 98 § 1 i 3 k.p.c. oraz 98
§ 1' w zwigzku z art. 39821 k.p.c.
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