Sygn. akt Il UK 511/15

POSTANOWIENIE

Dnia 6 wrzesnia 2016 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Beata Gudowska

w sprawie z wniosku E. M.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w S.

o prawo do emerytury,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych w dniu 6 wrzesnia 2016 r.,

na skutek skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 21 kwietnia 2015 r., sygn. akt Il AUa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 21 kwietnia 2015 r. Sad Apelacyjny, Ill Wydziat Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych w (...) oddalit apelacie E.M. od wyroku Sadu
Okregowego w S. z dnia 4 wrzesnia 2014 r., oddalajgcego jego odwotanie od
decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Oddziat w S. w przedmiocie odmowy
ustalenia prawa do emerytury w zwigzku z wykonywaniem zatrudnienia w
warunkach szczegolnych, stosownie do art. 184 w zwigzku z art. 32 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(jednolity tekst: Dz.U. z 2015 r., poz. 748 ze zm.) oraz przepisOw rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w warunkach szczegdlnych lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U.
Nr 8, poz. 43 ze zm.). Sad pierwszej instancji uznat za wykonywang w

szczegolnych warunkach stale i w petnym wymiarze czasu tylko prace



ubezpieczonego w okresie od dnia 1 listopada 1985 r. do dnia 31 grudnia 1998 r.
(. 13 lat i 2 miesigce) w Przedsiebiorstwie [...] ,PZZ” S. K. przy wytwarzaniu mak,
kasz, ptatkbw i Srut, wymieniong w Dziale X pod. poz. 10 zatgcznika do
rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. Nie zaliczyt do okresu wykonywania prac w
szczegolnych warunkach zatrudnienia ubezpieczonego od dnia 2 sierpnia 1971 r.
do dnia 31 pazdziernika 1985 r. w K., P., Oddziat w C..

Skarzgcy wskazat, ze w spornym okresie wykonywat prace wymieniong w
dziale IV zatgcznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z 1983 r., czyli ,w chemii”,
pod poz. 40, jako ,prace magazynowe, zatadunkowe, roztadunkowe, transport oraz
konfekcjonowanie surowcow, potproduktéw i wyrobdéw gotowych - pylistych,
toksycznych, zrgcych, parzgcych i wybuchowych”. Sad Apelacyjny, uznajgc za
wiasne ustalenia faktyczne Sadu pierwszej instancji, przyjat, ze ubezpieczony
pracowat w K. poczatkowo jako inspektor, a nastepnie jako kierownik handlowy. W
dziale technologicznym w petnym wymiarze czasu pracy zajmowat sie
czyszczeniem i suszeniem nasion zbdz jarych i ozimych, roslin motylkowych oraz
traw. Nie byt pracownikiem magazynowym. Pilnowat ustawieh parametréw maszyn,
ktére czyscity i suszyly zboza. W przemys$le spozywczym te prace nie byty
wymienione w zatgczniku do rozporzgdzenia.

Skarga kasacyjna ubezpieczonego zostata oparta na podstawie naruszenia
prawa materialnego przez niewtasciwe zastosowanie art. 184 ust. 1 pkt. 1, art. 100
ust. 1 i art. 32 ust. 2 i 4 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych oraz § 4 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. do
niedostatecznie ustalonego przez Sad |l instancji stanu faktycznego przez
przyjecie, ze decydujgce znaczenie dla zakwalifikowania pracy jako wykonywanej w
szczegolnych warunkach ma przyporzgdkowanie pracodawcy do okreslonego
dziatu przemystu, z pominieciem zblizonego charakteru warunkéw pracy i zakresu
wykonywanych obowigzkéw pracowniczych w Przedsiebiorstwie [...] ,PZZ" S. K. i
w K.. Skarzgcy zarzucit takze obraze przepiséw postepowania - art. 227 w zwigzku
z art. 391 k.p.c., art. 378 § 1, art. 386 § 4 i art. 382 k.p.c.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazat, ze
skarga jest oczywiscie uzasadniona, gdyz uchybienia procesowe Sagdu drugiej

instancji skutkowaty nierozpoznaniem istoty sprawy, oraz ze zachodzi potrzeba



wykfadni przepisow budzgcych watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w
orzecznictwie, tj. przepisow rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o swiadczenia emerytalno-
rentowe, wskazujgcych na zasady postepowania w zakresie ustalania czy
ubezpieczony spetnia przestanki uzyskania Swiadczenia emerytalnego w

obnizonym wieku emerytalnym.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, jezeli istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgadow, jezeli zachodzi niewaznosé
postepowania lub jezeli skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

Naruszenie przepisbw wykonawczych dotyczgcych postepowania o
Swiadczenia emerytalno-rentowe nie stanowi przestanki wzruszenia decyzji przez
sad ubezpieczen spotecznych.

Powotanie sie na przestanke wymieniong w art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c. wymaga
jednak przedstawienia mozliwych, wedtug uznanych regut wyktadni przepisow
prawa, wariantow wyktadni odpowiedniego przepisu i wskazania przyczyn
utrudniajgcych dokonanie wyboru jednego z uzyskanych w ten sposob rezultatéw
wyktadni, wzglednie wykazania rozbieznosci w orzecznictwie sgdow na tle wyktadni
okreslonego przepisu prawa. Do spetnienia tych wymagan nie wystarczy odwotanie
sie do podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienia, bo cho¢ dla obu tych przestanek
argumenty mogg by¢ podobne, to Sad Najwyzszy w ramach przedsgdu bada tylko
wskazane w skardze okolicznosci uzasadniajgce przyjecie jej do rozpoznania, a nie
analizuje podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienia.

Niezaleznie od tego, zarbwno ujete w skardze argumenty na rzecz potrzeby
wyktadni prawa, jak i wykazanie, ze jest oczywiscie uzasadniona, odnoszg sie do
oceny dowodow, ktdra nie stanowi przedmiotu kontroli kasacyjnej (por. art. 3982 § 3
oraz art. 3982 § 2 k.p.c.).



Majac to na wzgledzie, Sgd Najwyzszy odmowit przyjecia skargi kasacyjnej
do rozpoznania (art. 398° k.p.c.).



