Sygn. akt Il UK 356/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 23 wrzesnia 2020 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski (przewodniczacy, sprawozdawca)
SSN Krzysztof Staryk
SSN Leszek Bielecki

w sprawie z wniosku Akademii (...) (nastepcy prawnego Wyzszej Szkoty Z.) w W.
przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych [l Oddziatowi w W.

z udziatem zainteresowanej A. A., P. Sp. zo.0. w W.

o podleganie obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 23 wrzesnia 2020 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawcy, P. Sp. z 0.0. w W. od wyroku Sgdu Apelacyjnego
w(...)

z dnia 8 marca 2018 r., sygn. akt Il AUa (...),

l. oddala skarge kasacyjna,

Il. zasgdza od Akademii (...) w W. oraz od P. Sp. z 0.0. w W. po
240 zt na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Illl Oddziatu w
W. tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego w

postepowaniu kasacyjnym.



UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) wyrokiem z 8 marca 2018 r. oddalit apelacje Akademii
(...) (nastepcy prawnego Wyzszej Szkoty Z. w W.) i P. Sp. z 0.0. w W. od wyroku
Sadu Okregowego w W. z 29 stycznia 2016 r., ktory zmienit decyzje pozwanego
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Il Oddziat w W. z 10 sierpnia 2009 r.,
stwierdzajacg, ze A. A. nie podlegata obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym
od 1 lutego 2001 r. do 28 stycznia 2002 r. i od 10 lutego 2003 r. do 25 marca 2003 r.
z tytutu umowy o dzieto zawartej z P. S.A. w W., zas w pozostatym zakresie oddalit
odwotanie. Decyzjg z 10 sierpnia 2009 r. pozwany stwierdzit, ze A. A.
(zainteresowana) z tytulu umowy o dzieto zawartej z P. S.A., w ramach ktorej
wykonywata prace na rzecz pracodawcy Wyzszej Szkoty (...), podlega
obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym takze od 2 stycznia do 31 grudnia
2004 r., od 3 stycznia do 31 grudnia 2005 r., od 2 stycznia do 31 grudnia 2006 r. i
od 2 stycznia do 31 grudnia 2007 r. Odwotanie wniosta Wyzsza Szkofta Z. w W..
Spér dotyczyt zasadnosci zastosowania regulacji z art. 8 ust. 2a ustawy z 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych w odniesieniu do
zatrudnienia zainteresowanej A. A. na podstawie umow o dzieto zawartych z P.
S.A., czyli czy zainteresowana w ramach tych uméw wykonywata prace na rzecz
swojego prawodawcy Wyzszej Szkoty Z. w W..

Sad Okregowy ustalit, ze zatozycielem Wyzszej Szkoty Zarzgdzenia (obecnie
Akademia (...) w W.) byta P. S.A. A. A. jest nauczycielem akademickim,
realizujgcym zadania dydaktyczne i naukowe, a w jej dorobku znajduje sie szereg
publikacji w postaci opracowan naukowych, podrecznikow czy tez skryptow
metodycznych o charakterze autorskim lub wspétautorskim, a takze pod redakcjg
samej zainteresowanej. Zostata zatrudniona w 1992 r. w Wyzszej Szkole Z. na
stanowisku stazysty-asystenta, a w 1999 r. jako wyktadowca. W 2000 r. Szkota
potwierdzita jej dalsze zatrudnienie jako starszego wyktadowcy, przy czym strony
zastrzegly w umowie, ze autorskie prawa majgtkowe do wszelkich utworéw
stworzonych w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy, nabywa z
chwilg przyjecia utworu pracodawca, stosownie do art. 12 ustawy o prawie

autorskim i prawach pokrewnych. W 2005 r. w kolejnej umowie o prace powtérzono



zapis dotyczgcy autorskich praw majgtkowych. Do zakresu obowigzkow
pracownikow naukowo-dydaktycznych nalezato m.in. doskonalenie form
prowadzenia zaje¢ (w tym przygotowywanie materiatéw i pomocy dydaktycznych),
biezgce doskonalenie podrecznikow, proponowanie zmian, poprawek i uzupetnien,
udziat w przygotowywaniu sylabusow, sprawdziandw i egzamindéw oraz inne wazne
prace zlecane przez kierownictwo uczelni. Gdy pracownik przepracowat wiecej niz
40 godzin miesiecznie to miat dodatkowo wyptacane wynagrodzenie przez P. S.A,,
na podstawie formularza wypetnianego w kadrach Wyzszej Szkoty Z., na podstawie
danych zbieranych i przekazywanych z dziekanatéw uczelni. Rozliczenie to
odbywato sie raz w miesigcu. Natomiast raz do roku, gtéwnie na poczatku danego
roku, pracownicy podpisywali w kadrach lub ksiegowosci Szkoty ramowe umowy
blankietowe, sporzgdzone przez P. S.A. Byt tylko jeden egzemplarz takiej umowy.
Pracownicy nie otrzymywali ich odpiséw. W ramach umow zawieranych z P. S.A.
byly rozliczane nadgodziny z tytutu zatrudnienia w Wyzszej Szkole Z.. Wyptata
wynagrodzenia nastepowata w dwoch czesciach, tj. z tytutu umowy o prace i z
tytutu umowy o dzieto. Wynagrodzenia otrzymywane przez pracownikow byty
rozliczane w PIT-ach wystawionych przez uczelnie i P. S.A. Placa zasadnicza
obejmowata pensum, czyli ilos¢ godzin, ktére wyktadowca musiat wypracowaé oraz
godziny nadliczbowe. Z tytutu dodatkowych zaje¢ Szkota nie wyptacata
wynagrodzen swoim pracownikom. Nadwyzka godzin byla wprowadzana do
systemu ksiegowego nalezgcego do P. S.A., a nastepnie przekazywana do P. S.A.
Godziny pracy ponad pensum byty wyptacane w formie honorarium na podstawie
umowy o dzieto. Ich realizacjg zajmowat sie Rektor uczelni. Pracownicy korzystali z
50% ulgi od podatkéw od pracy twoérczej. Podpisanie umowy na opracowanie
podrecznika pt. ,Zarzadzanie finansami” wynikato z inicjatywy Rektora Wyzszej
Szkoty (...). Za wykonanie podrecznika zainteresowana otrzymata wynagrodzenie.
P. S.A. zawierata z zainteresowang umowy: 1 lutego 2001 r., w ktdérej zobowigzata
sie do opracowania na potrzeby wydawnictwa podrecznika akademickiego w
postaci multimedialnej przeznaczonego do wsparcia programu dydaktycznego w
zakresie nauczania przedmiotu zarzgdzanie finansami. P. S.A. przystugiwato
majgtkowe prawo autorskie do przekazanych materiatow i prawo dysponowania

tymi materiatami; 10 lutego 2003 r. zainteresowana zobowigzata sie do napisania



artykutu do biuletynu nr 1/2003 ,Zarzgdzanie zmianami” pt. ,Prawo poboru akcji w
spétkach akcyjnych” wraz z przekazaniem praw autorskich. Za wykonanie dzieta
zainteresowana otrzymata wynagrodzenie; 3 stycznia 2005 r. umowe o dzieto w
ktérej zainteresowana przyjeta do autorskiego przygotowania: programy szkolen,
wyktady, zajecia warsztatowe, prace naukowo-badawcze, recenzje/artykuty,
koncepcje/projekty, ekspertyzy/opnie, analizy/konspekty. 2 stycznia 2006 r. i 2
stycznia 2007 r. zawarto podobne umowy o dzieto. Instytut [...] Sp. z 0.0. w W.
zawart z A. A. umowe o dzieto 2 stycznia 2004 r., w ktdrej zainteresowana przyjeta
do autorskiego przygotowania: programy szkolen, wyktady, zajecia warsztatowe,
prace naukowo-badawcze (...). W 2004 r. Instytut [...] zostat przejety przez P. S.A.
PIT 8B za 2004 r. wystawita zainteresowanej P. S.A. 3 stycznia 2005 r. P. S.A.
zawarta z Wyzszg Szkotg Z. umowe o $wiadczenie ustug i udostepnienie
majgtkowych praw autorskich (umowe licencyjng), w ktorej P. S.A. zobowigzata sie
do obstugi procesu edukacyjnego Szkoty przy pomocy platformy e-learning (...).
Zobowigzata sie swiadczy¢ ustugi w oparciu o swoje urzgdzenia i materiaty oraz
swoich pracownikow i wspotpracownikow (...). Umowa obejmowata takze
udostepnienie autorskich praw majgtkowych (...). Sad Okregowy dopuscit tez
dowodd z opinii biegtego dla ustalenia jakg czesS¢ wynagrodzenia wyptaconego
zainteresowanej przez P. S.A. za wytworzenie publikacji w okresie 2004-2007
stanowito wynagrodzenie za zbycie autorskich praw majgtkowych do wytworzonych
publikacji w Swietle zwykfej praktyki rynkowej. Biegty ustalit zakres utworéw
autorstwa zainteresowanej, do ktorych autorskie prawa majagtkowe przeniosta na P.
S.A. Ustalit rowniez wymiar wynagrodzenia jakie uzyskata z tytutu przeniesienia
autorskich praw majgtkowych do utworéw. Wyliczyt, ze w Swietle zwyktej praktyki
rynkowej 0,63% wynagrodzenia wyptacanego zainteresowanej przez P. SA
stanowito wynagrodzenie za zbycie autorskich praw majgtkowych do wytworzonych
publikacji. Wyjasnit, ze nie uwzglednit w wyliczeniu wynagrodzenia okreslonych
publikacji, gdyz albo nie miaty one cech utworu (i nie generowaty powstania
autorskich praw majatkowych), albo ewentualne autorskie prawa majgtkowe do
takich publikacji nie zostaty przeniesione na P. S.A. (zatem wyptacone
zainteresowanej wynagrodzenie nie mogto obejmowac takiego przeniesienia). W

sprawie przeprowadzono dowdd z opinii innego biegtego, ktéra wskazata, ze ze



wzgledu na mnogoS¢ metod stosowanych w Swietle praktyki rynkowej w
odniesieniu do tworcow dziet, nie moze wskazacC, jakg czesC wynagrodzenia
zainteresowanej stanowito wynagrodzenie za zbycie autorskich praw majgtkowych
do wytworzonych publikacji za lata 2004-2007. Szkota rozwigzata umowe o prace z
zainteresowang na podstawie art. 52 § 1 pkt 1 k.p. Sad pracy uwzglednit
powddztwo i przywrocit jg do pracy. W 2015 r. Wyzsza Szkota Z. z siedzibg w W.
potaczyta sie z Akademig (...) w W..

Sad Okregowy stwierdzit, ze sama tres¢ umow o dzieto nie pozwala na
ustalenie, jakie w rzeczywistosci byly obowigzki A. A. wynikajgce z tych umoéw, jakie
byto miejsce wykonywania przez nig czynnosci, czy tez ustalenie — kito w
rzeczywistosci skorzystat z rezultatow pracy. P. S.A. zawarta z nig dwa rodzaje
umow o dzieto. Cztery z nich zawarte w latach 2004, 2005, 2006, 2007 z terminem
wykonania od 1 stycznia do 31 grudnia kazdego roku, byly sporzgdzone na
blankiecie okreslajgcym identycznie co roku czynnosci, ktére miata wykonac.
Zainteresowana byta zobowigzana do wykonania programu szkolen, wyktadow,
zaje¢ warsztatowych, prac naukowo-badawczych, recenzji artykutow, koncepcji
projektow, ekspertyz i opinii, analiz konspektow. Za zajecia - prace wykonane
ponad czterdziestogodzinne pensum pfacita P. S.A. na podstawie zawartych uméw
0 dzieto. Jeden z punktow umowy stanowi o wykonywaniu zaje¢ warsztatowych.
Pismo Rektora odwotujgcej sie (k. 155 akt rentowych) przypomina A. A. 0
obowigzku wywigzywania sie z przygotowania zaje¢ warsztatowych. Wykonywanie
zaje¢ warsztatowych byto jej obowigzkiem pracowniczym. Zatem wykonywane
przez zainteresowang czynnosci na podstawie umow o dzieto zawartych z P. S.A.
w latach 2004-2007 byty pracami swiadczonymi na rzecz odwotujgcej sie.

Czynnosci wykonywane przez zainteresowang na podstawie umowy z 1
lutego 2001 r., w ktérej zainteresowana zobowigzata sie do opracowania na
potrzeby wydawnictwa P. S.A. podrecznika akademickiego w postaci
multimedialnej przeznaczonego do wsparcia programu dydaktycznego w zakresie
nauczania przedmiotu zarzgdzanie finansami (prace odebrano 28 stycznia 2002 r.)
i na podstawie umowy o dzieto z 10 lutego 2003 r., w ktdérej zainteresowana
zobowigzata sie do napisania artykutu do biuletynu nr 1/2003 Zarzadzanie

zmianami wraz z przekazaniem praw autorskich byly pracg na rzecz wydawnictwa



P. S.A. Byfa to umowa okreslonego rezultatu, za wykonanie ktorej zainteresowana
otrzymata jednorazowo wynagrodzenia. Zainteresowana jako wykonujgca umowe o
dzieto w 2001, 2002 i 2003 r. na rzecz innego podmiotu niz Wyzsza Szkota Z. nie
podlegata obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym w okresie od 1 lutego 2001
r. do 28 stycznia 2002 r. i od 10 lutego do 25 marca 2003 r. z tytulu umowy zawartej
z P. S.A. Z tych przyczyn w tej czesci odwotanie zostato uwzglednione.

W dalszej czesci Sgd Okregowy odwotat sie do art. 8 ust. 2a ustawy
systemowej i uchwaty Sgdu Najwyzszego z 2 wrzesnia 2009 r., Il UZP 6/09.
Wskazat, ze 3 stycznia 2005 r. zostata zawarta umowa o Swiadczenie ustug i
udostepnienie majgtkowych praw autorskich (umowa licencyjna) pomiedzy P. S.A.
a Wyzszg Szkofg Z., na podstawie ktérej P. S.A. realizuje na rzecz Szkoty obstuge i
udostepnianie platformy e-learning, wydawanie gazet akademickich, publikacje
treSci podrecznikow, warsztatow, prezentacji, éwiczen w zakresie tresci nauczania
w Szkole. Jednoczesnie w tym zakresie P. S.A. nie podpisata umow z Zzadnym
innym podmiotem zewnetrznym.

Czynnosci wykonywane przez zainteresowang A. A. w latach 2004-2007 byty
w rzeczywistoSci pracg na rzecz pracodawcy, ktory uzyskiwat korzysci z
wykonywania tych umow. Nie moze tego zmienic istnienie ogniwa posredniego w
postaci umow o dzieto. Zainteresowana w ramach wigzgcych jg umow
cywilnoprawnych $wiadczyta ustugi na rzecz swego pracodawcy. Dlatego tez z
tytutu tych umow o dzieto nalezy traktowac jg jako pracownika w rozumieniu art. 8
ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych. Tym samym zasadnie zostaty
one objete w zaskarzonej decyzji obowigzkowym ubezpieczeniem na podstawie
art. 6 ust. 1 pkt 1 tej ustawy i do podstawy wymiaru sktadek winno uwzgledniac sie
wynagrodzenie z tytutu zawartych umow o dzieto.

Apelacje wniosty Akademia (...) w W. i P. S.A. w W.. Zarzucono: 1.
naruszenie ,art. 174 § 1 pkt 1 oraz ust. 2 k.p.c.” i art. 379 pkt 2 k.p.c. albowiem od 1
lutego 2015 r. postepowanie sgdowe toczyto sie z udziatem poprzedniczki prawnej
powodki, ktorej byt prawny ustat od tego dnia; 2. naruszenie przepiséw prawa
procesowego, gdyz ustalenia poczyniono w oparciu o materiat dowodowy prawnie
niedopuszczalny — kserokopie zaprzeczone przez powoédke, co do ktorych nie

dopuszczano dowoddéw z oryginatow dokumentow, a ponadto sprekludowane oraz



sprzeczne z postanowieniem Sadu Okregowego zakazujgcym dopuszczenia
dowodu z kopii dokumentow — art. 245 w zwigzku z art. 129 § 1 oraz art. 217§ 1i 2
w zwigzku z art. 359-361 i 365 k.p.c.; 3. sprzecznosc istotnych ustalen z zebranym
materiatem i przyjecie, ze wykonywanie publikacji przez zainteresowang stanowito
przedmiot jej obowigzkdéw pracowniczych, podczas gdy analiza powotanego przez
Sad jako istotny dowdd w sprawie formularza ptac” stuzgcego do zliczania godzin
stuzbowych pracownikow wyklucza, aby wykonywanie publikacji mogto stanowi¢
przedmiot obowigzkéow pracowniczych zainteresowanej; 4. pominiecie istotnej
czesci materialtu dowodowego — dowoddéw wykonania publikacji, kopii roboczych
publikacji zainteresowanej, znajdujgcych sie w aktach kontroli, faktycznie
wystawionych faktur P. S.A. na poprzedniczke prawng apelujgcej i ich tresci —
wskazujgcych, iz zainteresowana wykonywata publikacje na zamdwienie P. S.A., co
przesadzatoby o zmianie kierunku rozstrzygniecia oraz miatoby tym samym istotny
wptyw na wynik sprawy; 5. brak ustalen pozwalajgcych na ocene zastosowania art.
8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych — ktéry podmiot stat sie
nabywcg autorskich praw majgtkowych do publikacji wykonanych przez
zainteresowang, a tym samym, na rzecz ktérego podmiotu zainteresowana
,wykonywata prace”; 6. naruszenie art. 477'% § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 8 ust. 2a
ustawy przez bezzasadne oddalenie odwotania w sytuacji, gdyz zaskarzona
decyzja rozstrzygata o objeciu zainteresowanej za okres 2004 r. obowigzkowymi
ubezpieczeniami spotecznymi z tytutu umowy o dzieto zawartej 2 stycznia 2004 r. z
P. S.A., podczas gdy zgodnie z ustaleniami zadna taka umowa z P. S.A. nie zostata
przez zainteresowang zawarta — umowa taka zostata zawarta z innym podmiotem,
tji. Instytutem [...], a umowa ta nie byla przedmiotem rozstrzygniecia zaskarzonej
decyzji. Na tej podstawie wniesiono o0 zmiane wyroku oraz ustalenie, iz
zainteresowana nie podlegata ubezpieczeniom spotecznym od 2 stycznia do 31
grudnia 2004 r., od 3 stycznia do 31 grudnia 2005 r., od 2 stycznia do 31 grudnia
2006 r. i od 2 stycznia do 31 grudnia 2007 r.

Sad Apelacyjny nie stwierdzit zarzucanej niewaznosci postepowania w
zwigzku z potgczeniem Wyzszej Szkoty Z. w W. 1 lutego 2015 r. z Akademig (...)
oraz wykredleniem Wyzszej Szkoty Z. z rejestru uczelni niepublicznych. Sad

Okregowy nie byt zobowigzany do zawieszenia postepowania na podstawie art.



174 § 1 pkt 1 oraz ,ust. 2” k.p.c. i nie spowodowato to niewaznos$ci postepowania w
rozumieniu art. 379 pkt 2 k.p.c. Nie mozna tez stwierdzi¢ niewaznosci
postepowania na podstawie art. 379 pkt 5 k.p.c. Profesjonalny petnomocnik
repezentujgcy Wyzszg Szkote Z. powiadomit Sgd Okregowy o potgczeniu i
wykresleniu Szkoty z rejestru dopiero pismem z 14 sierpnia 2015 r. Nastepca
prawny Akademia (...) w W. nie byta pozbawiona moznosci obrony swych prawach,
gdyz udzielita petnomocnictwa do reprezentowania jej w postepowaniu
petnomocnikowi radcy prawnemu T.K., ktéry reprezentowat Wyzszg Szkote (...) od
wniesienia odwotania od decyzji do zgtoszenia sie nastepcy prawnego 20 sierpnia
2015rr.

Sad Apelacyjny stwierdzit, ze Sad Okregowy dokonat prawidtowych ustalen i
rozwazyt wszystkie istotne dla sprawy okolicznosci. Nie naruszyt art. 8 ust. 2a
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, trafnie wskazujgc na szersze pojecie
pracownika. Istotne jest zwigzanie stosunkiem pracy i wykonywanie pracy w
ramach umowy cywilnej wymienionej w tym przepisie. W spornym okresie od 2
stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2007 r. A. A. zawarta kilka uméw o dzieto. Pierwszg
z Instytutem Studiéw Strategicznych a kolejne z P. S.A. Wszystkie umowy
obejmowaty przygotowanie programow szkolen, wykfady, zajecia warsztatowe,
prace naukowo-badawcze, recenzje/artykuty, koncepcje/projekty, ekspertyzy/opinie,
analizy/konspekty. Decyzja mogta obejmowaé¢ umowe zawartg 2 stycznia 2004 r.
przez zainteresowang z Instytutem [...], gdyz spétka ta zostata potgczona przez
przejecie w trybie art. 492 § 1 pkt 1 k.s.h. z P. S.A., co oznacza, ze ta spoétka stata
sie strong spornej umowy o dzieto. Rowniez P. S.A. wystawita i wydata
zainteresowanej PIT za 2004 r. W dacie decyzji jedynie ta spotka byta strong, ktorej
dotyczyta decyzja.

Postepowanie dowodowe wykazato, ze w Wyzszej Szkole Z. istniata
praktyka zawierania z pracownikami dwéch umow, tj. umowy o dzieto i umowy o
prace. Wynagrodzenie pracownikow sktadato sie z dwoch czesci, a w ramach
umowy o dzieto byty rozliczane godziny nadliczbowe przepracowane w Szkole.
Ksiegowa Szkoty (Sw. D. S.) przyznata, ze rozliczata wyktadowcéw (czyli rowniez A.
A.) na podstawie godzin wyktadowych. Potwierdzita, ze Szkota ptacita jedynie

wynagrodzenie zasadnicze obejmujgce pensum 40 godzin i oSwiadczyta, ze Szkota



nie ptacita za dodatkowe godziny pracy stwierdzajgc, iz nie wie kto ptacit to
wynagrodzenie. Wyjasnita, ze podstawg rozliczenia byto zestawienie na formularzu
sporzadzonym przez P. S.A., ktdére dotyczylo wszystkich pracownikow Szkoty.
Réwniez gtdbwna ksiegowa (Sw. E. F.) przyznata, ze w Szkole nie ptacono
wynagrodzenia za godziny pracy ponad pensum, godziny te byly rozliczane przez P.
S.A. Umowy o dzieto byly podpisywane in blanco. Byly zawierane w dziale
personalno-ksiegowym w Szkole, a nadto byly sporzadzane w jedynym
egzemplarzu, ktérego pracownicy nie otrzymywali. A. A. swiadczyta wiec prace na
podstawie umow o dzieto na rzecz, czyli w dobrze pojmowanym interesie
odwotujgcej sie uczelni. Sporne umowy o dzieto stuzyty wytgcznie odwotujgcej do
rozliczania godzin nadliczbowych przepracowanych przez zainteresowang, a nie
jak twierdzi apelujgca do rozliczania publikacji zainteresowanej wykonywanych na
rzecz P. S.A. W Zzaden sposéb nie mozna doszukac sie w tresci uméw o dzieto, by
ich przedmiotem byto wykonywanie przez zainteresowang publikacji na rzecz P.
S.A. Przedmiot tych umoéw zostat okreslony w sposéb bardzo ogélnikowy i
powtarzalny, co uniemozliwiato weryfikacje tych zapisow. Bez umowy o wspétpracy
i zawartych w ramach jej realizacji spornych uméw o dzieto, odwotujgca ponositaby
wyzsze koszty pracy zainteresowanej w godzinach nadliczbowych w ramach
stosunku pracy. Dzieki tym umowom, odwotujgca sie unikata naruszenia przepisow
o czasie pracy. W okresach objetych umowami o dzieto A. A. byla zatem
pracownikiem odwotujgcej sie po mysli art. 8 ust. 2a ustawy systemowej.

Niestuszny byt zarzut oparcia rozstrzygniecia na kserokopiach dokumentow.
Sad Okregowy odnidst sie do calego materiatu dowodowego, co oznacza, ze
powotat sie nie tylko na dokumenty podwazane przez apelujgcego, ale rowniez na
inne dowody, w tym na zeznania swiadkow i stron postepowania, ktorzy
wypowiadali sie na temat tresci dokumentéw zatgczonych do akt sprawy.

Sad Apelacyjny nie podzielit zarzutéw odnoszgcych sie do praw autorskich.
Proces dydaktyczny prowadzony w ramach placowki oswiatowej nie sprowadza sie
do indywidulanej i twérczej dziatalnosci - art. 1 ust. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim, a jedynie do przekazania wiedzy z danej dziedziny.
Zainteresowana jako starszy wyktadowca miata w zakresie obowigzkéw czynnosci

polegajgce na przekazaniu wiedzy, czyli zwigzane z procesem dydaktycznym
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odwotujgcej sie uczelni, co nie moze by¢ rozpatrywane jako przejaw dziatalnosci
tworczej w rozumieniu ustawy.

Sad Apelacyjny na podstawie informacji przekazanej przez zainteresowang
spotke, zawartej w pismie z 22 lutego 2018 r., zmienit okreslenie strony
zainteresowanej, gdyz zgodnie z trescig tego pisma P. Sp. z 0.0. ulegta potaczeniu
z P. Sp. z 0.0., a uczestniczgca w procesie spotka z 0.0. P. przestata istniec.

W skardze kasacyjnej skarzgce Akademia (...) oraz spétka z o0.0. P. zarzucity
naruszenie: |. przepiséw postepowania: 1.1. art. 316 § 2 w zwigzku z art. 391 § 1
k.p.c. poprzez zaniechanie przez Sgd Apelacyjny otwarcia na nowo i podjecia
postepowania apelacyjnego z udziatem nastepcy prawnego P. Sp. z 0.0. w sytuacji,
gdy w toku postepowania apelacyjnego utracita zdolnos¢ sgdowg, o czym Sad
Apelacyjny byt zawiadomiony przed wyrokowaniem — co zarazem przesadza o
niewaznosci postepowania apelacyjnego na mocy art. 379 pkt 2 k.p.c.; 1.2. art. 378
§ 1 Kk.p.c. poprzez nierozpoznanie opisanych w uzasadnieniu zarzutéw
apelacyjnych, w sposéb majgcy istotny wptyw na wynik sprawy; 1.3. art. 382 k.p.c.
w zwigzku z art. 227, 245 k.p.c. oraz w zwigzku z art. 129 § 1 k.p.c., a takze
naruszenie art. 359 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c. — poprzez niezasadne
przyjecie przez Sad Apelacyjny — za podstawe orzeczenia — ustalen Sadu
Okregowego oraz zebranych przez ten Sgd dowoddéw z dokumentéw bedgcych
kserokopiami zaprzeczonymi przez poprzedniczki kasatorek w postepowaniu przed
Sgdem Okregowym, co do ktérych to kserokopii — poprzedniczki kasatorek wnosity
o sprowadzenie oryginatdow dokumentow na rozprawe, a Sagdy obu instancji nie
odniosty sie do tego zgdania, w sposob majgcy istotny wptyw na wynik sprawy,
albowiem kserokopie te postuzyty do poczynienia istotnych ustalen faktycznych,
niekorzystnych dla kasatorek; wreszcie, Sgd Okregowy postanowieniem w pkt 2
wydanym na rozprawie 18 pazdziernika 2010 r. orzekt o niewazno$ci postepowania
przed organem rentowym z powodu postugiwania sie kserokopiami, zas w dalszym
toku postepowania dopuscit te same kserokopie — jako dowdd w sprawie, bez
zmiany tego postanowienia, w zwigzku z tym Sad Apelacyjny tym postanowieniem
Sadu Okregowego byt zwigzany; 1.4. art. 328 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1
k.p.c. poprzez dopuszczenie sie brakéw w uzasadnieniu wyroku Sadu

Apelacyjnego w stopniu istotnie utrudniajgcym jego kontrole kasacyjng; Il. prawa
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materialnego — przez niewtasciwe zastosowanie normy art. 8 ust. 2a ustawy o
systemie ubezpieczeh spotecznych w ten sposob, iz w odniesieniu do drugiej
hipotezy wymienionej w tym przepisie (wykonywanie pracy przez pracownika na
rzecz wilasnego pracodawcy w ramach umowy o dzieto z osobg trzecig) Sad
Apelacyjny nie poczynit wtasnych ustalen faktycznych ani nie przejat takich ustalen
od Sgdu Okregowego — ktéry podmiot (pracodawca lub osoba trzecia) nabyt
autorskie prawa majgtkowe od pracownika wykonujgcego prace tworczg, co byto
konieczne dla oceny, na rzecz ktérego podmiotu — wtasnego pracodawcy czy osoby
trzeciej — pracownik ten wykonywat prace w rozumieniu w/w normy
materialnoprawne;.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano na
niewaznos¢ postepowania w postepowaniu apelacyjnym z przyczyny okreslonej w
art. 379 pkt 2 k.p.c. i na istotne zagadnienie prawne dotyczace wyktadni art. 8
ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, ujete w pytaniu: czy dla
ustalenia wykonywania pracy twodrczej przez (wykonujgcego takg prace)
pracownika na rzecz swojego pracodawcy, na podstawie umowy zawartej przez
tego pracownika z osobg trzecig jako ogniwem posrednim oraz wyczerpania tym
samym drugiej hipotezy normy art. 8 ust. 2a ustawy systemowej — ma
rozstrzygajace znaczenie, ktoéry podmiot (pracodawca bgdz ta osoba trzecia) staje
sie ostatecznym nabywcg autorskich praw majgtkowych do utworu wytworzonego
przez pracownika w wykonaniu takiej umowy?

Pozwany organ rentowy wnidst o oddalenie skargi.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zarzuty skargi kasacyjnej nie sg zasadne i dlatego zostata oddalona.

1. Nawet gdyby stwierdzi¢ zasadnosSC pierwszego zarzutu procesowego,
czyli naruszenie art. 316 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c., to nalezatoby
wykazac jaki wptyw na wynik sprawy miato zarzucane zaniechanie. O wyniku
sprawy decyduje prawo materialne (0 czym nizej). Otwarcie rozprawy nie byto
konieczne i nie miato wptywu na wynik sprawy (art. 3983 § 1 pkt 2 k.p.c.). Jest to

tylko czes¢ oceny, bowiem zarzut w istocie Zzgda stwierdzenia niewaznosci
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postepowania na podstawie art. 379 pkt 2 k.p.c. Nie jest uprawniony, gdyz ta
podstawa niewaznosci odnosi sie do innej sytuacji niz ta, ktora wystgpita w sprawie.
Niewaznos¢ postepowania zachodzi, jezeli strona nie miata zdolnosci sgdowej lub
procesowej, organu powotanego do jej reprezentowania lub przedstawiciela
ustawowego, albo gdy petnomocnik strony nie byt nalezycie umocowany. Zadna z
tych przestanek podstawy niewaznosci postepowania z art. 379 pkt 2 k.p.c. nie
wystgpita w sprawie. Nie wystgpit okres, w ktérym P. Sp. z 0.0. nie miata zdolnosci
sgdowej. Jako osoba prawna miata zdolno$¢ sadowg i procesowg (art. 64 i 65
k.p.c.). Jak podaje skarzacy, spotka ta zostata przejeta przez P. Sp. z 0.0. Z urzedu
nalezy zatem zauwazy¢, ze wedle tresci KRS (...) P. S.A. uchwatg z 21 marca 2016
r. zostata przeksztatcona w P. Sp. z 0.0. Dalej w KRS jest wpis o0 potgczeniu spotki
P. Sp. z 0.0. w W. oraz P. Sp. z 0.0. poprzez przejecie P. Sp. z 0.0. jako spotki
przejmowanej przez P. Sp. z 0.0. jako spodtke przejmujgca w trybie przeniesienia
catosci majatku spofki przejmowanej na spétke przejmujacg zgodnie z art. 492 § 1
pkt 1 K.s.h. (na podstawie uchwat Nadzwyczajnych Zgromadzen Wspdlnikéw
spotek z 26 wrzesnia 2017 r.). Nie jest to sytuacja prawna, w ktorej P. Sp. z o.0.
istniataby nadal i nie miata zdolnosci sgdowej. Z samego przejecia spotki wynika,
ze traci byt prawny i dlatego bezprzedmiotowa jest ocena o braku zdolnosci
sgdowej podmiotu. Przeksztatcenie spotki akcyjnej w spotke z 0.0. a potem
przejecie tej spotki oznacza, ze strong stata sie P. Sp. z 0.0. Sytuacja ta nie zostata
pominieta przez Sad Apelacyjny, wszak P. Sp. z 0.0. w W. zostata wymieniona jako
apelujgca. Pismo zawiadamiajgce o przejeciu zostato ztozone po zamknieciu
rozprawy apelacyjnej 22 lutego 2018 r. W tym stanie rzeczy Sad Apelacyjny nie byt
zobowigzany do otwarcia rozprawy na nowo. Skarzacy nie zarzuca, ze P. Sp. o.0.
nie byta zawiadomiona o rozprawie apelacyjnej. Przeksztatcenie a potem przejecie
spoétki nie majg w tej sytuacji wptywu na bieg postepowania, gdyz jak wskazano nie
jest to sytuacja, w ktérej w sprawie wystepuje podmiot (spotka) bez zdolnosSci
sgdowej. Nie ma wiec uzasadnienia zarzut o stosowaniu w tej sytuacji odpowiednio
art. 316 § 2 k.p.c. i koniecznosci otwarcia rozprawy. W regulacji tej chodzi o istotne
okolicznosci dotyczgce przedmiotu sprawy (sporu), a wiec nie 0 samg zmiane
wynikajgcg z przeksztatcenia spoétki. Spotka przejmujgca zajmuje w procesie

miejsce spoftki przejmowanej. Uprawnia to stwierdzenie, ze P. Sp. z 0.0. powinna
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dziata¢ w sprawie, a na pewno wiedziata o sprawie, dowodzi tego wskazane pismo
z 22 lutego 2018 r. zawiadamiajgce o potgczeniu spoétek. Nie jest to zatem sytuacja,
w ktorej wystgpit brak zdolnosci sgdowej poprzedniej spotki P.. Nie spetnia sie
zatem podstawa niewaznosci postepowania z art. 379 pkt 2 k.p.c. Oceny tej nie
zmienia odwotanie sie przez skarzgcg do wyroku Sgdu Najwyzszego z 3 lutego
2016 r., | PK 45/15, gdyz sytuacja byta wowczas inna, bowiem Sad drugiej instancji
wydat wyrok przeciwko spofce, ktére utracita byt skutkiem przejecia przez inng
spotke. Natomiast w obecnej sprawie Sad Apelacyjny wydat wyrok prawidtowo w
odniesieniu do spoétki przejmujgcej, czyli do P. Sp. z o0.0. w W.. Wplyw
przeksztatcenia strony — spétki prawa handlowego w inng spotke prawa
handlowego - w trakcie procesu na jego tok sprowadza sie wiec tylko do zmiany jej
oznaczenia (wyrok Sadu Najwyzszego z 16 czerwca 2016 r., lll PK 125/15).

2. Skoro zarzut niewazno$ci postepowania nie jest zasadny, to mozna
przejs¢ do zarzutu naruszenia prawa materialnego. Z tej przyczyny, iz to prawo
materialne decyduje o wyniku sprawy (okresla materialne prawa i obwigzki stron)
aw postepowaniu kasacyjnym stanowi zasadniczy punkt odniesienia w ocenie
zarzutow podstawy procesowej. Wynika to z warunku przyjetego w art. 3982 § 1
pkt 2 k.p.c., gdyz nie kazde uchybienie procesowe ma wptyw na wynik sprawy, lecz
tylko uchybienie, ktére mogto mie¢ istotny wptyw na wynik sprawy. Prawo
materialne okresla wiec norme prawng, ktéra pozwala zakwalifikowaé tres¢ sporu i
ustalony przez Sad powszechny stan faktyczny, a wczesniej jakie postepowanie
dowodowe byto w sprawie konieczne, czy przedmiotem dowodu byty fakty istotne
oraz czy sprawa zostata dostatecznie wyjasniona do rozstrzygniecia. Z tej
perspektyw zarzuty procesowe skargi nie sg zasadne i dlatego zostang omdéwione
w dalszej kolejnosci.

3. W sSwietle zarzutu materialnego skargi nalezy wyjs¢ od stwierdzenia, ze
zarzut skupia sie w istocie na kwestiach faktycznych a nie materialnoprawnych.

Nalezy stwierdzi¢, iz na podstawie art. 8 ust. 2a ustawy systemowej za
pracownika uwaza sie takze osobe wykonujgcg prace wyktadowcy akademickiego
na podstawie umowy o dzieto, zawartej z innym podmiotem, gdy przystugujgce jej
prawa autorskie (do korzystania i rozporzgdzania utworem) nie przechodzg na

drugg strone umowy. Warunkiem zastosowania tej regulacji do pracownika
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(wyktadowcy) uczelni wyzszej nie jest ustalenie czy i w jakim stopniu autorskie
prawa majgtkowe wynikajgce z jego pracy wykonywanej za posrednictwem
drugiego podmiotu przechodzg na rzecz tego podmiotu, czy tez nalezg do
pracodawcy (uczelni).

Nalezy dostrzec, iz regulacja z art. 8 ust. 2a ustawy systemowej nie znosi
odrebnosci uméw, czyli nie modyfikuje ani tym bardziej nie uznaje za niewazne
wskazanych w niej uméw zawartych z drugim podmiotem. W sprawie nie zostata
tez zakwestionowana umowa o dzieto jako podstawa pracy zainteresowanej, cho¢
czynnosci wyktadowcy akademickiego czesto oparte sg na umowie starannego
dziatania a nawet stosunku pracy. Umowa o dzieto nie oznacza tez, ze catg tresc
zobowigzania wypetniatyby tylko i wytgcznie utwory intelektualne zainteresowanej,
ktére spetnialy przestanki ,utworéw” w rozumieniu prawa autorskiego. Przeciwnie,
bo w sprawie ustalono, Zze zobowigzanie obejmowato nauczanie studentéw
skarzgcej Szkoty Wyzszej. Prawo autorskie chroni prawa osobiste i majgtkowe
twércy. Nie jest to jednak przedmiot zainteresowania art. 8 ust. 2a ustawy
systemowej. Regulacja ta ma zastosowanie niezaleznie od tego czy pracownik
wykonujgcy umowe cywilnoprawng jednoczesnie podlega ochronie prawa
autorskiego. Regulacja ta spetnia sie bowiem juz tylko wtedy, gdy w ramach tej
umowy pracownik wykonuje prace na rzecz swojego pracodawcy. Znaczenie ma
wiec sama praca, dlatego pozytywna kwalifikacja nie zalezy od tego, czy
uprawnienia wynikajgce z indywidualnego prawa do utworu przechodzity na
pracodawce albo na zatrudniajgcego na podstawie umowy cywilnej. Innymi stowy
warunkiem stosowania art. 8 ust. 2a nie jest przejscie tego prawa na pracodawce.
Przestankg negatywng stosowania tej regulacji nie jest tez przejscie tego prawa na
pracodawce cywilnego. Nie ustalono tego w sprawie, niemniej nie miatoby to
znaczenia, bowiem przedmiotem umowy cywilnej nie byto wylgcznie tworzenie
L2utworow” objetych prawem autorskim. Nie kazde dzieto jest tez utworem w
rozumieniu prawa autorskiego.

Bfedne jest zatem zatozenie skarzacej, ze o mozliwosci zastosowania art. 8
ust. 2a decyduje ustalenie ktéry podmiot — spotka P. czy tez pracodawca — nabyt
finalnie ,autorskie prawa majgtkowe do utworéw pracowniczych zainteresowanej”.

Od razu nalezy zauwazy¢, ze takie ujecie juz na wstepie nie jest prawidtowe, jako
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ze przedmiotem sporu nie byty utwory, ktére zainteresowana stworzytaby w ramach
stosunku pracy, lecz utwory powstate w ramach cywilnego zatrudnienia. Skarzgca
przyjmuje tg drugg sytuacje, zatem mogtaby sama odpowiedzie¢ na sformutowane
pytanie i wykazac, czy to zamawiajgca spotka nabyta autorskie prawa majgtkowe
do utworow zainteresowanej. Ustalenie to nie jest tu konieczne, bowiem jak
zauwazono nie jest ono warunkiem stosowania art. 8 ust. 2a ustawy systemowe,;.
Przepis ten nie znosi (likwiduje) umowy cywilnej, jak rowniez ochrony wynikajgcej z
prawa autorskiego. Nie jest to sprzeczne i nie pozostaje w kolizji z szerszym
pojeciem pracownika i ochrony ubezpieczeniowej wynikajgcej z wykonywania pracy
na rzecz pierwotnego pracodawcy.

Traci tym samym na znaczeniu zapatrywanie, ze art. 8 ust. 2a obejmowataby
jedynie prace proste, czyli przyktadowo formalne jedynie refakturowanie prac
budowlanych lub montazowych, ktére nie podlegajg zadnemu przeksztatceniu lub
surogacji w podmiocie trzecim. Natomiast juz prace tworcze, ktérych rezultatem nie
jest samo fizyczne wytworzenie utworu, lecz powstanie praw majgtkowych do tego
utworu, majg wzgledem utworu (lub jego nosnika) samodzielny byt i mogg byc¢
przedmiotem samodzielnego obrotu. Konsekwentnie o stosowaniu art. 8 ust. 2a nie
decyduje rowniez proporcja (wazenie) wartosci gospodarczej takich praw i wartosci
samej tylko pracy lub wysitkbw pracownika nakierowanych na stworzenie utworu.
Rzecz bowiem w tym, ze sednem regulacji z art. 8 ust. 2a a zarazem kauzg
szerszego ubezpieczenia jest wykonywanie dodatkowej pracy na rzecz pracodawcy,
ktéra nie musi polega¢ na przekazywaniu mu przez zatrudnianego jego praw
majgtkowych do utworow w rozumieniu prawa autorskiego. Nie taki jest ustalony
przedmiot dodatkowego sSwiadczenia zainteresowanej na rzecz pracodawcy.
Ustalenie to nie jest niezgodne z argumentacjg skarzgcej, skoro zdaje sie twierdzic,
ze prawa te przechodzity na spotke P., bo jednoczesnie podaje w skardze, ze
,zainteresowana tworzyta materiaty (publikacje) przeznaczone dla studentéw jako
masowego odbiorcy”. Zbyt ogole jest tez wskazanie w skardze (in fine), ze § 5
ust. 1 umowy o dzieto zawierat ,klauzule prawnoautorskg, przewidujgca przejscie
autorskich praw majgtkowych na P. S.A. z chwilg wykonania dzieta” oraz wskazanie
na ulge prawnoautorskg w wysokosci 50% przychodow (ust. 2), skoro przejscie

(nabycie) majgtkowego prawa autorskiego zawsze ma konkretny wymiar, bowiem
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odnosi sie do konkretnego utworu. Zarzut skarzgcego o braku ustalen w tym
zakresie traci na znaczeniu, gdyz ustalenie takiego nabycia po stronie Szkoty
Wyzszej nie byto konieczne do stosowania art. 8 ust. 2a, natomiast o nabyciu po
stronie P. S.A. wiedze powinna mieC skarzgca spoétka jako podmiot przejmujacy,
jednak nie wskazuje samodzielnie informacji w tym zakresie, co tez nie stanowi
prawnej przeszkody do stosowania regulacji z art. 8 ust. 2a do zatrudnienia
zainteresowanej w P. S.A.

4. Zarzut naruszenia art. 378 § 1 k.p.c. ma znaczenie, gdy doszto do
nierozpoznania zarzutéw apelacji i uchybienie to mogto miec¢ istotny wptyw na
wynik sprawy (art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c.).

1. Pierwsza cze$¢ zarzuca w istocie, ze Sad Apelacyjny nie rozpoznat
zarzutu ,sprekluowania dowodéw” przed Sgdem Okregowym, czyli nieuprawnione
dopuszczenie tych dowodow przez ten Sad i w konsekwencji nieuzasadnione
zaliczenie ich przez Sad Apelacyjny do materiatu sprawy. Skarzgcy twierdzi zatem,
ze gdyby dowody te nie zostaty uwzglednione przez Sad Okregowy i przejete przez
Sad Apelacyjny, to rozstrzygniecie mogtoby by¢ odmienne, albowiem na podstawie
tych dowodow Sad Okregowy ustalit (a Sgd Apelacyjny ustalenia te podzielit), ze
wykonywanie publikacji wchodzito w zakres obowigzkéw pracowniczych
zainteresowanej.

2. Skarzacy nie zarzuca naruszenia art. 207 k.p.c. w zwigzku z art. 378 § 1
k.p.c. Wowczas art. 207 k.p.c. obejmowatby postepowanie przed Sgdem pierwszej
instancji. Nawet gdyby uznac, iz Sad drugiej instancji powinien rozpoznac zarzut
»Sprekluodwania dowoddw” po mysli skarzgcego, to nie statoby to na przeszkodzie
samodzielnemu ustaleniu przez Sad drugiej instancji na podstawie tych samych
dowodow. Rzecz w tym, ze Sad drugiej instancji procz rozpoznania apelacji
rozpoznaje sprawe, czyli suwerennie stosuje prawo materialne, co oznacza tez, ze
samodzielnie ustala stan faktyczny stanowigcy podstawe rozstrzygniecia (art. 382
k.p.c.). Prawng przeszkodg nie jest zatem to, czy Sad pierwszej instancji
prawidiowo zastosowat art. 207 k.p.c. Przepis ten nie okresla tez jednoznacznie
potencjalnej wadliwosci procesowej dla sytuacji, w ktorej sad wpierw zastrzega
termin do zgtoszenia przez strone okreslonych dowoddéw, a potem mimo to dowody

przedstawione po zastrzezonym terminie przyjmuje za podstawe ustalen stanu
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faktycznego. Nie przesgdza kwestii proceduralnej, gdyz jak wskazano pozycja sadu
drugiej instancji jest ustrojowo samodzielna w rozpoznaniu nie tylko apelacji, lecz
réwniez sprawy, jako ze moze ustali¢ inny stan faktyczny niz sgd pierwszej instanciji,
przeprowadzajgc nawet nowe postepowanie dowodowe w catosci (art. 386 § 4
k.p.c.) i wydajac rozstrzygniecie na innej podstawie materialnej niz podstawa
przyjeta przez Sad pierwszej instancji. Nie jest to sprzeczne z prawem do sgdu w
rozumieniu art. 45 § 1 ustawy zasadniczej. Rezim terminu zakre$lony przez Sad do
przedstawienia dowoddéw nie jest tez bezwzglednie wigzacy, skoro sama regulacja
tagodzi jego stosowanie (art. 207 § 6 k.p.c. w brzmieniu przed zmiang
obowigzujgcg od 7 listopada 2019 r.). Sad drugiej instancji rozpoznaje zatem
sprawe jako zadanie ustrojowe.

3. W Swietle oceny przyjetej wyzej (punkt 2) traci na znaczeniu zarzut
nierozpoznania przez Sad drugiej instancji zarzutu 3 i 4 apelacji, skoro précz tego
obowigzku Sad Apelacyjny zobowigzany byt réwniez do samodzielnego ustalenia
stanu faktycznego jako podstawy rozstrzygania. Wszak skarzgca wprost zarzuca,
ze Sad Apelacyjny nie powinien poming¢é dowodow z apelacji znajdujgcych sie w
aktach sprawy. W konkluzji zarzutu (ll.11) stwierdza jednak, ze kasatorki nie
podejmujg sie ,niedopuszczalnych w postepowaniu kasacyjnym préb wdawania sie
w polemike z ustaleniami Sgdu Apelacyjnego, wzglednie oceng wiarygodnosci tego
lub innego dowodu”. Istotg zarzutu ,jest brak rozpoznania zarzutéw apelacyjnych”,
co nie jest wystarczajgce, bowiem jako wyzej stwierdzono Sad Apelacyjny
samodzielnie ustala stan faktyczny, czyli niezaleznie od rozpoznania zarzutéw
apelacji ustalony stan faktyczny stanowi podstawe wyroku objetego skarga.
Ustalenia faktyczne Sadu Apelacyjnego majg wiec samodzielne znaczenie, gdyz
stanowig punkt odniesienia w ocenie zarzutéw skargi kasacyjnej (art. 398%° § 2
k.p.c.). Natomiast zarzut naruszenia art. 378 § 1 k.p.c. przez nierozpoznanie
okreslonych zarzutéw apelacyjnych ma znaczenie tylko wtedy, gdy uchybienie to
mogto miec istotny wptyw na wynik sprawy. Puntem odniesienia jest wowczas
prawo materialne, gdyz to ono wyznacza czy przedmiotem dowodu byty fakty
istotne majgce znaczenie w sprawie oraz czy ostatecznie sprawa zostata
dostatecznie wyjasniona do rozstrzygniecia. Jest to materia regulacji art. 227 k.p.c.

i art. 217 § 3 k.p.c., czyli zalezna od prawa materialnego, w tym przypadku od



18

regulacji z art. 8 ust. 2a ustawy systemowej. Innymi stowy Sad Apelacyjny mogt
uznac sprawe za dostateczne wyjasniong do rozstrzygniecia. Skarzgca nie zarzuca
naruszenia art. 217 § 3 k.p.c.

4. Kolejny zarzut obejmuje w koniunkcji kilka przepiséw - 382, 227, 245, 129
§ 1, 359 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c. — jednak w istocie kontestuje
dopuszczalnos¢ dowodu z kserokopii. Brak dostarczenia oryginatu dokumentu nie
jest bowiem obwarowany bezwzgledng sankcjg pominiecia dowodu. Co do zasady
dowodem w sprawie mogg by¢ rowniez kserokopie (art. 308 k.p.c.). Sad moze tez
ocenic odmowe i przyczyne przedstawienia oryginatu dokumentu. W ocenie
nieprzedtozenia oryginatu dokumentu odrozni¢ nalezy aspekt formalny i materialny.
Znaczenie moze mie¢ bowiem tres¢ ujeta w dokumencie, a wiec nie tylko jego
posta¢. Oryginat moze wazy¢ przy ocenie o$wiadczenia woli strony dowodem,
ktérego ma by¢ dokument. Kserokopia nie dyskwalifikuje dowodu, gdy potwierdza
wespoét z innymi dowodami fakty dotyczgce np. zatrudnienia. Punkt ciezkosSci
obecnej oceny nie moze by¢ redukowany do ogolnych rozwazan i ocen.
Taki charakter i znaczenie majg tre$¢ zarzutu tgczona z kserokopiami dokumentow.
Granice ustalen stanu faktycznego stanowi dwuinstancyjne postepowanie przed
sgdem powszechnym i odnosi sie to rowniez do oceny dowoddéw. Podstawg skargi
kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty dotyczgce ustalenia faktéw lub oceny dowodéw
(art. 3982 § 3 k.p.c.). Czym innym jest zaprzeczenie kserokopii dokumentéw a czym
innym okre$lone ustalenie faktyczne Sadu podjete w oparciu w caty materiat
sprawy. W ocenie zarzutéw materialnych skargi wigze ustalenie faktyczne
stanowigce podstawe zaskarzonego orzeczenia.

5. Nie zostat naruszony art. 328 § 2 k.p.c. Uzasadnienie zaskarzonego
wyroku przedstawia podstawe faktyczng i prawng rozstrzygniecia. Potwierdzajg to
zarzuty skargi, ktére nie sg zasadne. Art. 328 § 2 k.p.c. nie jest jednak podstawg
prawng do weryfikowania podstawy faktycznej i materialnej wyroku objetego skarga.

Z motywoéw orzeczono jako w sentencji (art. 398 k.p.c.).

Skargi kasacyjnej nie rozpoznano na rozprawie (art. 398 § 1 k.p.c.), gdyz
odpowiedz na zagadnienie prawne przedstawione we wniosku nie wykraczata poza

zwyktg wyktadnie prawa.
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O kosztach orzeczono na podstawie § 9 ust. 2 oraz § 10 ust. 4 pkt 2
rozporzadzenia z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie opfat za czynnos$ci radcéw

prawnych.



