Sygn. akt Il UK 232/17

POSTANOWIENIE

Dnia 21 marca 2018 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z wniosku A. P.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w W.

0 emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w |zbie Pracy, Ubezpieczenh
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 21 marca 2018 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 9 listopada 2016 r., sygn. akt lll AUa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) wyrokiem z 9 listopada 2016 r. oddalit apelacje
skarzgcego wnioskodawcy A. P. od wyroku Sgdu Okregowego w J. z 5 kwietnia
2016 r., ktory oddalit jego odwotanie od decyzji pozwanego z 22 wrzesnia i 30
pazdziernika 2015 r., odmawiajgcych mu prawa do wczesniejszej emerytury wobec
niewykazania 15 lat pracy w szczegdélnych warunkach.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano na
pierwszg podstawe przedsgdu - istotne zagadnienie prawne ,wymagajgce
odpowiedzi na pytanie, czy w sprawie o emeryture z art. 184 w zwigzku z art. 32
ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych okres
odbywania stuzby wojskowej od 19 lutego 1975 r. do 16 grudnia 1976 r. zalicza sie
do okresu pracy w warunkach szczegdlnych na podstawie art. 108 ust. 2 ustawy z

21 listopada 1867 r. o powszechnym obowigzku obrony PRL w sytuacji, gdy



ubezpieczony bezpos$rednio przed stuzbg wojskowg pracowat w warunkach
szczegOlnych, natomiast po zakonczeniu stuzby w terminie 30 dni podjgt w innym
zaktadzie pracy zatrudnienie stanowigce prace w warunkach szczegolnych”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie przedstawia
zasadnej podstawy przedsadu i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Sformutowane zagadnienie prawne nie ma rangi istotnego zagadnienia
prawnego, gdyz nie wykracza poza zwyktg wykfadnie i stosowanie prawa.

Sprowadza sie do pytania o granice temporalne wyktadni prawa przyjetej w
uchwale skfadu powiekszonego Sgdu Najwyzszego z 16 pazdziernika 2013 r.,
Il UZP 6/13, rowniez po 31 grudnia 1974 r., a $cislej w okresie stuzby wojskowej
wnioskodawcy od 19 lutego 1975 r. do 16 grudnia 1976 r.

Na pytanie odpowiedz jest pozytywna. Argumentacja zostata przedstawiona
w kilku orzeczeniach Sadu Najwyzszego - wyroki z 11 lutego 2014 r., 1l UK 293/13,
z 19 maja 2016 r., Il UK 275/15, z 3 sierpnia 2016 r., | UK 283/15, uchwata z 19
maja 2016 r., Il UK 275/15.

Daty tych orzeczen uzasadniajg stwierdzenie, ze w chwili wnoszenia skargi
kasacyjnej nie byto juz problemu wykfadni prawa.

Sporny okres stuzby wojskowej mogt by¢ kwalifikowany (zaliczany) do
okresu pracy w szczegolnych warunkach.

Zgtoszony problem prawny nie stanowi zatem istotnego zagadnienia
prawnego, ktére ma na wadze art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. i dlatego nie spetnia sie jako
podstawa przedsgdu.

Niezaleznie, okres stuzby wojskowej nie bytby wystarczajgcy, bo nie
sktadatby sie na wymagane 15 lat (wedle mozliwego zliczenia, wskazanego w
uzasadnieniu zaskarzonego wyroku na tgcznie 12 lat, miesigc i 10 dni, bez stuzby
wojskowej). Wykracza to jednak ponad potrzebe argumentacji, gdyz skarzacy nie
odwotuje sie do innych podstaw przedsadu, w tym do podstawy art. 398° § 1 pkt 4
k.p.c.

Na etapie przedsgdu nie ocenia sie podstaw kasacyjnych a tylko wskazang
podstawe przedsadu.

Z tych motywow orzeczono jak w sentencii (art. 398° § 2 k.p.c.).



r.g.



