Sygn. akt Il UK 2/19

POSTANOWIENIE

Dnia 30 stycznia 2020 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z wniosku A. J.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w G.

o prawo do emerytury,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 30 stycznia 2020 r.,

skargi kasacyjnej organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)

z dnia 21 wrzesnia 2018 r., sygn. akt lll AUa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od pozwanego Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w G. na rzecz A. J. 240 zt tytulem zwrotu kosztéw

zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) wyrokiem z 21 wrzes$nia 2018 r. oddalit apelacje
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w G. od wyroku Sgdu Okregowego w
G. z 7 grudnia 2017 r., ktory uwzglednit odwotanie A. J. od decyzji pozwanego i
przyznat mu prawo do wczesniejszej emerytury. Sad powszechny zaliczyt
ubezpieczonemu caty okres stuzby wojskowej od 25 pazdziernika 1978 r. do 9
pazdziernika 1980 r. do okresu pracy w szczegdlnych warunkach uprawniajgcego
do wczesniejszej emerytury.

W skardze kasacyjnej pozwany zarzucit naruszenie art. 184 ust. 1 pkt 1

ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS w zwigzku z art. 108 i



120 ust. 1 ustawy z 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku stuzby
wojskowej poprzez przyjecie, ze zasadnicza stuzba wojskowa po 31 sierpnia 1979 r.
moze by¢ zakwalifikowana jako praca w szczegdlnych warunkach.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano na
podstawy przedsadu z art. 398° § 1 pkt 1 i 2 k.p.c., oparte na kwestii
dopuszczalnosci zaliczenia stuzby wojskowej po 31 sierpnia 1979 r. do pracy w
szczegolnych warunkach.

Ubezpieczony wnidst o nieprzyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whiosek o przyjecie skargi kasacyjnej nie ma zasadnej podstawy przedsgdu
i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Sformutowana kwestia nie skfada sie na istotne zagadnienie prawne ani nie
wywoluje rozbieznosci w orzecznictwie Sadu Najwyzszego (art. 398° § 1 pkt 1i 2
k.p.c.). Nie wykracza poza zwyktg wykfadnie i stosowanie prawa.

Co najmniej kilkakrotnie Sgd Najwyzszy odpowiadat na pytanie skarzgcego
czy zasadnicza stuzba wojskowa po 31 sierpnia 1979 r. moze by¢ zakwalifikowana
jako praca w szczegdinych warunkach, uprawniajgca do wczesniejszej emerytury.
Odpowiedz jest pozytywna. Znaczenie ma prawo obowigzujgce w czasie petnienia
tej stuzby. Po zmianie w 1979 r. ustawy z 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku stuzby wojskowej nadal zostata utrzymana korzystna dla
ubezpieczonych regulacja w art. 120 ust. 3 ustawy, stwierdzajgca, iz pracownikowi,
ktéry podjat prace lub ztozyt wniosek o skierowanie do pracy po uptywie trzydziestu
dni od zwolnienia ze stuzby wojskowej, czas odbywania stuzby wlicza sie do okresu
zatrudnienia tylko w zakresie wymiaru urlopu wypoczynkowego i wysoKosci
odprawy pos$miertnej oraz uprawnien emerytalno-rentowych (zob. chocéby wyroki
Sadu Najwyzszego: z 22 sierpnia 2019 r., | UK 144/18; z 19 maja 2016 r., Il UK
275/15; z 20 marca 2013 r., | UK 544/12, uchwate Sadu Najwyzszego z 14 lipca
2016 r., Il UZP 9/16, postanowienie Sgdu Najwyzszego z 26 wrzesnia 2019 r.,
[l UK 350/18). Regulacja ta obowigzywata, gdy ubezpieczony odbywat zasadniczg

stuzbe wojskowg i powrdcit do pracy. Caty okres tej stuzby podlegat zatem



zaliczeniu do okresu pracy w szczegolnych warunkach, uprawniajgcego do
wczesniejszej emerytury.

Z tych motywow orzeczono jak w sentencji (art. 398° § 2 k.p.c.).

O kosztach orzeczono na podstawie § 9 ust. 2 i § 10 ust. 4 pkt 2
rozporzadzenia z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie optat za czynnos$ci radcéw
prawnych.



