Sygn. akt Il UK 122/16

POSTANOWIENIE

Dnia 31 stycznia 2017 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Beata Gudowska

w sprawie z wniosku E. W.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych [...] Oddziat w W.

o rente z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z chorobg zawodowa,
po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 31 stycznia 2017 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawczyni od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]

z dnia 8 wrzesnia 2015 r., sygn. akt lll AUa [...],
odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 8 wrzesnia 2015 r. Sgd Apelacyjny w [...], lll Wydziat Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych oddalit apelacje E. W. od wyroku Sgdu Okregowego w
W. z dnia 27 maja 2014 r., oddalajgcego odwotanie od decyzji Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, [...] Oddziat w W. z dnia 18 kwietnia 2012 r. w
przedmiocie wstrzymania wyptaty renty z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z
chorobg zawodowg. Wedtug ustalen, E. W. pobierata rente z tytutu czesciowej
niezdolnosci do pracy w zwigzku z chorobg zawodowg od dnia 21 grudnia 1999 r.,
po czym Komisja Lekarska Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych orzeczeniem z dnia
23 marca 2012 r. nie stwierdzita niezdolnosci do pracy. Sad pierwszej instancji, na
podstawie dowodu z opinii biegtych otolaryngologa, ortopedy i foniatry, nie ustalit
utrzymywania sie choroby zawodowej pod postacig guzkéow gtosowych z objawami

dysfonii hydrofunkcjonalnej, przyjmujgc, ze stwierdzone obecnie zmiany



patologiczne narzadu gtosu nie sg powiktaniami choroby zawodowej i nie powodujg
niezdolnosci do pracy.

Skarga kasacyjna ubezpieczonej zostata oparta na podstawie naruszenia
prawa materialnego przez btedng wyktadnie art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i
chorob zawodowych (jednolity tekst: Dz.U. z 2015 r., poz. 1242 ze zm.) i przyjecie,
ze na gruncie tego przepisu warunkiem prawa do renty jest trwanie stwierdzonej
choroby zawodowej, a nie uwzglednia sie innych chorob zawodowych,
niestwierdzonych w decyzji panstwowego inspektora sanitarnego, mimo ze ich
przyczyng mogtaby byC¢ pierwotnie stwierdzona choroba zawodowa. Skarzgca
zarzucita rowniez naruszenie art. 378 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 321 § 1 k.p.c.
przez nierozpoznanie sprawy W granicach wyznaczonych trescig zarzutéw
apelacyjnych, twierdzen faktycznych stron oraz ustaleniami faktycznymi Sagdu
pierwszej instancji i zebranym w sprawie materiatem dowodowym, oraz ze Sad
drugiej instancji nie rozwazyt zarzutow odnoszgcych sie do btedu w ustaleniach
faktycznych Sadu pierwszej instancji co do stwierdzenia braku niezdolnosci do
pracy zgodnej z kwalifikacjami, oraz art. 217 § 3 k.p.c. w zwigzku z art. 232 i 227
k.p.c. przez nieprzeprowadzenie dowodu z opinii uzupetniajgcej biegtego z zakresu
foniatrii na okolicznos¢, czy miedzy pierwotnie stwierdzong chorobg zawodowag, a
chorobami w postaci niedowtadu miesni przywodzgcych i trwatej dysfonii istnieje
zwigzek przyczynowy (to jest, czy te jednostki chorobowe mogty zosta¢ wywotane
pierwotnie stwierdzong u ubezpieczonej chorobg zawodowg), a nastepnie, czy stan
chorobowy narzgdow gtosu u ubezpieczonej, z uwzglednieniem tych jednostek
chorobowych, skutkuje jej niezdolnoscig do pracy.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, opartym na
podstawie art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., skarzgca wskazata na istotne zagadnienie
prawne, "czy na gruncie art. 6 ust. 1 ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych warunkiem przyznania i trwania prawa
do swiadczen w razie choroby zawodowej jest istnienie tej choroby w chwili
orzekania o prawie do swiadczen, a jezeli nie jest to warunek prawa do swiadczen,
to czy inne choroby, w tym choroby ujete w wykazie choréb zawodowych, ktore nie

byty przedmiotem decyzji panstwowego inspektora sanitarnego, a ktérych skutkiem



bytaby niezdolnos¢ do pracy ubezpieczonego, mogg by¢ podstawg do przyznania
mu prawa do swiadczen, jezeli pozostajg w zwigzku przyczynowym z chorobg
zawodowg pierwotnie stwierdzong w decyzji panstwowego inspektora sanitarnego”.
Podniosta, ze to zagadnienie nie znajduje rozstrzygniecia w dotychczasowym
dorobku orzeczniczym sadow powszechnych oraz Sgdu Najwyzszego, twierdzgc
jednoczesnie, ze warunek istnienia choroby zawodowej w chwili orzekania o prawie
do Swiadczenia narusza konstytucyjng zasade urzeczywistniania sprawiedliwosci
spotecznej, gdyz tylko osoby, ktore mogg wykaza¢ wymagane okresy sktadkowe i
niesktadkowe, bedg mogty - po ustgpieniu choroby zawodowej - ubiegac sie o
prawo do renty z tytutu tzw. ogolnej niezdolnosci do pracy. Poza tym przeglad
orzecznictwa na portalu [...] dowodzi, ze dotychczas sady powszechne
dopuszczaty mozliwos¢ przyznania prawa do Swiadczen tytutem chorob
zawodowych, gdy choroba zawodowa miata charakter przewlekty z okresami
zaostrzenia i remisji, a takze, ze do ustalenia prawa do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy w zwigzku z chorobg zawodowg nie uwzglednia sie wptywu schorzen,
ktére nie zostaty tak zakwalifikowane przez inspektora sanitarnego. Sad Najwyzszy
wskazywat jednak, ze choroba zawodowa nie musi by¢ wylgczng, lecz istotng

przyczyng niezdolnosci do pracy.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, jezeli istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow, jezeli zachodzi niewaznos¢
postepowania lub jezeli skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W judykaturze przyjeto, ze skarzacy, ktory powotuje sie na przyczyny
kasacyjne ujete w art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., powinien wywies$¢ i uzasadni¢ problem
prawny w sposob zblizony do obowigzujgcego przy przedstawieniu zagadnienia
prawnego do rozstrzygniecia Sgdowi Najwyzszemu przez sad drugiej instancji na
podstawie art. 390 k.p.c. (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 9 maja

2006 r., V CSK 75/06, niepubl.). Wymagany jest wiec scisty zwigzek merytoryczny i



logiczny przedstawionego zagadnienia prawnego ze sprawg objetg skargg oraz z
ustalonym w niej stanem faktycznym, a zarazem niezbednos¢ oczekiwanej
odpowiedzi dla rozstrzygniecia sprawy (por. np. postanowienia Sgdu Najwyzszego
z dnia 9 kwietnia 2008 r., Il PZP 5/08, OSNP 2009 nr 15-16, poz. 203 oraz z dnia
27 maja 2010 r., Il CZP 32/10, niepubl., 11l CZP 10/09, z 17 dnia kwietnia 2009 r.,
niepubl. z dnia 17 listopada 2009 r., Il CZP 85/09, niepubl.).

Problem prawny przedstawiony do rozstrzygniecia musi byC oczywiscie
postawiony na tle dokonanych ustalen (por. uchwate Sgdu Najwyzszego z dnia 24
stycznia 2002 r., Il CZP 76/01, niepubl. i postanowienia z dnia 9 lipca 2009 r.,
Il PZP 3/09, niepubl., z dnia 9 kwietnia 2008 r., Il PZP 5/08, OSNP 2009 nr 15-16,
poz. 203, z dnia 17 stycznia 2003 r., Il CZP 82/02, niepubl. oraz z dnia 4 kwietnia
2013 r., Il UK 98/12, niepubl.).

Nawigzanie przez skarzgcg we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania do wskazanych w podstawie skargi kasacyjnej kontrowersji
dotyczgcych dokonanych w sprawie ustalen i oceny dowodow oraz powigzanie
zagadnien wykfadni przepisow prawa materialnego z nieustalonym w sprawie
stanem faktycznym co do istnienia choroby zawodowej, utrzymywania sie jej
skutkéw oraz niezdolnosci do pracy (por. art. 398° § 3 k.p.c.), powoduje, ze nie
zostaty wypetnione wymagania stawiane temu wnioskowi.

Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy orzekt, jak w sentencji (art. 398° § 2 k.p.c.).



