Sygn. akt Il UK 110/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 kwietnia 2017 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Bogustaw Cudowski (przewodniczgcy)
SSN Jolanta Franczak (sprawozdawca)

SSN Matgorzata Wrebiakowska-Marzec

w sprawie z wniosku S.C.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Il Oddziat w [...]

0 wczesniejszg emeryture,

po rozpoznaniuna posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych
i Spraw Publicznych w dniu 11 kwietnia 2017 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]

z dnia 17 wrzesnia 2015 r., sygn. akt lll AUa .../14,

uchyla zaskarzony wyrok i przekazuje sprawe Sadowi
Apelacyjnemu w [...] do ponownego rozpoznania oraz orzeczenia

o kosztach postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w [...] wyrokiem z dnia 29 pazdziernika 2014 r. oddalit
odwotanie ubezpieczonego S.C. od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych I
Oddziatu w [...] z dnia 20 maja 2014 r., odmawiajgcej ubezpieczonemu prawa do

emerytury bowiem jego staz pracy w szczegolnych warunkach byt nizszy niz 15 lat.



Sad Okregowy ustalit, ze ubezpieczony S. C., urodzony w dniu 26
pazdziernika 1953 r., od dnia 1 wrzesnia 1983 r. do dnia 31 stycznia 1986 r. byt
zatrudniony w Spotecznym Przedsiebiorstwie Budowlanym ,S.” na stanowisku
operatora koparki przy zaktadaniu zielencow miejskich. Od dnia 1 lutego 1986 r. do
dnia 15 maja 1986 r. zatrudniony byt w Miejskim Przedsiebiorstwie Drég i Mostow
na stanowisku maszynisty koparki. W dniu 16 maja 1986 r. ubezpieczony zostat
zatrudniony w Przedsiebiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...] jako ogrodnik
Zielehcow miejskich, od dnia 1 listopada 1986 r. jako brygadzista — ogrodnik zieleni
miejskiej, zas od dnia 1 lutego 1988 r. do dnia 30 kwietnia 1990 r. oraz od dnia 25
czerwca 1990 r. do dnia 18 wrzesnia 1992 r. na stanowisku operatora koparki. W
trakcie zatrudnienia w Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...]
zajmowat sie miedzy innymi likwidacjg wysypiska Smieci oraz wyréwnywaniem
terenu w celu zaktadania zielencow, zatadunkiem ziemi na wywrotki. Zaskarzong
decyzjg organ rentowy zaliczyt ubezpieczonemu do okresu zatrudnienia w
szczegolnych warunkach okres pracy w F. S.A. od dnia 11 grudnia 1974 r. do dnia
30 czerwca 1976 r., od dnia 5 maja 1977 r. do dnia 10 lipca 1981 r. oraz od dnia 4
pazdziernika 1981 r. do dnia 31 sierpnia 1983 r. w tgcznym wymiarze 7 lat 7
miesiecy i 25 dni.

Przy takich ustaleniach faktycznych Sgd Okregowy uznat, Zze ubezpieczony
nie wykazat 15 lat pracy w szczegolnych warunkach, o ktérych mowa w art. 184 w
zwigzku z art. 32 i 27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (obecnie jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz.
887 ze zm.; dalej jako ustawa o emeryturach i rentach z FUS) w zwigzku z § 4
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43, dalej jako rozporzgdzenie z dnia
7 lutego 1983 r.), wymaganych aby naby¢ prawo do emerytury w wieku obnizonym.
Sad Okregowy podnidst, ze ubezpieczony w okresach, ktéorych domagat sie
zaliczenia jako pracy w szczegdlnych warunkach, pracowat w branzy gospodarki
komunalnej. Natomiast w dziale IX wykazu A stanowigcego zatgcznik do
rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r., odnoszgcego sie do branzy gospodarki

komunalnej, nie wymieniono jako okresu pracy w szczegolnych warunkach pracy



na stanowisku operatora koparki. Praca na stanowisku operatora koparki
wymieniona zostata w wykazie A dziat V w ,Budownictwie i przemysle materiatéw
budowlanych” pod pozycjig 3 jako prace maszynistdw ciezkich maszyn
budowlanych lub drogowych. Ubezpieczony nie byt jednak zatrudniony w branzy
budowlanej i nie byt operatorem ciezkich maszyn budowlanych. Wobec
powyzszego, nawet przy zaliczeniu okresu zatrudnienia w  Miejskim
Przedsiebiorstwie Drég i Mostéw od dnia 1 lutego 1986 r. do dnia 15 maja 1986 r.
na stanowisku maszynisty koparki (trzy i pét miesigca), nie udowodnit on 15 lat
pracy w szczegolnych warunkach.

Apelacje od wyroku wywiodt ubezpieczony, zaskarzajgc wyrok w catosci i
zarzucajgc naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 227 k.p.c. przez brak
wszechstronnego rozwazenia materiatu dowodowego, a w szczegolnosci nie
ustosunkowanie sie przez Sad pierwszej instancji do okreséw jego pracy w okresie
od dnia 1 wrzesnia 1983 r. do dnia 31 stycznia 1986 r. oraz od dnia 16 maja 1986 r.
do dnia 1 lutego 1988 r. w Przedsiebiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...]
przy likwidacji wysypiska smieci jako do okresow pracy w szczegolnych warunkach,
a zwlaszcza nie zbadanie, czy praca ta moze by¢ uznana za wymieniong w
wykazie A dziat IX poz. 3 stanowigcym zatgcznik do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego
1983 r., tj. za prace przy wywozie nieczystosci statych i ptynnych oraz prace na
wysypiskach i wylewiskach nieczystosci a takze prace przy pryzmach
kompostowych z nieczysto$ci miejskich oraz naruszenie prawa materialnego -
art. 184 i 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz § 4 rozporzgdzenia z dnia
7 lutego 1983 r. przez btedng wykfadnie i niewtasciwe zastosowanie tych przepiséw
polegajgce na uznaniu, ze w wymienionym powyzej okresie ubezpieczony nie
wykonywat pracy w szczegolnych warunkach. Ubezpieczony przedtozyt
jednoczesnie Swiadectwo wykonywania pracy w szczegolnych warunkach w
okresie od dnia 1 marca 1996 r. do dnia 4 pazdziernika 1996 r. na stanowisku
operatora koparki wystawione przez Przedsiebiorstwo Przerobu Metali D. Spotke z
0.0. w K. w dniu 6 listopada 2014 r., domagajgc sie przeprowadzenia dowodu z
tego dokumentu w postepowaniu apelacyjnym. Wskazujgc na powyzsze zarzuty
ubezpieczony wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie

sprawy Sadowi pierwszej instancji do ponownego rozpoznania, ewentualnie o



zmiane zaskarzonego wyroku w catosci przez uznanie, ze przystuguje mu prawo do
wczesniejszej emerytury od daty ztozenia wniosku.

Sad Apelacyjny — Sad Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych w [...] wyrokiem z
dnia 17 wrzesnia 2015 r. oddalit apelacje i zasgdzit od ubezpieczonego na rzecz
organu rentowego kwote 120 zt tytutem kosztéow zastepstwa procesowego w
postepowaniu odwotawczym.

Sad Apelacyjny stwierdzit, ze dla uzyskania przez ubezpieczonego prawa do
emerytury niezbedne byto wykazanie okresu 15 lat pracy w szczegdlnych
warunkach, co stanowito istote sporu w rozpoznawanej sprawie, bowiem spetniat
on pozostate przestanki warunkujgce nabycie prawa do emerytury okreslone w
art. 184 ust. 1i 2 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Tymczasem ubezpieczony
nie udokumentowat wymaganego okresu 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach.
Nawet zaliczenie spornych okreséw pracy od dnia 1 wrzesnia 1983 r. do dnia 31
stycznia 1986 r. oraz od dnia 16 maja 1986 r. do dnia 1 lutego 1988 r. w
Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...] do okresu zatrudnienia w
szczegolnych warunkach, nie daje mu wymaganego przedziatu czasowego 15 lat.
Sad Apelacyjny uwypuklit, ze jesli by zsumowacC wszystkie okresy pracy
wskazywane w apelacji, okreslane przez ubezpieczonego jako zatrudnienie w
szczegolnych warunkach, to uzyskuje sie jedynie 12 lat 7 miesiecy i 14 dni. Wobec
powyzszego ubezpieczony nie spetniat przestanek warunkujgcych nabycie prawa
do emerytury w wieku obnizonym.

Ubezpieczony zaskarzyt w catosci skargg kasacyjng wyrok Sadu
Apelacyjnego w [...], domagajgc sie zmiany zaskarzonego wyroku przez uznanie
spetnienia przez niego wymogdéw uzyskania wczesniejszej emerytury, t].
przepracowania 15-letniego okresu w szczegolnych warunkach, ewentualnie
uchylenia zaskarzonego wyroku i przekazania sprawy Sgdowi pierwszej instancji do
ponownego rozpoznania, a takze zasgdzenia na jego rzecz kosztow postepowania.

Skarga kasacyjna zostata oparta na obu podstawach wymienionych w
art. 398°% § 1 k.p.c. Skarzacy zarzucit w pierwszej kolejnosci obraze przepisow
postepowania, ktére miaty istotny wptyw na treS¢ rozstrzygniecia, tj. razace
naruszenie art. 378 § 1 k.p.c. przez nierozpoznanie sprawy w granicach apelacji i

brak odniesienia sie do zakresu zaskarzenia, jako ze Sgd Apelacyjny opart wyrok



na tresci uzasadnienia apelacji, zamiast we wskazanym zakresie zaskarzenia,
skoro skarzgcy zaskarzyt wyrok w catosci. Podniesione w apelacji zarzuty i wnioski
nie wyznaczaty granic apelacji, miaty jedynie okresli¢ kierunek postepowania
merytorycznego i kontroli sgdu drugiej instancji. Tymczasem zaniechano w ogole
merytorycznego zbadania sprawy z uwagi na zakres podniesionych w apelacji
zarzutow.

Skarzacy na podstawie art. 398% § 1 pkt 1 k.p.c. zarzucit takze obraze
przepisow prawa materialnego przez jego btedng wyktadnie, tj. art. 184 ust. 1
ustawy o emeryturach i rentach z FUS przez uznanie, ze nie przepracowat on 15 lat
w szczegolnych warunkach oraz art. 32 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przez
bezpodstawne naruszenie zasady rownosci obywateli wobec prawa wskutek
btednej wyktadni przepisow ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

W uzasadnieniu skargi wskazano, ze naruszenie art. 378 § 1 k.p.c.
spowodowane jest niepetnym rozpatrzeniem sprawy przez Sad Apelacyjny, ktérego
uzasadnienie dotyczyto wytgcznie okreséw zatrudnienia skarzgcego od dnia 1
wrzesnia 1983 r. do dnia 31 stycznia 1986 r. oraz od dnia 16 maja 1986 r. do dnia 1
lutego 1988 r. Sgdy obu instancji pominety udokumentowang swiadectwami i
zeznaniami swiadkow kwestie zatrudnienia skarzgcego w pozostatych okresach na
stanowisku operatora koparki, miedzy innymi w Przedsiebiorstwie Zieleni i Ochrony
Srodowiska w [...] w okresie od dnia 25 czerwca 1990 r. do dnia 18 wrze$nia 1992
r. Skarzgcy zarzucit ponadto, ze niezaleznie od miejsca wykonywania pracy jako
operator koparki, czy na terenie buddéw, czy w branzy budowlanej wykonywana
przez niego praca kwalifikuje sie do spetnienia przestanek uzyskania wczesniejszej
emerytury. W tym kontekscie zaznaczyt, ze rozporzadzenie z dnia 7 lutego 1983 r.
nie zabrania tgcznego rozpatrywania przynaleznosci obejmowanego stanowiska
pracy do kilku pozycji rozporzadzenia, jak i nie nakazuje dyskwalifikowania

wykonywania takiego rodzaju pracy jako pracy w szczegolnych warunkach.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Ocene zasadnosci skargi kasacyjnej trzeba zaczg¢ od zarzutu zgtoszonego

w ramach drugiej podstawy kasacyjnej (art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c.), bowiem badanie,



czy w konkretnej sprawie prawo materialne zostato wtasciwe zastosowane jest
mozliwe po wykluczeniu takich uchybien procesowych, ktére by mogty istotnie
wptyng¢ na ustalong podstawe faktyczng rozstrzygniecia. Zarzut skarzgcego
sformutowany w obrebie tej podstawy kasacyjnej dotyczy naruszenia art. 378 § 1
k.p.c. Wedtug tego przepisu sad drugiej instancji rozpoznaje sprawe w granicach
apelacji; w granicach zaskarzenia bierze jednak z urzedu pod uwage niewaznosc¢
postepowania. Zgodnie z utrwalonym poglagdem Sgdu Najwyzszego, ustanowiony w
art. 378 § 1 k.p.c. obowigzek rozpoznania sprawy w granicach apelacji oznacza
zakaz wykraczania przez sad drugiej instancji poza te granice oraz nakaz
rozwazenia wszystkich podniesionych w apelacji zarzutéw i wnioskéw, przy czym
rozpoznajgc sprawe na skutek apelacji sad drugiej instancji nie jest zwigzany
przedstawionymi w niej zarzutami dotyczgcymi naruszenia prawa materialnego,
wigzg go natomiast zarzuty dotyczgce naruszenia prawa procesowego (por. wyrok
z dnia 13 lipca 2016 r., | PK 273/15, LEX nr 210947; z dnia 28 kwietnia 2016 r.,
V CSK 504/14, LEX nr 2054102; z dnia 25 listopada 2015 r., IV CSK 55/15, LEX nr
1968452; z dnia 3 czerwca 2015 r., V CSK 550/14, LEX nr 1771404). To oznacza,
ze sad drugiej instancji ,rozpoznaje sprawe”, a nie tylko ,$rodek odwotawczy”, czyli
raz jeszcze bada sprawe rozstrzygnietg przez sad pierwszej instancji, a
postepowanie apelacyjne stanowi kontynuacje postepowania przed tym sagdem. W
polskim systemie apelacji petnej sad odwotawczy jest bowiem sgdem
merytorycznym. Rozstrzyga na podstawie catoksztaltu zgromadzonego w sprawie
materiatu procesowego (art. 382 k.p.c.) i z urzedu stosuje prawo materialne. Sad
drugiej instancji nie moze wiec poprzesta¢ na ustosunkowaniu sie do zarzutéw
skarzgcego, lecz musi — niezaleznie od ich tresci — dokonaé ponownych wiasnych
ustalen, a nastepnie poddac je ocenie pod kgtem prawa materialnego, a dodatkowo
dac¢ temu wyraz w tresci uzasadnienia wyroku (por. wyrok Sgadu Najwyzszego z
dnia 13 marca 2015 r., lll CSK 203/14, LEX nr 1678964; z dnia 27 stycznia 2015 r.,
I PK 65/14, LEX nr 1663405 oraz uchwate sktadu siedmiu sedziow Sadu
Najwyzszego z dnia 23 marca 1999 r., lll CZP 59/98, OSNC 1999 nr 7-8, poz. 86
oraz z dnia 31 stycznia 2008 r., Il CZP 49/07, OSNC 2008 nr 7-8, poz. 86 z
uwagami M. Kowalczuk, Palestra 2009 nr 1, s. 270, z glosg G. Rzasy i A.



Urbanskiego). A zatem sad drugiej instancji ma petng swobode jurysdykcyjna,
ograniczong jedynie granicami zaskarzenia.

Wobec powyzszego skarzgcy prawidtowo upatruje naruszenia art. 378 § 1
k.p.c. w nierozwazeniu przez Sad drugiej instancji wszystkich jego okresow
zatrudnienia, w tym w Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...],
warunkujgcych spetnienie przestanki 15 lat pracy w szczegodlnych warunkach, o
ktorej mowa w art. 184 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. W tej kwestii
Sad ten nie poczynit jakichkolwiek ustalen ani rozwazan odnosnie do
podniesionych w apelacji zarzutow i zawartych w niej wnioskow, a brak jest rowniez
stwierdzenia, ze ustalenia faktyczne Sadu pierwszej instancji Sad Apelacyjny
podziela (w catosci lub w czes$ci) i uznaje za wtasne, mimo iz w apelacji skarzgcy
zarzucit naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 227 k.p.c. W wypadku
orzeczenia oddalajgcego apelacje, wydanego na podstawie materiatu
zgromadzonego w postepowaniu w pierwszej instancji bez uzupetnienia
postepowania dowodowego, sad odwotawczy nie musi powtarza¢ dokonanych w
sprawie ustalen faktycznych, wystarczy stwierdzenie, ze ustalenia sgdu pierwsze;j
instancji podziela i przyjmuje za swoje (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 12
wrzesnia 2014 r., | CSK 628/13, LEX nr 1554252 czy z dnia 14 lutego 2013 r.,
I CSK 292/12, LEX nr 1318346 i powotane tam orzecznictwo). Tymczasem
uzasadnienie zaskarzonego wyroku nie zawiera takiego stwierdzenia. Z catg
pewnoscig nie jest wystarczajgce poprzestanie przez Sad Apelacyjny na tym, ze
nawet zaliczenie skarzgcemu owych spornych okreséw pracy od dnia 1 wrzesnia
1983 r. do dnia 31 stycznia 1986 r. oraz od dnia 16 maja 1986 r. do dnia 1 lutego
1988 r. w Przedsiebiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [..] do okresu
zatrudnienia w szczegdlnych warunkach nie daje wymaganego przedziatu
czasowego 15 lat pracy w szczegolnych warunkach, a jedynie 12 lat 7 miesiecy i 14
dni, poniewaz na sadzie drugiej instancji spoczywa obowigzek wskazania
ustalonych w sprawie okoliczno$ci.

Nalezy zauwazy¢, ze zakresem zaskarzenia zostat objety wyrok Sadu
pierwszej instancji w catosci, jako ze skarzgcy domagat sie jego zmiany i
przyznania prawa do emerytury z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach.

Natomiast z uzasadnienia zaskarzonego wyroku nie wynika, ktoére okresy



zatrudnienia wraz ze szczegoétowo opisanymi w tym zakresie zarzutami apelaciji
stanowig, zdaniem Sadu Apelacyjnego, zatrudnienie w szczegdélnych warunkach.
Kwestia ta nie moze pozostawa¢ w sferze domystéw, lecz musi by¢ jednoznacznie
wyjasniona przez Sad w uzasadnieniu wyroku. W tym kontekscie nie moze znikng¢
z pola widzenia, ze skarzgcy podczas postepowania przed Sadem pierwszej
instancji domagat sie zaliczenia do stazu pracy w szczegdlnych warunkach
okresow zatrudnienia: 1) od dnia 1 wrzesnia 1983 r. do dnia 31 stycznia 1986 r. w
Spotecznym Przedsiebiorstwie Budowlanym ,S.” na stanowisku operatora koparki,
2) od dnia 1 lutego 1986 r. do dnia 15 maja 1986 r. w Miejskim Przedsiebiorstwie
Drog i Mostow na stanowisku maszynisty koparki, 3) od dnia 16 maja 1986 r. do
dnia 31 stycznia 1988 r. na stanowisku ogrodnika i brygadzisty — ogrodnika zieleni
miejskiej, a takze od dnia 1 lutego 1988 r. do dnia 30 kwietnia 1990 r. oraz od dnia
25 pazdziernika 1990 r. do dnia 18 wrzesnia 1992 r. na stanowisku operatora
koparki w Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...], 4) od dnia 1
marca 1996 r. do dnia 4 pazdziernika 1996 r. w Przedsigbiorstwie Przerobu Metali
D. Spoitce z o.o. na stanowisku operatora koparki, ktére wraz z okresem
zatrudnienia w F. S.A. w liczbie 7 lat 7 miesiecy i 25 dni, wynoszg ponad 15 lat. W
tej kwestii, co zostato zaznaczono w rozwazaniach dokonanych powyzej, Sad
odwotawczy nie poczynit wlasnych ustalen w sprawie i nie odniost sie
merytorycznie do zarzutow i wnioskdw apelacji, a brak ustalen faktycznych
uniemozliwia ocene zawartych w skardze kasacyjnej zarzutdw naruszenia prawa
materialnego. O prawidtowym stosowaniu prawa materialnego mozna moéwic
dopiero wtedy, gdy ustalenia stanowigce podstawe wydania wyroku pozwalajg na
ocene jego zastosowania (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 5 pazdziernika
2012 r., IV CSK 89/12, LEX nr 1275008).

Nalezy takze zwrdci¢ uwage, ze Sad pierwszej instancji odnoszac sie do
okresow zatrudnienia skarzgcego na stanowisku operatora (maszynisty) koparki
przyjat, iz skarzacy w tych okresach pracowat w branzy gospodarki komunalnej, a
nie w przedsiebiorstwie budowlanym. Wskazat, ze praca operatora koparki zostata
wymieniona w zatgczniku A do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r. dziat V ,W
budownictwie i przemysle materiatdw budowlanych® pod poz. 3 jako prace

maszynistow ciezkich maszyn budowlanych i drogowych i z tego wzgledu nie



zaliczyt skarzgcemu okreséw pracy na stanowisku operatora koparki w
Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...] do pracy w szczegdlnych
warunkach. Powyzsza konstatacja nawigzuje do utrwalonej linii judykatury, zgodnie
z ktérg kwalifikacja pracy jako pracy w warunkach szczegolnych odbywa sie na
podstawie kryterium stanowiskowo-branzowego (czyli konkretne stanowisko w
okreslonej branzy). Usystematyzowanie prac o znacznej szkodliwosci dla zdrowia i
ucigzliwosci w oddzielnych dziatach oraz przypisanie poszczegolnych stanowisk
pracy do odrebnych gatezi gospodarki nie jest przypadkowe, gdyz konkretne
stanowisko jest narazone na ekspozycje czynnikow szkodliwych w stopniu
mniejszym lub wiekszym w zaleznosci od tego, w ktérym dziale gospodarki (branzy)
jest umiejscowione. Dlatego konieczny jest bezposredni zwigzek wykonywanej
pracy z procesem technologicznym wtasciwym dla danego dziatu gospodarki.
Oznacza to, ze przynaleznos¢ pracodawcy do okreslonej gatezi gospodarki ma
znaczenie istotne i nie mozna dowolnie, z naruszeniem postanowien
rozporzagdzenia z dnia 7 lutego 1983 r., wigza¢ konkretnych stanowisk pracy z
branzami, do ktérych nie zostaty one przypisane w tym akcie prawnym (por. wyroki
Sadu Najwyzszego: z dnia 13 grudnia 2016 r., lll UK 40/16, LEX nr 2186064; z dnia
21 kwietnia 2015 r., | UK 316/14, LEX nr 1755906; z dnia 19 maja 2011 r., lll UK
174/10, LEX nr 901652; z dnia 1 czerwca 2010 r., Il UK 21/10, LEX nr 619638; z
dnia 16 czerwca 2009 r., | UK 20/09, LEX nr 515698; z dnia 16 czerwca 2009 r.,
| UK 24/09, LEX nr 518067; z dnia 3 czerwca 2008 r., | UK 381/07, LEX nr 494112).

Niemniej jednak od kryterium branzowego mozna odstgpic w pewnych
sytuacjach, gdy wykonywana jest praca uznana za szkodliwg dla jednej branzy,
mimo iz warunki jej wykonywania w innej branzy sg tak samo szkodliwe. Jezeli
pracownik w ramach swoich obowigzkéw stale i w petnym wymiarze czasu pracy
narazony byt na dziatanie tych samych czynnikbw, na ktére narazeni Dbyli
pracownicy innego dziatu przemystu, w ramach ktérego to dziatu takie same prace
zaliczane sg do pracy w szczegdlnych warunkach, to zréznicowanie tych stanowisk
pracy musiatoby by¢é uznane za naruszajgce zasade réwnosci w zakresie
uprawnien do ubezpieczenia spotecznego pracownikow wykonujgcych takg samg
prace (por. wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 3 sierpnia 2016 r., | UK 282/15,
niepublikowany; z dnia 28 pazdziernika 2015 r., | UK 483/14, LEX nr 1929076; z
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dnia 26 marca 2014 r., Il UK 368/13, OSNP 2015 nr 7, poz. 99; z dnia 6 lutego
2014 r., 1 UK 314/13, OSNP 2015 nr 5, poz. 66; z dnia 9 marca 2010 r., | UK
324/09, LEX nr 1001287). Zasadg jednak jest, ze wykonywanie takiej samej pracy
w innej branzy, bgdz przypisywanie stanowiska do branzy, w ktorej nie zostato ono
wymienione nie moze prowadzi¢ do uznania tej pracy za wykonywang w warunkach
szczegolnych (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 5 maja 2016 r., Ill UK 121/15,
LEX nr 2080883 czy z dnia 13 sierpnia 2015 r., Il UK 298/14, LEX nr 1797093).

Do tych okreséw pracy, w przedstawiony powyzej sposob, nie odnidst sie
Sad Apelacyjny, podobnie jak i do merytorycznej oceny pozostatych okreséw
zatrudnienia skarzacego w Przedsigbiorstwie Zieleni i Ochrony Srodowiska w [...],
ktorych zakwalifikowania, jako pracy wymienionej w wykazie A dziat IX poz. 3
zatgcznika do rozporzgdzenia z dnia 7 lutego 1983 r., tj. prace przy wywozie
nieczystosci statych i ptynnych oraz prace na wysypiskach i wylewiskach
nieczystosci a takze prace przy pryzmach kompostowych z nieczystosci miejskich,
skarzgcy domagat sie w apelacji.

Wskazany wyzej brak merytorycznego stanowiska Sadu drugiej instancji w
odniesieniu do zgtoszonych w apelacji zarzutéw i wnioskow jest zatem takim
naruszeniem przepisOw postepowania, ktore mogto miecé istotny wptyw na wynik
sprawy, a ponadto nie jest mozliwe prawidtowe zastosowanie prawa materialnego
bez zgodnego z prawem procesowym ustalenia podstawy prawnej rozstrzygniecia.
Sad Najwyzszy nie jest bowiem uprawniony do dokonywania ustalen faktycznych
(art. 3982 § 2 k.p.c.) i nie moze domniemywagé, jak wedtug sadu odwotawczego
przedstawia sie stan faktyczny sprawy.

Z przytoczonych wzgledéw Sad Najwyzszy na podstawie art. 398§ 1 k.p.c.
oraz art. 108 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 398%* k.p.c. orzekt jak w sentencji.
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