Sygn. akt Il UK 102/17

POSTANOWIENIE

Dnia 25 kwietnia 2017 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jerzy Kuzniar

w sprawie z wniosku L. L.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w B.

o prawo do emerytury,

na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych w dniu 25 kwietnia 2017 r.,

na skutek skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 6 listopada 2015 r., sygn. akt lll AUa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania i nie

obciaza wnioskodawcy kosztami postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 6 listopada 2015 r., Il AUa (...), Sad Apelacyjny w (...)
zmienit wyrok Sagdu Okregowego - Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w B. z
dnia 26 lutego 2015 r. i oddalit odwotanie wnioskodawcy L. L. od decyzji Zaktadu
Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatu w B. z dnia 19 sierpnia 2014 r., odmawiajgce;j
prawa do wczesniejszej emerytury z tytutu pracy w szczegdlnych warunkach wobec
nieudokumentowania 15 lat pracy w szczegolnych warunkach i w zwigzku z tym
niespetnienia przestanek okreslonych w art. 32 i art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity
tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 887 ze zm.). Sad Apelacyjny uzupemit postepowanie
dowodowe i na tej podstawie nie zaliczyt do wymaganego okresu zatrudnienia w

szczegolnych warunkach okresu od dnia 1 wrzesnia 1971 r. do dnia 22 czerwca



1973 r., w ktérym wnioskodawca uczeszczat do przyzaktadowej szkoty zawodowej
dla pracujgcych, w ktorej nauka odbywata sie w systemie trzy dni nauki i trzy dni
pracy. Tym samym wnioskodawca, udowodnit tgcznie na dzien 1 stycznia 1999 r. -
13 lat, 7 miesiecy i 10 dni pracy w szczegolnych warunkach, a zatem mniej anizeli
wymagane co najmniej 15 lat.

Powyzszy wyrok zaskarzyt skargg kasacyjng petnomocnik wnioskodawcy, w
,czesci dotyczgcej”: naruszenia przepiséw postepowania - art. 378 § 1 k.p.c., i nie
zaliczenia okresu nauki w Zasadniczej Szkole Zawodowej dla Pracujgcych w B. do
uprawnien emerytalnych, naruszenia przepisOw prawa materialnego poprzez
niezastosowanie - art. 6 ust. 2, pkt 1a i pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz art. 11 ust. 2 pkt
3iart. 13 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.).

Petnomocnik wnioskodawcy wniost o uchylenie zaskarzonego wyroku i
przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania przez Sad Apelacyjny w (...)
wzglednie o zmiane wyroku przez zaliczenie okresu nauki do uprawnien
emerytalnych wraz z orzeczeniem o kosztach postepowania.

W wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano, ze
skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona, wobec naruszenia przez Sad
Apelacyjny w (...) przepisow postepowania - art. 378 k.p.c. oraz przepiséw prawa
materialnego wskazanych w skardze kasacyjne;.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng petnomocnik organu rentowego wniost o
wydanie postanowienia 0 odmowie przyjecia skargi do rozpoznania, a w przypadku
przyjecia skargi - o jej oddalenie wraz z orzeczeniem o kosztach zastepstwa

procesowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije.

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie ma uzasadnienia.
Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sgd Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, jezeli istnieje

potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub



wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, jezeli zachodzi niewaznosc¢
postepowania lub jezeli skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

Jesli wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, wskazuje na
oczywistg zasadnosc¢ skargi (tak jak w ocenianej sprawie), to w jego uzasadnieniu
powinny sie znalez¢ odpowiednie wywody potwierdzajgce te okolicznos¢. Skarga
jest bowiem oczywisScie uzasadniona, jezeli zaskarzone nig orzeczenie zapadfo
wskutek oczywistego naruszenia prawa, zas oczywiste naruszenie prawa powinno
by¢ rozumiane jako widoczna, bez potrzeby dokonywania pogtebionej analizy
jurydycznej, sprzeczno$¢ wyktadni lub stosowania prawa z jego brzmieniem albo
powszechnie przyjetymi regutami interpretacji (por. postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 26 lutego 2001 r., | PKN 15/01, OSNAPiIUS 2002 nr 20, poz.
494 oraz z dnia 17 pazdziernika 2001 r., | PKN 157/01, OSNAPiIUS 2003 nr 18, poz.
437). Powotanie sie przez autora skargi kasacyjnej na przestanke zawartg w
art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. zobowigzuje go zatem do przedstawienia wywodu
prawnego zmierzajgcego do wykazania kwalifikowanej postaci naruszenia
przepisdw prawa materialnego lub procesowego polegajgcej na jego oczywistosci,
widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej, co daje
podstawy do wuznania skargi za oczywidcie uzasadniong, tj.. podlegajgca
uwzglednieniu (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 11 grudnia 2009 r.,
Il PK 223/09, LEX nr 585777 oraz z dnia 3 lutego 2010 r., Il PK 304/09, LEX nr
602695). Innymi stowy, jezeli skarzgcy powotuje sie na oczywistg zasadnos¢ skargi,
to powinien zawrze¢ w niej wywod prawny, z ktdérego ta oczywista zasadno$é
bedzie wynikata. Ma to by¢ przy tym zasadnosc¢ tatwo dostrzegalna juz nawet przy
pobieznej lekturze skargi (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 7 maja
2010 r., V CSK 459/09, LEX nr 602638). Tymczasem petnomocnik wnioskodawcy,
wskazujgc na oczywistg zasadno$¢ skargi kasacyjnej, w istocie probuje
zakwestionowaé ocene Sadu drugiej instancji, co do charakteru pracy
wnioskodawcy w okresie od dnia 1 wrzesnia 1971 r. do dnia 22 czerwca 1973 r.,
ktoéry nie zostat uznany za prace w szczegolnych warunkach. Kwestia ta (zaliczenia
okresu nauki zawodu do stazu emerytalnego) zostata juz w judykaturze Sagdu
Najwyzszego rozstrzygnieta. W wyroku z dnia 24 kwietnia 2009 r., 1l UK 334/08
(OSNP 2010 nr 23-24, poz. 294), przyjeto ze okres nauki zawodu potgczonej z



obowigzkiem doksztatcania sie w zasadniczej szkole zawodowej nie stanowi okresu
pracy w szczegolnych warunkach, wykonywanej na zasadach okreslonych w § 2
ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze (Dz.U. Nr. 8, poz. 43 ze zm.).

Ponadto wobec wskazania oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej przez
naruszenie art. 378 k.p.c., trzeba stwierdzi¢, ze Sad odwotawczy jest instancjg nie
tylko kontrolng, ale i merytoryczng, a zatem bada sprawe niezaleznie od zarzutow
apelacji. Sad drugiej instancji nie narusza wiec art. 378 § 1 k.p.c. gdy dla
uzasadnienia przyjetego rozstrzygniecia postuguje sie argumentami niepowotanymi
przez sad pierwszej instancji, nawet jesli nie mieszczg sie w zakresie oceny
dotyczacej zarzutéw apelacyjnych (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 8 czerwca
2006 r., Il PK 311/05, niepublikowany).

Tym sie kierujgc, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c., Sgd Najwyzszy odmowit
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, nie obcigzajgc wnioskodawcy kosztami

postepowania na podstawie art. 102 k.p.c.



