Sygn. akt [l PSKP 39/21

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 czerwca 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Halina Kiryto (przewodniczgcy)
SSN Bohdan Bieniek

SSN Piotr Prusinowski (sprawozdawca)

w sprawie z powoédztwa J. G.(pozwanego wzajemnego), M.C.(pozwanego
wzajemnego), M.M., R. D., RM., R.S., G. D.,B. K., S.S.

przeciwko H. sp. z 0.0. w W.(powodowi wzajemnemu w stosunku do J. G. i M. C.)
o ryczatty za nocleg i odszkodowanie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 9 czerwca 2021 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego w P.

z dnia 15 lutego 2019 r., sygn. akt VIl Pa (...),

oddala skarge kasacyjng.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w P., wyrokiem z dnia 15 lutego 2019 r. oddalit apelacje
pozwanego H. sp. z 0.0. w W., wniesiong od wyroku Sgdu Rejonowego w P. z dnia
12 kwietnia 2018 r.



W rozpoznawanej sprawie powodowie: J.G., M. C., M.M., R.D., R.M., R.S,,
G.D., B.K,, S.S. wytoczyli powddztwa przeciwko pozwanej H. sp. z 0.0. w W. o
zasgdzenie zalegtych kwot tytutem ryczattu za noclegi.

Wyrokiem z dnia 12 kwietnia 2018 r. Sgd Rejonowy w P. zasadzit od
pozwanej na rzecz M. C. 26.250 zt, na rzecz G. D. 16.500 zt, na rzecz R. D. 18.000
zt, narzecz J. G. 22.500 zl, na rzecz B. K. 26.250 zt, na rzecz R. M. 25.500 z, na
rzecz M. M. 24.750 zt, na rzecz S. S. 13.500 zt, na rzecz R.S. 19.500 zt, tytutem
ryczattow za noclegi. Dalej idgce powodztwa zostaty oddalone.

Sad Rejonowy dokonat ustalen faktycznych, z ktérych wynikato, ze w
spornych okresach powodowie byli zatrudnieni u pozwanego na podstawie umowy
0 prace w charakterze kierowcow. U pracodawcy obowigzywat Regulamin
Wynagradzania z dnia 1 sierpnia 2004 r., do ktérego dotgczone byty zatgczniki oraz
aneksy regulujgce w sposob szczegotowy wynagradzanie poszczegolnych grup
pracownikow. Z zatgcznika nr 2 do Regulaminu Wynagradzania obowigzujgcego od
1 sierpnia 2004 r. do 16 sierpnia 2010 r. wynikato, ze kierowcy zaszeregowani byl
do dzialu produkcyjnego ,Magazyn/Transport”.  Kierowcy otrzymywali
wynagrodzenie w stawce godzinowej od 8 zt do 13 zt brutto oraz premie uznaniowag
wedtug stawek wyjazdowych, to jest stawka wyjazdowa godzinowa wynosita: 5
DKK wyjazd krajowy, 10 DKK wyjazd L. Dania, 15 DKK wyjazd zagraniczny -
dostawa do odbiorcow. Aneksem nr 3 z dnia 5 lipca 2010 r., obowigzujgcym od
dnia 16 sierpnia 2010 r. wprowadzono zmiany w Regulaminie Wynagradzania. Na
podstawie zatgcznika nr 1 do Aneksu nr 3 z dnia 5 lipca 2010 r. do Regulaminu
Wynagradzania kierowcy otrzymali prawo do stawki godzinowej od 8 zt do 15,80 z
brutto plus dieta za kazdy dzien pobytu za granicg, stuzgca pokryciu wszystkich
kosztéw podrozy, w tym kosztow wyzywienia, kosztow noclegu i innych. Aneksem
nr 4 do Regulaminu Wynagradzania z dnia 1 sierpnia 2014 r. wprowadzono kolejne
zmiany. Okreslono wysoko$¢ przystugujgcych diet krajowych i wysokosé diet z
tytulu podrézy zagranicznej, ktore zostaty uzaleznione od danego panstwa.
W punkcie 3 aneksu wskazano, ze za nocleg podczas podrozy krajowej lub
zagranicznej w obiekcie swiadczgcym ustugi hotelarskie kierowcy przystuguje zwrot
kosztéw w wysokosci stwierdzonej paragonem fiskalnym fakturg, pod warunkiem,

ze pracodawca uzgodnit z pracownikiem przed rozpoczeciem zadania



przewozowego taki sposob wykorzystania noclegu. W punkcie 4 wskazano, ze
kierowcy, ktdéremu nie zapewniono bezptatnego noclegu i ktory nie przedtozyt
dokumentu, o ktéorym mowa w pkt. 3 przystuguje ryczatt za nocleg w wysokosci:
a) 45 zt w czasie podrozy krajowej, b) 25% limitu okreslonego w poszczegdlnych
panstwach w zatgczniku do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 29 stycznia 2013 r. W punkcie 5 wskazano, Ze ryczatt za nocleg przystuguje,
jezeli nocleg kierowcy trwat co najmniej 6 godzin pomiedzy godzinami 21 i 7.
Z punktu 6 wynikato, ze ryczatt nie przystuguje, jesli pracownikowi zapewniono
bezptatny nocleg.

Sad Rejonowy ustalit, ze powodowie wykonywali przewozy gtéwnie na
trasach z Polski do Szweciji, Danii, Norwegii, Holandii. Podréz w zaleznosci od kraju
docelowego trwata od 4 dni do 14 dni i miata miejsce we wszystkie dni tygodnia,
tacznie z sobotami oraz niedzielami. Powodowie odbywali noclegi gtownie w
kabinach samochodéw ciezarowych. Standard w kabinach samochodowych nie byt
na poziomie pozwalajgcym zregenerowac sity. W bazie L. przyjezdzajgcy kierowcy
z Polski mieli przerwe trwajgcg od kilku do kilkunastu godzin, w tym czasie mogli
odpoczgé. Powodowie wykonywali przewozy w transporcie miedzynarodowym i
otrzymywali wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci najnizszego wynagrodzenia
za prace oraz tzw. delegacje albo diety. Na podstawie zatgcznika nr 1 do Aneksu nr
3 z dnia 5 lipca 2010 r. do Regulaminu Wynagradzania kierowcy otrzymywali ,diete”,
z ktérej mieli pokrywacC koszty wyzywienia, noclegéw oraz innych wydatkow
zwigzanych z podrézg. Wysokos¢ diety byta uzalezniona od panstwa, w ktérym
kierowca w danym momencie przebywat.

W 2014 r., od chwili uzyskania informacji o pozwach z roszczeniami z tytutu
ryczattdw za noclegi, pozwana rozpoczeta rozmowy z zatrudnionymi kierowcami w
celu ztagodzenia negatywnych nastrojow. W grudniu 2014 r. zorganizowano
spotkanie z kierowcami, na ktérym zaproponowano, ze bedzie wyptacony zalegty
ryczatt za nocleg za sporny okres. Pozwana zaproponowata kwote 1.500 zt
miesiecznie tytutem zalegtych ryczattéw. Pozwana zakomunikowata tez
pracownikom, ze zalegty ryczait bedzie wyptacany tak dtugo az ,potencjainy dtug”
zostanie uregulowany. Powyzsze porozumienie nie zostato spisane, ale od grudnia

2014 r. pozwana faktycznie zaczeta wyptacac¢ zalegte ryczaity za noclegi w



wysokosci 1.500 zt miesiecznie. Przelewy byty zatytutowane ,ryczatty za noclegi w
podrozy zagranicznej”. Wyptaty zalegtych ryczattdow za nocleg otrzymywali tylko
pracownicy, ktérzy kontynuowali zatrudnienie u pozwanej od grudnia 2014 r.
W przedmiotowej sprawie zaden z powododw, za wyjgtkiem S. S. (zatrudniony u
pozwanej do stycznia 2015 r.), nie otrzymat sptaty zalegtych ryczattow za nocleg.
Powdd S. S. otrzymat w dniu 18 grudnia 2014 r. przelew zatytutowany "ryczatty za
noclegi w podrozy zagranicznej styczen 2014 rok" w wysokosci 1.500 zi, bedacy
sptatg czesci zalegtych ryczattow za nocleg. Pozostali powodowie nie otrzymali
zadnej spfaty z tego tytutu.

W spornym okresie obowigzywat u pozwanej ,Zatgcznik nr 1 do Aneksu nr 3
z dnia 5 lipca 2010 roku do Regulaminu Wynagradzania” (obowigzywat od 5 lipca
2010 r. do 1 sierpnia 2014 r.). Przewidywat, ze kierowca ma wyptacang diete, ktéra
miata pokrywaé: wyzywienie, noclegi oraz inne wydatki zwigzane z podrézg (stawka
zalezna od panstwa). Powodowie zatem nie mieli wyptacanych ryczattéw za noclegi
w Scistym tego stowa znaczeniu. Takie postanowienie Regulaminu Wynagradzania
zmierzato bowiem do przyznania swiadczen rekompensujgcych podréz stuzbowg w
sposo6b jedynie symboliczny.

Sad Rejonowy podkreslit, Zze opinie biegtych z zakresu transportu
wskazywaly, iz dane z kart kierowcoéw zostaly przedstawione przez pozwang w
okrojonym zakresie. Na podstawie danych z systemu GPS nie mozna
jednoznacznie stwierdzi¢, w jakich dniach powodowie byli w miejscowosci L. i R..
Ze wzgledu na brak wielu danych nie mozna byto stwierdzi¢, czy powodowie
odpoczywali w bazach przygotowanych dla kierowcéw. Z zapisu GPS widaé przez
jakie miejscowosci przejechato auto, ale nie wiadomo, ktéry kierowca prowadzit
samochdd.

Majgc na uwadze poczynione ustalenia faktyczne, Sad pierwszej instancji
wskazat, ze wedtug powodow podstawg prawng dochodzonych roszczen jest art.
21a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw, zgodnie z ktorym
kierowcy w podrozy stuzbowej przystugujg naleznosci na pokrycie kosztéw
zwigzanych z wykonywaniem tego zadania stuzbowego ustalane na zasadach
okreslonych w art. 77° § 3-5 k.p. Powotana regulacja odsyta za$ do rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci



oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujgcych w panstwowej lub
samorzgdowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza
granicami kraju oraz zastepujgcego go rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;.

Odnoszgc sie do podstawy prawnej, Sad Rejonowy przywotat poglad
wyrazony w wyroku Sgdu Najwyzszego z dnia 21 lutego 2017 r., | PK 300/15,
zgodnie z ktorym po wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24 listopada 2016 r.
(K 11/15) nie stosuje sie art. 21a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy
kierowcow, ale stosuje sie art. 77° § 5 k.p., gdy pracodawca nie uregulowat zasad
zwrotu naleznosci z tytutu podrozy stuzbowej w uktadzie zbiorowym pracy,
regulaminie wynagradzania lub umowie o prace. Z kolei w uchwale sktadu siedmiu
sedziow z dnia 26 pazdziernika 2017 r., Il PZP 2/17, Sad Najwyzszy przyjat, ze
ryczatt za nocleg w podrozy stuzbowej kierowcy zatrudnionego w transporcie
miedzynarodowym moze zostaC okreslony w ukfadzie zbiorowym pracy lub w
regulaminie wynagradzania albo w umowie o prace (art. 77° § 3 k.p.) ponizej 25%
limitu, o ktorym mowa w § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. oraz w § 16 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. Pojecie zwrotu kosztéw
podrézy obejmuje diety, zwrot kosztow przejazdéw i dojazdow, koszt noclegow i
innych wydatkow okreslonych przez pracodawce odpowiednio do uzasadnionych
potrzeb. Stad uzyte przez ustawodawce w art. 77° § 3 k.p. sformutowanie ,na
pokrycie kosztéw podrozy” ma szeroki kontekst i obejmuje wszelkie koszty
(naleznosci), ktorych rekompensaty moze oczekiwa¢ pracownik. Podstawowym
kosztem zwigzanym z podrézg stuzbowg jest koszt noclegu. Formuta § 16
rozporzadzenia z dnia 29 stycznia 2013 r. (uprzednio § 9 rozporzadzenia z dnia 19
grudnia 2002 r.) opiera sie na zasadzie zwrotu kosztéw w wysokosci stwierdzone;j
rachunkiem w wysokos$ci limitu okre$lonego w zatgczniku do rozporzadzenia.
Zaniechanie przedtozenia rachunku nie oznacza braku kosztéw noclegu po stronie
pracownika, a nocleg w kabinie pojazdu nie moze by¢ uznany za zapewnienie

bezptatnego noclegu. Brak rachunku za nocleg oznacza, ze pracownikowi



przystuguje ryczatt. Racjonalnos¢ tego rozwigzania oznacza, ze faktycznie wybor
nalezy do pracownika, ktory albo przedktada rachunek albo uzyskuje prawo do
ryczattu. Sad pierwszej instancji wskazat rowniez na wyrok Sgdu Najwyzszego z
dnia 24 stycznia 2018 r., | PK 310/16, w ktérego uzasadnieniu stwierdzono, ze
,wyptacenie delegacji (ekwiwalentu, etc.) moze kompensowac diete i ryczatt z tytutu
podrézy stuzbowych, jezeli jest wyzsza niz suma tych Swiadczen przewidzianych w
regulaminie wynagradzania, a pracodawca ten fakt udowodni w procesie” oraz
,Zaden z tych argumentow nie moze tez przeciwdziata¢ stusznym roszczeniom
powoda o zwrot ryczattdw za noclegi, skoro faktycznie przebywat poza miejscem
zamieszkania, a tym samym ponosit wszelkie niedogodnosci, jakie wigzg sie z
nocowaniem (odpoczynkiem nocnym, spaniem) w warunkach odbiegajgcych od
noclegu w domu lub hotelu (motelu)”.

Kierujgc sie przedstawionymi zasadami, Sgd Rejonowy stwierdzit, ze nie ma
watpliwosci co do zasadnosci zgdan wyptaty ryczattdw za noclegi. Jesli chodzi o
wysokos¢ tych swiadczen, to nalezato zastosowacC art. 322 k.p.c. i zasady
wspotzycia spotecznego. W tym zakresie Sad ten nawigzat do rozwazan Sadu
Najwyzszego zawartych w uchwale skfadu siedmiu sedziéw z dnia 26 pazdziernika
2017 r., Il PZP 2/17, a takze przypomniat, ze pozwana od grudnia 2014 r.
rozpoczeta wyptate zalegtych ryczattow za noclegi. Dotyczyto to jednak wytgcznie
pracownikow, ktérzy kontynuowali zatrudnienie u pozwanej. Pozwana nie
zaprzeczata okolicznosci, ze kierowcom, ktérzy nie wytoczyli powddztw wyptacita
zalegte ryczalty za nocleg, a przeciez powodowie wykonywali wyjazdy w
identycznych warunkach jak oni, zatem poczucie sprawiedliwosci wymaga, aby
powodow potraktowaé tak samo. Sad Rejonowy wskazat tez, ze w sprawie nie byto
mozliwe $ciste i dokfadne ustalenie wysokosci ryczattbw za nocleg dla
poszczegdlnych powoddw. Dlatego przy zasgdzaniu wysokosci ryczattédw za nocleg
Sad Rejonowy - jak stwierdzit - przyjat metode proporcjonalng, to jest ustalit na
podstawie art. 322 k.p.c., ze kazdemu z powodow nalezy sie ryczatt za nocleg w
wysokosci 750 zt miesiecznie, biorgc pod uwage, ze pozwana wypfacita tytutem
ryczattdw za nocleg tym kierowcom, ktorzy nie ztozyli pozwu 1.500 zt miesiecznie, a
za 3 lata powodowie, z wyjgtkiem S. S., po ograniczeniu roszczen dochodzili po

27.000 zt, co daje rocznie 9.000 zt, a miesiecznie 750 zt. Zatem w przypadku



kazdego z powodow wysokos¢ zasgdzonej kwoty jest zalezna od ilo$ci miesiecy, za
ktoére wnosili roszczenia dlatego w przypadku kazdego z powoddw wysokosc
zasgdzonej kwoty jest w roznej wysokosci.

Sad Okregowy nie podzielit apelacji pozwanego. Uznat za miarodajne
ustalenia faktyczne poczynione przez Sad pierwszej instancji. Podkreslit, ze
akceptuje réwniez ocene prawng. Sad drugiej instancji zgodzit sie z poglagdem, ze
zapewnienie noclegu w kabinie pojazdu nie stanowi zapewnienia przez pracodawce
odpowiedniego miejsca do spania, a wiec nie wyklucza dochodzenia przez
pracownika ryczattbw za noclegi. Stanowisko to wyrazono w uchwale skfadu
siedmiu sedziéw Sgdu Najwyzszego z dnia 12 czerwca 2014 r., || PZP 1/14 oraz w
uchwale Sadu Najwyzszego z dnia 7 pazdziernika 2014 r., | PZP 3/14.
Zapatrywanie to jest nadal aktualne i przyjmowane w najnowszych orzeczeniach
wydanych juz po ogtoszeniu i opublikowaniu wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z
dnia 24 listopada 2016 r., K 11/15.

Sad odwotawczy szczegdétowo przedstawit przebieg postepowania
dowodowego skierowanego na wyliczenie naleznosci przystugujgcych powodom.
W rezultacie doszedt do przekonania, ze skoro opinia biegtej z dziedziny transportu
oparta byta na ,okrojonych” danych, wzglednie danych niepozwalajgcych na
poczynienie jednoznacznych ustalen, to ewentualna opinia uzupetniajgca biegtej z
dziedziny rachunkowosci, oparta na ustaleniach biegtej z dziedziny transportu
poczynionych w oparciu o takie niepetne dane, nie dawatby podstaw do
poczynienia jednoznacznych ustalen odnosnie ryczattow naleznych powodom za
sporne okresy. W tym stanie rzeczy w petni uzasadnione byto skorzystanie z
art. 322 k.p.c., a przeciwne twierdzenie pozwanej jest btedne. Nie ma sprzecznosci
w tym, Ze z jednej strony Sad Rejonowy nie przeprowadzit ostatecznie dowodu z
opinii uzupetniajgcej biegtej z dziedziny rachunkowosci, a z drugiej orzekat na
podstawie art. 322 k.p.c. Nie ma takze sprzecznosci w tym, ze Sad pierwszej
instancji uznat opinie gtbwng biegtej z dziedziny rachunkowosci za rzetelng - byta
ona rzetelna uwzgledniajgc materiat dowodowy zebrany w dacie opiniowania przez
biegta, czego zresztg w apelacji nie podwazono. W rezultacie, Sgd pierwszej

instancji nie naruszyt art. 322 k.p.c.



W ocenie Sadu drugiej instancji, nie mozna przyjg¢, ze wprowadzone w
regulaminie wynagradzania obowigzujgcym u pozwanej w brzmieniu do dnia 31
lipca 2014 r. Swiadczenia z tytutu podrézy stuzbowych nazwane ,dietami”
obejmowalty rowniez ryczatty za noclegi, skoro dopiero w aneksie z dnia 1 sierpnia
2014 r. do regulaminu wynagradzania wskazano, ze kierowcy, ktéremu zapewniono
bezptatnego noclegu i ktory nie przedtozyt paragonu fiskalnego lub faktury za
ustuge hotelarskg przystuguje ryczatt za nocleg. Dopiero zatem od dnia 1 sierpnia
2014 r. wprowadzono w regulaminie wynagradzania ryczatty za noclegi. W tym
kontekscie bezzasadne byly wywody apelujgcej zawarte w uzasadnieniu wnioskéw
apelacyjnych, jakoby ,diety” ujete w regulaminie wynagradzania obejmowaty
réwniez naleznosci z tytutu ryczattdéw za noclegi. Nie byta to - wbrew twierdzeniom
apelujgcej - okolicznos¢ bezsporna, gdyz w takiej sytuacji spor sgdowy nie
zaistniatby. Powyzsze twierdzenia apelujgcej kitdcg sie zresztg z faktem
dobrowolnego wyptacania przez nig zalegtych ryczattéw na rzecz pracownikow,
ktérzy nie dochodzili roszczen z tego tytutu przed sgdami (co byto bezsporne).

Sad Okregowy odpowiadajgc na zarzut dotyczacy zastosowania art. 322
k.p.c. podkredlit, ze w przypadku kazdego z powodow wysokos¢ zasgdzonej kwoty
jest zalezna od ilosci miesiecy, za ktére wnosili roszczenia, dlatego w przypadku
kazdego z nich zasgdzono naleznos¢ w innych kwotach. Innymi stowy, Sad
Rejonowy nie stwierdzit, ze inni pracownicy (niedochodzacy roszczeh sgdowo)
otrzymali po 27.000 zt kazdy. Podany okres trzech lat dotyczy sposobu ustalenia
zgdan przez powoddw, a nie okresu, za ktory wyptacono ryczatty innym
pracownikom. Nie miato zatem Zzadnego znaczenia dla sprawy, za jaki okres (roku
czy do catkowitej sptfaty ,potencjalnego diugu” - s. 6 uzasadnienia zaskarzonego
wyroku) ryczatty otrzymali inni kierowcy. Sgd Okregowy wzigt zarazem pod uwage,
ze zgdane ostatecznie kwoty powodowie ustalili w oparciu o informacje na temat
kwot, ktére otrzymali pracownicy niedochodzgcy roszczeh przed sagdami.
W odniesieniu do zarzutu naruszenia art. 322 k.p.c. Sgd Okregowy stwierdzit, ze
nieuzasadnione sg wywody pozwanej, jakoby norma prawna wyrazona w tym
przepisie nie znajdowata zastosowania w sprawach o ryczatty za noclegi. Uzyte w
art. 322 k.p.c. sformutowanie ,w sprawie o dochody” obejmuje takie sprawy.

Réwniez w orzecznictwie nie budzi watpliwosci, ze art. 322 k.p.c. znajduje



zastosowanie w sprawach o ryczatty za noclegi (por. np. uzasadnienie uchwaty
skfadu siedmiu sedzidow Sgdu Najwyzszego z dnia 26 pazdziernika 2017 r., lll PZP
2/17). Niezasadny, w ocenie Sgdu odwotawczego, byt zarzut apelujgcej, ze Sad
Rejonowy zastosowat art. 322 k.p.c. przedwczesnie, to jest bez wyczerpania
wszystkich dostepnych dowodéw. Sad Okregowy przypomniat, ze opinie biegtych
nie dawaty podstaw do poczynienia jednoznacznych ustalenn odnosnie naleznych
ryczattow, a kwestia standardu noclegu w kabinie nie miata istotnego znaczenia.
Z tych wzgledow zastosowanie art. 322 k.p.c. bytlo uzasadnione. W kontekscie
zarzutu naruszenia art. 322 k.p.c. podnies¢ tez trzeba, ze Sad Rejonowy zasgdzit
od pozwanej na rzecz powodow tytutem ryczattdw za noclegi po 750 zt miesiecznie,
a wiec potowe miesiecznej kwoty, ktorg pozwana dobrowolnie wyptacata swym
pracownikom niedochodzgcym zalegtych ryczaitébw w drodze sgdowej (co byto
bezsporne). Nie mozna w zwigzku z tym przyjg¢, aby Sad Rejonowy ustalajgc
wysoko$¢ ryczattow w kwocie 750 zt miesiecznie naruszyt art. 322 k.p.c., ktory
wymaga zasgdzenia ,odpowiedniej sumy wedtug oceny opartej na rozwazeniu
wszystkich okolicznosci sprawy”.

Zdaniem Sgdu odwotawczego nie doszto do naruszenia art. 190 ust. 11 3
Konstytucji RP. Staje sie to zrozumiate, jesli uwzgledni sie, ze podstawg prawng
orzeczenia nie sg normy prawne uznane za niekonstytucyjne wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 24 listopada 2016 r., w sprawie K 11/15. Powofanie sie w
czesci prawnej uzasadnienia wyroku Sgdu Rejonowego na art. 21a ustawy o czasie
pracy kierowcéw miato na celu opisanie wskazywanej przez powoddéw podstawy
prawnej roszczen. Sad Okregowy wskazat, ze mimo wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego nadal wystepujg podstawy prawne do zasgdzania na rzecz
kierowcow w transporcie miedzynarodowym ryczattdow za noclegi, co znajduje
oparcie w cytowanym szeroko przez Sad pierwszej instancji orzecznictwie - a
zwtaszcza w powotanej wyzej uchwale sktadu siedmiu sedziow Sgdu Najwyzszego
z dnia 26 pazdziernika 2017 r., Il PZP 2/17. W uzasadnieniu tej uchwaly Sad
Najwyzszy przesadzit, ze po wydaniu wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24
listopada 2016 r., czyli po wyeliminowaniu z obrotu prawnego art. 21a ustawy o
czasie pracy kierowcow, i tak mozliwe jest sieganie do rozwigzan przewidzianych w
art. 77° k.p.
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Skarge kasacyjng wywiodta pozwana, zaskarzyta wyrok Sadu odwotawczego
w catosci, zarzucajgc mu naruszenie:

- art. 382 k.p.c. w zwigzku z art. z art. 217 § 1 k.p.c., art. 227 k.p.c. i art. 240
k.p.c. w zwigzku z art. 391 § 1 k.p.c. przez przyjecie za wtasne ustalen Sgdu
Rejonowego pomimo, ze postepowanie przed Sgdem Rejonowym byto prowadzone
z naruszeniem licznych przepiséw postepowania cywilnego, skutkujgcym
pominieciem materiatu dowodowego, niedopuszczeniem dowodow na okolicznosci
istotne dla rozstrzygniecia sprawy, nieprzeprowadzeniem dowodow na okolicznos¢
wysokos$ci roszczen pomimo dopuszczenia dowoddw postanowieniem.

- art. 322 k.p.c. w zwigzku z art. 391 §1 k.p.c. przez jego zastosowanie
pomimo braku przestanek w tym zakresie;

- art. 190 ust. 1 i 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przez zastosowanie
normy prawnej, ktorej niekonstytucyjnosc¢ zostata stwierdzona wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego;

-art. 77° § 2 w zwigzku z art. 77° § 5 k.p. przez ich niewtasciwe
zastosowanie, pomimo uchylenia art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcow, a
takze pomimo, Zze w =zaktadzie pracy pozwanej obowigzywat regulamin
wynagradzania odnoszacy sie do kwestii naleznosci za podréze stuzbowe.

Kierujgc sie zgtoszonymi zarzutami, skarzgcy domagat sie uchylenia
zaskarzonego wyroku oraz wyroku Sadu Rejonowego w P. w zakresie pkt. 1-9,
oraz pkt. 16-19 sentencji wyroku i przekazanie sprawy w tym zakresie Sgdowi
pierwszej instancji do ponownego rozpoznania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie zawiera argumentow umozliwiajgcych skasowanie
wyroku Sgdu drugiej instancji.

W art. 382 k.p.c. przewidziano, ze sad drugiej instancji orzeka na podstawie
materiatu zebranego w postepowaniu w pierwszej instancji oraz w postepowaniu
apelacyjnym. Zarzut oparty na tym przepisie w zasadzie nie moze stanowic
wylgcznego uzasadnienia podstawy kasacyjnej z art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c., lecz
konieczne jest wskazanie takze tych przepisbw normujgcych postepowanie

rozpoznawcze, ktérym sad drugiej instancji, rozpoznajgc apelacje, uchybit (wyroki
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Sadu Najwyzszego z dnia 6 stycznia 1999 r., Il CKN 102/98, LEX nr 50665; z dnia
13 czerwca 2001 r., Il CKN 537/00, LEX nr 52600 i z dnia 12 grudnia 2001 r.,
[l CKN 496/00, LEX nr 53130 oraz z dnia 26 listopada 2004 r., V CK 263/04, LEX
nr 520044). Jezeli podstawa kasacyjna z art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c. ogranicza sie do
zarzutu naruszenia ogoélnej normy procesowej art. 382 k.p.c., to moze by¢ ona
usprawiedliwiona tylko wéwczas, kiedy skarzacy wykaze, ze sad drugiej instancji
bezpodstawnie nie uzupetnit postepowania dowodowego lub pomingt czesc¢
zebranego materiatu, jezeli uchybienia te mogty mie¢ wptyw na wynik sprawy, albo
kiedy mimo przeprowadzenia postepowania dowodowego orzekt wytgcznie na
podstawie materiatu zgromadzonego przez sad pierwszej instancji lub opart swoje
rozstrzygniecie na wiasnym materiale, pomijajgc wyniki postepowania dowodowego
przeprowadzonego przez sad pierwszej instancji (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 26 marca 1998 r., Il CKN 815/97, Wokanda 1999 nr 1, poz. 6
oraz wyroki z dnia 16 marca 1999 r., Il UKN 520/98, OSNP 2000 nr 9, poz. 372;
z dnia 8 grudnia 1999 r., Il CKN 587/98, LEX nr 479343; z dnia 6 lipca 2000 r.,
V CKN 256/00, LEX nr 52657; z dnia 13 wrzesnia 2001 r., | CKN 237/99, LEX nr
52348; z dnia 22 lipca 2004 r., Il CK 477/03, LEX nr 269787; z dnia 10 stycznia
2008 r., IV CSK 339/07, LEX nr 492178; z dnia 24 kwietnia 2008 r., IV CSK 39/08,
LEX nr 424361 i z dnia 24 czerwca 2008 r., I| PK 323/07, LEX nr 491386).

Majgc na uwadze przedstawiony wzor ocenny, nalezy zauwazyc, ze wedtug
pozwanej doszto do uchybienia art. 382 k.p.c. przez ,przyjecie za wiasne ustalen
sadu rejonowego pomimo faktu, ze postepowanie przed Sgdem Rejonowym byto
prowadzone z naruszeniem licznych przepisdw postepowania cywilnego”, co w
ocenie skutkowato ,pominieciem materiatu dowodowego, niedopuszczeniem
dowodow na okolicznosci istotne dla rozstrzygniecia sprawy, nieprzeprowadzeniem
dowoddéw na okolicznos¢ wysokosci roszczen pomimo dopuszczenia dowoddéw
postanowieniem”. Przywotany zarzut trzeba skonfrontowaé z fundamentalng
zasada postepowania kasacyjnego. Polega ona na uznaniu, ze podstawg skargi
kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty dotyczgce ustalenia faktow lub oceny dowoddéw
(art. 398% § 3 k.p.c.), a Sad Najwyzszy zwigzany jest ustaleniami faktycznymi
stanowigcymi podstawe zaskarzonego orzeczenia (art. 3982 § 2 k.p.c.). Znaczy to

tyle, ze Sad Najwyzszy w ramach postepowania kasacyjnego nie jest upowazniony
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do weryfikowania czy ustalenia faktyczne poczynione przez Sad Rejonowy byty
prawidiowe, a zatem czy Sgd odwotawczy miat podstawy do ich przyjecia za
wiasne, a przeciez w tym kierunku zmierza omawiana podstawa skargi kasacyjne;j.

Dobdr podstaw prawnych, ktdére majg uzasadnia¢ uchybienie art. 382 k.p.c.
nie jest trafny. Zgodnie z art. 217 § 1 k.p.c. strona moze az do zamkniecia rozprawy
przytaczac okolicznosci faktyczne i dowody na uzasadnienie swoich wnioskéw lub
dla odparcia wnioskow i twierdzen strony przeciwnej. Znajgc tres¢ tego przepisu,
staje sie jasne, ze nie okresla on materialu dowodowego, na ktérym moze oprzeé
sie sad odwotawczy, nie wchodzi zatem w relacje z art. 382 k.p.c., a tym bardziej
przepis ten nie reguluje pomijania materialu dowodowego i niedopuszczania
dowoddw i ich nieprzeprowadzania. Aspektem tym zajmowat sie art. 217 § 21 3
k.p.c., ktérych jednak skarzgcy nie przywotat, a zatem w mysl| art. 389 § 1 k.p.c.
przepisy te nie mogg sta¢ sie przedmiotem kontroli kasacyjnej. Kontynuujgc ten
wywaod, nalezy wskazac, ze rowniez art. 227 k.p.c. nie wchodzi w relacje z art. 382
k.p.c. Przepis ten deklaruje, ze przedmiotem dowodu sg fakty majgce dla
rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie. Sad odwotawczy moégtby norme te
naruszy¢, gdyby twierdzit, ze przedmiotem dowodu sg fakty nie majgce znaczenia
dla sprawy, ewentualnie nie majgce istotnego znaczenia. Sgd Okregowy tez takich
nie gtosit, zatem nie mozna uznaé, ze uchybit art. 227 k.p.c., a tym bardziej, ze
przepis ten identyfikuje naruszenie przez ten Sad art. 382 k.p.c.

Co sie tyczy naruszenia art. 240 k.p.c. to Sad drugiej instancji zawart w
uzasadnieniu zaskarzonego wyroku szczegoétowe rozwazania. Stwierdzit, Zze racje
ma apelujgca, iz Sgd pierwszej instancji, pomimo wydania postanowienia o
przeprowadzeniu dowodéw z opinii biegtych w sprawie gtéwnej IV P (...)
(dotyczacej powoddéw J. G. i M. M.) oraz w sprawach potgczonych IV P (...)
(dotyczacej S. S.) i IV P (...) (dotyczacej R. D.), dowoddéw tych nie przeprowadzit.
Nawet jesli Sgd Rejonowy przyjat, ze przeprowadzenie w/w dowoddéw nie jest
jednak konieczne, powinno to znalez¢ procesowy wyraz w postaci postanowienia
uchylajgcego postanowienie dowodowe. Niewydanie takich postanowien w w/w
sprawach nie ma jednak istotnego znaczenia dla ich rozstrzygniecia, bowiem
oczywiste jest, Zze jesli Sgd ostatecznie dowodu nie przeprowadzit, to znaczy, ze go

pomingt. W tym kontekscie zarzut naruszenia art. 240 § 1 k.p.c. - cho¢ Sad
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Rejonowy dopuscit sie naruszenia tego przepisu - nie mogt odnies¢ zamierzonego
przez apelujgcg skutku, to jest nie mogt doprowadzi¢ do uchylenia, wzglednie
zmiany zaskarzonego wyroku (w zakresie zaskarzenia).

Z wywodu tego wynikajg co najmniej dwa wnioski. Po pierwsze, Sad
odwotawczy trafnie zakwalifikowat, Zze zachowanie Sgadu Rejonowego nalezy
oceniaC w przez pryzmat art. 217 § 2 lub 3 k.p.c., a 0 merytorycznej przyczynie
pominiecia dowodu nie decyduje norma z art. 240 § 1 k.p.c., ktéra zawiera jedynie
formalne upowaznienie do uchylenia lub zmiany postanowienia dowodowego. Po
drugie, omawiany zarzut powigzany jest z procedowaniem sgdu pierwszej, a nie
drugiej instancji. Pierwszy aspekt przekonuje, ze powotanie sie na naruszenie
art. 240 § 1 k.p.c. jest niewystarczajgce, a dodatkowo przepis ten nie koresponduje
z wzorcem z art. 382 k.p.c. Nijak sie bowiem ma dopuszczalnos¢ uchylenia lub
zmiany postanowienia dowodowego z powinnoscig orzekania na podstawie
materiatu zebranego przed sgdem pierwszej i drugiej instancji. Drugi czynnik
sprawia, ze uchybienie, ktérego dopuscit sie Sgd Rejonowy (ktdéry powinien
przeprowadzi¢ dopuszczone dowody z opinii biegtych albo uchyli¢ w tym zakresie
wydane postanowienia dowodowe), nie mogg byé przedmiotem podstawy skargi
kasacyjnej. Nalezy bowiem uwzgledni¢, ze skarga kasacyjna jest srodkiem
odwotawczym wnoszonym od wyroku sgadu odwotawczego (art. 398! § 1 k.p.c.), a
to oznacza, ze naruszenia przepisow postepowania z art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c.
muszg sie odnosi¢ do procedowania przez sad drugiej, a nie pierwszej instanciji.

Przechodzgc do kolejnych podstaw skargi kasacyjnej, trzeba zasygnalizowac,
ze wiekszos$¢ zagadnien podnoszonych przez skarzgcego zostato juz przez Sad
Najwyzszy rozstrzygniete w uchwale skfadu siedmiu sedziow z dnia 26
pazdziernika 2017 r., lll PZP 2/17, OSNP 2018 nr 3, poz. 28. Lektura tego judykatu
jednoznacznie przekonuje, ze do ryczattu za nocleg kierowcéw w transporcie
miedzynarodowym mogg mie¢ zastosowanie art. 77° § 2 w zw. z art. 77° § 5 k.p.,
mimo, ze Trybunat Konstytucyjny w wyroku z dnia 24 listopada 2016 r.
wyeliminowat z obrotu prawnego art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcow. Sady
pierwszej i drugiej instancji powotywaty sie na argumentacje zawartg w uchwale
Sadu Najwyzszego z dnia 26 pazdziernika 2017 r., mozna wiec przypuszczaé, ze

jest ona znana réwniez pozwanej. Majgc na uwadze wskazanie z art. 327* § 2 k.p.c.
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Sad Najwyzszy nie widzi potrzeby ponownego przywotywania rzeczonego wywodu.
Argumentacja zawarta w uzasadnieniu uchwaty wyjasnia, ze Sad odwotawczy nie
uchybit art. 190 ust. 1 i 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przez zastosowanie
normy prawnej, ktérej niekonstytucyjnos¢ zostata stwierdzona wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego, nie doszto réwniez do niewlasciwego zastosowania, ,pomimo
uchylenia art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcow”, art. 775§ 2 w zw. z art. 77° §
5 k.p.

Kolejny watek dotyczy wyktadni przepisu regulaminu wynagradzania.
Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Aneksu nr 3 z dnia 5 lipca 2010 r. do Regulaminu
Wynagradzania kierowcy otrzymali prawo do stawki godzinowej od 8 zt do 15,80 z
brutto plus dieta za kazdy dzien pobytu za granica, stuzgca pokryciu wszystkich
kosztow podrézy, w tym kosztdw wyzywienia, kosztow noclegu i innych. Wedtug
pozwanego z postanowienia tego wynika, ze pracodawca uregulowat w regulaminie
wynagradzania ryczatt za nocleg w rozumieniu art. 77° § 3 k.p., a tym samym nie
moze mie¢ do niego zastosowanie reguta wyrazona w art. 77° § 5 k.p. Sad
odwotawczy byt przeciwnego zdania. Analizujgc postanowienia regulaminowe,
doszedt do przekonania, ze nie mozna uznac¢, aby wprowadzone w regulaminie
wynagradzania obowigzujgcym u pozwanej w brzmieniu do dnia 31 lipca 2014 r.
Swiadczenia z tytutu podrozy stuzbowych nazwane ,dietami” obejmowaty rowniez
ryczalty za noclegi. Na poparcie tej tezy wskazat, ze dopiero w aneksie z dnia 1
sierpnia 2014 r. do regulaminu wynagradzania wskazano, ze kierowcy, ktoremu
zapewniono bezptatnego noclegu i ktory nie przedtozyt paragonu fiskalnego lub
faktury za ustuge hotelarskg przystuguje ryczatt za nocleg. Sad podniost tez, ze
twierdzenia pozwanej kt6écg sie z dobrowolnym wyptacaniem przez nig zalegtych
ryczattéw na rzecz pracownikow, ktérzy nie dochodzili roszczen z tego tytutu przed
sgdami.

W obliczu przeciwstawnych racji, majgc na uwadze, ze regulamin
wynagradzania jest prawem, a zatem do jego wyktadni stosuje sie dyrektywy
interpretacji aktu normatywnego, Sgd Najwyzszy jest zdania, ze Sgd odwotawczy
miat prawo twierdzi¢, ze do powodéw ma zastosowanie art. 77° § 5 k.p. wobec tego,
ze uktad zbiorowy pracy, regulamin wynagradzania lub umowa o prace nie

zawieraly postanowien dotyczacych ryczattu za noclegi. W rezultacie, powodom
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przystugiwato $wiadczenie opisane w art. 77° § 2 k.p. i wydanych na jego
podstawie rozporzgdzeniach wykonawczych. W ujeciu jezykowym stwierdzenie w
regulaminie jakie koszty ma pokrywac¢ dieta, nie jest rownoznaczne z przyjeciem,
ze dieta ta zastgpi i wyeliminuje nalezny pracownikowi limit za nocleg (ryczatt za
nocleg). Racje ma Sad odwotawczy, ze poOzniejsze zachowanie pozwanej
jednoznacznie swiadczy o tym, ze w jej ocenie regulamin nie zawierat postanowien
dotyczacych ryczaitu za nocleg. Podniesione argumenty przekonujg, ze Sad
odwotawczy nie uchybit art. 77° § 2 w zwigzku z art. 77° § 5 k.p.

W przekonaniu pozwanej doszto do naruszenia art. 322 k.p.c. w zwigzku z
art. 391 § 1 k.p.c. przez jego zastosowanie pomimo braku przestanek w tym
zakresie. Z przywotanej podstawy skargi kasacyjnej (ktérej zakresem Sad
Najwyzszy zgodnie z art. 39813 § 1 k.p.c. jest zwigzany) wynika, ze pozwana
kontestuje jedynie zastosowanie art. 322 k.p.c., z uwagi na niewystgpienie
przestanek uprawniajgcych do siegniecia po ten przepis. Znaczy to tyle, ze poza
oceng kasacyjng pozostaje algorytm, ktorym postuzyt sie Sad pierwszej instancji
(a ktory zostat zaaprobowany przez Sad drugiej instancji). Czym innym jest bowiem
dopuszczalno$¢ zastosowania normy prawnej, a czym innym sposéb postuzenia sie
nig. Do tego ostatniego watku podstawa skargi nie nawigzuje, a to zwalnia Sad
Najwyzszy od dziatan kontrolnych nawet, jesli aspekt ten jest poruszany w
uzasadnieniu skargi kasacyjnej. Konfrontujagc te konkluzje z przestankami
zawartymi w art. 322 k.p.c. trzeba stwierdzi¢, ze kontroli kasacyjnej nie podlega
warunek ,zasgdzenia odpowiedniej sumy wedtug swej oceny opartej na rozwazeniu
wszystkich okolicznosci sprawy”. Przestanka ta stanowitaby przedmiot oceny, jesli
podstawa skargi kasacyjnej kwestionowataby nie tyle zasadnos¢ stosowania
art. 322 k.p.c., co nieodpowiednie postuzenie sie nim, co doprowadzito do
zasgdzenia zawyzonej naleznosci. Watek ten nie zostat zawarty w podstawie skargi
kasacyjnej, a to oznacza, ze Sad Najwyzszy nie musi sie do niego odnosic.

Dopuszczalnos¢ postugiwania sie wzorcem okreslonym w art. 322 k.p.c. przy
rozpoznawaniu roszczen o ryczatt za nocleg jest powszechnie akceptowana w
orzecznictwie Sgdu Najwyzszego (wyroki z dnia 21 lutego 2017 r., | PK 71/16 (LEX
nr 2269111, z dnia 27 lutego 2019 r., Il PK 285/17, LEX nr 2629864 z dnia 29 lipca
2020 r., | PK 48/19, LEX nr 3053509; uchwala sktadu siedmiu sedziéw z dnia 26
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pazdziernika 2017 r., lll PZP 2/17, OSNP 2018 nr 3, poz. 28). W judykatach tych
jednolicie rozstrzygnieto, ze art. 322 k.p.c. znajduje zastosowanie w sprawach o
ryczatt, gdyz uzyte w jego treSci pojecie ,dochody" nalezy interpretowac
rozszerzajgco w sprawach pracowniczych jako obejmujgce takze ryczatty za nocleg.

Majgc na uwadze miarodajne okolicznosci faktyczne, a takze rodzaj
zgromadzonego materiatu dowodowego, staje sie jasne, ze ,Sciste udowodnienie
wysokosci zadania jest niemozliwe Ilub nader utrudnione”. Aspekt ten byt
szczego6towo omawiany przez Sad pierwszej i drugiej instancji, a racje podniesione
w skardze kasacyjnej nie podwazajg konkluzji, ze na podstawie dostepnych zrédet
nie sposob precyzyjnie obliczy¢ naleznosci przystugujgcych poszczegdlnym
powodom z tytutu ryczattu za nocleg. Nie doszto zatem do uchybienia art. 322 k.p.c.

Majgc na uwadze powyzsze, Sgd Najwyzszy na podstawie art. 3984 k.p.c.

orzekt jak w sentenciji.



