Sygn. akt Il PSK 172/21

POSTANOWIENIE

Dnia 29 wrzesnia 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jolanta Franhczak

w sprawie z powodztwa P.U.

przeciwko M. [...] Spéice z 0.0. w Z.

0 uznanie za bezskuteczne wypowiedzenie umowy o prace,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 29 wrzesnia 2021 r.,

skargi kasacyjnej powoda od wyroku Sgdu Okregowego w Z.

z dnia 17 czerwca 2020 r., sygn. akt IV Pa [...],

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasagdza od powoda na rzecz pozwanego kwote 240
(dwiescie czterdziesci) zlotych tytulem zwrotu kosztéw

postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w Z. wyrokiem z dnia 17 czerwca 2020 r. oddalit apelacje
powoda P.U. od wyroku Sgdu Rejonowego w Z. z dnia 23 stycznia 2020 r., ktorym
oddalono powddztwo przeciwko pozwanemu M.[...] Spétce z 0.0. w Z. 0 uznanie
wypowiedzenia umowy o prace za bezskuteczne oraz zasgdzit od powoda na rzecz
pozwanego kwote 120 zt tytutem kosztow zastepstwa procesowego za instancje
odwotawczg.

Sad Okregowy podzielit ustalenia faktyczne i ocene prawng Sadu pierwszej
instancji uznajac, ze dokonane w dniu 24 maja 2019 r. wypowiedzenie umowy o

prace powodowi byto uzasadnione i nie naruszato trybu formalnego (art. 38 i art. 30



§ 4 k.p.). Przyczyng wypowiedzenia byta utrata zaufania pracodawcy do powoda,
wynikajgca z powtarzajgcych sie naruszen przepisow prawa o ruchu drogowym,
zagrazajgcych bezpieczenstwu przewozonych pasazerow oraz narazajgcych ich na
niedogodnosci. Pracodawca w piSmie skierowanym do organizacji zwigzkowej oraz
wypowiadajgcym umowe o prace wskazat na prowadzone pomiedzy stronami
sprawy sadowe, w ktorych stwierdzono naruszenie przez powoda przepiséw prawa
o ruchu drogowym, a w konsekwencji prowadzgce do powstania sytuacji
zagrazajgcych bezpieczenstwu innych pasazerow np. prowadzenie autobusu z
otwartymi przednimi drzwiami wejsciowymi - co doprowadzito do utraty zaufania do
powoda jako pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowcy - ztozong na
powoda skarge pasazera, a dodatkowo w wypowiedzeniu powofat sie na
niewykonanie przez powoda polecenia stuzbowego. To oznacza, ze pozwany
pracodawca prawidtowo zrealizowat obowigzek wynikajacy z art. 38 k.p oraz art. 30
§ 4 k.p., a zebrany w sprawie materiat dowodowy potwierdza zdarzenia, ktore
zadecydowaly o utracie zaufania pracodawcy.

Powod w catosci zaskarzyt wyrok Sgdu Okregowego skargg kasacyjna,
domagajgc sie uchylenia i zmiany zaskarzonego wyroku w catosci poprzez
przywrocenie go do pracy u pozwanego na dotychczasowych warunkach pracy
oraz zasgdzenia na jego rzecz kosztdw procesu za wszystkie instancje, wzglednie
uchylenia zaskarzonego wyroku w catosci i skierowania sprawy do ponownego
rozpoznania przed Sgdem drugiej instancji z orzeczeniem o kosztach postepowania
kasacyjnego, a takze rozpoznania sprawy na rozprawie.

W skardze kasacyjnej zarzucono naruszenie przepisow prawa materialnego
oraz przepisOw postepowania, majgcych istotny wpltyw na wynik sprawy, a
mianowicie: 1) niewtasciwe zastosowanie art. 30 § 4 k.p., przez nieuwzglednienie
okolicznosci niepodania powodowi w pisemnym oswiadczeniu pozwanego
prawdziwej, rzeczywistej i konkretnej przyczyny wypowiedzenia umowy o prace; 2)
niewtasciwe zastosowanie art. 38 § 1 k.p., przez nieuwzglednienie wady
wypowiedzenia umowy o prace, polegajgcej na podaniu zaktadowej organizacji
zwigzkowej innej przyczyny wypowiedzenia stosunku pracy niz wskazana w
pisemnym oswiadczeniu skierowanym do powoda; 3) niewtasciwe zastosowanie

art. 45 § 1 Kk.p., przez nieprzywrocenie powoda do pracy pomimo wady



wypowiedzenia umowy o0 prace polegajgcej na podaniu nieprawdziwej i
niekonkretnej przyczyny wypowiedzenia oraz na nieskonsultowaniu zamiaru
wypowiedzenia z reprezentujgcg powoda zaktadowg organizacjg zwigzkowg z
podaniem tej samej przyczyny wypowiedzenia; 4) naruszenie przepisu art. 233 § 2
k.p.c. w zwigzku z art. 228 § 2 k.p.c., przez nierozwazenie wad formalnych
wypowiedzenia stosunku pracy i przez nieuwzglednienie niewlasciwego
wykorzystania znanej Sadowi pierwszej instancji z urzedu wiedzy o innych
postepowaniach stron przed tym Sgdem, w tym o dwdch zakonczonych ugodami -
rownowaznymi w skutkach prawnych z uwzglednieniem powodztwa; 5) naruszenie
art. 328 § 2 k.p.c., przez niewskazanie w uzasadnieniu wyroku przyczyn
nierozwazenia wzmiankowanej w tym uzasadnieniu okolicznosci, ze jedna z
przyczyn wypowiedzenia powodowi stosunku pracy zaistniata juz po dokonaniu
konsultacji zamiaru wypowiedzenia umowy o prace z reprezentujgcg powoda
zaktadowg organizacjg zwigzkowa; 6) naruszenie przepisu art. 328 k.p.c., przez
niewskazanie w uzasadnieniu wyroku przyczyn nieuwzglednienia przy
rozpoznawaniu sprawy okolicznosci wady formalnej zaskarzonej czynnosci,
wynikajgcej z naruszenia przez pozwanego trybu rozwigzania z powodem stosunku
pracy poprzez podanie zaktadowej organizacji zwigzkowej innej przyczyny (jednej)
niz podane dwie przyczyny w skierowanym do powoda pisemnym oswiadczeniu o
wypowiedzeniu umowy o prace.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania podano, ze skarga
jest oczywiscie uzasadniona, poniewaz wyrok Sgdu Okregowego jest sprzeczny z
prawem i razgco narusza przepisy postepowania. W przebiegu postepowania
okazato sie, ze w wypowiedzeniu umowy o prace podana zostata inna przyczyna
niz w pisemnym powiadomieniu organizacji zwigzkowej o zamiarze wypowiedzenia
umowy o prace, a zatem doszto do naruszenia art. 38 § 1 k.p. Z kolei w zakresie
naruszenia przepisow postepowania doszio do nieuwzglednienia, ze do
rozwigzania umowy o prace z powodem doszto w sposOb razgco sprzeczny z
prawem, bowiem pracodawca nie wskazat prawdziwej, rzeczywistej i konkretnej
przyczyny wypowiedzenia umowy o prace i nie skonsultowat tej samej przyczyny z
organizacjg zwigzkowg. Wada czynnosci wypowiedzenia umowy o prace powinna

natomiast skutkowac¢ przywroceniem powoda do pracy na poprzednich warunkach.



Pozwany w odpowiedzi na skarge kasacyjng wnidst o odmowe przyjecia
skargi do rozpoznania oraz o zasgdzenie od powoda na jego rzecz zwrotu kosztow

postepowania kasacyjnego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1), istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow (pkt 2), zachodzi niewaznosé
postepowania (pkt 3) lub skarga jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4).

Obowigzkiem skarzgcego jest sformutowanie i uzasadnienie wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania w nawigzaniu do tych przestanek, gdyz
tylko wowczas moze by¢ osiggniety cel wymagan przewidzianych w art. 3984 § 2
k.p.c. Rozstrzygniecie Sgdu Najwyzszego w kwestii przyjecia bgdz odmowy
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania wynika z oceny czy okolicznosci
powotane przez skarzgcego odpowiadajg tym, o jakich stanowi art. 398° § 1 k.p.c.

Whniosek o przyjecie do rozpoznania skargi kasacyjnej zostat oparty na
przestance z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. Sad Najwyzszy jednolicie przyjmuje, ze
odwotanie sie do przestanki z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. wymaga nie tylko powotania
sie na okolicznos¢, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona, ale réwniez
wykazania, iz przestanka ta rzeczywiscie zachodzi. Oznacza to, ze skarzgcy musi
wskazac, w czym - w jego ocenie - wyraza sie ,oczywistos¢” zasadnosci skargi oraz
podaé argumenty wykazujgce, ze rzeczywiscie skarga jest uzasadniona w sposéb
oczywisty. Sam zarzut naruszenia (nawet oczywistego) okreslonego przepisu
(przepiséw) nie prowadzi bowiem wprost do oceny, ze skarga kasacyjna jest
oczywiscie uzasadniona. Skarzgcy powinien wiec w wywodzie prawnym wykazac
~kwalifilkowang” posta¢ naruszenia przepiséw prawa materialnego lub procesowego
polegajgca na jego oczywistoéci, widocznej prima facie, przy wykorzystaniu
podstawowej wiedzy prawniczej (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 14
lipca 2005 r., Ill CZ 61/05, OSNC 2006 nr 4 poz. 75; z dnia 26 kwietnia 2006 r.,
Il CZ 28/06, LEX nr 198531; z dnia 9 marca 2012 r., | UK 370/11, LEX nr 1215126;
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z dnia 1 stycznia 2012 r., | PK 104/11, LEX nr 1215774). Ponadto przez oczywistg
zasadnosc skargi kasacyjnej rozumie sie sytuacje, w ktorej zaskarzone orzeczenie
sgdu drugiej instancji w sposob ewidentny narusza konkretne przepisy prawa.
Zatem we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania, jak i w jego
uzasadnieniu, niezbedne jest powotanie konkretnych przepiséw prawa, z ktorymi
wyrok sadu drugiej instancji jest w oczywisty sposob sprzeczny (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 30 listopada 2012 r., | UK 414/12, LEX nr 1675171).
Jednak o tym, ze skarga jest oczywiscie uzasadniona nie moze decydowac
argumentacja zawarta w uzasadnieniu jej podstaw (zob. postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 2 kwietnia 2008 r., Il PK 347/07, LEX nr 465860). Z tego
wzgledu przyjmuje sie, ze nie spetnia tych wymagan odwotanie sie do podstaw
kasacyjnych i opatrzenie zawartego tam zarzutu dodatkowo okresleniem
.razgcego”, ,ewidentnego”, ,kwalifikowanego” lub ,oczywistego”, jezeli nie zostanie
wykazane, w czym przejawia sie oczywistos¢ wydania wadliwego orzeczenia (por.
postanowienia Sadu Najwyzszego: z dnia 5 lutego 2014 r., Ill PK 86/13, LEX nr
1644571; z dnia 20 sierpnia 2014 r., Il CSK 77/14, LEX nr 1511117; z dnia 11
kwietnia 2018 r., Il UK 98/17, LEX nr 2497587).

Oceniany w tym konteks$cie wniosek powoda o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania nie spetnia wyzej okreslonych kryteriow. Jego uzasadnienie w
przewazajgcej czesci sprowadza sie do alternatywnej oceny materiatu
dowodowego w zakresie tego, czy oswiadczenie woli pracodawcy o rozwigzaniu
umowy o prace wskazuje te same przyczyny, ktére podane zostaty do organizacji
zwigzkowej w ramach konsultacji zamiaru wypowiedzenia umowy o prace. W
rzeczywistosci jest to zatem niedopuszczalna dyskusja z poczynionymi juz i
wigzgcymi Sad Najwyzszy ustaleniami faktycznymi (art. 3982 § 3 i art. 39813 § 2
k.p.c.) oraz przeprowadzana wiasna ocena sprawy (por. postanowienia Sgdu
Najwyzszego z dnia 16 grudnia 2014 r., Il UK 158/14, LEX nr 1768887 i z dnia 25
czerwca 2019 r., Il UK 290/18, LEX nr 2685442).

ZauwazyC takze trzeba, ze jedynym przepisem, na ktory powotuje sie
skarzgcy we wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania jest art. 38 § 1
k.p. Mimo iz skarzacy powotuje sie w uzasadnieniu wniosku na naruszenia

przepisow postepowania nie odwotuje sie wprost do zadnego z przepiséw Kodeksu
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postepowania cywilnego a jedynie opisowo zarzuca ,nieujawnienie w uzasadnieniu
wyroku oczywistego i bezspornego ustalenia, ze do rozwigzania umowy o prace
doszto w sposéb razgco sprzeczny z prawem — na skutek naruszenia trybu
rozwigzania stosunku pracy”, co pozwala jedynie domniemywaé, ze skarzgcemu
chodzi o przepisy postepowania wymienione w podstawach skargi kasacyjnej.

Tymczasem, jak wspomniano powyzej, o tym, Zze skarga kasacyjna jest
uzasadniona nie moze decydowa¢ argumentacja zawarta w uzasadnieniu jej
podstaw a do wykazania oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej nie jest
wystarczajgce podjecie ogolnej polemiki z orzeczeniem Sadu drugiej instanciji.
Ponadto - wbrew odmiennemu twierdzeniu skarzgcego - uzasadnienie wyroku jest
jasne w sferze faktycznej i rzeczowe w argumentacji prawnej, a art. 327 k.p.c.
(poprzednio art. 328 § 2 k.p.c.) nie jest przepisem, ktory stanowitby ptaszczyzne do
podwazania podstawy faktycznej i prawnej rozstrzygniecia (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 11 lutego 2020 r., | PK 19/19, LEX nr 3221263). Sad
Najwyzszy wielokrotnie wskazywat, ze powofanie sie w skardze kasacyjnej na
naruszenie art. 328 § 2 k.p.c. (obecnie art. 3271 k.p.c.) jest usprawiedliwione tylko w
tych wyjatkowych wypadkach, gdy uzasadnienie wyroku sgadu drugiej instancji nie
zawiera wszystkich wymaganych elementow lub zawiera tak kardynalne braki, ze
niemozliwe jest dokonanie oceny toku wywodu, ktéry doprowadzit do wydania
orzeczenia, co uniemozliwia przeprowadzenie kontroli kasacyjnej. Tylko bowiem
wowczas stwierdzone wady mogg mie¢ wptyw na wynik sprawy (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 26 stycznia 2021 r., Il UK 45/21, LEX nr 3112371 i
orzeczenia tam powotane), a taka sytuacja nie ma miejsca w tej sprawie.

Z tych wzgledow, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. Sgd Najwyzszy odmowit
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, orzekajgc o kosztach postepowania

kasacyjnego w mysl art. 98 § 1 k.p.c.

a.s.
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