Sygn. akt Il PK 84/19

POSTANOWIENIE

Dnia 19 sierpnia 2020 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Leszek Bielecki

w sprawie z powodztwa H. K.

przeciwko Spotdzielni [...]. w G.

o przywroécenie do pracy,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 19 sierpnia 2020 r.,

skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego w O.

z dnia 19 listopada 2018 r., sygn. akt IV Pa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

2. zasadza od Skarbu Panstwa - Sagdu Okregowego w O. na
rzecz radcy prawnego A. |. tytulem kosztéw nieoptaconej
pomocy prawnej udzielonej z urzedu w postepowaniu
kasacyjnym kwote 240,00 zt (dwiescie czterdziesci) powiekszong
o stawke podatku od towaréw i ustug przewidziang dla tego
rodzaju czynnosci w przepisach o podatku od towaréw i ustug.

3. nie obcigza powo6dki obowigzkiem zwrotu stronie pozwanej

kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 29 grudnia 2017 r. H. K. wniosta o uznanie za bezskuteczne
o$wiadczenia pozwanego Spotdzielni [...] w G. Oddziat Zaktad Produkgiji [...] w M. z
dnia 15 grudnia 2017 r. o rozwigzaniu umowy O prace za wypowiedzeniem oraz

whniosta o0 zasgdzenie kosztow procesu wedtug norm przepisanych. W uzasadnieniu



powddka wskazata, ze przez 34 lata pracy byta sumiennym pracownikiem, nikt nie
miat do niej zadnych zastrzezen, nie byta réwniez karana dyscyplinarnie. W dniu 24
pazdziernika 2017 r. pozwany powierzyt powodce czasowe wykonywanie innej
pracy niz okreslona w umowie na okres od dnia 1 listopada 2017 r. do dnia 31
stycznia 2018 r. Powodka starata sie wykonywac prace w sposob nalezyty, jednak
z uwagi na ktopoty ze zdrowiem w dniu 6 grudnia 2017 r. ztozyta na piSmie prosbe
o przywrdcenie jej do pracy na stanowisko odpowiadajgce jej kwalifikacjom.
W odpowiedzi na powyzsze pismo pozwany ziozyt powddce w dniu 15 grudnia
2017 r. oswiadczenie o rozwigzaniu umowy o prace z zachowaniem 3
miesiecznego okresu wypowiedzenia. Zdaniem powddki zawarte w oswiadczeniu
przyczyny sg nieprawdziwe, zas samo powierzenie jej pracy innej niz okreslona w
umowie byto nieuzasadnione oraz, ze pozwany swym dziataniem naruszyt art. 30 §
4 K.p.

Wedle stanowiska strony pozwanej wypowiedzenie dokonane powddce jest
zwyklym sposobem rozwigzania stosunku pracy, zas przyczyny wypowiedzenia sg
rzeczywiste i lezg po stronie powodki jako pracownika, ktéra to swoim dziataniem,
opisanym w odpowiedzi na pozew, naruszyta w sposob razgcy swoje obowigzki i
narazita pozwanego na straty finansowe.

Wyrokiem z 3 kwietnia 2018 r., sygn. akt IV P (...) Sgd Rejonowy w B. oddalit
powodztwo oraz odstgpit od obcigzania powddki kosztami procesu. W ocenie Sgdu
Rejonowego przestanki formalne rozwigzania z powddkg umowy o prace zostaty
spetnione, albowiem pracownik otrzymat od pracodawcy pismo zawierajgce
rozwigzanie umowy o prace za wypowiedzeniem, co potwierdzit ztozonym przez
siebie podpisem. Jednoczesnie rozwigzanie umowy o prace zawierato bardzo
doktadnie okreslong przyczyne takiego zachowania pracodawcy, a ponadto jak
wskazujg dowody, przyczyna zawarta w wypowiedzeniu faktycznie istniata (razgce
naruszenie obowigzkéw pracowniczych, narazenie pracodawcy na straty
finansowe). Poza sporem byt fakt, Ze wszyscy pracownicy laboratorium zostali
przeniesieni na inne stanowiska pracy, w zwigzku z czym nie sposéb uznaé, iz
jedynie powddka zostata ukarana przez pracodawce. Sad stwierdzit, ze poza
jednym zaswiadczeniem brak jest dowoddw, ze zdrowie powddki uniemozliwiato jej

prace, zas wniosek o przywrocenie do pracy w ramach kwalifikacji zawodowych



powodki w kontekscie uchybien jakich sie dopuscita byt bezzasadny i musiat
skutkowaé rozwigzaniem z nig umowy o prace. Strona powodowa zatem, zdaniem
Sadu, nie wykazata, iz wskazane w o$wiadczeniu o rozwigzaniu umowy O prace
przestanki byly jedynie dziataniem pozornym, majgcym na celu pozbycie sie
powodki z pracy.

W apelacji skarzgca Spétka podniosta, ze Sgd Rejonowy naruszyt przepisy
postepowania, tj. art. 233 § 1 k.p.c. poprzez popetnienie btedéw w ustaleniach
faktycznych i pominiecie okreslonych dowodéw w sprawie oraz naruszyt przepisy
prawa materialnego, tj. art. 45 § 1 w zwigzku z art. 30 § 4 k.p. poprzez uznanie, ze
wskazana przyczyna byta prawdziwg przyczyng rozwigzania z powodkag stosunku
pracy i uznanie, ze wskazana przez pozwanego przyczyna wypowiedzenia
uzasadniata rozwigzanie z powodkg stosunku pracy w takim trybie.

Sad Okregowy w O. wyrokiem z 19 listopada 2018 r., sygn. akt IV Pa (...)
oddalit apelacje jako nie zastugujgcag na uwzglednienie i zasgdzit od powddki na
rzecz pozwanego kwote 120,00 zt tytutem zwrotu kosztéw procesu za instancje
odwotawczg. Zdaniem Sgdu drugiej instancji, Sgd Rejonowy dokonat prawidiowej
oceny zebranego w sprawie materialu dowodowego w ramach prerogatyw
przystugujgcych z mocy art. 233 § 1 k.p.c. i na tej podstawie poczynit trafne
ustalenia faktyczne, co do okolicznosci istotnych dla rozstrzygniecia sprawy oraz
prawidtowo wskazat podstawe prawng tegoz rozstrzygniecia, wywodzgc logiczne i
znajdujgce oparcie w prawie materialnym wnioski. Na gruncie prawidtowo
ustalonego przez Sad pierwszej instancji stanu faktycznego, nie moze ulegac
watpliwosci, ze przyczyna wypowiedzenia miata charakter rzeczywisty, a zdarzenia
powodujgce taki stan rzeczy faktycznie wystgpity. W zwigzku z powyzszym, w
ocenie Sadu Okregowego brak jest jakichkolwiek podstaw, wbrew twierdzeniom
apelacji, ze Sad pierwszej instancji wadliwie ocenit zgromadzony materiat
dowodowy, a wywiedzione przez powodke w tym przedmiocie zarzuty sg
niezasadne.

We wniosku z 24 kwietnia 2019 r. skarzgca wnosi 0 przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania, skarzgc wyrok Sgdu Okregowego w O. z 19 listopada
2018 r., sygn. akt IV Pa (...) w catodci i twierdzac, Zze w sprawie wystepuje istotne

zagadnienie prawne, a ponadto istnieje potrzeba wyktadni przepisbw budzgcych



powazne watpliwosci. Skarga jest oparta na naruszeniu przepisow prawa
materialnego, tj. art. 45 p 1 k.p. poprzez jego niewtasciwe zastosowanie oraz art. 30
§ 4 k.p. w zwigzku z art. 8 k.p. poprzez réwniez jego niewtasciwe zastosowanie.
Istotne zagadnienie prawne wigze sie z odpowiedzig na pytanie, w jakim terminie
od dowiedzenia sie o przyczynie wypowiedzenia, pracodawca moze ziozyc¢
pracownikowi oswiadczenie o rozwigzaniu umowy o prace z zachowaniem okresu
wypowiedzenia w kontekscie zdezaktualizowania sie owej przyczyny na skutek
zachowania samego pracodawcy? W zwigzku z tym zasadne jest dokonanie
wykfadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci dotyczgcych
terminu (okresu) w jakim pracodawca od momentu dowiedzenia sie o wystgpieniu
przyczyny rozwigzania stosunku pracy, jest uprawniony do ztozenia pracownikowi
oswiadczenia o zakonczeniu stosunku pracy za wypowiedzeniem. Zdaniem
skarzgcej, przywotane w skardze orzecznictwo wskazuje na potrzebe
jednoznacznego dookreslenia przedmiotowego terminu.

W uzasadnieniu skarzgca podnosi, ze pozwany pracodawca pomimo
powziecia wiedzy o zaistniatej sytuacji nie zdecydowat sie na rozwigzanie stosunku
pracy z powddkg. Zapewne na zachowanie pracodawcy miaty wptyw rézne
uwarunkowania m.in. dotychczasowy nienaganny stosunek powddki do
wykonywanych zadan, staz pracy i doswiadczenie, a takze watpliwosci co do oceny
indywidualnej winy poszczegoélnych pracownikéw. Tym bardziej budzi sprzeciw
powddki stanowisko pozwanego, zalegalizowane niejako przez sad drugiej instancji
w zaskarzonym wyroku, ktéry po uptywie kilku miesiecy od powziecia wiedzy o
przyczynie wypowiedzenia, ale za to niezwiocznie po powzieciu wiedzy o stanie
zdrowia powoddki — faktycznie uniemozliwiajgcym jej dalsze zatrudnianie na
stanowisku pomocnika mleczarskiego, ale mogagcej wykonywacC inng prace w
pozwanej spoétdzielni - zwalnia jg z pracy.

Skarzgca wnosi o uchylenie zaskarzonego wyroku Sgdu Okregowego w O.
w cato$ci i przekazanie sprawy Sgdowi drugiej instancji do ponownego rozpatrzenia,
pozostawiajgc temu Sgdowi rozstrzygniecie o kosztach postepowania kasacyjnego,
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i orzeczenie co do istoty sprawy. W
przypadku nie uwzglednienia skargi kasacyjnej lub nie przyjecia jej do rozpoznania

skarzgca wnosi 0 nieobcigzanie powddki kosztami procesu i przyznanie kosztéw



nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej powddce z urzedu - wedtug norm

przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Stosownie do art. 398° § 1 k.p.c. Sgd Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng
do rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1),
istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgddw (pkt 2), zachodzi niewaznosc¢
postepowania (pkt 3) lub skarga jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4). Ponadto,
zgodnie z art. 398* § 2 k.p.c., okreslajgcym wymogi formalne skargi kasacyjnej,
skarga powinna zawiera¢ wniosek o przyjecie do rozpoznania i jego uzasadnienie.
Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien zatem wskazywac,
ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci wymienionych w powofanym
wczesniej art. 398° § 1 k.p.c., a jego uzasadnienie winno zawieraé argumenty
Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie
kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez Sad Najwyzszy. Skarga
kasacyjna nie jest bowiem (kolejnym) srodkiem zaskarzenia przystugujgcym od
kazdego rozstrzygniecia sadu drugiej instancji konczacego postepowanie w
sprawie, z uwagi na przewazajacy w jej charakterze element interesu publicznego.
Stuzy ona kontroli prawidtowos$ci stosowania prawa, nie bedac instrumentem
weryfikacji trafnosci ustaleh faktycznych stanowigcych podstawe zaskarzonego
orzeczenia. Skarga kasacyjna, jako szczegoélny srodek zaskarzenia, stuzy realizacji
interesu publicznego w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci. Funkcje
postepowania kasacyjnego powodujg, ze wniosek o przyjecie skargi do
rozpoznania oraz jego uzasadnienie powinny koncentrowac sie na wykazaniu, iz w
konkretnej sprawie zachodzg okolicznosci przemawiajgce za interwencjg Sadu
Najwyzszego.

Rozpoznanie skargi kasacyjnej nastepuje tylko z przyczyn kwalifikowanych,
gdyz tylko one decydujg o wyniku ,przedsgdu”. Wedtug utrwalonego orzecznictwa
Sadu Najwyzszego, skarga kasacyjna powinna by¢ tak zredagowana i

skonstruowana, by Sgd Najwyzszy nie musiat poszukiwa¢ w jej podstawach lub ich



uzasadnieniu pozostatych elementow kreatywnych skargi, ani tym bardziej sie ich
domysla¢ (postanowienia Sadu Najwyzszego: z 9 czerwca 2008 r., Il UK 38/08,
LEX nr 494134, z 12 wrzesnia 2018 r., lll UK 178/17). Ponadto skarga kasacyjna ze
wzgledu na szczegodlng podstawe przedsgdu z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c., zostaje
przyjeta do rozpoznania tylko wtedy, gdy wniosek samodzielnie wskazuje i
wykazuje naruszenie konkretnych przepiséw prawa procesowego lub materialnego,
ktére bez watpliwosci prowadzi do stwierdzenia, ze wyrok jest oczywiscie wadliwy i
dlatego skarga powinna zosta¢ przyjeta do rozpoznania (postanowienie Sadu
Najwyzszego z 19 lutego 2014 r., | PK 266/13).

Trzeba zwroci€¢ uwage, ze oparcie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania na tym, ze istnieje potrzeba wyktadni przepiséw budzgcych powazne
watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow wymaga
wykazania, ze okreslony przepis prawa, mimo, iz budzi powazne watpliwosci, nie
doczekat sie wyktadni albo niejednolita wyktadnia wywotuje wyraznie wskazane
przez skarzgcego rozbieznosci w orzecznictwie w odniesieniu do identycznych lub
podobnych stanéw faktycznych, ktére nalezy przytoczy¢ (postanowienie Sadu
Najwyzszego z 24 pazdziernika 2019 r., V CSK 220/19, LEX nr 2744163).
W przedmiotowej sprawie nalezy zwréci¢ uwage, ze przepis art. 45 § 1 k. p. (ani
zaden inny) - odmiennie niz art. 52 § 2 k.p. - nie przewiduje terminu na ztozenie
przez pracodawce oswiadczenia o wypowiedzeniu. Zachowanie lub utrata
aktualnosci przyczyny wypowiedzenia sg relatywizowane do okolicznosci
konkretnej sprawy (wyrok Sgdu Najwyzszego z 15 listopada 2018 r., | PK 150/17,
OSNP 2019 nr 6, poz. 70). Nalezy takze wskaza¢, przywotany w skardze, wyrok
Sadu Najwyzszego z 18 pazdziernika 2016 r. w sprawie | PK 236/15, zgodnie z
ktérym, pracodawca nie jest zwigzany jakimkolwiek terminem na dokonanie
wypowiedzenia umowy o prace, w szczegodlnosci nie jest to uzaleznione od czasu,
jaki uptynagt od zdarzen, ktére stanowig podstawe do dokonania wypowiedzenia
(LEX nr 2278322). Podobny wydzwiek posiada wyrok Sgdu Najwyzszego, takze
przywotany w skardze, z 23 listopada 2010 r. w sprawie | PK 105/10, gdzie
stwierdzono, iz wypowiedzenie nie jest ograniczone terminem do ujawnienia
przyczyny uzasadniajgcej rozwigzanie umowy. Jezeli jednak okolicznos¢

uzasadniajgca wypowiedzenie na skutek uptywu czasu stata sie nieaktualna ze



wzgledu na cel wypowiedzenia, moze by¢ ono uznane za nieuzasadnione (LEX nr
686795). Powotane w skardze orzecznictwo nie tyle jest rozbiezne, ale raczej
zbiezne, w kazdym przypadku pozostawiajgc ocene konkretnemu sktadowi
orzekajgcemu, w tym zwlaszcza sgadow powszechnych. Natomiast polemika z
ustaleniami faktycznymi i oceng dowodow dokonang przez Sad drugiej instancji,
zgodnie z art. 3982 § 3 k.p.c. uchyla sie spod kontroli kasacyjnej Sadu
Najwyzszego.

W rozpoznawanej sprawie wniosek o przyjecie do rozpoznania skargi
kasacyjnej zostat oparty rowniez na przestance wystepowania w sprawie istotnego
zagadnienia prawnego (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.). Nie mozna jednak uznaé, ze
skarzgca wykazata istnienie tych przestanek przyjecia skargi do rozpoznania.

Powotujgc sie na przestanke istotnego zagadnienia prawnego w rozumieniu
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. skarzgca powinna mie¢ na uwadze, ze wskazanie
zagadnienia prawnego uzasadniajgcego wniosek o rozpoznanie skargi kasacyjnej
powinno nastgpi¢ przez okreslenie przepiséw prawa, w zwigzku z ktérymi zostato
sformutowane i wskazaniu argumentoéw, ktoére prowadzg do rozbieznych ocen.
Dopiero bowiem wdéwczas Sgd Najwyzszy ma podstawe do oceny, czy
przedstawione zagadnienie jest rzeczywidcie zagadnieniem ,prawnym” oraz czy
jest to zagadnienie ,istotne” (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 10 maja
2001 r., Il CZ 35/01, OSNC 2002 nr 1, poz. 11; z dnia 13 sierpnia 2002 r., | PKN
649/01, OSNP 2004 nr 9, poz. 158; z dnia 14 lutego 2003 r., | PK 306/02, Wokanda
2004 nr 7-8, poz. 51; z dnia 10 stycznia 2012 r., | UK 305/11, LEX nr 1215784; z
dnia 23 marca 2012 r., Il PK 284/11, LEX nr 1214575; z dnia 10 wrzesnia 2014 r., |
CSK 729/13, LEX nr 1532950; z dnia 2 grudnia 2014 r., Il CSK 376/14, LEX nr
1622307; z dnia 14 kwietnia 2015 r., Il PK 217/14, LEX nr 678073; z dnia 28
pazdziernika 2015 r., | PK 17/15, LEX nr 2021940; z dnia 14 stycznia 2016 r.,
[ CSK 382/15, LEX nr 2090999). Ponadto przez istotne zagadnienie prawne, 0
ktérym mowa w art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., nalezy rozumie¢ problem o charakterze
prawnym, powstaty na tle konkretnego przepisu prawa, majgcy charakter
rzeczywisty w tym znaczeniu, ze jego rozwigzanie stwarza realne i powazne
trudnosci. Problem ten musi mie¢ jednoczesnie charakter uniwersalny, przez co

nalezy rozumieC, ze jego rozwigzanie powinno stuzy¢é rozstrzyganiu innych



podobnych spraw. Jednoczesnie obowigzkiem skarzgacego jest wywiedzenie i
uzasadnienie wystepujgcego w sprawie problemu w sposob zblizony do tego, jaki
przewidziany jest przy przedstawianiu zagadnienia prawnego przez sad
odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c. (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z
dnia 9 maja 2006 r., V CSK 75/06, LEX nr 1102817). Sformutowanie zagadnienia
powinno zatem odwotywac sie w sposdb generalny i abstrakcyjny do tresci przepisu,
ktéry nie podlega jednoznacznej wyktadni, a ktérego wyjasnienie przez Sad
Najwyzszy przyczyni sie do rozwoju jurysprudencji i prawa pozytywnego. Rolg
Sadu Najwyzszego, jako najwyzszego organu sgdowego w Rzeczypospolitej
Polskiej, nie jest bowiem dziatanie w interesie indywidualnym, lecz powszechnym,
poprzez ochrone obowigzujgcego porzadku prawnego przed dowolnoscig
orzekania i ujednolicanie praktyki stosowania prawa pozytywnego. Nie kazde wiec
orzeczenie, nawet Dbtednie wydane, zastuguje na kontrole w postepowaniu
kasacyjnym (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 4 lutego 2000 r., Il CZ
178/99, OSNC 2000 nr 7-8, poz. 147; z dnia 18 marca 2004 r., | PK 620/03, LEX
nr 513011; z dnia 8 lipca 2004 r., Il PK 71/04, LEX nr 375715 i z dnia 16 kwietnia
2008 r., | CZ 11/08, LEX nr 393883). Nie spetnia okreslonego w art. 398° § 1 pkt 1
k.p.c. wymagania sformutowanie istotnego zagadnienia prawnego w sposéb ogolny
i nieprecyzyjny, a zwlaszcza ograniczenie sie do samego postawienia pytania, bez
odniesienia sie do probleméw interpretacyjnych przepiséw (por. postanowienia
Sadu Najwyzszego z dnia 25 lutego 2008 r., | UK 332/07, LEX nr 452451 i z dnia
21 maja 2008 r., | UK 11/08, LEX nr 491538).

Skarzacy, ktéry jako uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania wskazat wystgpienie istotnego zagadnienia prawnego, powinien
odpowiednio sformutowaC zagadnienie prawne, wskazaC przepisy prawa, nha
ktorych tle zagadnienie sie wytonito oraz przedstawi¢ argumentacje jurydyczng
uzasadniajgcg mozliwosc¢ rozbieznych ocen prawnych oraz swiadczgcg o istotnosci
tego zagadnienia. Zagadnienie jest istotne, jezeli jego rozstrzygniecie ma
znaczenie dla ukierunkowania praktyki sgdowej i rozstrzygniecia sprawy, w ktérej
zagadnienie powstato, wywotuje powazne watpliwosci, a zarazem nie byto

dotychczas rozstrzygniete w judykaturze albo dotychczasowe orzecznictwo



wymaga zmiany (postanowienie Sgdu Najwyzszego z 31 stycznia 2020 r., V CSK
327/19, LEX nr 2772828).

W zakresie granic kognicji naleznej Sgdowi Najwyzszemu, w sytuacji, gdy
skarga kasacyjna ogranicza sie tylko do zarzutéw dotyczgcych ustalenia faktéw lub
oceny dowodow, nie wskazujgc na inne naruszenia prawa, jest ona
niedopuszczalna jako nieoparta na ustawowej podstawie (postanowienie Sadu
Najwyzszego z 2 marca 2012 r., lll PK 73/11).

Biorgc powyzsze pod uwage, nalezy takze zauwazy¢, ze twierdzenia skargi
stanowig w istocie polemike z ustaleniami faktycznymi i oceng dowoddéw dokonang
przez Sad drugiej instancii, co zgodnie z art. 3982 § 3 k.p.c. uchyla sie spod kontroli
kasacyjnej. Sad Najwyzszy zwigzany byt ustaleniami faktycznymi oraz oceng
materiatu dowodowego dokonang w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku (art. 39813
§ 2 k.p.c.).

Z powyzszych wzgledoéw, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. orzeczono jak w
sentencji.

Na podstawie art. 102 k.p.c. Sad odstepuje od obcigzania powddki kosztami
zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym z powodow uzasadnionych
spotecznym charakterem sprawy.

Na podstawie § 10 ust. 4 pkt 1 w zwigzku z § 9 ust. 1 pkt 1 rozporzgdzenia
Ministra Sprawiedliwosci z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie optat za czynnosci
radcow prawnych (Dz.U. z 2018 r., poz. 265) zasgdza na rzecz radcy prawnego A. I.
kwote 240,00 zt (dwiescie czterdziesci ztotych) tytutem nieoptaconej pomocy

prawnej udzielonej z urzedu.



