Sygn. akt Il PK 324/16

POSTANOWIENIE

Dnia 25 pazdziernika 2017 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z powodztwa A.W.

przeciwko Muzeum [...]w G.

o zapfate,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w |zbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 25 pazdziernika 2017 r.,

skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w L.

z dnia 14 lipca 2016 r., sygn. akt V Pa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpznania bez
obcigzania skarzacej kosztami zastepstwa procesowego strony

pozwanej w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w L. V Wydziat Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych wyrokiem z
dnia 14 lipca 2016 r. oddalit apelacje powddki A.W. wniesiong od punktu drugiego
wyroku Sadu Rejonowego w G. IV Wydziatu Pracy z dnia 9 marca 2016 r.,
ustalajgcego w punkcie pierwszym, ze powodka byta zatrudniona w pozwanym
Muzeum [...] w G. od 1 do 31 stycznia 2011 r. oraz od 1 do 31 maja 2011 r. na
podstawie uméw o prace na stanowisku adiunkta w petnym wymiarze czasu pracy,
a w punkcie drugim oddalajgcego powodztwo o zaptate kwot po 5.000 zt tytutem
odszkodowania i zadosCuczynienia z tytutu mobbingu oraz odprawy z tytutu

rozwigzania umowy o prace z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy.



W skardze kasacyjnej powodka zarzucita naruszenie: 1/ art. 367 § 1 k.p.c. w
zwigzku z art. 176 ust. 1 oraz art. 78 Konstytucji RP w zwigzku z art. 382, 227, 217
§ 2, art. 328 § 2, art. 235 § 1, art. 391 § 1, art. 386 § 4 oraz art. 387 § 1 k.p.c.
.przez ich niezastosowanie i pomimo uznania przez Sad drugiej instancji, ze
uzasadnienie wyroku Sgdu pierwszej instancji zawiera pewne niedoktadno$ci i nie
zawiera rozbudowanej analizy zeznan swiadkow, przez co nie uzewnetrznia w peni
procesu oceny dowodow, dokonanie przez Sad drugiej instancji polemiki,
uzupetnienia uzasadnienia wyroku Sadu pierwszej instancji w ich oparciu oraz
oceny materialu dowodowego zgromadzonego w toku postepowania
pierwszoinstancyjnego, w szczegolnosci w zakresie oceny zeznan $Swiadkéw i
stron, co doprowadzito do naruszenia zasady dwuinstancyjnosci, bezposredniosci
oraz uniemozliwito kontrole orzeczenia w drodze postepowania apelacyjnego,
albowiem ze wzgledu na uchybienia poczynione przez Sad pierwszej Instancji,
stwierdzone rowniez przez Sgd drugiej instancji, wyrok Sadu pierwszej instancji
powinien by¢ uchylony, a sprawa przekazana do ponownego rozpoznania, wobec
braku odzwierciedlenia oceny faktycznej Sadu pierwszej instancji, co réwniez
pozbawito powddke prawa do sprawiedliwego procesu”; 2/ art. 258 w zwigzku z 130
§ 1 oraz art. 391 § 1 k.p.c. przez btedng wyktadnie i uznanie, ze ,wniosek
dowodowy ztozony przez powoddke o przestuchanie swiadkéw N.M. i M.R. posiada
braki formalne, albowiem powddka wskazata alternatywne adresy sSwiadkéw,
pomimo tego, ze ustawodawca nie naktada na strone obowigzku wskazywania
jednego adresu do doreczen, a oznaczenie swiadkdéw w ten sposob, aby wezwanie
byto mozliwe, co w okreslonej sytuacji, moze nastgpic, jezeli strona wskaze dwa lub
wiecej adresow do doreczen Swiadkéw, co w konsekwencji doprowadzito do
naruszenia nastepujacych przepiséw prawa postepowania: art. 386 § 4 w zwigzku z
391 § 1, art. 227, 217 § 2, art. 236 i 242 k.p.c. przez niezastosowanie i nieuchylenie
zaskarzonego wyroku, w sytuacji w ktérej Sgd pierwszej instancji nie rozpoznat
istoty sprawy, oddalajgc wnioski o przestuchanie swiadkow, ktérych przestuchanie
uwzgledniajgc tresé ich pisemnych notatek byto konieczne i mogto mie¢ wptyw na
rozstrzygniecie, zas Sad drugiej instancji postanowienie o oddaleniu tego wniosku
dowodowego uznat za zasadne”, 3/ art. 235 § 1 w zwigzku z art. 382, 248 § 1, art.
391 § 1, art. 227 i 217 § 1 k.p.c. przez btedng wyktadnie i uznanie, ze Sad



pierwszej instancji prawidtowo ,dopuscit jako dowdd dokumenty znajdujgce sie w
aktach sprawy karnej, w sytuacji w ktorej Sad pierwszej instancji dopuscit jako
dowdd akta sprawy karnej, zas kodeks postepowania cywilnego nie zna dowodu z
akt sprawy, zas sgd odwotawczy rowniez na tej podstawie dokonat swoich ustalen i
rozpoznat apelacje”. Dodatkowo powddka zarzucita naruszenie przepiséw prawa
materialnego przez btedng wyktadnie art. 943 § 1 i 2 w zwigzku z art. 111 i 112 w
zwigzku z art. 22 § 1 oraz art. 100 § 1 k.p. i uznanie, ze prawo pracodawcy do
kontrolowania i dyscyplinowania w ramach hierarchicznego podporzgdkowania
pracownika w stosunku pracy wyprzeda i uchyla ochrone pracownika przed
dziataniami mobbingujgcymi pracodawcy oraz uchyla lub ogranicza obowigzek
pracodawcy przeciwdziatania przeciwko mobbingowi i dyskryminacji pracownika, co
skutkowatoby, przy takiej interpretacji, pominieciem obowigzku pracodawcy
szanowania godnosci i dobr osobistych pracownika.

Skarzgca wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na
wystepujgce w sprawie istotne zagadnienia prawne: 1/ ,czy Sad drugiej instancji
rozpoznajgcy wniesiong apelacje i ustalajgc, ze uzasadnienie Sadu pierwszej
instancji zawiera niedoktadnosci, nie zawiera rozbudowanej analizy zeznan
Swiadkow i brak jest uzewnetrznienia procesu oceny dowoddéw, moze w ramach
postepowania apelacyjnego dokona¢ polemiki, uzupetniajgcej ocene materiatu
dowodowego zgromadzonego w toku postepowania pierwszoinstancyjnego oraz
uzupetnienia uzasadnienia wyroku Sagdu pierwszej instancji, majgc na uwadze
obowigzywanie zasady dwuinstancyjnosci oraz bezposredniosci, tym samym
pozbawiajgc strone prawa do instancyjnej kontroli tych dowodéw, 2/ czy prawo
pracodawcy do kontrolowania i dyscyplinowania w ramach hierarchicznego
podporzgdkowania pracownika w stosunku pracy wyprzedza i uchyla ochrone
pracownika przed dziataniami mobbingujgcymi pracodawcy i uchyla lub ogranicza
obowigzek pracodawcy przeciwdziatania mobbingowi, co faktycznie skutkowatoby
naruszeniem obowigzku pracodawcy szanowania godnosci i dobr osobistych
pracownika i jest to sprzeczne z zasadami wspoétzycia spotecznego w
szczegolnosci z zasadg rownosci uczciwosci oraz poszanowania praw
pracowniczych. Ponadto skarzgca twierdzita, Ze skarga jest oczywiscie

uzasadniona, ,poniewaz Sad drugiej instancji, wbrew obowigzujgcej zasadzie



dwuinstancyjnosci oraz bezposredniosci, dokonat postepowania dowodowego za
Sad pierwszej instancji, w szczegolnosci w zakresie oceny Swiadkow i stron, co
uniemozliwito powodce kontrole orzeczenia w postepowaniu apelacyjnym. Ponadto
Sad drugiej instancji uznat, ze prawidtowe byto dopuszczenie przez Sad pierwszej
instancji dowodu z akt sprawy karnej - Sgdu Rejonowego w G., Il Wydziat Karny,
sygnatura akt Il K [...], pomimo tego, ze kodeks postepowania cywilnego nie zna
dowodu z ,akt sprawy”.

Wskazujgc na powyzsze wniosta o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci
i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania i zasgdzenie od pozwanego na
rzecz powodki kosztow postepowania kasacyjnego wedtug norm przepisanych z
uwzglednieniem kosztéw zastepstwa procesowego.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng pozwany wnidost o wydanie
postanowienia o0 odmowie przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, ewentualnie
0 jej oddalenie i zasgdzenie zwrotu kosztow postepowania, w tym kosztéw

zastepstwa procesowego.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie zastugiwata na przyjecie do rozpoznania. Chybione
okazaly sie proceduralne zarzuty kasacyjne, poniewaz z kontestowanego w
skardze uzasadnienia zaskarzonego wyroku wystarczajgco i nalezycie wynikaty
oceny, ktore zaprzeczyty subiektywnym odczuciom skarzgcej o stosowaniu wobec
niej mobbingu. Proceduralne zarzuty kasacyjne mogtyby by¢ usprawiedliwione tylko
wyjagtkowo, gdyby tres¢ uzasadnienia zaskarzonego wyroku Sgdu drugiej instanc;ji
uniemozliwiata zweryfikowanie ustaleh faktycznych oraz oceny motywow, ktore
doprowadzity do wydania zaskarzonego orzeczenia, tj. w przypadku zastosowania
prawa materialnego do niedostatecznie ustalonego stanu faktycznego (por. wyroki
Sadu Najwyzszego z dnia 5 wrzesnia 2001 r., | PKN 615/00, OSNP 2003 nr 15,
poz. 352; z dnia 8 marca 2010 r., Il PK 260/09, LEX nr 590229). Tymczasem
dziatania bezpos$redniej przetozonej powddki polegaty na ,stanowczym, ostrym
reagowaniem na bfedy pracownikow i konsekwentnym sprzeciwianiu sie

kwestionowaniu jej metod”, przeto nie wykraczaty poza dyrektywne uprawnienia



kierownicze w celu zapewnienia realizacji Swiadczonych ustug konserwatorskich
(por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 22 kwietnia 2015 r., Il UK 166/14, LEX nr
1712815). Natomiast jednorazowo kontrowersyjne, a zatem incydentalne polecenie
noszenia przez jeden dzien kartki przyczepionej do fartucha powddki z napisem ,A.
niszczy zabytki” nie wyczerpywato znamion uporczywego i dtugotrwatego nekania
lub zastraszania powddki i to z zamiarem jej izolowania lub wyeliminowania z
zespotu wspotpracownikéw (art. 943 § 1 k.p.), zwlaszcza ze powddka mogia
odmowi¢ wykonania takiego dyscyplinujgcego naduzycia pracodawcy, ktore
wykraczato poza jej obowigzki pracownicze. W takiej ,niemobbingowej” ocenie tego
jednostkowego incydentu nie bez znaczenia byt ujawniony konflikt pomiedzy
dwiema grupami konserwatorow pracujgcych w pozwanym muzeum nha gruncie
odmiennych koncepcji realizacji prac konserwatorskich, przy czym powodka
nalezata do grupy kontestujgcej oczekiwania kierowniczki pracowni konserwacji.
Ujawnione istotne okolicznosci wystarczaty do prawidtowego negatywnego osadu
sprawy przez Sad drugiej instanciji, ktéry orzeka suwerennie na podstawie materiatu
zebranego w postepowaniu w pierwszej instancji oraz w postepowaniu apelacyjnym
(art. 382 k.p.c.), przeto nie byto potrzeby wyjasniania sformutowanych w skardze
kasacyjnej nieistotnych zagadnien prawnych, ktore nie wymagaty interwencji
kasacyjnej najwyzszej instancji sgdowej w odniesieniu do skargi, ktéra w zadnym
razie nie mogta by¢ uznana za oczywiscie uzasadniona.

Majgc powyzsze na uwadze Sgd Najwyzszy postanowit jak w sentencji na
podstawie art. 398° § 2 k.p.c., odstepujgc od obcigzania skarzgcej kosztami
zastepstwa procesowego strony pozwanej w postepowaniu kasacyjnym (art. 102
k.p.c.).

as



