Sygn. akt Il PK 317/15

POSTANOWIENIE

Dnia 22 wrzesnia 2016 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Jolanta Franhczak

w sprawie z powoddztwa Z. G.

przeciwko U. Spoice z 0.0. w S.

o ryczatt za noclegi, wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, za prace w godzinach
nocnych, za czas dyzurow i zwrot dokonanego potrgcenia,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 22 wrzesnia 2016 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)

z dnia 7 maja 2015 r., sygn. akt lll APa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania i nie

obcigza strony pozwanej kosztami postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w W. wyrokiem z
dnia 16 grudnia 2014 r., po rozpoznaniu powodztwa Z. G. przeciwko pozwanej U.
Spotce z o0.0. z siedzibg w S. o ryczatt za noclegi, wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe, za prace w godzinach nocnych i zwrot dokonanego potrgcenia,
zasadzit od pozwanej na rzecz powoda kwote 3.383,14 zt z ustawowymi odsetkami
za zwtoke od dnia 29 sierpnia 2012 r. (pkt I), oddalit dalej idgce powddztwo (pkt Il)
oraz orzekt o kosztach postepowania (pkt Il - V).

Sad Apelacyjny - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w (...), po
rozpoznaniu apelacji obu stron, wyrokiem z dnia 7 maja 2015 r. zmienit zaskarzony

wyrok w jego punkcie Il w ten sposéb, ze zasgdzit od pozwanej na rzecz powoda



kwote 7.480 zt wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 29 sierpnia 2012 r. oraz
kwote 64.839,25 zt tytutem ekwiwalentu za noclegi odbyte przez powoda w trakcie
podrdzy stuzbowych poza granicami kraju wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi
od wyszczegolnionych w wyroku kwot (pkt 1), dalej idgcg apelacje oddalit (pkt Il)
oraz orzekt o kosztach postepowania (pkt Ill).

Sad Apelacyjny, zasgdzajgc na rzecz powoda wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe, za prace w porze nocnej oraz za dyzury obejmujgce nieuznany przez
Sad pierwszej instancji okres 22 miesiecy (od dnia 1 wrzesnia 2009 r. do dnia 30
czerwca 2012 r.), wskazat, ze za brak ewidencji czasu pracy za ten okres
odpowiada pozwana. Ponadto podnidst, Ze Sad pierwszej instancji prawidtowo
ustalit, iz pracodawca nie zapewnit powodowi noclegu w rozumieniu przepisow
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w
sprawie wysokosSci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U. Nr 236, poz.
1991 ze zm., dalej jako rozporzgdzenie z dnia 19 grudnia 2002 r.), poniewaz powod
w czasie zagranicznych podrézy stuzbowych (do Austrii, Wtoch i Niemiec) sypiat w
kabinie samochodu cigezarowego. Z kolei umowy o prace zawierane z powodem, a
takze regulaminy wynagradzania przewidywaty diete z tytutu podrézy stuzbowej
poza granicami kraju w wysokosci 40 euro dziennie, definiowang jako ryczatt
obejmujgcy nocleg w kwocie 25 euro oraz wyzywienie w kwocie 15 euro.
Tymczasem wedtug § 4 ust. 1 tego rozporzgdzenia dieta obejmuje koszty
wyzywienia i inne drobne wydatki, a nie zwrot kosztéw noclegu. Zatem
postanowienia regulamindw wynagradzania pozwanej Spotki w zakresie diet w
podrézach zagranicznych byty nieprawidtowe, bo pomniejszajgce wysokosc
ustalonej diety o koszty noclegu, co odbiega od wysokosci diety okreslonej w
rozporzadzeniu. Skoro naleznosci wyptacone powodowi tytutem diet za podroze
zagraniczne w rzeczywistosci nie obejmowaty ryczattu za koszty noclegédw w
hotelach, to przystuguje mu prawo do ekwiwalentu za noclegi okreslonego w art. 9
§ 2 tego rozporzadzenia, ktére Sad Apelacyjny ustalit na kwote 64.839,25 zi.

Skarge kasacyjng od powyzszego wyroku wywiodta pozwana U. Spodtka z o.o.

z siedzibg w S. zaskarzajgc wyrok w catosci oraz wnoszgc o jego uchylenie w



catosci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sgdowi Apelacyjnemu
oraz o zasgdzenie ,od pozwanego na rzecz powoda kosztow postepowania, w tym
kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych”.

Skarga kasacyjna zostata oparta na obu podstawach tj. naruszenia przepisow
prawa materialnego i przepiséw postepowania, a mianowicie: 1) § 10 regulaminu
wynagradzania w zwigzku z art. 9 § 1 i art. 77° k.p. przez btedne uznanie, ze
postanowienia regulaminu wynagradzania sg mniej korzystne od przepiséw
rozporzgdzenia z dnia 19 grudnia 2002 r. wobec czego nie sg zrodtem prawa, sg
niewazne i trzeba zstgpi¢ je postanowieniami tego rozporzadzenia, 2) art. 77°§ 1, 3
i 4 k.p. w zwigzku z art. 9 k.p. przez nieuwzglednienie postanowien regulaminu
wynagradzania w spornych kwestiach, pomimo ze zostat on ustanowiony zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, byt znany powodowi, a w umowach o prace
znajdowato sie wyrazne odwotanie do jego postanowien jako aktu normatywnego
(art. 9 k.p.), a takze przez brak interpretacji jego postanowieh z zastosowaniem
metody wyktadni aktéw prawnych, skutkiem czego Sad Apelacyjny btednie uznat, iz
powdd nie otrzymat ryczattéw za noclegi, a skarzgca nie zapewnita mu bezptatnych
noclegow; 3) art. 25 ust. la ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy
kierowcow (jednolity tekst: Dz.U. z 2012 r., poz. 1155 ze zm.) oraz art. 149 § 2 k.p.
przez ich niezastosowanie i uznanie, ze skarzgca w stosunku do powoda, ktory
otrzymywat ryczatt za godziny nadliczbowe i ryczalt za pore nocng, powinna
ewidencjonowac godziny pracy i przechowywac¢ w okresie 3 lat pliki pobrane z karty
kierowcy i tachografu cyfrowego, podczas gdy skarzgca prowadzita rzetelng
ewidencje czasu pracy w catym okresie zatrudnienia powoda w innym formacie
obejmujgcym liczbe dni pracy i dni udzielonego urlopu, a takze nieobecnosci w
pracy, 4) art. 6 k.c. w zwigzku z art 300 k.p. w zwigzku z art. 25 ust 1a ustawy o
czasie pracy kierowcow oraz art. 149 § 2 k.p. w zwigzku z art. 322 k.p.c. przez ich
niewtasciwe zastosowanie i przyjecie, ze ciezar dowodu ,w zakresie wykazania
czasu pracy pracownika bedgcego kierowcg samochodu ciezarowego ponad
przedstawienie przez pracodawce w postepowaniu ewidencji czasu pracy
wydrukow z karty kierowcy za okres ostatnich 12 miesiecy i kart czasu pracy za
pozostaty okres zatrudnienia (przy niezawinionej utracie pozostatych zapiséw z

karty kierowcy przez wspétpracujgcego z pracodawcg przewoznika) spoczywa na



pracodawcy a nie na pracowniku i w konsekwencji oszacowanie hipotetycznego
wynagrodzenia pracownika z tytutu nieudowodnionej pracy w godzinach
nadliczbowych i zasgdzenia tej wartosci od pracodawcy, ktory zapfacit
pracownikowi wszystkie Swiadczenia z umowy o prace”, 5) § 9 ust. 1 i 2
rozporzadzenia z dnia 19 grudnia 2002 r. w zwigzku z art. 77°§ 5 k.p. przez ich
niewtasciwe zastosowanie ,polegajgce na niezgodnosci pomiedzy ustalonym w
postepowaniu faktem uregulowania kwestii ustalania i naliczania pracownikom
naleznosci z tytutu odbywania noclegow w podrozy stuzbowej w regulaminie
wynagradzania a hipotezg tej normy prawnej tj. obowigzkiem pracodawcy, ktory nie
uregulowat kwestii rozliczen z pracownikami z tytutu podrézy stuzbowej w
regulaminie wynagradzania do wyptacania pracownikom ryczattow za noclegi w
wysokosci ustalonej” w tym rozporzadzeniu; 6) § 9 ust. 2 rozporzadzenia z dnia 19
grudnia 2002 r. w zwigzku z art. 77° § 4 i 5 k.p. oraz § 9 ust. 3 regulaminu
wynagradzania przez przyjecie, ze skarzgca byta zobowigzana do wyptacania
powodowi naleznos$ci z tytutu noclegow w czasie podrézy stuzbowych w wysokosci
wynikajgcej z § 9 ust. 2 tego rozporzadzenia, a w konsekwencji, ze naleznos¢
wyptacana pracownikowi byta zbyt niska i nie stanowita rekompensaty utrudnien
zwigzanych z odbywaniem odpoczynku w kabinie samochodu, pomimo
przeprowadzenia w postepowaniu w pierwszej instancji dowodu z opinii biegtego
sgdowego stwierdzajgcej, ze naleznosci wyptacone pracownikowi wyliczonej
zgodnie z trescig regulaminu wynagradzania co do ich wartosci byly zgodne z
przywotanym przepisem rozporzgdzenia, 7) § 9 ust. 4 rozporzgdzenia z dnia 19
grudnia 2002 r. w zwigzku z art. 8 ust. 8 rozporzgdzenia (WE) nr 561/06
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji
niektorych przepiséw socjalnych odnoszgcych sie do transportu drogowego oraz
zmieniajgce rozporzgdzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak rowniez
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85 (Dz.U.UE.L Nr 102, s. 1 ze
zm.) i art. 77° § 5 k.p. przez przyjecie, ze warunki noclegu w kabinie pojazdu
zapewnione powodowi, przy uwzglednieniu umozliwienia mu wyboru parkingu,
korzystania z pomieszczen socjalnych, kuchni i zaplecza sanitarnego w bazie
pracodawcy, przy finansowej rekompensacie ewentualnych wyzszych kosztéw

zwigzanych z podrozg stuzbowa, nie spetnia warunkéw bezptatnego noclegu, 8) art.



316 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 217 § 1 k.p.c. polegajgce na pominieciu w podstawie
prawnej orzeczenia postanowien regulaminu wynagradzania; 9) art. 328 § 2 k.p.c.
w zwigzku z art. 235 § 1 k.p.c. przez ,postuzenie sie w uzasadnianiu
rozstrzygniecia obszernymi cytatami z uzasadnien wyrokéw wydanych w innych
postepowaniach sgdowych, co wiecej wyrazne wskazanie w tresci uzasadnienia, ze
nie dotyczy ono co najmniej w znacznej czesci uzasadnienia sprawy z powoddztwa
Z.G. poprzez wpisanie w tresci tego uzasadnienia (str. 31 linia 14 od gory) stéw
(czy to prawda jm?), ktére to inicjaty nie sg inicjatami powoda”; 10) art. 328 § 2
k.p.c. przez niewyjasnienie podstawy prawnej zaskarzonego wyroku, w
szczegodlnosci do uznania za prawnie nieskuteczne ustalenia przez skarzgcg w
regulaminie wynagradzania zasad przyznawania naleznosci z tytutlu noclegéw
odbywanych przez pracownikéw w zagranicznych podrozach stuzbowych, 11) art. 8
ust. 8 rozporzadzenia (WE) nr 561/06 w zakresie uznania, ze skarzgca nie
zapewnita ,odpowiedniego miejsce do spania", o ktorym mowa w tym przepisie
prawa, mimo ze udostepnita powodowi pojazdy ciezarowe z homologowanymi
miejscami do spania opisane szczegotowo w opinii zatgczonej do akt sprawy,
zapewnita korzystanie w czasie noclegu z weztéw sanitarnych znajdujgcych sie w
miejscach postoju - w miejscach docelowych, w bazie transportowej i na stacjach
paliw.

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgca uzasadnita
wystepowaniem w sprawie istotnych zagadnien prawnych.

Pierwsze z nich sprowadza sie do pytan: ,czy nastepujgce przepisy prawa
moga by¢ podstawg zaskarzonego orzeczenia, czy sg one zgodne z wskazanymi
ponizej normami konstytucyjnymi i czy w przypadku gdy niekonstytucyjnosc¢
norm prawnych majgcych zastosowanie Ww rozpoznawaj sprawie zostata
uprawdopodobniona przez pozwang poprzez wykazanie, ze skarga konstytucyjna w
tym zakresie jest przedmiotem rozpoznania Trybunatu Konstytucyjnego sygn. akt
K 11/15, czy Sad Apelacyjny powinien w przypadku gdy uzna, ze nie jest to
przestanka do zawieszenia postepowania w sprawie odnie$¢ sie do zarzutdéw
niekonstytucyjnosci na gruncie rozpoznawanej sprawy?”, precyzujgc pozniej, iz
chodzi o przepisy art. 25 ust. 1a ustawy o czasie pracy kierowcéw, art. 77°§ 2,3 i 5

k.p. oraz § 16 rozporzagdzenia z dnia 19 grudnia 2002 r.



Drugie zagadnienie ,zostato wystowione” w wyroku Sgdu Najwyzszego,
wydanego ,wrecz w analogicznym stanie prawnym jaki zaistniat w niniejsze]
sprawie (wyrok z dnia 14 stycznia 2014 r., Il PK 157/13), a dotyczy ono obowigzku
zapewnienia kierowcom wykonujgcym przewozy krajowe i zagraniczne bezptatnego
noclegu, ewentualnie udzielenia im odpowiedniej rekompensaty pieniezne;j
(ryczattu) z tego tytutu, co budzi uzasadnione watpliwosci prawne, co do sposobu
wyktadni przepisow o naleznosciach przystugujgcych kierowcom, zwtaszcza w
kontekscie oceny, czy pracodawca zapewnia pracownikowi ‘bezptatny nocleg’
przez oddanie do jego dyspozycji w kabinie samochodu odpowiedniego miejsca do
spania’.

W odpowiedzi na skarge powod wniost o odmowe przyjecia skargi kasacyjnej
do rozpoznania, ewentualnie o jej oddalenie, a w kazdym wypadku o zasgdzenie od
skarzgcej na jego rzecz kosztow postepowania kasacyjnego, w tym kosztow
zastepstwa w postepowaniu kasacyjnym w wysokosci dwukrotnosci stawki
minimalnej przewidzianej w przepisach rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 28 wrzesnia 2002 r. w sprawie opfat za czynnosci radcéw prawnych oraz
ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce

prawnego ustanowionego z urzedu, w wysokosci 4.050 zt.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli: 1) w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, 2) istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, 3) zachodzi niewazno$¢
postepowania lub 4) skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W rozpoznawanej sprawie wniosek o przyjecie do rozpoznania skargi
kasacyjnej zostat oparty na przestance wystepowania w sprawie istotnego
zagadnienia prawnego (art. 398°§ 1 pkt 1 k.p.c.).

Dla przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania w zwigzku z wystepowaniem
w sprawie istotnego zagadnienia prawnego konieczne jest przedstawienie

problemu o charakterze abstrakcyjnym, nierozstrzygnietego w dotychczasowym



orzecznictwie i wymagajgcego pogtebionej wykfadni. Zagadnieniem prawnym jest
bowiem zagadnienie, ktére wigze sie z okreslonymi przepisami prawa materialnego
lub procesowego, ktorych wyjasnienie ma nie tylko znaczenie dla rozstrzygniecia
konkretnej sprawy, ale takze dla rozstrzygniecia innych podobnych spraw.
Wskazanie na zagadnienie prawne uzasadniajgce wniosek o rozpoznanie skargi
kasacyjnej powinno nastgpi¢ przez jego sformutowanie jako problemu prawnego
wymagajgcego rozstrzygniecia, okreslenie przepisdw prawa, w zwigzku z ktérymi
powstato i wskazanie argumentow, ktére prowadzg do rozbieznych ocen. Dopiero
wowczas Sad Najwyzszy ma podstawe do rozwazenia, czy przedstawione
zagadnienie jest rzeczywiscie zagadnieniem ,prawnym” oraz czy jest to
zagadnienie ,istotne” (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia 10 wrzesnia
2014 r., | CSK 729/13, LEX nr 1532950, czy z dnia 2 grudnia 2014 r., Il CSK
376/14, LEX nr 1622307). Ponadto, istotnym zagadnieniem prawnym w
rozmienieniu art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. jest zagadnienie nowe, nierozwigzane dotad
w orzecznictwie, ktorego rozstrzygniecie moze przyczyni¢ sie do rozwoju prawa.
W konsekwencji nie mozna uznac, ze w sprawie wystepuje istotne zagadnienie
prawne (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.), jesli Sad Najwyzszy zajat juz stanowisko w
kwestii przedstawianej w skardze i wyrazit swéj poglad we wczesniejszych
orzeczeniach, a nie zachodzg zadne okolicznosci uzasadniajgce zmiane tego
pogladu (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 16 stycznia 2003 r., | PK
230/02, OSNP - wktadka z 2003 r. nr 13, poz. 5; z dnia 10 marca 2010 r., Il UK
363/09, LEX nr 577467; z dnia 12 marca 2010 r., Il UK 400/09, LEX nr 577468; z
dnia 19 stycznia 2012 r., | UK 328/11, LEX nr 1215423; z dnia 19 marca 2012 r.,
I PK 294/11, LEX nr 1214578).

W skardze kasacyjnej brak istotnego zagadnienia prawnego w takim
rozumieniu, poniewaz przedstawione w niej zagadnienia prawne, sformutowane w
sposo6b niejasny i chaotyczny, zostaty juz rozstrzygniete przez Sad Najwyzszy.

Pierwsze z zagadnieh sprowadza sie do watpliwosci co do mozliwosci
zastosowania przez Sad Apelacyjny przepiséw, ktore zostaty wskazane w skardze
konstytucyjnej wniesionej do Trybunatu Konstytucyjnego przez Zwigzek
Pracodawcéw ,[...]” jako niekonstytucyjne. Nalezy tu zwréci¢ uwage, ze stosownie

do art. 190 ust. 3 Konstytucji RP orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego wchodzg w



zycie z chwilg ich ogtoszenia, jednak Trybunat moze okresli¢ inny termin - nie
dtuzszy niz 18 miesiecy - utraty mocy obowigzujgcej przepisu niezgodnego z
Konstytucjg. Nie budzi watpliwosci, ze przepis traci moc z nadejsciem
wspomnianego terminu i nie moze by¢ stosowany do oceny nowych zdarzen
prawnych. Odnosnie do mozliwosci stosowania przepisu, ktory stracit moc w takim
trybie, do oceny zdarzen prawnych majgcych miejsce jeszcze w czasie
obowigzywania tego przepisu wypowiedziat sie Trybunat Konstytucyjny w wyroku z
dnia 17 grudnia 2008 r., P 16/08 (OTK-A Zb.Urz. 2008, nr 10, poz. 181). Wedtug
tego wyroku odroczenie terminu utraty mocy obowigzujgcej przepisow uznanych za
niekonstytucyjne oznacza, ze do dnia wskazanego w sentencji wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego przepisy te obowigzujg, jezeli wczesniej nie zostang uchylone
przez ustawodawce. Ich obowigzywanie jest rownoznaczne z koniecznoscig ich
przestrzegania i stosowania przez wszystkich adresatéw, zgodnie bowiem z art.
190 ust. 1 Konstytucji, takze to rozstrzygniecie zamieszczone w tekscie orzeczenia
Trybunatu jest nie tylko ostateczne, ale ma moc powszechnie obowigzujgca.
Stanowisko to zostato potwierdzone w pdézniejszym orzecznictwie Trybunatu
Konstytucyjnego. Takze Sad Najwyzszy w uchwale z dnia 16 pazdziernika 2014 r.,
I CZP 67/14 (OSNC 2015 nr 7-8, poz. 82) stwierdzit, ze przepis uznany za
niezgodny z Konstytucjg, ktéry traci moc obowigzujgcg w terminie okreslonym
przez Trybunat Konstytucyjny (art. 190 § 3 Konstytucji), stosuje sie do roszczen
majgcych podstawe w tym przepisie, w sprawach wytoczonych przed tym
terminem. Z powyzszego wynika, ze samo powotanie sie przez skarzgcg na
whniesiong do rozpoznania przez Trybunat Konstytucyjny skarge konstytucyjng
Zwigzku Pracodawcow ,[...]" w sprawie K 11/15 nie mogto stanowi¢ podstawy do
odmowy zastosowania wyszczegolnionych w skardze przepisow. Natomiast
skierowanie wniosku o zbadanie zgodnosci ustaw i przepisow prawa z Konstytucjg
w trybie art. 191 Konstytucji stanowi przestanke do zawieszenia postepowania
dopiero od dnia 8 wrzesnia 2016 r. W tym dniu wszedt w zycie art. 177 § 1 pkt 3*
k.p.c. dodany przez art. 2 pkt 24 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawy -
Kodeks cywilny, ustawy — Kodeks postepowania cywilnego oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U. z 2015 r., poz. 1311), zgodnie z ktérym sad moze zawiesi¢

postepowanie z urzedu, jezeli rozstrzygniecie sprawy zalezy od wyniku



postepowania toczgcego sie przed Trybunatem Konstytucyjnym albo Trybunatem
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

Drugie zagadnienie prawne wskazane w skardze kasacyjnej sprowadza sie
w istocie do pytania czy pracodawca jest zobowigzany do wyptaty ryczattu za
nocleg kierowcy, w sytuacji gdy zapewnit mu bezptatny nocleg w odpowiednio
dostosowanej do tego celu kabinie samochodu a pracownik sie na to za zgodzit,
czy tez zgoda pracownika na spanie w kabinie samochodu wytgcza jego prawo do
ryczaltu za nocleg. Problem ten réwniez doczekat sie wypowiedzi Sadu
Najwyzszego. W uchwale skfadu siedmiu sedziow z dnia 12 czerwca 2014 r. Il PZP
1/14 (OSNP 2014 nr 12, poz. 164 z glosg krytyczng Michata Skgpskiego) Sad
Najwyzszy, majgc na wzgledzie potrzebe ujednolicenia wyktadni zwrotu ,bezptatny
nocleg”, wyrazit poglad, ze zapewnienie pracownikowi - kierowcy samochodu
ciezarowego odpowiedniego miejsca do spania w kabinie tego pojazdu podczas
wykonywania przewozow w transporcie miedzynarodowym nie stanowi
zapewnienia przez pracodawce bezptatnego noclegu w rozumieniu § 9 ust. 4
rozporzgdzenia z dnia 19 grudnia 2002 r., co powoduje, ze pracownikowi
przystuguje zwrot kosztéw noclegu na warunkach i w wysokosci okreslonych w § 9
ust. 1-3 tego rozporzagdzenia albo na korzystniejszych warunkach i wysokosci,
okreslonych w umowie o prace, uktadzie zbiorowym pracy lub innych przepisach
prawa pracy. Chodzi wiec o lepszy standard noclegu, niz w kabinie samochodu.
Nocleg w kabinie samochodu odbiega od noclegu w zwyktych warunkach, czyli z
reguty od warunkéw hotelowych. Konkluzja ta jest w petni przekonywujgca i
prowadzi do uznania, ze obowigzkiem pracodawcow zatrudniajgcych kierowcow w
transporcie miedzynarodowym jest zapewnienie pracownikowi regeneracje sit, przy
czym warunku tego nie spetnia miejsce do spania w kabinie pojazdu, takze
wowczas, gdy ma ono ,wysoki standard”. Podobne stanowisko wyrazit Sad
Najwyzszy w uchwale z dnia 7 pazdziernika 2014 r., | PZP 3/14 (OSNP 2015 nr 4,
poz. 47) oraz w wyrokach z dnia 25 maja 2016 r., Il PK 111/15 (LEX nr 2071207) i
z dnia 7 lipca 2016 r., | PK 211/15 (LEX nr 2087117).

W konsekwencji utrwalonego orzecznictwa, w sprawie nie wystepuje kolejna
potrzeba wyjasniania tego samego zagadnienia prawnego (art. 398° § 1 pkt 1

k.p.c.), jezeli Sad Najwyzszy wyrazit juz swoj poglad w konkretnej kwestii, a nie
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zachodzg zadne okolicznos$ci uzasadniajgce zmiane tego pogladu (por.
postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 23 marca 2011 r., 1| PK 284/11, LEX nr
1214575; z dnia 9 marca 2011 r., | UK 370/11, LEX nr 1215126 i z dnia 24 lutego
2011 r., Il PK 274/11, LEX nr 1215146).

Z tych wzgledéw Sad Najwyzszy, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. odmowit
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, orzekajgc o kosztach postepowania
kasacyjnego na podstawie art. 102 k.p.c.



