Sygn. akt Il PK 146/17

POSTANOWIENIE

Dnia 11 kwietnia 2018 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Krzysztof Rgczka

w sprawie z powoédztwa R. F., S. J.

przeciwko S. K. prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg S. z siedzibg w
N.

o diety, ryczatt za noclegi,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 11 kwietnia 2018 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego w W.

z dnia 18 pazdziernika 2016 r., sygn. akt XXI Pa .../15,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania;
2. zasadza od pozwanego na rzecz powodéw kwoty po 2025
(dwa tysigce dwadziescia pie¢) zt tytutem zwrotu kosztéow

zastepstwa procesowego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 18 pazdziernika 2016 r., sygn. akt XXI Pa .../15 Sad Okregowy
w W. w sprawie z powodztwa R. F. oraz S. J. przeciwko S. K. prowadzgcemu
dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg S. z siedzibg w N. o diety i ryczalty za noclegi,
na skutek apelacji obu stron od wyroku Sgdu Rejonowego w W. z 12 maja 2015 r.,
sygn. akt VII P .../11, zmienit wyrok Sadu pierwszej instancji w ten sposob, ze
zasgdzit do pozwanego na rzecz powoda R. F. kwote 20.343,46 zt wraz z
ustawowymi odsetkami od dnia 28 maja 2012 r. do dnia zaptaty oraz kwote

12.411,13 zt wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 26 wrzesnia 2013 r. do dnia



zapfaty tytutem nieoptaconych diet za podréze stuzbowe oraz ryczattéw za noclegi;
na rzecz powoda S. J. kwote 26.596,82 zt wraz z ustawowymi odsetkami od dnia
28 maja 2012 r. do dnia zaptaty oraz kwote 6.852,12 zt wraz z ustawowymi
odsetkami od dnia wrzesnia 2013 r. do dnia zaptaty tytutem nieoptaconych diet za
podréze stuzbowe oraz ryczattow za noclegi. Ponadto oddalit apelacje pozwanego
w catosci.

Sad Rejonowy wyrokiem z dnia 12 maja 2015 r. zasadzit od pozwanego
S.K. prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg S. S. K. z siedzibg w N. na
rzecz powoda R. F. kwote 17.962,84 zt tytutem nieoptaconych diet za podroze
stuzbowe oraz nieoptaconych ryczattéw za noclegi wraz z ustawowymi odsetkami
od dnia 28 maja 2012 r. do dnia zaptaty, a na rzecz powoda S. J. kwote 18.657,19
zt tytutem nieoptaconych diet za podréze stuzbowe oraz nieoptaconych ryczattow
za noclegi wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 28 maja 2012 r. do dnia zapfaty
oddalajgc powddztwo w pozostatym zakresie.

Po ostatecznym sprecyzowaniu pozwu powdd R. F. dochodzit zaptaty kwoty
68.490,34 zt z odsetkami ustawowymi od kwoty 47.006,30 zt za okres od dnia
doreczenia pozwanemu odpisu pozwu do dnia zaptaty i od kwoty 21.484,04 zt za
okres od dnia 26 wrzesnia 2013 r. do dnia zaptaty, na kwote 68.490,34 zt sktadaty
sie diety w wysokosci 23.654,28 zt i ryczatty za nocleg w wysokosci 36.136,06 zt
oraz niewyptacone wynagrodzenie w czesci premiowej, to jest naleznej od frachtu
w wysokosci 8.700 zt, natomiast powdd S.J. dochodzit zaptaty kwoty 64.286,38 zt z
odsetkami ustawowymi od kwoty 46.026,62 zt za okres od dnia doreczenia
pozwanemu odpisu pozwu do dnia zaptaty i od kwoty 18.259,76 zt za okres od dnia
26 wrzesnia 2013 r. do dnia zaptaty, na ktérg to kwote skiadaty sie diety w
wysokosci 21.766,09 zt i ryczalty za nocleg w wysokosci 41.747,68 zt oraz
niewyptacone wynagrodzenie w czesci premiowej, to jest naleznej od frachtu w
wysokosci 772,61 zt.

Za czas podrozy stuzbowej przystugiwaty w pozwanym zaktadzie pracy
Swiadczenia okreslone przepisami wydanymi przez Ministra Gospodarki i Pracy dla
sfery budzetowej (diety, ryczatt za nocleg). Kierowcy nie przystugiwat ryczait za
nocleg, jesli samochdd wyposazony byt w miejsce do spania w Swietle regulaminu

pracy obowigzujgcego w pozwanym zaktadzie pracy. Samochody ciezarowe



nalezgce do pozwanego pracodawcy byly wyposazone w sprzet odpowiedni do
nocowania w kabinie pojazdu. Powodowie podczas podrozy stuzbowych nocowali
w kabinach pojazdéw zaparkowanych przy stacjach benzynowych, gdzie mogli
korzysta¢ z pomieszczen sanitarnych.

Sad Okregowy uznat, ze stan faktyczny zostat w niniejszej sprawie ustalony
prawidtowo, w zwigzku z czym podzielit go i przyjat za wlasny. Sad drugiej instancji
ocenit, ze strona pozwana nie udowodnita aby wyptacane powodom zaliczki
stanowity jednoczesnie w catosci nalezne im diety lub ryczatty za noclegi. Jak
bowiem wynikato z jednoznacznych ustaleh biegtej sgdowej wyptacane kierowcom
zaliczki miaty swoje konkretne przeznaczenie np. ich celem byt zakup paliwa a wiec
stuzyly do prawidtowej realizacji powierzonych kierowcom zadan. W ocenie Sadu
Okregowego to pracodawca winien dysponowac¢ petng dokumentacjg ksiegowg
dotyczgcg wszelkich rozliczen z pracownikami, a nie przedstawienie tej
dokumentacji n a zadanie Sadu w toku procesu przemawia za brakiem
udowodnienia swojego stanowiska. Z chwilg rozpoczecia procesu sgdowego
pracodawca miat Swiadomos¢, ze taka dokumentacja winna by¢ przechowywana
na potrzeby prowadzonego postepowania.

W zakresie zarzutu apelujgcego, ze obowigzek wyptaty ryczattu, o ktérym
mowa w § 9 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U.
z 2002 r. Nr 236, poz. 1991 ze zm.) ma za zadanie zrekompensowanie
pracownikowi poniesionych przez niego kosztow i dotyczy sytuacji skorzystania
przez pracownika z noclegu w hotelu, Sad odwotawczy uznat ten zarzut za
chybiony. Zarzut ten bytby zasadny, gdyby Sad oddalit powodztwo wytgcznie w
oparciu o uznanie, ze kierowcy nie majg prawa do ryczattu za noclegi z uwagi na
spanie w kabinie samochodu. Jednak Sgd Okregowy zauwazyt, ze taka wyktadnia
bytaby sprzeczna ze stanowiskiem Sgdu Najwyzszego zaprezentowanym w
uchwale skfadu siedmiu sedziow z dnia 12 czerwca 2014 r., Il PZP 1 /1 4 (OSNP
2014 nr 12, poz. 164), w ktérej to przyjeto, ze zapewnienie pracownikowi - kierowcy

samochodu ciezarowego - odpowiedniego miejsca do spania w kabinie tego



pojazdu podczas wykonywania przewozoéw w transporcie miedzynarodowym nie
stanowi zapewnienia przez pracodawce bezptatnego noclegu w rozumieniu § 9 ust.
4 rozporzadzenia z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow
ustalania naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza
granicami kraju, co powoduje, ze pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw noclegu
n a warunkach i w wysokosci okreslonych w § 9 ust. 1-3 tego rozporzgdzenia albo
na korzystniejszych warunkach i wysokosci, okreslonych w umowie o prace,
uktadzie zbiorowym pracy lub innych przepisach prawa pracy. Orzecznictwo
potwierdza, ze wymagany standard noclegu dla kierowcy miedzynarodowego jest
czyms$ innym niz nocleg w kabinie samochodu (wyroki Sgdu Najwyzszego:
z 18 listopada 2014 r., Il PK 36/14; z 8 stycznia 2013 r., Il PK 144/12; z 1 kwietnia
2011 r., Il PK 234/10, OSNP 2012 nr 9-10, poz. 119, oraz uchwata Sadu
Najwyzszego z 7 pazdziernika 2014 r., | PZP 3/14, OSNP 2015 nr 4, poz. 47).

Sad drugiej instancji przytoczyt rowniez stanowisko Sgdu Najwyzszego
wyrazone w wyroku z dnia 22 lipca 2015 r., w ktérym Sad analizujgc obowigzujgce
przepisy wskazat, ze istota ,ryczattu” jako Swiadczenia kompensacyjnego polega na
tym, ze Swiadczenie takie z zatozenia jest oderwane od rzeczywistego poniesienia
kosztéw i nie pokrywa w catosci wszystkich wydatkow z okreslonego tytutu (I PK
95/15; LEX nr 1767097).

Sad odwotawczy podzielit w catosci stanowisko Sgdu Najwyzszego w tym
zakresie i wskazat, ze przytoczone przez apelujgcego orzecznictwo Sadu
Najwyzszego oraz sgdéw powszechnych z reguly dotyczy innych stanow
faktycznych, a w szczegdlnosci sytuacji, w ktérych strony ustality w umowie o prace
lub innym akcie prawnym wewngtrzzaktadowym regulacje zwrotu kosztéw podrozy
stuzbowych oraz ich wysokos¢. Nie mogg one by¢é zatem przydatne wbrew
twierdzeniom skarzgcego w niniejszym procesie.

Powyzszy wyrok Sgdu Okregowego w czesci zasgdzajgcej na rzecz
powoddw czes¢ dochodzonych przez nich Swiadczen oraz oddalajgcej apelacje
pozwanego zaskarzyt skargg kasacyjng pozwany. Skarge oparto na zarzucie
naruszenia przepiséw prawa materialnego.

Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania oparto



na przyczynach przyjecia skargi do rozpoznania okreslonych w art. 398° § 1 pkt 1
oraz 4 k.p.c. Wskazano, ze w sprawie wystepujg istotne zagadnienia prawne,
sprowadzajgce sie do rozstrzygniecia czy w zwigzku z dyspozycjg art. 77> § 31 5
Kodeksu pracy do pracownikow zatrudnionych w sektorze prywatnym, majg
zastosowanie przepisy Rozporzadzenia MPIPS z 2002 r. w zakresie obowigzku
pracodawcy wyptaty ryczattow za noclegi (§ 9 ust. 1, 2 i 4 Rozporzagdzenia MPiPS z
2002 r.), o ile pracodawca ten w sposéb odmienny uregulowat w regulaminie
wynagradzania, regulaminie pracy lub umowie o prace kwestie przyznawania
zwrotu kosztéw podrozy, w tym ryczattu za nocleg oraz czy dopuszczalne jest
ustalenie przez pracodawce niebedgcego panstwowg lub samorzgdowg jednostkg
sfery budzetowej w regulaminie wynagradzania, ze pracownikom bedgcym w
podrozy stuzbowej nie przystuguje ryczatt za nocleg.

Ponadto skarzgcy powotat sie na art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c., jednak w zaden
sposob nie odnidst sie do oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej w uzasadnieniu
whniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania..

Powdd w odpowiedzi na skarge kasacyjng wnidst o:

1) nieprzyjecie skargi kasacyjnej wniesionej przez pozwanego;

ewentualnie o

2) oddalenie skargi kasacyjnej;

3) zasgdzenie od pozwanego na rzecz powodow zwrotu kosztow
postepowania wywotanego wniesieniem skargi kasacyjnej - wedtug norm

przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Skarga kasacyjna pozwanego nie kwalifikuje sie do przyjecia jej do
merytorycznego rozpoznania. Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy
przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli w sprawie (1) wystepuje istotne
zagadnienie prawne, (2) istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych
powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sadow,
(3) zachodzi niewaznos¢ postepowania lub (4) skarga kasacyjna jest oczywiscie

uzasadniona. W 2zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do



rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci
wymienionych w powotanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty
Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie
kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez Sgd Najwyzszy.

Whiesiona w sprawie skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do
rozpoznania uzasadniony w ten sposob, ze w sprawie wystepuje istotne
zagadnienie prawne (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.) oraz skarga jest oczywiscie
uzasadniona (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.) Nie mozna jednak uznaé, ze skarzgcy
wykazat istnienie przestanek przyjecia skargi do rozpoznania okreslonych w
art. 398° § 1 pkt 1 czy tez 4 k.p.c.

W orzecznictwie Sgdu Najwyzszego przyjeto, ze istotnym zagadnieniem
prawnym w rozumieniu art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. jest zagadnienie nowe,
nierozwigzane dotychczas w orzecznictwie, ktorego wyjasnienie moze przyczynic¢
sie do rozwoju prawa. W Swietle utrwalonego orzecznictwa Sgdu Najwyzszego
dotyczgcego przyczyny przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania okreslonej w
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., przedstawienie okolicznosci uzasadniajgcych rozpoznanie
skargi kasacyjnej ze wzgledu na wystepujgce w sprawie istotne zagadnienie
prawne polega na sformutowaniu samego zagadnienia wraz ze wskazaniem
konkretnego przepisu prawa, na tle ktérego to zagadnienie wystepuje oraz
wskazaniu argumentow prawnych, ktére prowadzg do rozbieznych ocen prawnych,
w tym takze na sformutowaniu wiasnego stanowiska przez skarzgcego. Wywadd ten
powinien by¢ zblizony do tego, jaki jest przyjety przy przedstawianiu zagadnienia
prawnego przez sgd odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c. (postanowienie Sgdu
Najwyzszego z 9 maja 2006 r., V CSK 75/06, LEX nr 1102817). Analogicznie
nalezy traktowa¢ wymogi konstrukcyjne samego zagadnienia prawnego,
formutowanego w ramach przestanki z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. oraz jego zwigzek
ze sprawg i skargg kasacyjng, ktéra miataby zosta¢ rozpoznana przez Sad
Najwyzszy. Zagadnienie prawne powinno, przede wszystkim, by¢ sformutowane w
oparciu o okolicznosci mieszczgce sie w stanie faktycznym sprawy wynikajacym z
dokonanych przez sgd ustalen (zob. postanowienie Sgdu Najwyzszego z 7 czerwca
2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr 52571), a jednoczes$nie by¢ przedstawione w sposob

ogolny i abstrakcyjny tak, aby umozliwic Sadowi Najwyzszemu udzielenie



uniwersalnej odpowiedzi, niesprowadzajgcej sie do samej subsumcji i
rozstrzygniecia konkretnego sporu (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego z
15 pazdziernika 2002 r., Il CZP 66/02, LEX nr 57240; z 22 pazdziernika 2002 r.,
[l CZP 64/02, LEX nr 77033 i z 5 grudnia 2008 r., 1ll CZP 119/08, LEX nr 478179) i
pozostawaC¢ w zwigzku z rozpoznawang sprawg, co oznacza, ze sformutowane
zagadnienie prawne musi mie¢ wptyw na rozstrzygniecie danej sprawy
(postanowienia Sgdu Najwyzszego z 13 lipca 2007 r., Il CSK 180/07, LEX nr
864002; z 22 listopada 2007 r., | CSK 326/07, LEX nr 560504), a w koncu, dotyczyé
zagadnienia budzgcego rzeczywiscie istotne (powazne) watpliwosci.

Przedstawione przez skarzgcego zagadnienia prawne w zadnym wypadku
nie sg zagadnieniami nowymi, obie te kwestie byly bowiem przedmiotem bogatego
orzecznictwa Sgdu Najwyzszego i nie wymagajg one zmiany, ani uzupetnienia.

W odniesieniu do pierwszego z przywotywanych zagadnieh nalezy zwrdcic
uwage, ze konsekwencjg wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r.,
K 11/15, jest utrata aktualnosci uchwaty Sgdu Najwyzszego z dnia 12 czerwca
2014 r., Il PZP 1/14 (OSNP 2014 nr 12, poz. 164), jednak jedynie w zakresie,
w jakim wskazywata ona, ze postanowienia zaktadowych przepisow prawa pracy
regulujgcych kwestie swiadczen naleznych kierowcom zatrudnionym w transporcie
miedzynarodowym z tytutu podrézy stuzbowych nie mogg przewidywac¢ swiadczen
w wysokosci nizszej niz przewidziane w aktach wykonawczych wydanych na
podstawie art. 77° k.p. (wyrok Sgdu Najwyzszego z 8 marca 2017 r., || PK 409/15,
LEX nr 2306366; wyrok Sgdu Najwyzszego z 8 marca 2017 r., Il PK 410/15, LEX nr
2306367). Aktualna pozostaje jednak wustalona linia orzecznicza Sadu
Najwyzszego, zgodnie z ktorg zapewnienie pracownikowi - kierowcy samochodu
ciezarowego odpowiedniego miejsca do spania w kabinie tego pojazdu podczas
wykonywania przewozow w transporcie miedzynarodowym nie stanowi
zapewnienia przez pracodawce bezptatnego noclegu w rozumieniu § 9 ust. 4
rozporzgdzenia z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw
ustalania naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza
granicami kraju (por. uchwata Sadu Najwyzszego z 12 czerwca 2014 r., Il PZP
1/14, OSNP 2014 nr 12, poz. 164). Jednoczesnie zgodzi¢ sie nalezy, ze kierowca w



transporcie miedzynarodowym ma prawo do noclegu umozliwiajgcego regeneracije
sit w godnych warunkach. Miejsca do spania w kabinie samochodu z reguty
standardu tego nie zapewnia. Oznacza to, ze ryczatt przewidziany w umowie o
prace, regulaminie wynagradzania lub uktadzie zbiorowym pracy powinien zostac
tak uksztattowany, aby dawat rzeczywistg, a nie iluzoryczng mozliwosc
zrealizowania tej potrzeby. Okolicznos¢, czy pracownik faktycznie ze sposobnosci
tej skorzysta, czy tez wybierze rozwigzanie ,ekonomiczne”, nie ma znaczenia.
Rozumowanie to wynika z zatozenia, ze to na pracodawcy spoczywa powinnosc¢
zabezpieczenia odpowiednich warunkow noclegowych w podrézy stuzbowe;j.
Obowigzek ten moze zostaé zrealizowany w dwojaki sposéb. Po pierwsze, przez
zorganizowanie warunkow umozliwiajgcych odpoczynek, po drugie, przez
ustanowienie ryczattu w wysokosci dajgcej mozliwosc zrealizowania tej potrzeby we
wilasnym zakresie (uchwata Sgdu Najwyzszego z 26 pazdziernika 2017 r., Il PZP
2/17, OSNP 2018 nr 3, poz. 28).

Ponadto, w orzecznictwie Sadu Najwyzszego przyjeto, ze do stanow
faktycznych poczgwszy od 3 kwietnia 2010 r., do kierowcéw w transporcie
miedzynarodowym nie nalezy stosowacl przepisow rozporzgdzen wykonawczych
wydanych z upowaznienia art. 77° k.p.; zastosowanie miaty przepisy zaktadowe
(regulaminy wynagradzania), ktére nie byly korygowane przez przepisy
powszechnie obowigzujgce jako bardziej korzystne (wyrok Sadu Najwyzszego z
14 lutego 2017 r., | PK 77/16, LEX nr 2258054). Kluczowe w tym zakresie nalezy
uznac stanowisko wyrazone przez Sad Najwyzszy w uchwale z 26 pazdziernika
2017 r., lll PZP 2/17 (OSNP 2018 nr 3, poz. 28), w ktorej stwierdzono, ze ryczatt za
nocleg w podrézy stuzbowej kierowcy zatrudnionego w transporcie
miedzynarodowym moze zosta¢ okreslony w uktadzie zbiorowym pracy lub w
regulaminie wynagradzania albo w umowie o prace (art. 77° § 3 k.p.) ponizej 25%
limitu, o ktérym mowa w § 9 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza
granicami kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1991 ze zm.) oraz w § 16 ust. 2 rozporzagdzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci



przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. poz. 167). Jednak nie
jest dopuszczalne catkowite pozbawienie w regulaminie wynagradzania pracownika
naleznosci z tytutu podrézy stuzbowej, w takim bowiem przypadku zastosowanie
bedg miaty przepisy rozporzadzen (wyrok Sadu Najwyzszego z 8 marca 2017 r.,
Il PK 410/15, LEX nr 2306367).

W zwigzku z powyzszym nalezato uznac, ze zagadnienia przedstawione
przez skarzgcego nie stanowig istotnych zagadnien prawnych, ktére uzasadniatyby
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania.

Natomiast, zgodnie z utrwalonym orzecznictwem Sgdu Najwyzszego,
przestanka oczywistej zasadnos$ci skargi kasacyjnej (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.)
spetniona jest wowczas, gdy zachodzi niewatpliwa, widoczna na pierwszy rzut oka,
tj. bez koniecznos$ci gtebszej analizy, sprzecznos¢ orzeczenia z przepisami prawa
nie podlegajgcymi réznej wyktadni (por. m.in. postanowienia Sgdu Najwyzszego z
dnia 8 marca 2002 r., | PKN 341/01, OSNP 2004 nr 6, poz. 100; z dnia 10 stycznia
2003 r., V CZ 187/02, OSNC 2004 nr 3, poz. 49). Musi by¢ zatem oczywiste, ze ma
miejsce kwalifikowana posta¢ naruszenia prawa, zauwazalna prima facie przy
wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej, ktéra przesgdza o wadliwosci
zaskarzonego orzeczenia w stopniu nakazujgcym uwzglednienie skargi (por. m.in.
postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia 24 lutego 2012 r., Il CSK 225/11, niepubl.;
z dnia 23 listopada 2011 r., Ill PK 44/11, niepubl.). Powotanie sie na przestanke
zawartg w art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. zobowigzuje przy tym skarzgcego do
przedstawienia wywodu prawnego, uzasadniajgcego jego poglad, ze skarga jest
oczywiscie uzasadniona, przy czym, o ile dla uwzglednienia skargi kasacyjnej
wystarczy, ze jej podstawa jest usprawiedliwiona, to dla jej przyjecia do
rozpoznania konieczne jest wykazanie kwalifikowanej postaci naruszenia przepisow
prawa materialnego lub procesowego polegajgcej na jego oczywistosci, widocznej
prima  facie, przy  wykorzystaniu podstawowe]  wiedzy  prawniczej
(por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03,
LEX nr 82274).

Skarzgcy w ogole nie uzasadnit powotywanej we wniosku o przyjecie skargi

kasacyjnej do rozpoznania przestanki oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej,
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a zatem Sad Najwyzszy w sktadzie rozpoznajgcym niniejszg sprawe na etapie
przedsgdu w ogdle nie mégt oceni¢ jej zasadnos$ci i koniecznosci przyjecia jej do
rozpoznania. Nalezato zatem uznac, ze skarga kasacyjna w tym zakresie podlegata
odmowie jej przyjecia do rozpoznania.

Stwierdzajgc, ze nie zachodzg przyczyny przyjecia skargi, okreslone w
art. 398° § 1 k.p.c.,, Sad Najwyzszy postanowit zgodnie z art. 398° § 2 k.p.c.
Rozstrzygniecie w punkcie drugim ma swoje oparcie w § 10 ust. 4 pkt 2w zw. z § 9
ust. 1 pkt 2 w zw. z § 2 pkt 6 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
22 pazdziernika 2015 r. w sprawie optat za czynnosci radcoéw prawnych (Dz.U. z
2015 r., poz. 1804).

kc



