Sygn. akt Il PK 112/14

POSTANOWIENIE

Dnia 10 grudnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Bogustaw Cudowski

w sprawie z powoédztwa A. G. ,A. J,, L. K., Z. K., M. K., B.K,, T. K.

przeciwko S. Spotce Akcyjnej w likwidacji z siedzibg w W., Syndykowi Masy
Upadtosci S. spétki z ograniczong odpowiedzialno$cig w upadtosci z siedzibg w T.
0 wynagrodzenie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 10 grudnia 2014 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej S. Spofki Akcyjnej w likwidacji z siedzibg w W.
od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w G.

z dnia 20 grudnia 2013 r., sygn. akt VIl Pa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Pozwana wniosta skarge kasacyjng od wyroku Sgdu Okregowego w G. z 20
grudnia 2013 r. Zarzucono naruszenie art. 23* k.p., art. 80 k.p. i art. 81 § 1 k.p.

Jako okoliczno$¢ przemawiajgcg za przyjeciem skargi do rozpoznania
wskazano na wystgpienie w sprawie istotnego zagadnienia prawnego. Zdaniem
Skarzgcej kluczowym dla niniejszej sprawy jest wskazanie, czy w przypadku
zawarcia przedwstepne;j umowy sprzedazy zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa, a nastepnie skutecznego ztozenia oswiadczenia o uchyleniu sie
od skutkéw prawnych os$wiadczenia woli ztozonego pod wptywem btedu, ktore
niejako ,dezaktualizuje” wzajemne zobowigzanie stron, prawidtowe jest przyjecie

przez Sady, iz Skarzgca jest i byta pracodawcg Powoddéw. Czy w takim przypadku



nie powinno nastgpi¢c zwrotne przejScie pracownikow do dotychczasowego
pracodawcy (Syndyka Masy Upadtosci S. Sp. z 0.0. w upadtosci). Znamienne w
tym przypadku jest to, iz mamy do czynienia z umowg przedwstepng, a nie umowag
ostateczng, ktérej termin do zawarcia jeszcze nie uptynat. W ocenie Skarzgcej, w
przypadku sprzedazy przedsiebiorstwa lub jego czesci czesto wystepujg sytuacje,
w wyniku ktérych nie dochodzi do zawarcia umoéw przyrzeczonych. Czy w tym
przypadku prawidtowym jest uznanie, iz oswiadczenie woli o uchyleniu sie od
skutkow prawnych oswiadczenia woli ztozonego pod wptywem btedu nie wywotato
skutkow w zakresie prawa pracy i nie zniweczyto oSwiadczen zawartych w umowie
przedwstepnej oraz czy wiasciwym jest twierdzenie, iz dla oceny roszczen
Powodow na podstawie art. 231 Kodeksu pracy nie ma znaczenia. W ocenie
Skarzgcej powyzsze zagadnienie prawne budzi powazne watpliwosci i wymaga
wyktadni prawnej dokonanej przez Sad Najwyzszy.

Ponadto wskazano na konieczno$¢ wyktadni przepiséw art. 81 § 1 k.p., z
uwagi na rozbiezne orzecznictwo dotyczgce kwestii gotowosci do swiadczenia
pracy przez pracownika, doznania przeszkdd w jej wykonywaniu przez
pracodawce, jak rowniez mozliwosci powotywania sie na wymienione okolicznosci
w sytuacji, gdy pracodawca pozostaje w likwidacji i nie prowadzi Zzadnej
dziatalnosci. Wskazano w tym kontekscie wyroki Sagdu Najwyzszego w sprawach
| PKN 280/97, | PK 110/06, 11 PK 80/07, | PK 115/09.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Sad Najwyzszy w ramach przedsgdu bada tylko wskazane w skardze
okolicznosci uzasadniajgce przyjecie jej do rozpoznania, a nie podstawy kasacyjne
i ich uzasadnienie (postanowienie SN z 16 maja 2008 r., | UK 16/08, LexPolonica nr
3058328). Ma to ma umozliwi¢ wybdr jedynie takich spraw, ktére powinny zostac
rozpoznane przez organ najwyzszego szczebla sgdownictwa ze wzgledu na interes
publiczny (postanowienie SN z 29 stycznia 2011 r., | UK 295/10, niepubl.).
Podstawowym celem postepowania kasacyjnego jest bowiem ochrona interesu

publicznego przez zapewnienie jednolitosci wyktadni oraz wkiad Sadu Najwyzszego



w rozwoj prawa i jurysprudencji (postanowienie SN z 4 lutego 2000 r., [l CZ 178/99,
OSNC 2000 nr 7-8, poz. 147).

Po pierwsze, w skardze nie przedstawiono istotnego zagadnienia prawnego,
przez ktore rozumie sie problem zwigzany z okreslonym przepisem prawa
materialnego lub procesowego, ktérego wyjasnienie ma nie tylko znaczenie dla
rozstrzygniecia konkretnej, jednostkowej sprawy, ale takze dla rozstrzygniecia
innych podobnych spraw (por. postanowienia SN z 16 wrzes$nia 2002 r., | PKN
691/01, niepubl; 20 listopada 2003 r., | PK 436/03, niepubl; 18 marca 2004 r., | PK
625/03, niepubl; 10 maja 2001 r., Il CZ 35/01, OSNC 2002 nr 1, poz. 11; 13 sierpnia
2002 r., | PKN 649/01, OSNP 2004 nr 9, poz. 158 oraz z 14 lutego 2003 r., | PK
306/02, Wokanda 2004 nr 7-8, poz. 51).

Po drugie, wyrokiem z 9 maja 2013 r., Il PK 323/12, niepubl; Sad Najwyzszy
rozstrzygnat, ze: ,Préba uchylenia sie kupujgcej spotki akcyjnej od skutkéw
prawnych przedwstepnej umowy sprzedazy wyodrebnionej czesci spotki z 0.0., na
ktérej podstawie doszto do przejscia tego zaktadu pracy i zatrudnionych w nigj
pracownikéw na spoétke akcyjng (art. 231 § 1 k.p.), nie wywotuje (nie oznacza)
powrotnego przejscia przejetego zaktadu pracy na spotke z o.0., jezeli nie doszto
do ponownego przejecia mienia i pracownikéw spoétki akcyjnej przez spoétke z o.0.,
ktéra kontestuje legalnos¢ i skutecznos¢ uchylenia sie spoétki akcyjnej od skutkow
prawnych zawartej umowy sprzedazy”.

W sprawie nie zachodzity takze inne okolicznosci uzasadniajgce przyjecie
skargi do rozpoznania.

Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie
zawiera wywodu identyfikujgcego rozbieznosci w orzecznictwie ani nawet
watpliwosci dotyczgcych wyktadni przepisu. W tej czesci wniosek skargi kasacyjnej
w istocie kwestionuje ustalenia faktyczne, zgodnie z ktérymi, jak wskazat Sad
drugiej instancji, powodowie wykonywali prace porzgdkowe, zabezpieczajgce, lub w
zakresie dozoru, kolejno ustalili dyzury, pozostawili swoje numery telefonéw u
przetozonych, stawiali sie od czasu do czasu w zaktadzie by dowiedzie¢ sie co sie
dzieje. Wszelkie uzgodnienia w omawianym zakresie dokonywane byty z
bezposrednimi przetozonymi. Wskazane orzeczenia Sgdu Najwyzszego na

poparcie tezy skarzgcej o potrzebie wyktadni art. 81 § 1 k.p. zapadty w odmiennym



stanie faktycznym i nie przystajg do ustalen dokonanych w tym zakresie przez Sgd
drugiej instancji w niniejszej sprawie.

Warto wreszcie wskazaé, ze Sad Najwyzszy orzekat juz w podobnych
sprawach, odmawiajgc przyjecia do rozpoznania skarg kasacyjnych (Il PK 34/14,
Il PK 39/14, 1l PK 40/14, 1l PK 41/14, 1l PK 42/14, 11 PK 35/14, 1l PK 43/14).

Z tych wzgledéw, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c., orzeczono jak w

sentencji postanowienia.



