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POSTANOWIENIE

Dnia 15 grudnia 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Marek Siwek

w sprawie M. F. - sedziego Sgdu Okregowego w K.

obwinionego o przewinienie dyscyplinarne z art. 107 § 1 pkt 5 ustawy z dnia 27
lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz.U.2023, poz. 217), dalej:
u.s.p.

po rozpoznaniu w |zbie Odpowiedzialno$ci Zawodowe;j

na posiedzeniu w dniu 13 grudnia 2023 r.

wniosku Sadu Dyscyplinarnego przy Sadzie Apelacyjnym w [...] o rozwazenie
wyznaczenia sgdu dyscyplinarnego do rozpoznania sprawy dyscyplinarnej

na podstawie art. 110 § 3 u.s.p.
postanowit:

whniosku nie uwzglednié.

UZASADNIENIE

Sad Dyscyplinarny przy Sadzie Apelacyjnym w [...] pismem z dnia 29
sierpnia 2023 r. wnidést o0 rozwazenie wyznaczenia wiasciwego sadu
dyscyplinarnego do rozpoznania w pierwszej instancji sprawy sedziego Sagdu
Okregowego w K. — M. F., ktéremu zostaty przedstawione zarzuty przewinien
dyscyplinarnych z art. 107 § 1 pkt 5 u.s.p. Wskazat, ze wniosek o rozpoznanie
sprawy dyscyplinarnej dotyczacy sedziego M. F. zostat skierowany do Sadu
Dyscyplinarnego przy Sgdzie Apelacyjnym w [...], podczas gdy stosownie do tresci
art. 110 § 3 u.s.p. Sad ten nie jest wlasciwy do rozpoznania sprawy, zas Zastepca

Rzecznika Dyscyplinarnego sedzidéw sgdéw powszechnych, pomimo zwrécenia mu
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akt niniejszego postepowania celem dokonania wymaganej przez ustawe czynnosci

procesowej, czynnosci tej nie zrealizowat.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek nie mogt zosta¢ uwzgledniony ze wzgledu na tres¢ art. 110 § 3
u.s.p., przy czym nalezy podkresli¢, ze pozbawione podstaw prawnych jest
stanowisko Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego, znajdujgce sie w pismie z 18
sierpnia 2023 r. skierowanym do Sadu Dyscyplinarnego, jakoby Sad ten mogt
skorzystac z uregulowania zawartego w art. 35 § 1 k.p.k. w zw. z art. 128 k.p.k.

Nalezy dostrzec, ze kwestia sgdu wiasciwego do rozpoznania sprawy
dyscyplinarnej sedziego sgdu powszechnego unormowana zostata w art. 110 u.s.p.
Zgodnie z trescig § 3 tego przepisu, jezeli sprawa dyscyplinarna dotyczy sedziego
sgdu apelacyjnego albo sedziego sgdu okregowego, do rozpoznania sprawy
dyscyplinarnej wtasciwy jest sad dyscyplinarny wyznaczony na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego, przez Sad Najwyzszy — lzbe Odpowiedzialnosci Zawodowej,
sposrod sgdow dyscyplinarnych wiasciwych dla obszaréw apelacji sgsiadujgcych z
obszarem apelacji, w ktérym znajduje sie sad, w ktdorym petni stuzbe sedzia objety
postepowaniem.

Oczywiste jest wiec w S$wietle powotanego uregulowania, ze Sad
Dyscyplinarny przy Sgdzie Apelacyjnym w [...] nie jest wiasciwy do rozpoznania
sprawy sedziego Sgdu Okregowego w K. Rownie oczywiste jest takze to, ze
wskazany Sad Dyscyplinarny nie ma podstaw do skorzystania z sugerowanego
przez Zastepce Rzecznika Dyscyplinarnego art. 35 § 1 k.p.k., gdyz jak dotad
wiasciwos¢ Sadu Dyscyplinarnego do rozpoznania niniejszej sprawy nie zostata
ustalona, a moze do tego dojs¢, w Swietle art. 110 § 3 u.s.p. i art. 114 § 7 u.s.p.,
wytgcznie na skutek postanowienia Sgdu Najwyzszego, wydanego po rozpoznaniu
whniosku rzecznika dyscyplinarnego. Inaczej rzecz ujmujgc, stosownie do regulacji
zawartych w art. 110 § 3 u.s.p. i art. 114 § 7 u.s.p., okreslenie wtasciwosci
miejscowej Sadu Dyscyplinarnego w sytuacji, gdy sprawa dyscyplinarna dotyczy
sedziego sgdu apelacyjnego albo sedziego sgdu okregowego, moze mieé¢ miejsce
wytgcznie z inicjatywy rzecznika dyscyplinarnego, a poki inicjatywa ta nie zostata

podjeta nie istnieje sgd dyscyplinarny, ktéremu zgodnie z trescig art. 35 § 1 k.p.k. w
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zw. z art. 128 k.p.k. mozna by sprawe przekazac¢. Nie ma zatem znaczenia to, czy
rzecznik dyscyplinarny jest czy juz nie jest dominus litis postepowania
dyscyplinarnego, gdyz jego obowigzek ustawowy nie wygasa z chwilg skierowania
sprawy do niewtasciwego miejscowo sgdu dyscyplinarnego; jedynie realizacja tego
obowigzku moze doprowadzi¢ do ustalenia wtasciwego sgdu dyscyplinarnego.

Uwzgledniajgc powyzsze zatozenie trzeba zatem wskazac, ze stwierdzajgc
swoj btad w rozwazanym zakresie, wynikajacy z zaniechania zastosowania art. 114
§ 7 u.s.p., rzecznik dyscyplinarny powinien dokona¢ wynikajgcej z tego przepisu
czynnosci procesowej, a dopiero po wskazaniu wiasciwego Sgdu Dyscyplinarnego
przez Sad Najwyzszy, Sad Dyscyplinarny przy Sadzie Apelacyjnym w [...], mogtby
zastosowac sugerowany przez rzecznika przepis art. 35 § 1 k.p.k. w zw. z art. 128
k.p.k. Skoro niestety dotad nie doszto do realizacji czynnosci przewidzianej w art.
114 § 7 u.s.p., przy wyraznie wyrazonym stanowisku przez rzecznika, ze nie bedzie
ona podjeta, nalezy zwréci¢c uwage Sadowi Dyscyplinarnemu przy Sadzie
Apelacyjnym w [...] na mozliwos¢ zastosowanie odpowiednich regulaciji
postepowania karnego, ktére pozwolityby na usuniecie zaistniatych dotgd w sprawie
wadliwosci.

Jak wynika z tresci art. 128 k.p.k. w sprawach nieuregulowanych w u.s.p. w
zakresie postepowania dyscyplinarnego stosuje sie odpowiednio przepisy czesci
ogolnej Kodeksu karnego oraz przepisy Kodeksu postepowania karnego, z
wytgczeniem art. 344a i art. 396a, z uwzglednieniem odrebnosci wynikajgcych z
charakteru postepowania dyscyplinarnego. Skoro nie zostato wykluczone
stosowanie art. 337 § 1 k.p.k., nalezy stwierdzi¢, ze z mocy art. 128 k.p.k. znajduje
on zastosowanie w postepowaniu dyscyplinarnym, czego zresztg nie sposob
kwestionowac, zwazywszy na kategorie brakéw formalnych, o ktérych w przepisie
tym mowa i sposobie postepowania z nimi. Wprawdzie w art. 114 § 8 zdanie drugie
u.s.p., jako wymogi formalne wniosku zostaty okreslone jedynie: doktadne
okreslenie czynu, ktéry jest przedmiotem postepowania, wykaz dowoddéw
uzasadniajgcych wniosek oraz uzasadnienie, to ze zdania pierwszego wynika, ze
wniosek o0 rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej moze by¢ ztozony do sadu
dyscyplinarnego wyznaczonego zgodnie z § 7, a wiec wskazanego przez Sad

Najwyzszy lzbe Odpowiedzialnosci Zawodowej, na wniosek rzecznika
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dyscyplinarnego. Zestawiajgc wymoég z art. 114 § 7 i 8 u.s.p. z trescig art. 332 § 1
pkt 5 k.p.k. nie ulega watpliwosci, ze wskazanie wtasciwego sadu dyscyplinarnego
jest takze jednym z wymogdéw formalnych wniosku o rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej, a wniosek taki podlega kontroli przez pryzmat prawidtowosci tego
wskazania. Nie chodzi przy tym o wskazanie jakiegokolwiek sgdu dyscyplinarnego,
ale obiektywnie wifasciwego do rozpoznania konkretnej sprawy dyscyplinarne;.
Skoro sad ten zostat wyraznie okreslony w art. 114 § 7 i 8 u.s.p., formalny wymaog
pisma procesowego — wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej spetnia
jedynie wskazanie sgdu dyscyplinarnego wynikajgcego z pozytywnej decyzji Sgdu
Najwyzszego Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej, podjetej na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego w przewidzianym ustawowo trybie.

W tym stanie rzeczy Prezes Sadu Dyscyplinarnego przy Sadzie Apelacyjnym
w [...] powinien na podstawie art. 337 § 1 k.p.k. w zw. z art. 128 u.s.p. zwrdcié¢
Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego wniosek o0 rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej sedziego M. F. celem usuniecia w terminie 7 dni braku formalnego
tego wniosku poprzez zawarcie w nim okreslenia sgdu dyscyplinarnego wedtug
obowigzujgcych przepisow, z odpowiednimi konsekwencjami wynikajgcymi ze
wskazanej regulacji. W razie usuniecia braku w wyznaczonym terminie bedzie
dopiero mozliwe zastosowanie przez Sgd Dyscyplinarny przy Sadzie Apelacyjnym
w [...] art. 35 § 1 k.p.k. Zwazywszy na instrukcyjny charakter terminu z art. 337 § 1
k.p.k. mozliwe jest takze wskazanie sgdu witasciwego do rozpoznania sprawy po
jego uptywie, jednakze gdyby do tego wskazania nie dochodzito w rozsgdnym
czasie, mozliwe jest umorzenie postepowania dyscyplinarnego przez sad
dyscyplinarny z uwagi na brak skargi uprawnionego oskarzyciela (zob. np. uchwate
Sadu Najwyzszego z 31 sierpnia 1994 r., | KZP 19/94, uzasadnienie wyroku Sgdu
Najwyzszego z 12 wrzesnia 2018 r., Il KK 37/18, B. Szyprowski, Kontrola warunkow
formalnych aktu oskarzenia w kodeksie postepowania karnego, PiP 1999, nr 12, s.
86 - 87).

Taka decyzja procesowa na etapie postepowania sgdowego podejmowana
jest w obliczu istnienia przeszkody do rozpoznania sprawy, ktéra nalezy do
negatywnych przestanek procesu (art. 17 § 1 pkt 9 k.p.k.) ale ma charakter

usuwalny, a wiec jej prawomocne stwierdzenie nie zamyka mozliwosci ponownego
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skierowania przez rzecznika dyscyplinarnego wniosku 0 rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej spetniajgcego ustawowe wymogi, a takze do wiasciwego sgdu
dyscyplinarnego. Odnotowania wymaga wszakze fakt, Zze dopiero skutkiem
prawomocnej decyzji o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego jest ustanie
zawistosci sprawy przed sadem dyscyplinarnym. Nalezy jednoczesnie stwierdzic,
ze w postepowaniu dyscyplinarnym brak wniosku o rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej polegajgcy na braku wskazania sgdu wiasciwego do rozpoznania
sprawy po przeprowadzeniu postepowania z art. 114 § 7 u.s.p. jest brakiem tej wagi,
ze jego istnienie uniemozliwia rozpoznanie sprawy przez sad wtasciwy (zob. zob. T.
Grzegorczyk, Kodeks postepowania karnego. Komentarz, Warszawa 2014, s.1183).
W realiach postepowania dyscyplinarnego sedzidow, w sytuacji okreslonej w art. 110
§ 3 u.s.p. brak wskazania sgdu witasciwego po przeprowadzeniu procedury
przewidzianej w art. 114 § 7 u.s.p. oznacza natomiast niemoznos$¢ rozpoznania
sprawy dyscyplinarnej w ogole. Brak taki musi by¢ wiec bezwzglednie usuniety w

przewidziany procesowo sposob, ktéry zostat wyzej opisany.

Z tych wzgledow nalezato orzec jak w sentencji.

M. T]

[ms]



