Sygn. akt | UZ 11/19

POSTANOWIENIE

Dnia 11 czerwca 2019 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Katarzyna Gonera

w sprawie z odwotania M. T.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w T.

z udziatem zainteresowanej P. Spotki Akcyjnej w K. (wczesniej O. Spotka

z ograniczong odpowiedzialnoscig w P.)

o ustalenie choroby zawodowej

na skutek skargi ubezpieczonego o wznowienie postepowania zakonczonego
prawomocnym wyrokiem Sgdu Okregowego w P. z dnia 30 wrzesnia 2014 r.,
sygn. akt V Ua [...],

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 11 czerwca 2019 r.,

w zwigzku z zazaleniem ubezpieczonego na postanowienie Sgdu Okregowego -
Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w P.

z dnia 28 marca 2019 r., sygn. akt V Ua [...],

na podstawie art. 398¢ § 3 k.p.c. w zwiazku z art. 394" § 3 k.p.c.
zwraca zazalenie wraz z aktami sprawy Sagdowi Okregowemu w P.
w celu usuniecia dostrzezonych brakow:

wezwania petnomocnika strony wnoszacej zazalenie do
oznaczenia wartosci przedmiotu zaskarzenia w sprawie o prawa
majatkowe (o prawo do jednorazowego odszkodowania z tytutu
choroby zawodowej), w kontekscie dopuszczalnosci zazalenia
(art. 394" § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 3982 § 1 k.p.c.),

z uwzglednieniem tego, ze sprawa o ustalenie choroby



zawodowej (tak zakwalifikowano przedmiot sprawy) jest réowniez

sprawg o prawa majatkowe.



