Sygn. akt | USKP 20/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 20 kwietnia 2023 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Joézef Iwulski (przewodniczacy)
SSN Bohdan Bieniek
SSN Krzysztof Staryk (sprawozdawca)

w sprawie z odwotania S. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w Zabrzu

o prawo do emerytury gérniczej,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 20 kwietnia 2023 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Katowicach
z dnia 24 wrzesnia 2020 r., sygn. akt Ill AUa 2058/20,

| oddala skarge kasacyjna,

Il zasgdza od Sadu Apelacyjnego w Katowicach na rzecz
adwokata L. L. kwote 240 (dwiescie czterdziesci) zt, powiekszong
o nalezng stawke podatku od towaréw i ustug, tytutem zwrotu
kosztow nieoptaconej pomocy sadowej, udzielonej z urzedu w

postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE



W wyroku z dnia 24 wrzes$nia 2020 r., sygn. akt Ill AUa 2058/20, Sad
Apelacyjny w Katowicach — w sprawie z odwotania S. S. przeciwko Zaktadowi
Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w Zabrzu — oddalit apelacje ubezpieczonego
od wyroku Sgdu Okregowego — Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w
Gliwicach z dnia 3 lipca 2020 r., sygn. akt VIII U 1827/19, w ktérym Sad Okregowy
oddalit odwotanie S. S. od decyzji organu rentowego z dnia 29 lipca 2019 r.,
odmawiajgcej ubezpieczonemu prawa do gorniczej emerytury na podstawie art.
50a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS.

Sad pierwszej instancji ustalit, ze S. S. (ur. [...] 1961 r.), nie bedacy
cztonkiem Otwartego Funduszu Emerytalnego (OFE), w dniu 10 lipca 2019 r. ztozyt
wniosek o emeryture gorniczg. Zaskarzong decyzjg z 29 lipca 2019 r. ZUS Oddziat
w Zabrzu odmdéwit ubezpieczonemu prawa do emerytury gérniczej, wskazujgc, ze
udowodnit on jedynie 10 lat, 8 miesiecy i 15 dni okresdw pracy gorniczej okreslonej
wart. 50c ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Ubezpieczony w okresie od 22 lutego 1982 r. do 31 grudnia 1983 r.
pracowat w ,H.” S.A. w K. na stanowisku pomocnika wiertacza. W okresie od 25
stycznia 1984 r. do 3 pazdziernika 1995 r. ubezpieczony byt zatrudniony w KWK ,C.”
w W. (nastepnie KWK ,P.” w B.). Ubezpieczony zajmowat nastepujgce stanowiska:
- pomocnika wiertacza pod ziemig (od 25 stycznia 1984 r. do 1 maja 1984 r.); -
robotnika niewykwalifikowanego pod ziemig (od 2 maja 1984 r. do 31 wrzesnia
1985 r.); - miodszego goérnika pod ziemig (od 1 pazdziernika 1985 r. do 31
pazdziernika 1987 r.); - gornika pod ziemig (od 1 listopada 1987 r. do 3
pazdziernika 1995 r.). W okresie od 25 stycznia 1984 r. do 3 pazdziernika 1995 r.
ubezpieczony przepracowat 2188 dnidwek pottorakrotnych. Od 4 pazdziernika
1995r. do 3 pazdziernika 1997 r. ubezpieczony pobierat zasitek socjalny.
Ubezpieczony byt zarejestrowany w urzedzie pracy jako bezrobotny w okresach: od
7 pazdziernika 1997 r. do 31 grudnia 1998 r. (z prawem do zasitku pobieranym od
15 pazdziernika 1997 r. do 15 kwietnia 1998 r.), od 29 sierpnia 2005 r. do 19 lipca
2006 r. (z prawem do zasitku pobieranym od 28 listopada 2005 r. do 26 lutego
2006 r.), od 9 stycznia 2014 r. do 30 czerwca 2014 r. (z prawem do zasitku
pobieranym od 17 stycznia 2014 r. do 30 czerwca 2014 r.) i od 5 stycznia 2015 r.

do 8 marca 2015 r. (z prawem do zasitku pobieranym od 5 stycznia 2015 r. do 8



marca 2015 r.). W okresach od 1 lipca 1999 r. do 9 maja 2004 r., od 31 maja 2006 r.
do 31 marca 2008 r., od 7 lipca 2008 r. do 30 wrzesnia 2008 r., od 10 lipca 2019 r.
do 24 lipca 2019 r. ubezpieczony podlegat ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow
jako rolnik. Ubezpieczony od 10 maja 2004 r. do 6 lipca 2005 r. pracowat jako
monter konstrukcji stalowych w L. w W.. W okresie od 29 stycznia 2008 r. do 9
maja 2008 r. byt zatrudniony w ,T.” Sp. z 0.0. w Z. jako pomocnik montera. W
okresach od 1 wrzesnia 2008 r. do 31 grudnia 2013 r., od 1 lipca 2014 r. do 30
wrzesnia 2014 r. oraz od 1 pazdziernika 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.
ubezpieczony pracowat w ,M.” Spotka Jawna w K. jako pracownik fizyczny.
Pismem z 18 lutego 2020 r. ZUS Oddziat w Zabrzu poinformowat Sad, ze po
uwzglednieniu nowych dowoddw tgczny staz pracy gorniczej ubezpieczonego
wynosi 14 lat, 10 miesiecy i 5 dni, a zatem w dalszym ciggu nie przekracza
wymaganych 25 lat, co w konsekwencji nie wptywa na decyzje odmawiajgcg
przyznania prawa do emerytury gornicze;j.

Sad pierwszej instancji nie uwzglednit odwotania ubezpieczonego po
ustaleniu, ze nie udowodnit on okresu pracy goérniczej wynoszgcego fgcznie z
okresami pracy rownorzednej co najmniej 25 lat, lecz tylko 14 lat, 10 miesiecy i 5
dni. Na okres pracy gorniczej ubezpieczonego ztozyty sie okresy zatrudnienia w
KWK ,C.” i ,P.” od 25 stycznia 1984 r. do 3 pazdziernika 1995 r., z uwzglednieniem
2188 dnidwek pracy gorniczej liczonych w wymiarze pottorakrotnym. Nawet po
zaliczeniu okresu zatrudnienia na stanowisku wiertacza w Przedsiebiorstwie
Hydrogeologicznym ,H.” S.A. w K. od 22 lutego 1982 r. do 31 grudnia 1983 r.
tgczny okres pracy gorniczej i rwnorzednej nie przekroczy 25 lat.

Sad Apelacyjny — podzielajgc stanowisko zaskarzonego wyroku Sagdu
pierwszej instancji — stwierdzit, ze Sgd Okregowy prawidiowo zastosowat w sprawie
przepis art. 50a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS,
zgodnie z ktorym warunkiem nabycia prawa do gérniczej emerytury w zwigzku z
osiggnieciem wieku 55 lat jest posiadanie okresu pracy gorniczej wynoszgcego
tgcznie z okresami pracy réwnorzednej co najmniej 25 lat. Okresy pracy goérniczej,
to okresy wymienione w art. 50c ustawy, a okresy rownorzedne z pracg goérniczg

zostaty wymienione w art. 50c ust. 2 ustawy. Prezentowane przez apelujgcego w



apelacji okresy zatrudnienia pozostajg bez wptywu na ustalenie stazu pracy
gorniczej nizszego niz 25 lat.

Powyzszy wyrok Sgdu Apelacyjnego petnomocnik ubezpieczonego zaskarzyt
skargg kasacyjng opartg na obydwu podstawach kasacyjnych z art. 398§ 1 pkt 1 i
2 k.p.c. W ramach podstawy materialnoprawnej (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.) skarga
zarzuca niewtasciwe zastosowanie art. 50a ust. 1 i 2 w zw. z art. 50c ust. 1 i 2
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych przez
nieuwzglednienie przez Sad Il instancji, w slad za Sadem | instancji wskazanych
przez skarzgcego okresow zatrudnienia, jak chociazby okres zatrudnienia w H. S.A.
w K., do okresu pracy gorniczej pracy gorniczej oraz pracy rownorzednej z pracg
gorniczg w rozumieniu tych przepisow, wymaganej do przyznania emerytury
gorniczej.

W ramach podstawy procesowej (art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c.) skarzacy zarzucit
naruszenie: a) art. 382 k.p.c. w zw. z art. 233 § 1 k.p.c. przez dokonanie przez Sad
Il instancji dowolnej oceny zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego w
postaci dokumentow przediozonych przez skarzgcego oraz nie przedstawienie
przez Sad Il instancji motywow zajetego stanowiska;

b) art. 387 § 2! pkt 1 i 2 k.p.c. przez sporzadzenie uzasadnienia w sposob
nieprzekonywujgcy oraz zaniechanie odniesienia sie w uzasadnieniu zaskarzonego
wyroku do catosci materialu dowodowego zebranego w sprawie.

Skarzgcy wniost o: 1) uchylenie zaskarzonego wyroku i orzeczenie co do
istoty sprawy przez przyznanie skarzgcemu prawa do emerytury goérniczej, a
ewentualnie o: 2) uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania Sgadowi Apelacyjnemu w Katowicach, 3) zasgdzenie od
Skarbu Panstwa na rzecz adwokata t. L. kosztéw z tytutu nieoptaconej dotychczas
w catosci ani w czesci pomocy prawnej $wiadczonej skarzgcemu z urzedu.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng organ rentowy wniost o oddalenie skargi
kasacyjnej w catosci oraz o zasgdzenie kosztow postepowania.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna jest nieuzasadniona.



Zgodnie z art. 50a ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (aktualnie jednolity tekst: Dz.U. z
2022 r., poz. 504 ze zm.) gobrnicza emerytura przystuguje pracownikowi, ktéry
spetnia tgcznie nastepujgce warunki: 1) ukonczyt 55 lat zycia; 2) ma okres pracy
gorniczej wynoszacy tgcznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla
kobiet i 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okreslonej w
art. 50c ust. 1; 3) nie przystgpili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli
whniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa, natomiast
stosownie do art. 50a ust.2 tej ustawy wiek emerytalny wymagany od pracownikow:
kobiet majgcych co najmniej 20 lat, a mezczyzn co najmniej 25 lat pracy gorniczej i
réownorzednej, w tym co najmniej 15 lat pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c
ust. 1, wynosi 50 lat.

Przyczyng odmowy przyznania wnioskodawcy, majgcego w dacie wydania
wyroku przez Sad drugiej instancji 59 lat, prawa do goérniczej emerytury byto
ustalenie, ze nie udowodnit on okresu pracy gorniczej, wynoszgcego fgcznie z
okresami pracy roéwnorzednej, co najmniej 25 lat. Skarga kasacyjna w sposéb
gotostowny kontestuje te ustalenia, nie podajac, jakie okresy sktadajg sie na tgczng
liczbe okreséw pracy gorniczej i rownorzedne;.

W ocenie Sgdu Najwyzszego art. 50a ustawy emerytalnej wigze prawo do
emerytury goérniczej nie z samymi okresami sktadkowymi i niesktadkowymi w
rozumieniu art. 6, 7 i 10 tej ustawy, lecz z pracg gorniczg i rownorzedna,
zdefiniowang w art. 50c tej ustawy. Wyklucza to mozliwos¢ zaliczenia do
wymaganego okresu pracy uprawniajgcego do emerytury gorniczej innych okresow
niz wymienione w tym ostatnim przepisie, nawet jezeli sg to okresy sktadkowe lub
niesktadkowe, albo okresy pracy w gospodarstwie rolnym, uzupetniajgce
wymagane okresy sktadkowe i niesktadkowe.

W mysl art. 50c ust. 1 ustawy emerytalnej, wyodrebnienie pracy goérniczej
nastgpito przy zastosowaniu dwoch kryteridw, tj. charakteru wykonywanej pracy
oraz — w zwigzku z art. 50b ustawy — czasu jej Swiadczenia (co najmniej w potowie
wymiaru czasu pracy obowigzujgcego pracownika). Praca goérnicza to zasadniczo

praca polegajgca na wydobywaniu kopalin (ale tylko wymienionych w art. 50c ust. 1



pkt 1 i 4) metodg gtebinowag (. pod ziemig) albo na odkrywce — metoda
odkrywkowg lub otworowg (lecz jedynie w odniesieniu do wegla brunatnego i siarki),
wykonywana przez pracownikow kopalh gtebinowych, odkrywkowych i otworowych
oraz pracownikéw zatrudnionych w okreslonych w art. 50c ustawy emerytalnej
podmiotach Swiadczgcych na rzecz owych kopaln ustugi budowlano-montazowo-
naprawcze (. podmiotach nalezacych do tzw. zaplecza gorniczego, jak
przedsiebiorstwa budowy kopaln, przedsiebiorstwa montazowe, przedsiebiorstwa
maszyn gorniczych, zaktady naprawcze), a takze zatrudnionych w stacjach
ratownictwa gorniczego i urzedach gorniczych.

Zgodnie natomiast z art. 50c ust. 2 tej ustawy za prace rownorzedng z praca
gorniczg uwaza sie: 1) zatrudnienie na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji
inzyniera lub technika w zakresie gornictwa w urzedach goérniczych, jezeli
zatrudnienie jest zwigzane z wykonywaniem czynnosci inspekcyjno-technicznych w
kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4,
pod warunkiem uprzedniego przepracowania w kopalniach, przedsiebiorstwach i
innych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej 10 lat pod ziemig, na
odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego, a takze w kopalniach
otworowych siarki albo na stanowiskach dozoru lub kierownictwa ruchu; 2)
zatrudnienie przy innych pracach, nie dluzsze niz 5 lat, do ktoérych pracownicy
wykonujgcy prace okreslone w ust. 1 i w pkt 1i 2 przeszli w zwigzku z likwidacjg
kopalni, zaktadu gérniczego, przedsiebiorstwa lub innego podmiotu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1-4.

W tym aspekcie skarga kasacyjna nie konkretyzuje zadnych okresow pracy
gorniczej ani pracy rownorzednej z pracg gorniczg, ktére nie zostaty uwzglednione
przez sgdy rozpoznajgce sprawe o emeryture gorniczg, poza okresem zatrudnienia
na stanowisku pomocnika wiertacza w ,H.” S.A. w K. od 22 lutego 1982 r. do 31
grudnia 1983 r. Poniewaz wedtug niezakwestionowanych w skardze kasacyjnej
wyliczenh tgczny okres pracy gorniczej wnioskodawcy wynosi 14 lat, 10 miesiecy i 5
dni, nawet po dodaniu okresu od 22 lutego 1982 r. do 31 grudnia 1983 r., tgczny
okres pracy gorniczej i réwnorzednej mogitby wynies¢ maksymalnie 16 lat i 9
miesiecy; nie mozna wiec uznac, ze w toku procesu wnioskodawca udowodnit 25

lat tgcznego okresu pracy gorniczej oraz pracy rownorzednej z pracg gorniczg w



rozumieniu przedstawionych wyzej przepisdw, wymaganej do przyznania emerytury
gorniczej.

W tym kontekscie za nieuzasadnione nalezato réwniez uznac procesowe
zarzuty naruszenia art. 382 k.p.c. w zw. z art. 233 § 1 k.p.c. ,przez dokonanie przez
Sad Il instancji dowolnej oceny zgromadzonego w sprawie materialtu dowodowego
w postaci dokumentéw przedtozonych przez skarzgcego oraz nie przedstawienie
przez Sad Il instancji motywow zajetego stanowiska”, jak rowniez - art. 387 § 2°
pkt 1i 2 k.p.c. przez sporzgdzenie uzasadnienia w sposob nieprzekonywujgcy oraz
zaniechanie odniesienia sie w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku do catosci
materiatu dowodowego zebranego w sprawie. Uzasadnienie Sadu drugiej instanc;ji
jest wprawdzie lapidarne, jednak w powigzaniu z uzasadnieniem Sadu pierwszej
instancji, pozwalato na adekwatng ocene apelacji i skargi kasacyjnej.

Majgc powyzsze okolicznosci na wzgledzie Sad Najwyzszy oddalit skarge
kasacyjng na podstawie art. 3984 k.p.c., natomiast o kosztach nieoptacone;j
pomocy prawnej, udzielonej z urzedu w postepowaniu kasacyjnym — biorgc pod
uwage orzecznictwo Trybunatu Konstytucyjnego odnosnie do stawek minimalnych
— orzekt na podstawie § 16 ust. 2 pkt 2 w zwigzku z § 15 ust. 2 rozporzgdzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie ponoszenia przez
Skarb Panstwa kosztéw nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej przez adwokata z

urzedu (jednolity tekst: Dz.U. z 2019 r., poz. 18 ze zm.).

[SOP]
[t.n]



