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POSTANOWIENIE

Dnia 26 stycznia 2021 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Romualda Spyt

w sprawie z odwotania M. H.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych [...] Oddziatowi w L.

o emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 26 stycznia 2021 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 23 maja 2019 r., sygn. akt lll AUa (...),

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,

2. zasgdza od Skarbu Panstwa - Sadu Apelacyjnego w (...) na
rzecz adwokata J. K. kwote 120 (sto dwadziescia) zt, powigkszong
o stawke podatku od towaréw i ustug, tytutem zwrotu kosztéw
nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej odwotujgcemu sie w

postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy w L., wyrokiem z 20 wrzesnia 2018 r., oddalit odwotanie M. H.
od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziatu w . z dnia 1 sierpnia
2017 r. odmawiajgcej mu prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(jednolity tekst: Dz.U. z 2020 r., poz. 53; dalej ustawa emerytalna), poniewaz na
dzien 1 stycznia 1999 r. nie udowodnit 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub

w szczegodlnym charakterze.



Sad Apelacyjny w (...)., wyrokiem z dnia 23 maja 2019 r., oddalit apelacje
wnioskodawcy od powyzszego wyroku.

W sprawie ustalono, ze wnioskodawca w okresie od 3 maja 1976 r. do 6
sierpnia 1991 r. byt zatrudniony w [...] Akademii Medycznej w pralni garnizonowej w
petnym wymiarze czasu pracy: od 3 maja 1976 r. - jako robotnik transportowy (w
tym okresie przewozit Srodki piorgce z magazynu na poszczegodlne stanowiska oraz
z magazynu do magazynu, zawozit i przywozit brudng bielizne z samochodéw do
magazynu brudnej bielizny, odwozit wymaglowang bielizne spod magla do
magazynu); od 1 pazdziernika 1976 r. — jako operator pralnic — pracz (w tym
okresie w pralni wodnej prat rzeczy wojskowe w pralnicy); od 1 marca 1977 r. do
kohca okresu zatrudnienia — jako monter konserwator urzgdzen i sieci
wodociggowej (w tym okresie zajmowat sie konserwacjg i remontem maszyn
chemicznych, piorgcych, wentylatorow, wirébwek, pomp, czyscit filtry w
pomieszczeniach pralni oraz pracowat takze w warsztacie mechanicznym i
zajmowat sie naprawami poza pomieszczeniami pralni). Od 26 kwietnia 1977 r. do
9 kwietnia 1979 r. wnioskodawca odbywat stuzbe wojskowa.

Majgc tak ustalony stan faktyczny Sad Apelacyjny uznat, ze wnioskodawca
nie legitymuje sie 15-letnim stazem pracy w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze (§ 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7
lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegodlnych warunkach lub w szczego6lnym charakterze; Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze
zm.; dalej rozporzadzenie). Z tych wzgledéw nie mégt naby¢ prawa do emerytury
na podstawie art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ustawy emerytalnej.

Whnioskodawca w skardze kasacyjnej od powyzszego wyroku zarzucit
naruszenie prawa materialnego: art. 184 ust. 1 i art. 32 ustawy o emerytalnej w
zwigzku z § 2 ust. 2 i § 4 ust. 1 oraz pkt 8 i pkt. 25 wykazu A, dziatu XIV- zatgcznika
do rozporzadzenia:

(-) przez btedng wyktadnie przepisOw wyrazajgcg sie w niestusznym
przyjeciu, ze:

a. ,prace pralniczo-farbiarskie w pralniach chemicznych”, okreslone w pkt. 8
wykazu A, dzialu XIV - zalgcznika do rozporzadzenia, nie obejmujg prac

wchodzgcych w sktad jednolitego ciggu technologicznego prania w pralniach



zmechanizowanych, niezbednych dla zapewnienia jego efektywnosci, takich jak
wykonywane  przez  wnioskodawce  prace: robotnika  transportowego
dostarczajgcego do prania w pralni i odbierajgcego stamtad prang odziez oraz
dostarczajgcego s$rodki chemiczne niezbedne do prania; montera-konserwatora
urzadzen pralni, ktory zapewnia obstuge i serwis urzgdzen pralniczych
umozliwiajgcych ich sprawne dziatanie, podczas gdy proces prania w tak silnie
zmechanizowanych i wysoko wydajnych pralniach, wymaga wieloosobowej obstugi
wspotpracujgcych ze sobg 0sdb, zatrudnionych na réznych formalnie stanowiskach,
z ktérych kazda wykonuje prace skfadajgce sie w sumie na proces prac pralniczych
okreslonych w poz. 8 wykazu A, dziatu XIV - zatgcznika do rozporzgdzenia,

b. zatrudnienie wnioskodawcy w pralni garnizonowej, w ktérej wykonywane
byto pranie chemiczne i wodne w taki sposéb, ze ... w cafej pralni byty opary,
Srodki chemiczne do prania chemicznego - szeS$ciochloroetylen. Czasami trzeba
byto wtozyc stroj chemiczny wojskowy, a nawet maske gazowg”, nie stanowi w
istocie pracy w pralni chemicznej, w warunkach znacznej szkodliwosci dla zdrowia
oraz o znacznym stopniu ucigzliwosci, w rozumieniu art. 32 ustawy emerytalnej,

C. zatrudnienie wnioskodawcy na stanowisku montera - konserwatora
urzgdzen i sieci wodociggowej w pralni garnizonowej, w ktorej wykonywano pranie
wodne i chemiczne, w taki sposob, ze W trakcie napraw w pralni chemicznej
oparow byto wiecej, bo trzeba byto porozkrecac cate maszyny, byt tam osad”, nie
stanowito pracy okreslonej w poz. 8 oraz w poz. 25 dziatu XIV, wykazu A -
zatgcznika do rozporzgdzenia, wykonywanej w warunkach znacznej szkodliwosci
oraz o znacznym stopniu ucigzliwosci, w rozumieniu art. 32 emerytalnej,

d. przedstawione przez wnioskodawce swiadectwo pracy z 1991 r., w ktorym
pracodawca wskazat, ze wnioskodawca pracowat w petnym wymiarze czasu pracy
w okresie od 3 maja 1976 do 6 sierpnia 1991 r., otrzymujgc dodatek za szczegdlne
wiasciwosci pracy w wojsku, nie stanowi stwierdzenia przez zakfad pracy okresu
pracy wnioskodawcy w szczegdlnych warunkach w rozumieniu § 2 ust. 1
rozporzgdzenia, w brzmieniu obowigzujgcym przed 18 czerwca1997 r.

(-) niewtasciwe niezastosowanie art. 184 ust. 1 i art. 32 ustawy emerytalnej,
przez odmowe przyznania wnioskodawcy prawa do wczesniejszej emerytury w

sytuacji, gdy legitymowat sie 15-letnim stazem pracy wykonywanej w petnym



wymiarze czasu pracy w warunkach znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o
znacznym stopniu ucigzliwosci w rozumieniu art. 32 ustawy emerytalnej, na
stanowiskach pracy wymienionych w pkt. 8 oraz w pkt. 25 wykazu A, dziatu XIV —
zatgcznika do rozporzgdzenia, a taki wtasnie charakter pracy w szczegdlnych
warunkach byt uznawany przez pracodawce ,w formie przyznawanych
wnioskodawcy dodatkéw za prace w pralni garnizonowej jako pracy w warunkach
szczegolnie szkodliwych dla zdrowia”.

Skarzacy wnidst o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania ze wzgledu na
potrzebe dokonania wyktadni przepisow rozporzgdzenia, wywotujgcych powazne
watpliwosci lub rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw powszechnych, tzn. wyktadni
pojecia: (1) prac pralniczo-farbiarskich w pralniach chemicznych wskazanych w
pkt. 8 wykazu A, dziatu XIV - zatgcznika do rozporzgdzenia w kierunku okreslenia,
czy prace te obejmujg takze prace stanowigce elementy skfadajgce sie na cigg
technologiczny procesu prania w zmechanizowanych, wysokowydajnych pralniach,
w ktdérych proces ten obejmuje czynnosci zwigzane z transportem pranej odziezy, a
takze z obstugg maszyn pralniczych, bez ktérych to czynnosci proces prania nie
mogtby osiggng¢ zaktadanej wysokiej wydajnosci i efektywnosci; (2) pralni
chemicznej wymienionej w pkt. 8 wykazu A, dziatu XIV zatgcznika do
rozporzgdzenia w kierunku okreslenia, czy pojecie to dotyczy tylko i wylgczanie
pralni, w ktérej proces prania dokonywany jest wytgcznie w technice chemicznej
czy takze pralni, w ktorej stosowany jest réwniez proces prania wodnego, ale w
takich warunkach, ze opary srodkéw chemicznych stosowanych przy praniu
chemicznym oddziatujg na cale pomieszczenie pralni i na wszystkich zatrudnionych
na jej terenie pracownikoéw; (3) zakresu danych wymaganych dla stwierdzenia
przez zaktad pracy, w $wiadectwie pracy wydanym przed 18 czerwca 1997 r.,
okresu pracy wykonywanej przez pracownika w szczegdlnych warunkach, a w
szczegolnosci, czy elementem niezbednym tego stwierdzenia jest wskazanie
konkretnego dziatu i punktu zatgcznika do rozporzgdzenia, opisujgcego konkretnie
stanowisko, na ktéorym byta wykonywana dana praca (4) skutkéw prawnych
wynikajgcych z przyznania pracownikowi do 1991 r. dodatku z tytutu pracy w
warunkach szczegolnych w wojsku, w zakresie powstania domniemania pracy

pracownika w warunkach szczegolnych w rozumieniu przepisow art. 32 ust. 2



ustawy emerytalnej i przepisow rozporzgdzenia, skutkujgcego przeniesieniem

ciezaru obalenia tego domniemania na ZUS.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Przypomnie¢ nalezy, ze Sgd Najwyzszy, jako sgd kasacyjny, nie jest sgdem
powszechnym zwyktej, trzeciej instancji, zas skarga kasacyjna (podobnie jak
uprzednio kasacja) nie jest $rodkiem zaskarzenia przystugujgcym od kazdego
rozstrzygniecia sgdu drugiej instancji kohczgcego postepowanie w sprawie, a to z
uwagi na przewazajgcy w charakterze skargi kasacyjnej element interesu
publicznego. Zgodnie z takim modelem skargi kasacyjnej, jej rozpoznanie
nastepuje tylko z przyczyn kwalifikowanych, wymienionych w art. 398° § 1 k.p.c., {j.
wowczas, gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne badz istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgddéw, czy tez zachodzi niewaznosc
postepowania lub gdy skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W orzecznictwie Sadu Najwyzszego utrwalony jest poglad, Zze oparcie
wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania na przestance okreslonej w
art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c. wymaga wykazania, ze okreslony przepis prawa, bedacy
zrédtem powaznych watpliwosci interpretacyjnych, nie doczekat sie wyktadni albo
niejednolita wykfadnia wywotuje rozbieznosci w odniesieniu do identycznych lub
podobnych stanoéw faktycznych. Watpliwosci te i rozbiezno$ci nalezy przytoczyc,
przedstawiajgc ich doktrynalne lub orzecznicze zrédta (zob. np. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 13 czerwca 2008 r., 1ll CSK 104/08, LEX nr 424365 czy z
dnia 18 lutego 2015 r., Il CSK 428/14, LEX nr 1652383). Konieczne jest wskazanie
argumentow, ktére prowadzg do rozbieznych ocen prawnych, a takze
przedstawienie wtasnej propozycji interpretacyjnej (por. np. postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 13 grudnia 2007 r., | PK 233/07, OSNP 2009 nr 3-4, poz. 3).
Powotanie sie na omawiang przestanke wymaga rowniez wykazania, ze chodzi o
wyktadnie przepiséw prawa, ktorych tre$¢ i znaczenie nie zostaty dostatecznie
wyjasnione w dotychczasowym orzecznictwie lub, Ze istnieje potrzeba zmiany ich

dotychczasowej wyktadni, podania na czym polegajg watpliwosci zwigzane z jego



rozumieniem oraz przedstawienia argumentacji Swiadczgcej, ze watpliwosci te majg
rzeczywisty i powazny charakter, nie nalezg do zwyktych watpliwosci, ktore wigzg
sie z procesem stosowania prawa. W przypadku, gdy w ramach stosowania tych
przepisow powstaty juz w orzecznictwie sgdéw okreslone rozbieznosci, skarzgcy
powinien je przedstawi¢, jak tez uzasadni¢, Zze dokonanie wykfadni jest niezbedne
do rozstrzygniecia sprawy (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 28 marca
2007 r., Il CSK 84/07, LEX nr 315351, z dnia 11 stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX
nr 448205; z dnia 13 czerwca 2008 r., Il CSK 104/08, LEX nr 424365; z dnia 12
grudnia 2008 r., Il PK 220/08, LEX nr 523522; z dnia 20 maja 2016 r.,
V CSK 692/15, LEX nr 2054493).

Przedstawiona w pytaniu pierwszym kwestia zostata juz wyjasniona w
orzecznictwie Sgdu Najwyzszego. Sad Najwyzszy wielokrotnie wskazywat, ze
prawo do emerytury w wieku nizszym od powszechnego z tytutu wykonywania
pracy w szczegolnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze jest Scisle
zZwigzane z szybszg utratg zdolnosci do zarobkowania z uwagi na szczegolne
warunki lub szczegdlny charakter pracy. Praca taka, swiadczona stale i w petnym
wymiarze czasu pracy obowigzujgcym na danym stanowisku pracy, przyczynia sie
do szybszego obnizenia wydolnosci organizmu, stgd tez wykonujgca jg osoba ma
prawo do emerytury wczesniej niz inni ubezpieczeni. Prawo to stanowi przywilej i
odstepstwo od zasady wyrazonej w art. 27 ustawy emerytalnej, a zatem regulujgce
je przepisy nalezy wyktada¢é w sposob gwarantujgcy zachowanie celu
uzasadniajgcego to odstepstwo (por. miedzy innymi wyroki: z dnia 22 lutego 2007 r.,
| UK 258/06, OSNP 2008 nr 5-6, poz. 81; z dnia 17 wrzesnia 2007 r., Ill UK 51/07,
OSNP 2008 nr 21-22, poz. 328; z dnia 6 grudnia 2007 r., Ill UK 62/07, LEX nr
375653; z dnia 6 grudnia 2007 r., Ill UK 66/07, LEX nr 483283; z dnia 13 listopada
2008 r., Il UK 88/08 LEX nr 1001292; z dnia 5 maja 2009 r., | UK 4/09, LEX nr
509022). W zwigzku z tym nie jest dopuszczalne uwzglednianie przy ustaleniu
okresdw pracy w szczegoblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
wykonywanej stale i w petnym wymiarze czasu pracy, wymaganych do nabycia
prawa do emerytury w nizszym wieku emerytalnym, innych rownoczesnie
wykonywanych prac w ramach dobowej miary czasu pracy, ktdre nie oddziatywaty

szkodliwie na organizm pracownika. Od tej reguty istniejg odstepstwa. Pierwsze z



nich dotyczy sytuacji, kiedy inne rownoczesnie wykonywane prace stanowig
integralng czes¢ (immanentng ceche) wiekszej catosci dajgcej sie zakwalifikowac
pod okreslong pozycje zatgcznika do rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia z dnia
7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegolnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze (zob. wyroki Sadu
Najwyzszego: z dnia 6 grudnia 2007 r., Ill UK 62/07, LEX nr 375653; dnia 5 maja
2009 r., UK 4/09, LEX Nr 509022 oraz z dnia 11 marca 2009 r., Il UK 243/08 i tam
powotane wczesniejsze orzecznictwo). Drugie odstepstwo dotyczy przypadkéw,
kiedy czynnosci wykonywane w warunkach nienarazajgcych na dziatanie
czynnikow szkodliwych dla zdrowia majg charakter incydentalny, krotkotrwaty,
uboczny (zob. np. wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 22 stycznia 2008, | UK 210/07,
OSNP 2009 nr 5-6, poz. 75 oraz z dnia 22 kwietnia 2009 r., 1l UK 333/08, LEX nr
1001310). Istotne zatem znaczenie majg okolicznosci danej sprawy, dajgce
odpowiedZ na pytanie, czy w konkretnym przypadku mozna zakwalifikowac
ustalone czynnosci (wykonywane w warunkach nienarazajgcych na dziatanie
czynnikdbw szkodliwych dla zdrowia) jako incydentalne, uboczne albo tez
stanowigce konieczny element catego zadania $wiadczonego w ramach pracy w
szczegolnych warunkach (czynnosci przygotowawcze, konczgce, immanentnie
zwigzane z catym zadaniem, np. przygotowanie warsztatu pracy, materiatéw, itp.)
czy tez jako czynnosci autonomiczne, niezalezne od czynnosci majgcych charakter
Swiadczonych w szczegdlnych warunkach w rozumieniu rozporzgdzenia (por.
wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 12 kwietnia 2012 r., Il UK 233/11, OSNP 2013
nr 7-8, poz. 86).

Podsumowujgc, okres, w ktérym w ramach dobowej normy czasu pracy
wykonywane byly (takze) czynnosci nieoddziatujgce szkodliwie na organizm
pracownika, ale immanentnie zwigzane z procesem technologicznym przypisanym
okreslonej pozycji wykazu A, moze by¢ zaliczony do okresu pracy w warunkach
szczegoblnych pracy. Zatem proces (ciag) technologiczny ma znaczenie przy
kwalifikacji pracy jako pracy w warunkach szczegdlnych, ale tylko wtedy, gdy w
toku tego procesu pracownik wykonuje przede wszystkim czynnosci ujete w

wykazie A (oddziatujgce szkodliwie na organizm), ktorym to czynnosciom



towarzyszg immanentnie z nimi zwigzane inne czynno$ci (nieoddziatujgce
szkodliwie na organizm).

Wedle wigzgcych Sad Najwyzszy ustalen (art. 3982 § 2 k.p.c.), skarzgcy
jedynie w okresie od 1 pazdziernika 1976 r. do 28 lutego 1977 r. zatrudniony byt na
stanowisku operatora pralnic — pracza i wtedy prat rzeczy wojskowe w pralnicy w
pralni wodnej, natomiast nie wykonywat tej pracy w pozostatym okresie, tj. od 3
maja 1976 r. do 30 wrzesnia 1976 r., kiedy byt zatrudniony byt na stanowisku
robotnika transportowego i przewozit srodki piorgce z magazynu na poszczegolne
stanowiska, z magazynu do magazynu, zawozit i przywozit brudng bielizne z
samochoddéw do magazynu brudnej bielizny, odwozit wymaglowang bielizne spod
magla do magazynu oraz od 1 marca 1977 r. do konca okresu zatrudnienia, kiedy
byt zatrudniony na stanowisku montera-konserwatora urzadzeh i sieci
wodociggowej i zajmowat sie konserwacjg i haprawg maszyn w pralni chemicznej,
jak i wodnej, ale takze warsztacie mechanicznym i poza pomieszczeniami pralni.
Zatem wedtug przedstawionych poglgdéw, skoro w ramach dobowej normy czasu
pracy skarzgcy w ogole nie wykonywat prac pralniczo-farbiarskich, to wykonywane
przez niego czynnosci robotnika transportowego oraz montera-konserwatora
urzgdzen i sieci wodociggowej samoistnie nie dajg podstawy do uznania ich za
prace wykonywane w warunkach szczegolnych.

Pozostaty okres - od 1 pazdziernika 1976 r. do 28 lutego 1977 r.
(zatrudnienie na stanowisku operatora pralnic — pracza) - jest zbyt krotki, aby
uprawniat skarzgcego do emerytury z tytutu pracy warunkach szczegoélnych. Stad
tez na uzytek niniejszej sprawy nie ma potrzeby rozwazenia, czy za pralnie
chemiczng w rozumieniu dziatu XIV, poz. 8 wykazu A mozna takze uznac pralnie, w
ktérej proces prania dokonywany jest w technice chemicznej i wodnej.

Co do pytania trzeciego, nalezy wskazaé, ze rowniez nie ma ono zadnego
znaczenia dla wyniku niniejszej sprawy. Przypomnie¢ bowiem nalezy, ze w
orzecznictwie ugruntowane jest stanowisko, ze dla sgdu nie jest wigzgca dokonana
przez pracodawce w swiadectwie pracy oraz w swiadectwie pracy w szczegdlnych
warunkach ocena charakteru zatrudnienia pracownika. Dokument ten podlega co
do swojej wiarygodnosci i mocy dowodowej takiej samej ocenie jak kazdy inny

dowod. Swiadectwo pracy, jako dowdd z dokumentu prywatnego, nie ma silniejsze;



mocy dowodowej niz dowod z zeznan swiadkow lub z przestuchania stron (zob.
wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia 5 pazdziernika 2011 r., Il UK 43/11, LEX nr
1108484; z dnia 9 kwietnia 2009 r., | UK 316/08, LEX nr 707858; z dnia 6 stycznia
2009 r., I UK 117/08, OSNP 2010 nr 13-14, poz. 167; postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 4 marca 2005 r., Il UK 15/05, LEX nr 603168). Swiadectwo
wystawione przez pracodawce traktuje sie w postepowaniu sgdowym jako
dokument prywatny w rozumieniu art. 245 k.p.c., ktéry stanowi dowodd tego, ze
osoba, ktéra go podpisata, ztozyta oswiadczenie zawarte w dokumencie (por. wyrok
Sadu Najwyzszego z dnia 13 wrzesnia 2011 r., | UK 107/11, LEX nr 1084700).
taczac to stanowisko z ugruntowanym poglagdem, ze decydujgcg role w analizie
charakteru pracy ubezpieczonego z punktu widzenia uprawnien emerytalnych ma
mozliwos¢ jej zakwalifikowania pod ktérgs z pozycji wymienionych w wykazie A,
stanowigcym zatgcznik do rozporzadzenia (por. wyroki Sgdu Najwyzszego: z dnia
14 wrzes$nia 2007 r., 1l UK 27/07, OSNP 2008 nr 21-22, poz. 325; z dnia 19
wrzesnia 2007 r., Il UK 38/07, OSNP 2008 nr 21-22, poz. 329; z dnia 6 grudnia
2007 r., Il UK 66/07, LEX nr 483283; z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 210/07,
OSNP 2009 nr 5-6, poz. 75 i z dnia 24 marca 2009 r., | PK 194/08, LEX nr 528152
z dnia 8 czerwca 2011 r., | UK 393/10, LEX nr 950426), staje sie jasne, ze
Swiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegdlnych jest tylko jednym z
dowododw, ktérego ocena (przez sad drugiej instancji) nie moze by¢ przedmiotem
kontroli kasacyjnej z uwagi na tres¢ art. 3982 § 3 k.p.c., pomijajgc juz to, ze wadliwa
ocena dowoddéw nie moze by¢ objeta zarzutem naruszenia prawa materialnego
(w skardze brak zarzutéw naruszenia postepowania).

Podobnie rzecz sie ma z problemem czwartym dotyczgcym ,skutkéw
prawnych wynikajgcych z przyznania pracownikowi do 1991 r. dodatku z tytutu
pracy w warunkach szczegdélnych w wojsku”. Kwestia ta pozostaje poza kontrolg
kasacyjng, gdyz, po pierwsze, nie dotyczy ona wyktadni przepisow rozporzgdzenia,
na ktérg powotuje sie skarzgcy, po drugie nie ma umocowania w podstawach
kasacyjnych, w ktérych zarzucono jedynie naruszenie prawa materialnego, po
trzecie wreszcie nie jest rolg Sgdu Najwyzszego ocena znaczenia tej okolicznosci

faktycznej w kontekscie catos$ci zgromadzonego materiatu dowodowego (art. 3983
§ 3 k.p.c.).
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W tym kontekscie trzeba przypomniec, ze przepis majgcy by¢ przedmiotem
wykfadni Sgdu Najwyzszego musi naleze¢ do katalogu przepisow, ktérych
naruszenie przez sad drugiej instancji zarzucono w ramach podstawy skargi
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 4 wrzesnia 2002 r., | PKN 682/01, OSNP
2004 nr 12, poz. 211; z dnia 28 lutego 2012 r., | PK 122/11, LEX nr 1215113), gdyz
nie moze stanowi¢ okolicznosci uzasadniajgcej wniosek o rozpoznanie skargi
kasacyjnej koniecznoS¢ rozstrzygniecia problemu prawnego dotyczgcego
okreslonego przepisu, ktérego naruszenie nie jest podstawg tej skargi. Po trzecie,
skarzgcy pyta o jego moc dowodowg, ktdéra nie podlega ocenie w postepowaniu
kasacyjnym (o czym wyzej).

Odnoszgc sie do przestanki okreslonej w art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c., nalezy
zauwazyc, ze w Swietle utrwalonego orzecznictwa Sgdu Najwyzszego wynika ona
zwykle z oczywistego, widocznego prima facie naruszenia przepisOw prawa
polegajgcego na sprzecznosci wyktadni lub stosowania prawa z jego brzmieniem
lub powszechnie przyjetymi regutami interpretacji. Nie chodzi zatem o takie
naruszenie prawa, ktore moze stanowi¢ podstawe skargi w rozumieniu art. 3984
k.p.c., lecz o naruszenie kwalifikowane (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z
dnia 26 lutego 2008 r., Il UK 317/07, LEX nr 453107; z dnia 25 lutego 2008 r.,
| UK 339/07, LEX nr 453109; z dnia 26 lutego 2001 r., | PKN 15/01, OSNAPIUS
2002 nr 20 poz. 494; z dnia 17 pazdziernika 2001 r., | PKN 157/01, OSNP 2003
nr 18, poz. 437; z dnia 8 marca 2002 r., | PKN 341/01, OSNP 2004 nr 6, poz. 100;
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616).
Powotujgc sie na oczywistg zasadnos¢ skargi kasacyjnej, nalezy w motywach
whniosku zawrze¢ wywdd prawny wyjasniajgcy, w czym wyraza sie owa oczywistosé
i przedstawi¢ argumenty na poparcie tego twierdzenia (postanowienia Sadu
Najwyzszego: z dnia 26 kwietnia 2006 r., Il CZ 28/06 LEX nr 198531; z dnia 10
sierpnia 2006 r., V CSK 204/06, LEX nr 421035; z dnia 9 stycznia 2008 r.,
Il PK 70/07, LEX nr 448289; z dnia 11 stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr
448205; z dnia 3 kwietnia 2008 r., || PK 352/07, LEX nr 465859 i z dnia 5 wrze$nia
2008 r., | CZ 64/08, LEX nr 512050).

W Swietle przedstawionego wyzej stanowiska skarga kasacyjna nie jest

oczywiscie uzasadniona, jesli chodzi o mozliwos¢ zakwalifikowania spornych
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okresow pod poz. 8 dziatu XIV wykazu A. Natomiast skarzgcy nie zawart we
wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej zadnego wywodu w zakresie mozliwosci
uznania pracy wnioskodawcy (jako montera-konserwatora urzgdzen i sieci
wodociggowej) za prace wymieniong pod poz. 25 dziatu XIV wykazu A.

Na koniec dodacC nalezy, ze powotane w skardze kasacyjnej przestanki
przedsadu wzajemnie sie wykluczajg. W orzecznictwie przyjety jest poglad, ze nie
mozna twierdzi¢, ze skarga jest oczywiscie uzasadniona (co ma miejsce wowczas,
gdy stwierdzone naruszenia prawa sg widoczne na pierwszy rzut oka, bez
pogtebionej analizy prawnej) i ze jednoczesnie w sprawie wystepujg powazne
watpliwosci prawne, ktéore wymagajg zaangazowania Sadu Najwyzszego w
dokonanie pogtebionej interpretacji niejasnych przepiséw (por. postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 30 listopada 2012 r., | UK 414/12, LEX nr 1675171). To, co ma
Swiadczy¢ o oczywistej zasadnosci skargi, nie moze by¢ jednoczesnie ujmowane
jako podstawa przedsadu z art. 398° § 1 pkt 1 i 2 k.p.c., gdyz jezeli wystepuje
istotne zagadnienie prawne albo powazny problem $wiadczgacy o potrzebie
wyktadni przepisu, to nie mozna jednoczesnie twierdzi¢, ze z tych samych przyczyn
skarga jest oczywiscie uzasadniona, jako ze twierdzenie o oczywistej zasadnosci
skargi pozostaje wowczas w Kkolizji z problemami prawnymi warunkujgcymi
pierwszg i drugg podstawe przedsgdu (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z
dnia 18 lipca 2012 r., | UK 118/12, LEX nr 1675225). Zatem nie do pogodzenia z
oczywistg zasadnoscig skargi jest formutowanie w niej zagadnien prawnych,
wymagajgcych rozstrzygniecia przez Sad Najwyzszy, a takze wskazywanie na
potrzebe wyktadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie saddéw (por. postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 14 kwietnia 2011 r., 1l UK 24/11, LEX nr 1365662).

Z tych powodow, na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. oraz § 16 ust. 4 pkt 2 w
zwigzku z § 15 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3
pazdziernika 2016 r. w sprawie ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw
nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej przez adwokata z urzedu (jednolity tekst:

Dz.U. z 2019 r., poz. 18), orzeczono jak w sentencji.
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