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POSTANOWIENIE

Dnia 12 sierpnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z odwotania T. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w C.

Z udziatem zainteresowanych: G. Spétki Akcyjnej w T. i M. Spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig w K.,

o podleganie ubezpieczeniom spotecznym z tytutu umowy o prace naktadczg,
po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 12 sierpnia 2014 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]

z dnia 17 wrzesnia 2013 r., sygn. akt lll AUa [...],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w [...] wyrokiem z 17 wrzes$nia 2013 r. oddalit apelacje
skarzgcego T. S. od wyroku Sgdu Okregowego w K. z 30 sierpnia 2012 r., ktéry
oddalit jego odwotanie od decyzji pozwanego z 28 stycznia 2010 r., stwierdzajgcej,
iz od 1 listopada 2005 r. do 31 pazdziernika 2007 r. nie podlegat ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
naktadczg zawartej ze Spotkg z o0.0. M. w K.. Sad w konkluzji rozstrzygniecia
stwierdzit, ze zawarcie umowy nazwanej umowg O prace nakfadczg, w istocie
stanowito obejscie prawa, albowiem miato stuzy¢ wytgcznie wyeliminowaniu

obowigzku sktadkowego towarzyszgcego prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.



We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania wskazano na
istotne zagadnienie prawne (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.) polegajace na ocenie: - czy
otrzymywane w oparciu o0 umowe o prace nakfadczg rzeczywiste wynagrodzenie
jest elementem przedmiotowo istotnym tego stosunku prawnego determinujgcym
ocene waznosci umowy o prace naktadczg; - czy ten sam stosunek prawny w tym
samym stanie faktycznym moze realizowa¢ zaréwno znamiona z art. 58 § 1 k.p.c.
oraz art. 83 § 1 k.c. W uzasadnieniu wniosku podano, ze ,dotychczasowa linia
orzecznicza Sgdu Okregowego i Sadu Apelacyjnego w [...] w stosunku do oceny
waznosci umowy o prace nhaktadczg opierata sie na analizie wysokoSci
otrzymywanego wynagrodzenia. Tymczasem wazno$¢ umowy powinna byc¢
oceniana przez elementy przedmiotowo istotne tego stosunku prawnego a nie
zakres i sposob realizacji przez strony postanowien umowy. Konsekwencjg
powyzszego jest przyjmowanie jako jedynego wyznacznika decydujgcego o
waznosci umowy otrzymywanego wynagrodzenia z pominieciem pozostatych
elementow a w szczegodlnosci tych stanowigcych essentialia negoti umowy.

Drugim elementem uzasadniajgcym przyjecie skargi do rozpoznania jest
intuicyjne stosowanie przez Sad instytucji okreslonych w art. 58 § 1 k.c. i 83 § 1
k.c. Ten sam stan faktyczny, ustalony w ramach postepowania przez Sgdem |
instancji, stanowigcy w ocenie tego Sadu dziatania pozorne regulowane w art. 83 §
1 k.c. przeksztatca sie na etapie postepowania apelacyjnego w dziatania podjete w
celu obejscia przepisow prawa. Subsumcja tego samego stanu faktycznego do
norm prawnych regulujgcych instytucje prawne, ktére nie wystepujg jednoczesnie
nie moze by¢ prawidtowa. Szczegodlnie, ze Sgd nie dokonuje analizy powyzszych
instytucji prawnych pod katem przestanek.

Orzecznictwo Sadu Najwyzszego oraz sgddédw powszechnych dotyczace
oceny waznosci umowy o prace haktadczg w zwigzku z wyborem tytutu do
ubezpieczenia spotecznego w konkurencji z tytutem do ubezpieczenia
spotecznego jakim jest prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza jest zmienne w
zakresie wyktadni i stosowania przepisow prawa i wzglednie state w zakresie
sentencji. Poczgtkowo Sady przyjmowaty niewazno$¢ umowy o prace naktadczg
na podstawie art. 58 k.c. ze wzgledu na sprzecznos¢ jej tresci z prawem.

Nastepnie odstgpiono od wyzej opisanego btednego stosowania prawa a



niewaznos$¢ umowy o prace naktadczg rozpoczeto stwierdza¢ w nastepstwie takze
btednego uznania pozornosci zobowigzania. Przy czy pozornos¢ zobowigzania
wywodzono z zamiaru stron umowy uzyskania tytulu do ubezpieczenia
spotecznego bardziej korzystnego od tytutu stanowigcego prowadzong dziatalnosci
gospodarczg. Zaznaczy¢ nalezy, ze zamiar nastepnie Sgdy przyjmowaty na
podstawie nieuprawionych domnieman faktycznych, ktére odnoszono do oceny
znacznej ilosci uméw zawieranych przez naktadce tego samego rodzaju.
Domniemanie pozornosci po stronie naktadcy bez dowodu byto przyjmowane jako
pozornos¢ pracownika. W praktyce powyzsze sprowadzato sie do orzekania na
zasadzie stusznosci przy zatozeniu ztej wiary ubezpieczonego.

Przedmiotowy wyrok Sagdu Apelacyjnego w [...] przyjmuje synonimiczne
znaczenie poje¢ takich jak pozornos¢ umowy o prace naktadczg, niewaznosci
umowy o prace nakfadczg czy pojecia obejscia prawa wzglednie pojecia te
wyktada intuicyjnie i uzaleznia jej od elementéw nieistotnych przedmiotowo dla
stosunku pracy nakfadczej i w ptaszczyznie wylgcznie ubezpieczen spotecznych.
Tymczasem skutek niewaznosci powinien zosta¢ ustalony poprzez indywidualne
badanie przyczyn wadliwo$ci czynnosci prawnej w tym przypadku umowy o prace
naktadcza.

Okolicznosci powyzsze uzasadniajg przyjecie skargi kasacyjnej do

rozpoznania”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania (wyzej in extenso z
uzasadnieniem) nie przedstawia zasadnej podstawy przedsgdu. Sformutowane
kwestie nie skfadajg sie na istotne zagadnienie prawne, ktére ma na uwadze
przepis art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. Przede wszystkim Sgd Najwyzszy rozpoznat juz
wiele podobnych sprawy, w tym z udziatem tych samych zainteresowanych.
Ujawnia sie w nich negatywna ocena zawierania uméw o prace naktadczg przez
prowadzacych jednoczesnie dziatalno$¢ gospodarczg, tak aby ubezpieczony pfacit
sktadki tylko z tytutu umowy o prace naktadczg. Organ rentowy kwestionowat takie

umowy i prawidtowos¢ jego decyzji potwierdzaty orzeczenia Sgddéw. Na tym tle



pytanie czy otrzymywane w oparciu o umowe o prace nakladczg rzeczywiste
wynagrodzenie jest elementem przedmiotowo istotnym tego stosunku prawnego,
determinujgcym ocene waznosci umowy O prace naktadczg nie ma znaczenia
przesgdzajgcego, w sytuacji, gdy rozstrzyganie sporéw opierano na regulacjach
dotyczgcych pozornosci umow o prace naktadczg lub na ich niezgodnosci z
prawem, w tym zawierania umow z zamiarem obejscia prawa. Innymi stowy samo
wynagrodzenie nie byto elementem decydujgcych, gdy znacznie w sporze majg
inne okolicznosci. Sformutowana kwestia nie wykracza jednak poza zwykig
wyktadnie i stosowanie prawa w konkretnej sprawie. Jednak we wniosku o przyjecie
skargi do rozpoznania skarzgcy nie odwotuje sie do podstawy przedsadu z art. 398°
§ 1 pkt 4 k.p.c. i nawet hastowo nie twierdzi, Ze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona. Taka sama ocena odnosi sie do drugiej kwestii — czy ten sam
stosunek prawny w tym samym stanie faktycznym moze realizowa¢ znamiona z
art. 58 § 1 k.c. oraz 83 § 1 k.c. Jurydycznie sg to odrebne podstawy niewaznosci
czynnosci prawnej, niemniej pozornos¢ w pewnym stopniu moze sktadac sie na
obejscie prawa, gdyz umowa z formalnego punktu widzenia (pozornie) moze nie
sprzeciwia¢ sie ustawie, cho¢ zostaje zawarta w celu obejscia prawa. Kwestia ta
byta juz rozwazana w orzecznictwie na tle podobnych spraw (por. choéby wyroki
Sadu Najwyzszego z 27 czerwca 2013 r., | UK 10/3, LEX nr 1391149, z 5 lipca
2012 r., | UK 101/12, LEX nr 1250560, z 17 kwietnia 2009 r., | UK 314/08, OSNP
2010 nr 21-22, poz. 272 i powotane w nich dalsze orzecznictwo). Jezeli wniosek o
przyjecie skargi miatby na uwadze podstawe przedsadu z art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c.,
czyli rozbieznos¢ w orzecznictwie sgdow, to wodéwczas powinien wskazaC we

wniosku konkretne orzeczenia wydane przez okreslone sady, a tego nie czyni.

Z tych motywéw orzeczono jak w sentencji, stosownie do art. 398° § 2 k.p.c.



