Sygn. akt | UK 457/13

POSTANOWIENIE

Dnia 23 kwietnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Roman Kuczyniski

w sprawie z odwotania [...] "M." Spétki z 0.0. w O.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w C.

z udziatem zainteresowanych: M. B., M. S., M. Z.

0 ubezpieczenie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 23 kwietnia 2014 r.,

skargi kasacyjnej [...] "M." Spétki z 0.0. w O.

od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]

z dnia 16 lipca 2013 r., sygn. akt lll AUa [...],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Skarga kasacyjna jest srodkiem zaskarzenia o charakterze szczegélnym, co
potwierdza przepis art. 3981 § 1 i § 2 k.p.c. oraz reprezentatywne pismiennictwo.
Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, gdy w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgddéw, a ponadto, gdy zachodzi
niewaznos$¢ postepowania lub gdy skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.
Przytoczone przestanki ustawowe stanowig, wiec obligatoryjny i nieodzowny
element oceny w tym stadium postepowania kasacyjnego. Badanie ich na

podstawie i w zakresie, przedstawionego w skardze kasacyjnej, uzasadnienia



wniosku o przyjecie jej do rozpoznania doprowadzito Sgd Najwyzszy do konkluziji,
ze w sprawie nie wystgpita zadna z przestanek wymienionych w art. 398° § 1 k.p.c.
W szczegolnosci nie formutuje ona w istocie zagadnienia prawnego w sposéb, jaki
oczekiwatby tego Sad Najwyzszy, nie jest tez w Swietle wywodow skargi kwestig
wymagajacg rozstrzygniecia ani wykfadnia wskazanych przepiséw ani zasady ich
stosowania. W sprawie nie wystepujg takze wymagajgce rozstrzygniecia
zagadnienia proceduralne. Ustalenia faktyczne poczynione przez Sad drugiej
instancji nalezy uzna¢ za prawidiowe. Ponadto skarga ta nie wskazuje w
dostatecznym stopniu naruszenia wyrokiem Sadu drugiej instancji prawa;
uzasadnienie tego wyroku odpowiada wymaganiom art. 328 § 2 k.p.c. - wyjasnia
podstawe faktyczng i prawng rozstrzygniecia.

Odwotujgcy - [...] .M.” Sp. z o0.0. w O. - przyjecie skargi kasacyjnej
do rozpoznania uzasadnia wystgpieniem w sprawie istotnego zagadnienia
prawnego, a to koniecznosci wyznaczenia granicy uznawania danego stosunku
prawnego za stosunek zobowigzaniowy wynikajgcy z umowy zlecenia lub umowy
o prace, jak tez oceny zgodnie z dyspozycjg przepisu art. 22 § 1! k.p.
obligatoryjnosci uznawania umow zlecenia zawieranych przez strony za umowy
o prace, gdy zawierajg one jedynie w czesci essentialia negotti pokrywajgce sie
z trescig umow o prace, przy jednoczesnym pominieciu woli stron zawierajgcych
takie umowy i naruszeniu przez sgd orzekajgcy ustawowej zasady swobody
zawierania umoéw; oraz ustalenia czy zgodnie z przepisem art. 22 § 1! k.p.
przy uwzglednieniu przepisu art. 734 k.c. i 750 k.c., w przypadku braku wystgpienia
w istniejgcej pomiedzy stronami umowy czesci essentialia negotti statuujgcych
dany stosunek prawny jako umowe o prace, a jednoczes$nie wystepowania
w umowie elementow bezwzglednie niedopuszczalnych w umowach o prace,
mozna stwierdzi¢, ze wbrew woli stron zostat zawarty stosunek pracy.

Oceniajgc skarge kasacyjng wniesiong przez odwotujgcego Sad Najwyzszy
nie dopatruje sie wystepowania przestanek pozwalajgcych na przyjecie jej do
rozpoznania. W szczegolnosci nie formutuje ona w istocie zagadnienia prawnego w
sposob, jaki oczekiwatby tego Sad Najwyzszy. Powoftane w skardze kasacyjne
argumenty prawne w istocie odnoszg sie do kwestii ustalenia faktow lub oceny

dowoddw, a zgodnie z art. 3982 § 3 k.p.c. podstawg skargi kasacyjnej nie mogg byé



zarzuty dotyczgce ustalenia faktéw lub oceny dowoddéw. Tres¢ i kompozycja art.
3982 k.p.c. wskazujg, ze jakkolwiek generalnie dopuszczalne jest oparcie skargi
kasacyjnej na podstawie naruszenia przepisow postepowania, to jednak z
wylgczeniem zarzutdéw dotyczgcych ustalenia faktow lub oceny dowodoéw, chocéby
naruszenie odnosnych przepisow mogto miec istotny wptyw na wynik sprawy (por.
postanowienie Sgdu Najwyzszego z 23 wrze$nia 2005 r., Il CSK 13/05, OSNC
2006 nr 4, poz. 76). Zgodnie z art. 39813 § 2 k.p.c. w postepowaniu kasacyjnym nie
jest dopuszczalne powotywanie nowych faktéw i dowodow, a Sgd Najwyzszy jest
zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego
orzeczenia. Tymczasem skarzgcy, pomimo wskazania podstawy naruszenia
przepisow prawa materialnego, w rzeczywistosci oczekuje od Sgdu Najwyzszego
dokonania ponownej oceny przeprowadzonych dowoddéw w niniejszej sprawie,
celem wykazania, ze w niniejszej sprawie nie tgczyt go stosunku pracy z
zatrudnianymi przez niego pracownikami.

Innymi stowy skarga ta kwestionuje wyniki postepowania dowodowego,
wedtug ktérego umowa spetniajgca warunki umowy o prace musi by¢ uznana za
takg, nawet wbrew woli stron. W $wietle art. 22 § 1 i 1! k.p. sad moze ustali¢
istnienie stosunku pracy takze wtedy, gdy strony w dobrej wierze zawierajg umowe
cywilnoprawng, lecz jej tres¢ lub sposdb realizacji odpowiada cechom stosunku
pracy. Ponadto w $wietle art. 22 § 1! k.p. oceny charakteru umowy nalezy
dokonywac nie tylko na podstawie przyjetych przez jej strony postanowien, ktére
mogg mie¢ na celu stworzenie pozoru innej umowy, lecz przede wszystkim na
podstawie faktycznych warunkéw jej wykonywania.

Z powyzszych motywdéw Sad Najwyzszy - na podstawie art. 398° § 2 k.p.c. -

odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.
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