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POSTANOWIENIE

Dnia 27 maja 2015 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z odwotania H. H.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w B.

o emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 27 maja 2015 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sadu Apelacyjnego w Biatymstoku
z dnia 1 lipca 2014 r., sygn. akt Il AUa 167/14,

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w Biatymstoku Ill Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
wyrokiem z dnia 1 lipca 2014 r. oddalit apelacje wnioskodawcy H.H. od wyroku
Sadu Okregowego w Biatymstoku V Wydziat Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych z
dnia 21 pazdziernika 2013 r., ktorym oddalono jego odwotanie od decyzji Zaktadu
Ubezpieczenh Spotecznych Oddziatu w B. z dnia 12 wrzesnia 2012 r. odmawiajgcej
wnioskodawcy przyznania prawa do wczesniejszej emerytury.

Sad Apelacyjny podzielit stanowisko Sgdu pierwszej instancji, ze praca
wykonywana przez wnioskodawce w Fabryce Maszyn Rolniczych ,A.” w C. w
okresie od 15 grudnia 1976 r. do 12 kwietnia 1981 r. na stanowisku Slusarza
napraw gwarancyjnych nie podlegata zaliczeniu do prac wymienionych w Dziale IV
poz. 38 wykazu A stanowigcego zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministréw z

dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w



szczegolnych warunkach lub szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
jako ,prace antykorozyjne i termoizolacyjne urzgdzen i instalacji technologicznych”.
Trafnie bowiem wustalit Sad pierwszej instancji, ze na zajmowanym pracy
stanowisku wnioskodawca zajmowat sie przede wszystkim usuwaniem usterek
produkowanych chtodni, gtdwnie na hali produkcyjnej, ale wykonywat rowniez inne
prace na polecenie przetozonych, w tym naprawy gwarancyjne poza zakladem
pracy. Nawet jezeli przy naprawach podzespotéw chtodni zachodzita koniecznosc¢
pracy ze szkodliwg watg szklang, to ,nie mogto to mie¢ miejsca codziennie, a co
najwyzej czesto’. W konsekwencji w spornym okresie zatrudnienia wnioskodawcy
na stanowisku Slusarza napraw gwarancyjnych nie wykonywat on stale i w petnym
wymiarze czasu szkodliwych dla zdrowia czynnoséci termoizolacyjnych. Nie wykazat
zatem, ze wykonywat prace w warunkach szczegdlnych przez okres co najmniej 15
lat, przeto nie mégt naby¢ prawa do wczesniejszej emerytury na podstawie art. 184
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zm.).

W skardze kasacyjnej wnioskodawca zarzucit naruszenie: 1/ art. 32 ust. 1
ustawy o emeryturach i rentach w zwigzku z § 2 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 7
lutego 1983 r. przez jego btedne zastosowanie i przyjecie w oparciu o opinie
biegtego, ze skarzgcy nie przepracowat 15 lat w warunkach szczegolnych, w
sytuacji gdy w Swietle zeznan swiadkéw, ktérzy pracowali na tej samej hali
produkcyjnej, wynikato, ze znajdowata sie tez ,malarnia oraz miejsce demontazu i
montazu izolacji z waty szklanej”, co pozwala zakwalifikowa¢ wykonywane przez
skarzgcego zatrudnienie jako ,prace rézne - lakierowanie reczne lub natryskowe -
nie zhermetyzowane", 2/ art. 382 k.p.c. przez bezpodstawne pominiecie, ze” z
zeznan swiadkow wynikat fakt wykonywania pracy przez skarzgcego na hali w
bezposrednim sgsiedztwie stanowisk lakierniczych pomimo, ze z akt sprawy L. J.
dotagczonych do sprawy skarzgcego, a w szczegolnosci z opinii biegtej nr [...] z dnia
29 kwietnia 2008 r. wynikato, ze okolicznosc¢ ta ma istotne znaczenie dla kwalifikacji
do kategorii prac wykonywanych w warunkach szczegolnych z powotanego
rozporzgdzenia, albowiem biegta w tamtej sprawie uznata wykonywanie pracy w
takich warunkach jako ,prace rézne - lakierowanie reczne lub natryskowe - nie

zhermetyzowane”.



Zdaniem skarzgcego skarga jest oczywiscie uzasadniona, co ,wynika z
samej istoty regulacji dopuszczajgcej przejscie osoby na wczesniejszg emeryture
oraz skrajnie formalne stanowisko Sadu orzekajgcego, na skutek ktorego
odwotujgcemu odmoéwiono prawa do wczesniejszej emerytury”. W konsekwencji
skarzacy wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie sprawy
do ponownego rozpoznania Sgdowi Apelacyjnemu oraz o zasgdzenie od organu
rentowego na rzecz skarzgcego zwrotu kosztow postepowania kasacyjnego, w tym

kosztow zastepstwa adwokackiego wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga nie nadawata sie do przyjecia jej do rozpoznania. Wprawdzie mozna
oprze¢ ten Srodek zaskarzenia na naruszeniu przepisow postepowania (jezeli
uchybienie to mogto mie¢ istotny wptyw na wynik sprawy), ale podstawg takg nie
moga by¢ zarzuty dotyczgce ustalenia faktéw lub oceny dowodoéw (art. 398° § 3
k.p.c.). Wskazany w podstawie skargi zarzut naruszenia art. 382 k.p.c. nie moze
stanowi¢ samodzielnego uzasadnienia podstawy skargi kasacyjnej naruszenia
prawa procesowego wskutek wydania zaskarzonego orzeczenia na podstawie
wadliwie zebranego materiatu dowodowego w pierwszej instancji (por. wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 16 listopada 2011 r., V CSK 515/10, LEX nr 1108523). Brak
innych skutecznych proceduralnych podstaw skarg kasacyjnych sprawiat, ze Sad
Najwyzszy byt zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi podstawe
zaskarzonego wyroku (art. 3982 § 2 k.p.c.), z ktérych jednoznacznie wynikato, ze
praca wnioskodawcy w spornym okresie na stanowisku $lusarza napraw
gwarancyjnych réznita sie od zatrudnienia na jego poprzednim stanowisku pracy
Slusarza montazowego chtodni domowych na Wydziale W-2, zaliczonego do prac
antykorozyjnych i termoizolacyjnych urzgdzen i instalacji technologicznych.
Réwnoczesnie z przekonujgcych ustalen Sadu Apelacyjnego wynikato, ze zakres
napraw gwarancyjnych na kolejnym stanowisku $lusarza napraw gwarancyjnych nie
polegat wytgcznie na izolowaniu urzgdzen chtodniczych szkodliwg dla zdrowia watg
szklang, ktére ponadto zalicza sie do prac uprawniajgcych do nabycia emerytury w

obnizonym wieku wtedy, gdy byty wykonywane stale i w petnym wymiarze czasu



pracy. Tymczasem praca skarzgcego na stanowisku S$lusarza napraw
gwarancyjnych wymagata wykonania szeregu rownorzednych czynnosci, w ktorych
zadna nie miata takiego ,dominujgcego” charakteru. W szczegdlnosci prace
wymagajgce izolacji naprawianych urzgadzeh watg szklang miaty charakter
incydentalny lub ,uboczny”. Dlatego wykonywanie takich napraw gwarancyjnych nie
zostato objete wykazem A rozporzgdzenia wykonawczego z dnia 7 lutego 1983 r.

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach za pracownikéw
zatrudnionych w szczegolnych warunkach uwaza sie pracownikow zatrudnionych
przy pracach o znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwosci lub wymagajgcych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na
bezpieczenstwo wtasne lub otoczenia, a praca na konkretnym stanowisku moze
by¢ zwigzana z wiekszym lub mniejszym stopniem ucigzliwosci w zaleznosci od
tego, na czym polegajg wykonywane przez pracownika obowigzki. W rozpoznanej
sprawie nie byto podstaw do ustalenia, ze wszyscy pracownicy wykonujgcy swoje
czynnosci w jednostkach organizacyjnych zaktadu pracy, w ktorych jako
podstawowe wykonywane sg prace w warunkach szczegdlnych, np. prace
lakiernicze lub polegajgce na wykonywaniu stale i w petnym wymiarze czasu pracy
izolacji urzadzen szkodliwg watg szklang, ale niebedgce w catodci tymi
podstawowymi, pozostajg w takiej samej sytuacji prawnej w zakresie mozliwosci
zakwalifikowania tej pracy jako wykonywanej w warunkach szczegdlnych
(por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 10 kwietnia 2014 r., 1 UK 388/13, LEX nr
1464690). W miarodajnie ustalonym stanie faktycznym sprawy (art. 39812 § 2 k.p.c.)
wykluczone byto zatem ustalenie, jakoby skarzgcy pracowat stale i w petnym
wymiarze przy pracach wymienionych w Dziale IV wykazu A rozporzgdzenia z dnia
7 lutego 1983 r.

W szczegodlnosci bezpodstawny i chybiony byt wniosek skarzgcego o tym, ze
skarga jest oczywiscie uzasadniona. Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem Sadu
Najwyzszego, przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na jej oczywistg
zasadnos¢ wymaga wykazania kwalifikowanej postaci naruszenia przepiséw prawa
materialnego lub procesowego polegajgcej na jego oczywistosci, widocznej prima
facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03, LEX nr 82274).



Spetnienie takiej przestanki mozliwe jest wylgcznie przy takim naruszeniu prawa,
ktérego stwierdzenie nie wymaga dokonywania pogtebionej analizy prawne;j
(por. postanowienia Sagdu Najwyzszego z 10 lipca 2007 r., Il UK 45/07, a takze z 2
sierpnia 2007 r., Ill UK 45/07, oba dotychczas niepublikowane). Tak rozumiane
,0czywiste uzasadnienie” skargi nie zostato w przez jej autora wykazane. W
uzasadnieniu wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgcy
twierdzit, ze jej oczywiste uzasadnienie ,wynika z samej istoty regulacji
dopuszczajgcej przejscie osoby na wczesniejszg emeryture oraz skrajnie formalne
stanowisko Sagdu orzekajgcego, na skutek ktérego odwotujgcemu odmdwiono
prawa do wczesniejszej emerytury”, jednak w Zzaden sposob nie wykazat, aby
wskazane przepisy zostaty naruszone w sposéb kwalifikowany widoczny na
pierwszy rzut oka.

W konsekwencji Sad Najwyzszy postanowit jak w sentencji w zgodzie z
art. 398° § 2 k.p.c.



