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POSTANOWIENIE

Dnia 8 czerwca 2017 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z odwotania W. S.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w K.

o emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 8 czerwca 2017 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 13 kwietnia 2016 r., sygn. akt Il AUa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania, bez
obcigzania skarzacego kosztami zastepstwa procesowego

pozwanego w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) lll Wydziat Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych
wyrokiem z dnia 13 kwietnia 2016 r. po rozpoznaniu apelacji organu rentowego
zmienit wyrok Sadu Okregowego w K. VIII Wydziatu Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych z dnia 28 pazdziernika 2014 r. i oddalit odwotanie wnioskodawcy W.
S. od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu w K. z dnia 13 sierpnia
2013 r. odmawiajgcej przyznania mu prawa do wczesniejszej emerytury.

W sprawie tej ustalono, ze wnioskodawca (ur. 5 listopada 1952 r.) w dniu 15
lipca 2013 r. wystgpit do organu rentowego z wnioskiem o emeryture. Jego ogdiny
staz ubezpieczeniowy na dzien 1 stycznia 1999 r. wynosit 29 lat, 1 miesigc i 11 dni

okresow skfadkowych i niesktadkowych, ale organ rentowy uznat za udowodniony



okres pracy w warunkach szczegolnych wynoszacy jedynie 7 lati 11 dni. W okresie
od 1 wrzesnia 1977 r. do 31 stycznia 1985 r. wnioskodawca pracowat w Akademii
Rolniczej w K., stale i w petnym wymiarze czasu pracy na stanowiskach
samodzielnego referenta ds. nadzoru technicznego nad kottowniami oraz zastepcy
kierownika dziatlu cieptowniczego. Nastepnie rozpoczgt prace w Jednostce
Wojskowej w K. na stanowisku kierownika kottowni, w ktorej od 1 stycznia 1985 r.
pracowat w wymiarze %2 etatu, a od 1 lutego 1985 r. do 31 marca 1985 r. w
wymiarze petnego etatu. Jego podstawowym zadaniem byto kontrolowanie zatogi
kottowni, sprawowanie nadzoru nad eksploatacjg kottowni poprzez m.in. kontrole
poprawnosci prowadzenia dokumentacji ,ruchowej” i wskazan rejestratorow. Po
zakonczeniu trwajgcego 180 dni sezonu grzewczego wnioskodawca sprawowat
nadzor nad remontami. Kottownia obejmowata trzy elementy - kottownie wodng
wysokotemperaturowa, w ktérej znajdowaty sie trzy kotlty niezautomatyzowane
stuzgce do celéw grzewczych i podgrzewania wody, kottownie parowg, ktorej
zadaniem byto dostarczanie pary technologicznej dla potrzeb stotowki, w ktorej
znajdowaty sie dwa kotty reczne, a takze stacje uzdatniania wody. Praca odbywata
sie na zmiany, ale wnioskodawca pracowat tylko na pierwszej zmianie. Na kazdej
zmianie w kottowni wodnej pracowali palacz, dwoch pomocnikow palacza,
mechanik kottowni i elektryk, a szefem zmiany byt palacz. Od 1 marca 1996 r.
poszerzono wnioskodawcy zakres obowigzkow o obowigzki energetyka i wowczas
nie zajmowat sie wytgcznie czynnosciami dozoru inzynieryjno-technicznego.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, ponowna analiza materialu dowodowego
zebranego w postepowaniu przed Sgdem pierwszej instancji, uzupetnionego o
dodatkowe przestuchanie wnioskodawcy, nie pozwolita na podzielenie stanowiska
Sadu pierwszej instancji, ze wnioskodawca wykazat co najmniej 15-letni okres
pracy w szczegolnych warunkach. Sad drugiej instancji argumentowat, ze praca w
szczegolnych warunkach, o ktorej mowa w wykazie A dziale XIV poz. 24
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983 r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), to rozumiany
Scisle dozér inzynieryjno-techniczny. Taska praca nie jest tozsama z zajmowaniem

stanowiska kierowniczego i zarzgdzaniem wydzielong komorkg danego zaktadu lub



tez innym wiekszym jego fragmentem. Przyjmuje sie, ze pojeciu dozoru
inzynieryjno-technicznego odpowiadajg czynnosci sprowadzajgce sie do statego i
bezposredniego wptywania na przebieg procesu produkcji, potgczone z
bezposrednim uczestnictwem w tym procesie i stycznoscig z pracownikami
bezposrednio wykonujgcymi okreslone prace i czynnosci w szczegolnych
warunkach lub szczego6lnym charakterze. W odroznieniu od tego rodzaju czynnosci,
praca na stanowisku kierowniczym polega na kierowaniu danym zaktadem pracy
jako catoscig lub jego wydzielonym oddziatem, zarzgdzaniu dziatalnoscig zaktadu,
tacznie z wykonywaniem zadan administracyjnych i podejmowaniem decyzji
personalnych. Nie mozna zatem utozsamiac statego sprawowania dozoru, choéby
polegajgcego na bezposrednim strzezeniu prawidtowego toku produkcji i
bezpieczenstwa zatrudnionych przy niej pracownikow i innych o0s6b oraz
wplywaniem na jej przebieg, z wykonywaniem inzynieryjno-technicznego
zwierzchniego nadzoru kierowniczego nad prawidlowg organizacjg pracy i
funkcjonowaniem okres$lonego oddziatu. Dlatego Sad Apelacyjny doszedt do
przekonania, ze nie mozna uznac, iz wnioskodawca stale i w petnym wymiarze
czasu pracy wykonywat wytgcznie czynnosci dozoru inzynieryjno-technicznego,
przeto nie wykazat 15-letniego stazu pracy w warunkach szczegdlnych
wymaganego do nabycia prawa do emerytury w nizszym wieku emerytalnym.

W skardze kasacyjnej wnioskodawca zarzucit: 1/ art. 184 w zwigzku z art. 32
ust. 1 i 4 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2016 r., poz. 887 ze zm.) w
zwigzku z § 2 i 4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. przez
btedng wyktadnie i nie uznanie, ze jego praca w okresie od 1 lutego 1985 r. do 29
lutego 1996 r. formalnie na stanowisku kierownika kottowni nie moze by¢ uznana za
prace w szczegolnych warunkach w dozorze inzynieryjno-technicznym (wykaz A,
dziat XIV, poz. 24 rozporzgdzenia), tylko dlatego ze niektdére czynnosci, ktére
wykonywat w spornym okresie pracy byly czynnosciami ubocznymi w stosunku do
czynnosci podstawowych dajgcych sie zakwalifikowaé pod wskazang wyzej
pozycje, 2/ art. 233 § 1 k.p.c. przez uznanie, ze analiza materialtu dowodowego
zebranego w postepowaniu przed Sadem pierwszej instancji uzupetnionego o

dodatkowe przestuchanie wnioskodawcy nie wykazata co najmniej 15-letniego



okresu pracy w szczegolnych warunkach, pomimo Zze zakres obowigzkéw na
stanowisku kierownika kottowni byt jednakowy z obowigzkami wykonywanymi na
stanowisku zastepcy kierownika dziatu cieptowniczego w Akademii Rolniczej w K..
Ponadto wnioskodawca zaprzeczat, ze czynnosci wymienione w pisemnym
zakresie obowigzkoéw sporzadzonym do jego stanowiska wchodzity w zakres
obowigzkow rzeczywiscie wykonywanych.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgcy wskazat,
ze skarga jest oczywiscie uzasadniona ,wobec razgcego uchybienia Sadu
Apelacyjnego w (...), ktoéry uznat, ze czynnosci stanowigce dozor inzynieryjno-
techniczny wykonywane przez wnioskodawce na stanowisku kierownika kottowni,
majgce szkodliwy wptyw na zdrowie zatrudnionego, nie stanowity jedynego
obowigzku wnioskodawcy dajgcego sie zakwalifikowac¢ pod pozycje zatgcznika do
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.”.

Skarzgcy wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i orzeczenie co
do istoty sprawy, ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i
przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania przez Sgd Apelacyjny w (...) oraz
orzeczenie o Kkosztach postepowania za wszystkie instancje wedtug norm
przepisanych.

W odpowiedzi na skarge kasacyjng organ rentowy wnidést o wydanie
postanowienia o odmowie przyjecia skargi do rozpoznania, a w razie przyjecia jej
do rozpoznania - o oddalenie skargi i zasgdzenie na rzecz organu rentowego
kosztéw postepowania kasacyjnego, w tym kosztéw zastepstwa procesowego

wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna nie zastugiwata na przyjecie do merytorycznego
rozpoznania. Skarzgcy we wniosku o0 przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
powofat sie na jej oczywistg zasadno$¢, tj. na przestanke tzw. ,przedsadu” z
art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. W takim przypadku, powinien w stosownym wywodzie
prawnym wykazac¢, ze w sprawie doszto do kwalifikowanego oczywistego

naruszenia prawa, widocznego od razu przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy



prawniczej i bez potrzeby gtebszej analizy zebranego materiatu dowodowego
(por. postanowienie Sadu Najwyzszego z 7 grudnia 2011 r., V CSK 113/11, LEX nr
1101690 oraz powotane tam orzecznictwo). Tymczasem skarzacy nie wykazat, ze
Sad drugiej instancji dopuscit sie tak kwalifikowanego naruszenia prawa ani ze
zaskarzony wyrok byt oczywiscie wadliwy. Wytgcznie polemiczne twierdzenia i
zarzuty skargi kasacyjnej nie zostaty objete adekwatnymi - innymi niz rzekomo
oczywista zasadnosC¢ wniesionej skargi - wnioskami o przyjecie jej do
merytorycznego rozpoznania, ktérych Sad Najwyzszy nie moze domyslac sie ani
zastepowac strony skarzgcej w sformutowaniu takich wnioskéw o przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania, ktore wymagatyby merytorycznej interwencji najwyzszej
instancji sgdowej. Z miarodajnych ustalen (art. 3982 § 2 k.p.c.) wynika, ze skarzgcy
w spornym okresie pracowat na stanowisku kierowniczym, na ktoérym oprocz
obowigzkow stuzbowych na stanowisku kierownika kottowni, wykonywat szereg
innych zadan, jak: zabezpieczenie odpowiedniego zapasu czesci zamiennych i
materiatdw niezbednych do prac konserwacyjno-remontowych, ktére wymagato
osobistego zaangazowania w zakup i dostarczenie ich do magazynu; prowadzenie
szkolen dla palaczy i robotnikbw gospodarczych, czy rozliczanie zwalnianych
pracownikow z pobranych narzedzi i materiatdow. Ponadto sezon grzewczy trwat
jedynie przez 180 dni w roku, a po tym okresie nie bylo potrzeby sprawowania
dozoru inzynieryjno-technicznego nad pracg palaczy kottow wodnych i parowych
typu przemystowego. Oznaczato to, ze w wytgcznie polemicznej skardze kasacyjnej
skarzgcy nie wykazat jej rzekomo oczywistej zasadnosci, ktéra bytaby widoczna od
razu bez wnikania w szczegdty sprawy, a w szczegdlnosci bez potencjalnej
potrzeby uzupetnienia materiatu dowodowego oraz jego ponownej jurysdykcyjnej
oceny, co zresztg usuwa sie spod rozeznania kasacyjnego w rozumieniu art. 3983 §
3 i art. 3981 § 2 k.p.c. i dyskwalifikuje wniosek o jakoby oczywistych wadach
zaskarzonego wyroku, ktore wymagatyby kolejnej analizy oraz jurysdykcyjnej oceny
materialu dowodowego w sprawie przekonujgco wyjasnionej do prawidiowego
orzekania.

Majgc powyzsze na uwadze Sad Najwyzszy postanowit jak w sentencji na
podstawie art. 398° § 2 k.p.c., bez obcigzania skarzgcego kosztami zastepstwa

procesowego organu rentowego w postepowaniu kasacyjnym (art. 102 k.p.c.).






