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POSTANOWIENIE

Dnia 16 kwietnia 2015 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z odwotania M. A. i A. G.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w P.

o podleganie obowigzkowym ubezpieczeniom pracowniczym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 16 kwietnia 2015 .,

skargi kasacyjnej M. A. od wyroku Sadu Apelacyjnego w [...]

z dnia 8 kwietnia 2014 r., sygn. akt Il AUa [...],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w [...] [l Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem
z dnia 8 kwietnia 2014 r. po rozpoznaniu apelacji Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych Oddziatu w P., zmienit wyrok Sgdu Okregowego w P. z dnia 29
kwietnia 2013 r., ktérym zmieniono decyzje organu rentowego i stwierdzono, ze
wnioskodawczyni M. A. podlega obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu,
rentowemu, chorobowemu i wypadkowemu z tytutu pracowniczego zatrudnienia od
1 maja 2008 r. do 31 marca 2012 r. u wnioskodawcy A. G. prowadzgcego
dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg A. [...] oraz oddalit odwotania wnioskodawcow.

Sad Apelacyjny stwierdzit, ze wbrew twierdzeniom Sgdu pierwszej instanciji,
materiat dowodowy nie pozwalat uzna¢, aby w spornym okresie wnioskodawcéw
tgczyt stosunek pracy. Zawarta rzekomo w dniu 30 kwietnia 2008 r. ustna umowa o

prace na czas okreslony byta pozorna w rozumieniu art. 83 k.c., a przeto niewazna



w mysl art. 58 § 1 k.c. Rzeczywistym motywem takiego zachowania sie
wnioskodawcow byt wytgcznie zamiar obejscia przepisow prawa zobowigzujgcych
whnioskodawczynie do odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoteczne z tytutu
umowy zlecenia tgczgcej jg z Powiatowym Inspektoratem Weterynarii w C. W
ocenie Sgdu Apelacyjnego, o pozornosci spornej umowy $wiadczyly nastepujgce
okolicznosci. Po pierwsze, pomimo obowigzku wynikajgcego z art. 29 k.p. przez 4
lata strony nie potwierdzili w formie pisemnej tresci ani warunkéw zatrudnienia
whnioskodawczyni. Z catego spornego okresu zatrudnienia nie zgromadzono zadnej
dokumentacji pracowniczej, a jej elementy (lista pfac, ,indywidualna” lista
obecnosci, czy ewidencja czasu pracy) powstaty dopiero w zwigzku z toczgcym sie
postepowaniem kontrolnym i wytgcznie na jego potrzeby. Wnioskodawczyni nie
zostata zgtoszona do ubezpieczen spotecznych z tytutu pracy w lecznicy A. [...], a
Swiadkowie sktadali sprzeczne zeznania co do godzin faktycznego wykonywania
pracy przez wnioskodawczynie. Z tego wzgledu to nie znajduje do niej
zastosowania art. 9 ust. 4a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887 ze zm.), a zatem w spornym
okresie byla zobowigzana do odprowadzania skfadek z tytutu kolejnych umoéw
zlecenia zawieranych od 2004 r. z Powiatowym Inspektoratem Sanitarnym w C..

W skardze kasacyjnej wnioskodawczyni zarzucita ,naruszenie prawa
materialnego poprzez nieorzeczenie do istoty sprawy i razgce naruszenie prawa
procesowegdo, ktére to uchybienie miato istotny wptyw na wynik sprawy, tzn. art.
233 § 1w zw. zi art. 391 oraz art. 382 k.p.c., polegajgce na przyjeciu przez Sad
drugiej instancji ustalen faktycznych odnoszacych sie do istoty sprawy pomimo
istnienia w dacie orzekania przez Sad drugiej instancji prawomocnych ustalen w
sprawie Sgdu Rejonowego w C. IV Wydziat Pracy z 19 sierpnia 2013 r. w sprawie
IV P [...] stwierdzajgcych, iz Skarzgcg tagczyt z pracodawcg stosunek pracy”.
Wezwana do uzupetnienia istotnych brakéw konstrukcyjnych skargi skarzgca w
pismie z dnia 30 lipca 2014 r. zarzucita naruszenie przepisdow postepowania: 1/ art.
233 § 1 k.p.c. przez nie dokonanie wszechstronnej analizy catego materiatu
dowodowego w sprawie, a ,w szczegdlnosci poprzez pominiecie tego, iz
postepowanie dowodowe powinno obejmowac takze okoliczno$¢ iz Sad Apelacyjny

pomingt zapadty stan faktyczny w kontekscie sporu pomiedzy stronami ktéry zostat



ustalony jeszcze przed datg wyrokowania i obejmowat istotne kwestie majgce
wplyw na wydanie orzeczenia co skutkowato wydaniem przez Sad Apelacyjny w
[...] wyroku o zaskarzonej tresci tj. nie wzigt pod uwage stwierdzenia istnienia
stosunku pracy pomiedzy Skarzacg a jej pracodawcg”’, 2/ art. 233 § 1 k.p.c. przez
~wydanie orzeczenia w oparciu o sprzeczne ustalenia w przedmiotowej sprawie, a
wiec mimo stwierdzenia, iz podstawe rozstrzygniecia stanowi¢ powinny ustalenia
faktow niezbednych dla wyrokowania i jednoczesnym przyjeciu przez sad
odwotawczy diametralnie innej wersji’, 3/ art. 386 § 1 k.p.c. przez uwzglednienie
apelaciji i orzeczenie co do istoty sprawy, mimo iz catoksztalt materii dowodowego
zgromadzonego w sprawie przez sad okregowy nie pozwalat na przyjecie”, 4/ art.
328 § 2 k.p.c. przez sporzadzenie ,uzasadnienia zaskarzonego wyroku w sposéb
uniemozliwiajgcy w istocie skuteczng kontrole kasacyjng tez w nim postawionych,
jak rowniez skutkujgcym przyjeciem przez sad drugiej instancji bfedne;,
jednostronnej oceny materiatu dowodowego zgromadzonego w przedmiotowej
sprawie, a sprowadzajgcej sie w konsekwencji do uwzglednienia apelacji i zmianie
w tym zakresie wyroku Sgdu pierwszej instancji, bez dania swojemu rozstrzygnieciu
szans na jego petne uzasadnienie m.in. wobec braku odniesienia sie przez ten Sad
do zgtaszanej jeszcze przed rozstrzygnieciem okolicznosci o zapadtej ugodzie
pomiedzy Skarzgcg a jej pracodawcg i wynikajgcymi stgd skutkami prawnymi.”
Skarzgca wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na jej
oczywiste uzasadnienie ,wobec razgcych naruszeh przez Sad Apelacyjny w [...]
przepisow postepowania, jakie legty u podstaw zaskarzonego wyroku, ktére to
uchybienia w niewatpliwy sposéb wptynety na wynik przedmiotowej sprawy”.

W konsekwencji skarzgca wniosta o uchylenie zaskarzonego wyroku i
rozstrzygniecie sprawy co do istoty, ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku
w catosci i przekazanie sprawy w tym zakresie do ponownego rozpoznania Sgdowi
Apelacyjnemu, a takze o zasgdzenie na rzecz skarzgcej kosztéw procesu w
postepowaniu kasacyjnym, w tym kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm
przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:



Skarga kasacyjna nie tylko nie jest oczywiscie uzasadniona, ale okazata sie
oczywiscie bezzasadna. Przepis art. 398* § 2 k.p.c. wymaga, aby wniosek o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania stanowit odrebny element pisma
niezalezny od przytoczenia podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienia (art. 3984 § 1
pkt 2 k.p.c.). Uzasadnienie wniosku natomiast powinno nawigzywac¢ do przestanek
przyjecia skargi do rozpoznania okreslonych w art. 398° § 1 k.p.c. Zgodnie z art.
398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli:
1) w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, 2) istnieje potrzeba wyktadni
przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci Ilub wywotujgcych
rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, 3) zachodzi niewaznos¢ postepowania lub 4)
skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. W zwigzku z tym wniosek o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi
przynajmniej jedna z okolicznosci wymienionych w powotanym przepisie, a jego
uzasadnienie - zawieraC argumenty swiadczgce o tym, ze ze wzgledu na
sformutowane w ustawie wymagania, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez
Sad Najwyzszy. Spetnienie wymagania z art. 3984 § 2 k.p.c. powinno zatem
przybra¢ forme wyodrebnionego wywodu prawnego, w ktérym skarzgcy wskaze,
jakie wystepujace w sprawie okolicznosci pozwalajg na uwzglednienie wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania i jednoczes$nie uzasadni, dlaczego
odpowiadajg one ustawowemu katalogowi ww. przestanek. Poprzestanie w tym
zakresie na sformutowaniu podstaw kasacyjnych i ich uzasadnieniu jest
niewystarczajgce, bo chociaz przy konstruowaniu obu wymaganych elementéw
skargi argumenty mogg by¢ podobne, to Sad Najwyzszy bada je na réznych
etapach postepowania kasacyjnego.

Wezwana do uzupetnienia brakdéw konstrukcyjnych skargi skarzgca w pismie
z dnia 30 lipca 2014 r., ,jako uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi do
rozpoznania” wskazata ,dodatkowo nastepujgce podstawy” i zarzuty naruszenia
wymienionych przepisOw postepowania oraz poprzestata na wniosku o ,przyjecie
przedmiotowej skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na fakt, iz jest ona
oczywiscie uzasadniona wobec razgcych naruszen przez Sad Apelacyjny w [...]
przepisow postepowania, jakie legty u podstaw zaskarzonego wyroku, ktére to

uchybienia w niewatpliwy sposob wptynety na wynik przedmiotowej sprawy”, co



najwyzej oznaczato sformutowanie wniosku o rzekomo oczywistej zasadnosSci
whniesionej skargi.

Tymczasem przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na jej
oczywistg zasadnos$é (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.) wymaga wykazania kwalifikowanej
postaci naruszenia przepisow prawa materialnego lub procesowego polegajgcej na
jego oczywistosci, widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy
prawniczej (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV
CZ 100/03, LEX nr 82274), bowiem spetnienie tej przestanki mozliwe jest wytgcznie
przy takim naruszeniu prawa, ktorego stwierdzenie nie wymaga dokonywania
pogtebionej analizy prawnej (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 10 lipca
2007 r., Il UK 45/07, a takze postanowienie z dnia 2 sierpnia 2007 r., Il UK 45/07,
oba dotychczas niepublikowane). Jezeli wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania oparty zostat na twierdzeniu skarzgcego, ze skarga jest oczywiscie
uzasadniona (art. 398* § 1 w zw. z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.), to skarzgcy powinien
w uzasadnieniu wniosku zawrze¢ wywod prawny wskazujgcy, w czym wyraza sie ta
,oczywistos¢” i przedstawic argumenty na poparcie tego twierdzenia
(postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 31 stycznia 2008 r. Il UK 246/07 LEX nr
449007). Tych wymagan skarzgca nie spetnita. W uzasadnieniu wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania brak jest jakichkolwiek argumentéw dla
poparcia tezy o oczywistej zasadnosci skargi, poniewaz poza takim
sformutowaniem wniesiony Srodek zaskarzenia nie zawiera zadnego uzasadnienia
ani wyodrebnionego wywodu prawnego, ze doszio od oczywistego naruszenia
.przepiséw postepowania, jakie legty u podstaw zaskarzonego wyroku”.

Roéwnoczesnie wniesiona skarga kasacyjna nie zawierata zarzutu naruszenia
jakiegokolwiek przepisu prawa materialnego (art. 398% § 1 pkt 1 k.p.c.), ale
wytgcznie proceduralne zarzuty kasacyjne (art. 3982 § 1 pkt 2 k.p.c.). Tymczasem
oparcie skargi kasacyjnej na proceduralnych podstawach kasacyjnych wymaga
wykazania istotnego wptywu tego naruszen na merytoryczny osad sprawy.
Konkretnie rzecz ujmujagc, w skardze kasacyjnej nie zarzucono wyraznie obrazy
przepisow prawa materialnego stanowigcych podstawe wyrokowania sgdu
odwotawczego, co wyklucza ocene, czy zarzuty naruszenia przepisOw prawa

procesowego wskazanych w proceduralnej podstawie kasacyjnej mogty miec



istotny wptyw na merytoryczny osad sprawy (zob. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia
9 lipca 2014 r., | PK 316/13, LEX nr 1511811).

Dodatkowo z uzasadnienia zaskarzonego wyroku wynika miarodajne
ustalenie i niedotknieta wadg ocena prawna, ze skarzgca w spornym okresie nie
pozostawata w zatrudnieniu pracowniczym z wnioskodawcyg. Brak jakiejkolwiek
dokumentacji pracowniczej wnioskodawczyni za sporny okres, ktorg poczgtkowo
miaty stanowi¢ przedstawione ,faktury potwierdzajgce zakup blizej nieokreslonych
srodkow czystosci”, a ktéra w postaci listy ptac, ,indywidualnej” listy obecnosci, czy
ewidencji czasu pracy ,powstata dopiero w zwigzku z toczgcym sie postepowaniem
kontrolnym i wylgcznie na jego potrzeby”, jak tez brak innych dowoddéw na
okolicznos¢ rzeczywistego $wiadczenia pracy przez skarzgcg w ramach stosunku
pracy wykluczaty takie ustalenie. Ogdlnikowe kasacyjne zarzuty i twierdzenie o
rzekomej oczywistej niezasadnosci dokonanych ustalen oraz kontestowanie
sgdowej oceny prawnej uniemozliwiaty ponowng weryfikacje ustalonego stanu
faktycznego i prawnego juz dlatego, ze podstawg skargi kasacyjnej nie mogg by¢
zarzuty dotyczgce ustalenia faktéw lub oceny dowodéw (art. 39813 § 2 k.p.c.).

Z tych wzgledow Sad Najwyzszy odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do
rozpoznania na podstawie art. 398° § 2 k.p.c.
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