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POSTANOWIENIE

Dnia 17 marca 2015 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Zbigniew Myszka

w sprawie z odwotania A. W.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w B.

o prawo do emerytury,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 17 marca 2015 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sadu Apelacyjnego w [...]
z dnia 20 lutego 2014 r., sygn. akt Ill AUa [...],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania i
przyznaje adwokat A. S. od Skarbu Panstwa - Sagdu Apelacyjnego
w [...] kwote 120 (sto dwadziescia) zt, powiekszong o podatek od
towarow i ustug, tytutem zwrotu kosztéw pomocy prawnej

udzielonej z urzedu skarzagcemu w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w [...] — lll Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w
wyrokiem z dnia 20 lutego 2014 r. oddalit apelacje wnioskodawcy A. W. od wyroku
Sgdu Okregowego - Sagdu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w B. z dnia 15
stycznia 2013 r. oddalajgcego odwotanie wnioskodawcy od decyzji Zaktadu
Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatu w B. z dnia 28 wrzesnia 2012 r. odmawiajgcej
mu prawa do wczesniejszej emerytury z tytutu pracy w warunkach szczegolnych lub

w szczegolnym charakterze.



W uzasadnieniu Sad Apelacyjny uznat za trafne i uzasadnione stanowisko
organu rentowego, ze wnioskodawca nie spetnit przestanki posiadania okresu co
najmniej 15 lat zatrudnienia w szczegdlnych warunkach, wymaganego do nabycia
prawa do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym, o ktérym mowa w art. 184
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (jednolity tekst: Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze
zm.) w zwigzku z § 4 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikdw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdélnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.), ale
udowodnit jedynie 11 lat 8 miesiecy i 28 dni pracy w warunkach szczegolnych. Do
tych okresow nie mogty zostac zaliczone okresy wykonywania przez wnioskodawce
prac galwanizacyjnych po rozwigzaniu stosunku pracy z Fabryka [...] Zaktad Nr[...]
w B. z dniem 30 kwietnia 1988 r. Wprawdzie prace galwanizacyjne byty wymienione
w poz. 76, dziatu lll, wykazu A, stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia z dnia 7
lutego 1983 r., tyle ze wnioskodawca nie wykonywat ich juz w ramach stosunku
pracy, lecz w ramach prowadzonej dziatalnosci rzemies$lniczej, a nastepnie
dziatalnosci gospodarczej. Tymczasem do okresow pracy w szczegolnych
warunkach, o ktérych mowa w art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ust. 1 i 4 ustawy
emerytalnej, a od rozmiaru ktérych uzaleznione jest prawo do emerytury na tej
podstawie prawnej, zalicza sie wylgcznie okresy takiej pracy wykonywanej na
podstawie stosunku pracy.

W skardze kasacyjnej wnioskodawca zarzucit naruszenie przepiséw prawa
materialnego: 1/ art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ust. 1, ust. 2 i ust. 4 ustawy
emerytalnej w zwigzku z § 4 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. przez
btedng wyktadnie i przyjecie, jakoby skarzacy nie spetniat wszystkich przestanek do
nabycia prawa do emerytury, 2/ art. 5 k.c. przez ,bezpodstawne i sprzeczne z
zasadg rownosci wobec prawa réznicowanie sytuacji oséb ubezpieczonych
wykonujgcych w rzeczywistosci takg samg prace poprzez bezpodstawne przyjecie,
jakoby ubezpieczony (...) nie spetniat wszystkich przestanek do nabycia prawa do
emerytury”. Skarzgcy wnidst o przyjecie skargi do rozpoznania ,wobec uznania, iz
powyzsza skarga jest oczywiscie uzasadniona”, a takze o uchylenie zaskarzonego

wyroku w catosci, zwolnienie skarzgcego od ponoszenia kosztow postepowania w



catosci oraz o zasgdzenie kosztéw nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej
skarzgcemu z urzedu wedtug norm przepisanych wobec nieuiszczenia ich przez

skarzgcego w catosci ani w czesci.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga nie nadawata sie do przyjecia jej do rozpoznania jako oczywiscie
bezzasadna. Przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania z uwagi na jej oczywistg
zasadnos$¢ (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.) wymaga wykazania kwalifikowanej postaci
naruszenia przepiséw prawa materialnego lub procesowego polegajgcej na jego
oczywistosci, widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy
prawniczej (por. postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 16 wrzesnia 2003 r.,
IV CZ 100/03, LEX nr 82274). Spetnienie tej przestanki mozliwe jest wytgcznie przy
takim naruszeniu prawa, ktorego stwierdzenie nie wymaga dokonywania
pogtebionej analizy prawnej (por. postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 10 lipca
2007 r., Il UK 45/07, a takze postanowienie z dnia 2 sierpnia 2007 r., lll UK 45/07,
oba dotychczas niepublikowane). W uzasadnieniu wniosku o przyjecie skargi
kasacyjnej do rozpoznania brak jest jakichkolwiek argumentéw dla poparcia tezy o
rozumianej w ten sposob oczywistej zasadnosci skargi, bowiem skarzgcy
ograniczyt sie jedynie do wyrazenia stwierdzenia, ze skarga jest oczywiscie
uzasadniona, gdyz ,wyrok Sgdu Il instancji prowadzi do nieréwnego traktowania
grupy zawodowej, jaka stanowig przedsiebiorcy”.

Tymczasem stanowisko Sgdu Apelacyjnego, ze prawo do emerytury w
obnizonym wieku emerytalnym przystuguje wytgcznie tym ubezpieczonym, ktorzy
legitymujg sie statusem pracownika, nie podlega dyskusji. Jest ono ugruntowane w
orzecznictwie Sgdu Najwyzszego. W wyroku z dnia 21 stycznia 2010 r., 1l UK
162/09, LEX nr 583806, Sgd Najwyzszy wyjasnit jednoznacznie, ze przedstawione
w art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS ograniczenia prawa do
wczesniejszej emerytury jedynie do wypadkéw sSwiadczenia pracy w charakterze
pracownika nie jest niezgodne z konstytucyjng zasadg réwnego traktowania. Z tej
przyczyny prawo do emerytury w nizszym wieku przystuguje wytgcznie

pracownikom zatrudnionym w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym



charakterze, ale juz nie przystuguje ubezpieczonym z tytutu zatrudnienia na
podstawie innych stosunkow prawnych (w tym prowadzenia dziatalnosci
rzemieslniczej lub gospodarczej w szczegdlnych warunkach. W wyroku z dnia 25
stycznia 2005 r., | UK 142/04 (OSNP 2005 nr 17, poz. 272) Sad Najwyzszy
potwierdzit, ze zawarte w art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
ograniczenia prawa do wczesniejszej emerytury jedynie do swiadczenia pracy w
charakterze pracownika nie jest niezgodne z konstytucyjng zasadg rownego
traktowania (podobnie wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 29 czerwca 2005 r., | UK
300/04, OSNP 2006 nr 5-6, poz. 94). Wszystko to oznacza, ze prawo do emerytury
W nizszym wieku przystuguje wytgcznie pracownikom zatrudnionym w
szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, a nie przystuguje
ubezpieczonym z tytutu zatrudnienia na podstawie innych stosunkéw prawnych,
choéby wykonywali zatrudnienie w szczegdlnych warunkach (por. wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 8 maja 2008 r., | UK 354/07, Monitor Prawa Pracy 2008 nr 10,
s. 544). W konsekwenciji nie wystepuje potrzeba kolejnego wyjasniania zagadnienia
prawnego, ktore zostato jednolicie rozstrzygniete w wyzej powotanych judykatach
najwyzszej instancji sgdowej.

Z tych wzgledow Sad Najwyzszy odmowit przyjecia skargi kasacyjnej do
rozpoznania na podstawie art. 398° § 2 k.p.c., orzekajgc o zwrocie kosztéw pomocy

prawnej udzielonej z urzedu skarzgcemu w postepowaniu kasacyjnym.
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