Sygn. akt | UK 270/14

POSTANOWIENIE

Dnia 28 stycznia 2015 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Bogustaw Cudowski

w sprawie z odwotania J. B.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych Oddziatowi w R.

o prawo do emerytury,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 28 stycznia 2015,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)
z dnia 24 lutego 2014 r., sygn. akt lll AUa (...),

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

J. B. wniost skarge kasacyjng od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...) z dnia 24
lutego 2014 r., zaskarzajgc wyrok w cato$ci. Zarzucono naruszenie art. 32 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118) poprzez niezaliczenie skarzgcego
wymaganego ustawg okresu pracy w warunkach szczegdlnych i zmiany wyroku
Sadu Okregowego w G. na niekorzy$¢ skarzgcego.

Jako podstawe przyjecia skargi do rozpoznania wskazano na koniecznosc
dokonania wyktadni prawa wywotujgcego rozbieznosci w orzecznictwie sgdow,
cytujac — ,sgdy orzekajgce w sprawie zaliczenia okresu pracy w warunkach
szczegolnych do uprawnien emerytalnych stosujg rozne kryteria wymogu tej pracy
—,Stale i w petnym wymiarze”. Konkretnie — pracownicy w budownictwie,

zaszeregowani na takie same stanowiska pracy np. ciesla wykonujgcy prace na



wysokosSciach — w niektorych wypadkach otrzymujg prawo do emerytury a drudzy

wykonujgcy takg sama prace — nie.”

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna, spetniajgca wymagania z art. 398 k.p.c. podlega dalszej
kontroli w postaci tzw. przedsadu (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 13
listopada 2008 r., Il UK 228/08, LEX nr 564794). Na tym etapie ustala sie przede
wszystkim, czy zachodzg okolicznosci uzasadniajgce przyjecie skargi do
rozpoznania, co ma umozliwi¢ wybor jedynie takich spraw, ktére powinny zostac
rozpoznane przez organ najwyzszego szczebla sgdownictwa ze wzgledu na interes
publiczny (postanowienie Sgdu Najwyzszego z dnia 29 stycznia 2011 r., | UK
295/10, niepubl.). Podstawowym celem postepowania kasacyjnego jest bowiem
ochrona interesu publicznego przez zapewnienie jednolito$ci wyktadni oraz wktad
Sadu Najwyzszego w rozwdj prawa i jurysprudencji (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia z 4 lutego 2000 r., Il CZ 178/99, OSNC 2000 nr 7-8, poz. 147).
Zgodnie z art. 398'% § 2 k.p.c. Sad Najwyzszy jest zwigzany ustaleniami
faktycznymi stanowigcymi podstawe zaskarzonego orzeczenia, jezeli skarga nie
zawiera zarzutu naruszenia przepisow postepowania (wyrok Sadu Najwyzszego z
dnia 5 maja 2010 r., Il PK 343/09, LEX nr 603420). Podstawg oceny prawnej Sadu
Najwyzszego moze by¢ tylko stan faktyczny ustalony w zaskarzonym wyroku
(wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 7 grudnia 2001 r., Il UKN 649/00, niepubl.).

Odnoszac sie w tym kontekscie do wskazanej w skardze podstawy przyjecia
jej do rozpoznania, tj. istnienia potrzeby dokonania wyktadni przepiséw prawnych
budzgcych powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie
sadéw, nalezy zauwazyC, ze przestanka ta zostaje spetniona w sytuacji, gdy
wynikow tej wyktadni zalezy rozstrzygniecie skargi kasacyjnej (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 10 lipca 2007 r., Il UK 42/07, LEX nr 898438). Warunek ten nie
zostat spetniony w tej sprawie, poniewaz dokonanie wyktadni kryterium ,stale i w
petnym wymiarze” nie rozwigze w zaden sposdb zasadnosci zarzutu kasacyjnego
naruszenia prawa materialnego, to jest art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z

Funduszu Ubezpieczenh Spotecznych.



Dla uznania konkretnego rodzaju lub stanowiska pracy za wykonywang w
warunkach szczegdlnych decydujgce znaczenie ma to, czy jest to praca
wymieniona w wykazie stanowigcych zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministréw
z dnia 7 Ilutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegodlnych warunkach lub szczegdinym charakterze (Dz.U. Nr
8, poz. 43 ze zm.) (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4 lipca 2013 r., Il UK
413/12, LEX nr 1350310 i powotane tam orzeczenia). Praca ciesli wykonujgcego
prace na wysokosci nie zostata wymieniona w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z
dnia 7 lutego 1983 r. W wykazie A stanowigcym zatgcznik do tego rozporzgdzenie,
wymieniajgcym prace w szczegolnych warunkach, ktorych wykonywanie uprawnia
do nizszego wieku emerytalnego, w Dziale V dotyczgcych prac w budowie i
przemysle materiatow budowlanych, w pkt 5 wymienia sie prace przy montazu
konstrukcji metalowych na wysokosci. Z kolei z uzasadnienia zaskarzonego wyroku
podniesiono, ze praca skarzgcego na stanowisku ciesli nie polegata na montazu
konstrukcji metalowych na wysokosci, a jezeli takie konstrukcje na wysokosci
wykonywat, to zajmowaty mu one jedynie czesS¢ czasu pracy.

Uwzgledniajgc powyzsze, wskazana w skardze kasacyjnej podstawa nie

uzasadnia przyjecia jej do rozpoznania.

Z tych wzgledoéw orzeczono jak w sentenciji.



