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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 1 czerwca 2017 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Krzysztof Staryk (przewodniczgcy, sprawozdawca)
SSN Zbigniew Myszka
SSN Halina Kiryto

w sprawie z odwotania A. A.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w T.

w sprawie ze skargi ubezpieczonego o0 wznowienie postepowania zakonczonego
prawomocnym wyrokiem Sadu Apelacyjnego w (...) z dnia 27 sierpnia 2014 r.,
sygn. akt lll AUa (...) o rente uczniowska,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 1 czerwca 2017 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w (...)

z dnia 27 stycznia 2016 r., sygn. akt Il AUa (...),

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje Sadowi
Apelacyjnemu w (...) do ponownego rozpoznania i orzeczenia o

kosztach postepowania kasacyjnego.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w (...) wyrokiem z dnia 27 sierpnia 2014 r., Ill AUa (...),
oddalit apelacje A. A. od wyroku Sgdu Okregowego w T. z dnia 21 listopada 2013 r.,



sygnatura akt IV U (...), w ktérym oddalono odwotanie wnioskodawcy od decyzji
organu rentowego z dnia 17 stycznia 2013 r., odmawiajgcej dalszej wyptaty renty z
tytutu niezdolnosci do pracy powstatej w czasie uczeszczania do szkoty (dalej jako:
renta uczniowska).

W dniu 31 lipca 2015 r. A. A. wnidst skarge o wznowienie postepowania
zakonczonego prawomocnym wyrokiem Sadu Apelacyjnego w (...) w sprawie llI
AUa (...). Jako podstawe wznowienia podat niewaznos¢ postepowania wynikajgcg z
pozbawienia go mozliwosci obrony swoich praw. Skarzgcy wniést o uchylenie
zaskarzonego wyroku, ponowne rozpoznanie apelacji oraz wydanie wyroku
zgodnego z wnioskami zawartymi w apelacji, a ponadto — o zasgdzenie od organu
rentowego na rzecz wnioskodawcy kosztow postepowania, w tym kosztow
zastepstwa procesowego w niniejszej sprawie.

Wyrokiem z dnia 27 stycznia 2016 r., sygn. akt lll AUa (...), Sad Apelacyjny
w (...) oddalit skarge A. A. o wznowienie postepowania zakonczonego
prawomocnym wyrokiem Sgdu Apelacyjnego w (...) z dnia 27 sierpnia 2014 r., sygn.
akt Ill AUa (...).

Sad Apelacyjny wskazat, ze skarzacy jako podstawe wznowienia
prawomocnie zakonczonego postepowania w sprawie Il AUa (...) wskazat
przyczyne niewaznosci postepowania okreslong w art. 401 pkt 2 k.p.c. Zdaniem
Sadu Apelacyjnego przytoczone przez skarzgcego okolicznosci uzasadniajg
wznowienie postepowania w przedmiotowej sprawie. Podane w skardze
zastrzezenia dotyczgce skutecznosci doreczenia petnomocnikowi wnioskodawcy
zawiadomienia o terminie rozprawy apelacyjnej sprawiaja, ze wystepujg powazne
watpliwosci co do tego, czy korespondencja sgdowa zostata w sposob prawidtowy
doreczona. Nieprawidtowosci w zakresie ,awizowania” korespondencji zawierajgcej
zawiadomienie o terminie rozprawy apelacyjnej stanowig okolicznos¢ niezalezng
zaréwno od wnioskodawcy, jak i jego petnomocnika i w konsekwencji trzeba przyjgc,
ze wnioskodawca z przyczyn przez siebie niezawinionych nie zostat wtasciwie
zawiadomiony o terminie rozprawy konczgcej postepowanie w sprawie, nie brat w
niej udziatu, a tym samym zostat pozbawiony mozliwosci zaprezentowania swojego

stanowiska na rozprawie apelacyjnej.



Sad Apelacyjny rozpoznajgc sprawe na podstawie art. 412 § 1 k.p.c. i
uwzgledniajgc catoksztatt zebranego w sprawie materiatu dowodowego, nie znalazt
jednak podstaw do zmiany rozstrzygnie¢, ktore zapadty we wznawianym
postepowaniu sgdowym. Wedtug Sadu Apelacyjnego analiza materiatu
dowodowego zgromadzonego w postepowaniu zakonczonym wyrokiem Sagdu
Apelacyjnego Il AUa (...) prowadzi do wniosku, ze zapadte w tym postepowaniu
rozstrzygniecia sgdowe sg prawidlowe. Sgd pierwszej instancji prowadzac
postepowanie z odwotania wnioskodawcy od decyzji organu rentowego,
odmawiajgcej dalszej wyptaty renty uczniowskiej, nalezycie wyjasnit wszystkie
kwestie zwigzane ze stanem zdrowia wnioskodawcy i wptywem czynnikow
zdrowotnych na zdolno$¢ do wykonywania pracy zarobkowej. Sad ten
przeprowadzit dowod z opinii biegtych lekarzy z zakresu onkologii, neurologii i
kardiologii. Zaden z bieglych nie dopatrzyt sie podstaw do stwierdzenia u
skarzgcego catkowitej niezdolnosci do pracy (niezdolnosci do wykonywania
jakiegokolwiek zatrudnienia). Wedtug opinii skarzacy z przyczyn onkologicznych
jest czesciowo, trwale niezdolny do pracy (ma w znacznym stopniu ograniczong
zdolnos¢ do swiadczenia pracy zarobkowej zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji zawodowych).

Skarzgcy we wznawianym postepowaniu nie sformutowat pod adresem opinii
biegtych lekarzy sgdowych Zzadnych zastrzezen o charakterze merytorycznym; nie
przedstawit takze rzeczowej argumentacji, dyskredytujgcej trafno$¢ wysunietych
przez biegtych konkluzji, a jedynie wyrazit niezadowolenie z tresci sporzgdzonych
przez nich opinii. Wedtug Sadu Apelacyjnego podniesione w postepowaniu
pierwszoinstancyjnym zastrzezenia, jak rowniez przytoczone w apelacji zarzuty, nie
zdofaty podwazy¢ prawidtowosci zaskarzonej decyzji organu rentowego i wydanego
w wyniku jej kontroli odwotawczej wyroku Sgdu Okregowego. Nie zastugujg na
uwzglednienie zgtoszone w apelacji wnioski dowodowe o dopuszczenie dowodu z
opinii zespotu biegtych wiasciwych specjalnosci na okoliczno$¢ stanu zdrowia
wnioskodawcy, z zaswiadczenia pracodawcy na okolicznos¢ ustalenia warunkow
wykonywanej przez skarzgcego pracy oraz z orzeczenia o0 stopniu

niepetnosprawnosci z dnia 14 lipca 2004 r.



Zdaniem Sagdu Apelacyjnego zebrany we wznawianym postepowaniu
materiat dowodowy jest wystarczajgcy do rozstrzygniecia spornej kwestii
przystugiwania skarzgcemu uprawnienia do renty uczniowskiej, co jest uzaleznione
od dalszego trwania catkowitej niezdolnosci do pracy. Stopien nasilenia
wystepujgcych u wnioskodawcy schorzen zostat poddany analizie przez trzech
biegtych lekarzy o specjalnosciach adekwatnych do diagnozowanych u niego zmian
chorobowych (opinia tgczna kardiologa i neurologa oraz odrebnie sporzgdzona
opinia onkologiczna), z wykorzystaniem wiedzy medycznej tych fachowcow oraz ich
doswiadczenia orzeczniczego. Biegli oceniajgc stan zdrowia skarzgcego mieli na
uwadze catoksztatt zgromadzonej w sprawie dokumentacji lekarskiej, w tym
dotgczone do odwotania orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci z dnia 14 lipca
2004 r. Nie zachodzi zatem potrzeba zaliczenia w poczet dowoddéw wskazanego w
apelacji dokumentu (orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci), skoro zostat on
uwzgledniony w postepowaniu pierwszoinstancyjnym.

Jezeli chodzi o zaswiadczenie pracodawcy o warunkach swiadczonej przez
wnioskodawce pracy, Sad Apelacyjny podkredlit, Zze w rozpatrywanym przypadku
przyznanie skarzgcemu renty uczniowskiej na dalszy okres czasu uzaleznione jest
od stwierdzenia u niego catkowitej niezdolnosci do pracy, a zatem nie jest
wystarczajgca niezdolno$¢ do wykonywania pracy zgodnej z posiadanymi przez
niego kwalifikacjami (wymagana jest niezdolnos¢ do podjecia jakiegokolwiek
zatrudnienia). W zwigzku z tym warunki pracy, jakie zapewnia mu pracodawca, nie
wywierajg znaczgcego wptywu na ocene stopnia wystepujgcej u niego niezdolnosci
do pracy, ktéora odnosi sie do potencjalnej przydatnosci zawodowej, a nie
mozliwosci wykonywania konkretnej, wyznaczonej rodzajowo pracy. Biegly onkolog
uznat skarzgcego za osobg niezdolng do pracy, tyle ze w stopniu czesciowym. Sam
fakt istnienia ograniczen zdrowotnych w podjeciu przez wnioskodawce pracy
odpowiedniej do posiadanych przez niego kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
nie wzbudza watpliwosci. Jednak o nabyciu prawa do dalszego pobierania renty
uczniowskiej decyduje catkowita niezdolnos¢ do pracy, a wiec niezdolnos¢ do
podijecia jakiegokolwiek zatrudnienia, ktdra to przestanka nie zostata w niniejszym
postepowaniu wykazana. Wedlug Sgdu Apelacyjnego sformutowane w apelacji

wnioski dowodowe nie sg zasadne i w zwigzku z tym podlegajg oddaleniu.



Powyzszy wyrok Sgdu Apelacyjnego Ill AUa (...) skarzgcy zaskarzyt skargg
kasacyjng. Skarge oparto na obydwu podstawach kasacyjnych okreslonych w art.
398% § 1 pkt 1i 2 k.p.c. W ramach podstawy materialnoprawnej (art. 398° § 1 pkt 1
k.p.c. zarzucono btedng wyktadnie i niewlasciwe zastosowanie art. 63 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz.
U. Nr 40, poz. 267 ze zm.) w zwigzku art. 180 ust. 1 pkt 1, art. 195 pkt 5, art. 187,
art. 101 pkt 1 oraz w zwigzku z ,art. 12-14” ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr
153, poz. 1227 ze zm.) oraz w zwigzku z art. 67 ust. 2 Konstytucji RP, przez
przyjecie, ze skarzacy nie ma prawa w dalszym ciggu do tzw. renty uczniowskiej,
gdyz nie jest juz catkowicie niezdolny do pracy, podczas gdy w stosunku do
wczesniejszego okresu, w ktorym byt uznany za catkowicie niezdolnego do pracy
ani jego stan zdrowia nie ulegt poprawie ani nie ulegty zmianie zadne inne istotne
okolicznosci. Skarzacy w dalszym ciggu posiada zdolno$¢ do pracy jedynie w
warunkach pracy chronionej tj. w warunkach specjalnie dla niego przystosowanych,
nie posiada zdolnosci do wykonywania jakiejkolwiek innej pracy w
nieprzystosowanych warunkach i brak w tym zakresie pozytywnych rokowan. Taka
sytuacja powinna prowadzi¢ do realizacji prawa do rzeczywistego zabezpieczenia
spotecznego zgodnie art. 67 ust. 1 Konstytucji RP przez przyznanie skarzgcemu
prawa do tzw. renty uczniowskiej na state.

W ramach podstawy procesowej (art. 398 § 1 pkt 2 k.p.c.) zarzucono
naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. oraz art. 278 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 285 § 2 k.p.c.,
art. 217 § 3 k.p.c., art. 227 k.p.c., art. 232 k.p.c. oraz w zwigzku z art. 224 k.p.c. i
art. 412 § 2 k.p.c. przez przedwczesne zamkniecie rozprawy oraz wydanie
wadliwego orzeczenia o oddaleniu skargi, w konsekwencji btednej wyktadni prawa
materialnego skutkujgce btednym i sprzecznym z zasadami logicznego
rozumowania przyjeciem, ze skarzacy nie jest catkowicie niezdolny do pracy i
oddalenie wnioskow dowodowych tj. z dokumentu w postaci zaswiadczenia
pracodawcy odwotujgcego z dnia 12 grudnia 2013 r. oraz z opinii tgcznej zespotu
bieglych witasciwych ze wzgledu na schorzenia odwotujgcego, jak réwniez
niedopuszczenie z urzedu do orzekania biegtego z zakresu medycyny pracy. W

ocenie skarzgcego istotne do rozstrzygniecia sprawy okolicznosci nie zostaty



dostatecznie wyjasnione, co powodowato koniecznos¢ dopuszczenia z urzedu
opinii biegtego z zakresu medycyny pracy na okolicznos¢ zaréwno samych
warunkow wykonywanej przez odwotujgcego pracy jak i ewentualnie zdolnosci do
jakiejkolwiek innej pracy. Biegty ten posiadatby najbardziej odpowiednig wiedze w
zakresie oceny aktualnego $rodowiska/warunkoéw pracy odwotujgcego, jak rowniez
w kwestii réznych innych rodzajéw pracy, ich specyfiki oraz wymagan. Z uwagi na
charakter schorzen odwotujgcego wymagajgcy interdyscyplinarnej wiedzy,
konieczne byto dopuszczenie i przeprowadzenie dowodu z opinii tgcznej biegtych
neurologa, ortopedy, onkologa przy wspoétudziale biegtego z zakresu medycyny
pracy.

Skarzgcy wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie
sprawy do ponownego rozpoznania Sgdowi Apelacyjnemu z pozostawieniem temu
sgdowi rozstrzygniecia o kosztach; ewentualnie - w wypadku uznania, ze podstawa
naruszenia przepisow prawa materialnego jest oczywiscie uzasadniona - skarzgcy
na podstawie ,art. 398" § 1 k.p.c.” wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku w
catosci i orzeczenie co do istoty sprawy przez zmiane decyzji organu rentowego
oraz stwierdzenie, ze odwotujgcy ma prawo do renty uczniowskiej na state i
zasgdzenie kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego,
wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna jest czesciowo uzasadniona — gtébwnie w zakresie
przedwczesnego ustalenia, ze skarzgcy nie jest catkowicie niezdolny do pracy i
wnioskodawcy nie przystuguje renta uczniowska na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz.
U. Nr 40, poz. 267 ze zm.) w zwigzku art. 180 ust. 1 pkt 1, art. 195 pkt 5, art. 187,
art. 101 pkt 1 oraz w zwigzku z ,art. 12-14" ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (dalej réwniez jako:
ustawa emerytalna).

Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 4 lipca 2013 r. w sprawie Il UK 403/12 (LEX
nr 1350309) przypomniat, ze przestanka niezdolnosci do jakiejkolwiek pracy
(aktualnie art. 12 ust. 2 i art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o

emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych) odnosi sie do



kazdego =zatrudnienia w innych warunkach niz specjalnie stworzone na
stanowiskach pracy odpowiednio przystosowanych do stopnia i charakteru
naruszenia sprawnosci organizmu.

Sad Najwyzszy w obecnym skfadzie uznat, Ze relewantne znaczenie ma
art. 13 ust. 4 ustawy emerytalnej, ktory stanowi, ze zachowanie zdolnosci do pracy
w warunkach okreslonych w przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych nie stanowi przeszkody do orzeczenia
catkowitej niezdolnosci do pracy. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (obecny
jednolity tekst: Dz. U. z 2016, poz. 2046 ze zm.) w art. 4 ust. 1 - do znacznego
stopnia niepetnosprawnosci zalicza osobe z naruszong sprawnoscig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronione;j i
wymagajgcg, w celu petnienia rél spotecznych, statej lub dtugotrwatej opieki i
pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencii.
Pojecie warunkow pracy chronionej zostato zdefiniowane przez ustawodawce w art.
2 pkt 7 tej ustawy, korelujgcym z art. 28 ust. 1 pkt 2 tej ustawy, zgodnie z ktérym
obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez zakiad pracy muszg: 1) odpowiadac
przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy; 2) uwzglednia¢ potrzeby
0sbb niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen
higienicznosanitarnych i ciggobw komunikacyjnych oraz spetnia¢ wymagania
dostepnosci do nich.

Nalezy zwroci¢ uwage na to, ze chociaz ustawodawca wskazuje, ze osoba o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci moze by¢ zatrudniona jedynie w warunkach
pracy chronionej, to konstatacja taka doznaje pewnego ograniczenia wobec
przepisu art. 4 ust. 5, z ktéorego wynika, ze zaliczenie do znacznego albo
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci osoby, o ktérej mowa w ust. 1 lub 2,
nie wyklucza mozliwoéci zatrudnienia tej osoby u pracodawcy niezapewniajgcego
warunkéw pracy chronionej, w przypadkach: 1) przystosowania przez pracodawce
stanowiska pracy do potrzeb osoby niepetnosprawnej; 2) zatrudnienia w formie
telepracy. W mysl ust. 6 - kontrole w zakresie spetniania warunku, o ktorym mowa
w ust. 5 pkt 1, przeprowadza Panstwowa Inspekcja Pracy.



W ocenie Sadu Najwyzszego - zatrudnienie u pracodawcy niebedgcego
zaktadem pracy chronionej nie wyklucza zaliczeniu do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci. Prowadzi to do konkluzji, ze ustalenie catkowitej niezdolnosci
do pracy w aspekcie art. 13 ust. 4 ustawy emerytalnej, osoby majgcej znaczny
stopien niepetnosprawnosci nie jest wykluczone w przypadku wykonywania pracy w
zaktadzie niebedgcym zaktadem pracy chronionej, jezeli osoba niepetnosprawna
jest zatrudniona w specjalnie przystosowanym stanowisku pracy, uwzgledniajgcym
niepetnosprawnos¢. Zachowanie zdolnos$ci do pracy w tych warunkach nie stanowi
przeszkody do orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy.

Ad casum wnioskodawca, majgcy orzeczony znaczny stopien
niepetnosprawnosci na state (miedzy innymi na skutek braku konczyny), jest
zatrudniony, jak twierdzit, w specjalnie przystosowaniach warunkach u pracodawcy,
niebedgcego zaktadem pracy chronionej. Ta relewantna okolicznos¢ wymagata
poczynienia przez Sad Apelacyjny precyzyjnych ustalen na podstawie pisma
Inspektora Pracy bgdz zeznan swiadkdw.

W tym aspekcie konieczne byto réwniez sporzadzenie opinii przez biegtego
lekarza medycyny pracy, ktory, bazujgc na wczesniejszych opiniach biegtych
lekarzy oraz ustalonych przez Sad warunkach zatrudnienia wnioskodawcy,
powinien wydac opinie, czy skarzacy jest osobg catkowicie niezdolng do pracy.
Datoby to asumpt do przeprowadzenia komplementarnej subsumcji wymienionych
wyzej przepisow dotyczgcych renty uczniowskiej.

Kierujgc sie przedstawionymi motywami, potwierdzajgcymi, ze czesé
zarzutow sformutowanych w ocenianej skardze kasacyjnej jest uzasadniona, oraz
opierajac sie na tresci art. 398" § 1 kp.c, a w odniesieniu do kosztéw
postepowania kasacyjnego na podstawie art. 108 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 3982
k.p.c., Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji wyroku.

r.g.



