Sygn. akt | UK 21/18

POSTANOWIENIE

Dnia 31 stycznia 2019r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Zbigniew Korzeniowski

w sprawie z odwotania Z. K.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w T.

0 emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 31 stycznia 2019 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonego od wyroku Sadu Apelacyjnego w [...]

z dnia 20 czerwca 2017 r., sygn. akt lll AUa [...],
odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Sad Apelacyjny w [...] wyrokiem z 20 czerwca 2017 r. oddalit apelacje
wnioskodawcy Z. K. od wyroku Sgdu Okregowego w P. z 29 kwietnia 2016 r.,
ktérym oddalono jego odwotanie od decyzji pozwanego z 4 wrzesnia 2015 r.,
odmawiajgcej mu prawa do wczesniejszej emerytury wobec braku 15 lat pracy
w szczegolnych warunkach. Za prace w szczegdlnych warunkach uznano 12 lat
i 9 miesiecy zatrudnienia jako kierowcy samochodu ciezarowego, natomiast
do szczegdlnego stazu emerytalnego nie zaliczono wykonywania pracy kierowcy
takiego samochodu w okresie gdy wnioskodawca prowadzit dziatalnosé
gospodarczg. Sady wskazaly na wykladnie prawa oraz orzecznictwo
(wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 14 czerwca 2004 r., P 17/03 i uchwate Sadu
Najwyzszego z 21 stycznia 1986 r., Il UZP 52/85), z ktérych wynika, iz prawo



do wczesniejszej emerytury za prace w szczegolnych warunkach przystuguje tylko
pracownikom.

We wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania skarzgcy wskazat
na podstawy z art. 398° § 1 pkt 1i 4 k.p.c. W odpowiedzi na wezwanie do uzupetnia
wniosku podat, ze gtdbwng przyczyng, dla ktérej skarga kasacyjna zastuguje na
przyjecie do rozpoznania jest fakt, iz jest ona oczywiscie uzasadniona (art. 398° § 1
pkt 4 k.p.c.). Na skutek btednej wykfadni przepisbw prawa materialnego oraz
btednego przyjecia ustalen Sgdu pierwszej instancji przez Sad Apelacyjny
.,doprowadzito” do wydania orzeczenia, ktére dyskryminuje osoby prowadzgce
dziatalnos¢ gospodarczg i narusza zasade rownosci. W postepowaniu zostato
wykazane, ze wnioskodawca w okresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
wykonywat prace w warunkach szczegolnych, optacat z tego tytutu sktadki oraz
podatki jak kazdy obywatel, réwniez zatrudniony w oparciu o stosunek pracy.
Ponadto orzeczenie Sadu drugiej instancji nie powinno pozosta¢ w obrocie
prawnym z uwagi na to, iz daje asumpt w przysziosci do dyskryminacji oséb

zatrudnionych w oparciu o wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Whniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie przedstawia
zasadnej podstawy przedsadu i dlatego nie zostat uwzgledniony.

Jedynie hastowo odwotuje sie do pierwszej podstawy przedsadu z art. 398° §
1 pkt 1 k.p.c., gdyz istotne zagadnienie prawne nie zostato nawet sformutowane.

Skarzgcy wnidst skarge od prawomocnego wyroku i nie wykazuje, ze skarga
jest oczywiscie uzasadniona.

Pozwany organ rentowy dziata w granicach prawa. Moze przyzna¢ prawo do
wczesniejszej emerytury ubezpieczonemu, ktéry spetniat warunki ustawowe do
uzyskania swiadczenia.

Sady decyzje pozwanego odmawiajgcg skarzgcemu wczesniejszej
emerytury uznaty za prawidtowa.

Skarzgcy zarzuca naruszenie przepiséw, ktére jedynie potwierdzajg

rozstrzygniecie, gdyz wynika z nich, ze prawo do emerytury ma tylko ten



ubezpieczony, ktory byt zatrudniony jako pracownik i przepracowat co najmniej 15
lat w szczegdlnych warunkach na stanowisku okreslonym w rozporzgdzeniu z 7
lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegolnych warunkach lub w szczegolnym charakterze.

Rzecz wiec w tym, Zze wniosek nie wskazuje przepisdw na podstawie ktorych
wczesniejsza emerytura za prace w szczegoélnych warunkach przystugiwataby
réwniez skarzgcemu, ktory w spornym okresie nie byt pracownikiem lecz prowadzit
wlasng dziatalnos¢ gospodarczg. Skoro nie wskazuje takiego przepisu, to nie
wykazuje naruszenia prawa, zatem Zze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona.

Wyktadnia przepiséw emerytalnych jest scista, co potwierdza orzecznictwo
Sadu Najwyzszego, ktére do pracy w szczegdlnych warunkach nie zaliczyto pracy
na podstawie umowy agencyjnej (wyrok z 12 lutego 2004 r., Il UK 246/03), pracy
cztonka rolniczej spotdzielni produkcyjnej (wyroki z 25 stycznia 2005 r., | UK 142/04;
z 21 pazdziernika 2009 r., | UK 115/09 i z 8 grudnia 2009 r., | UK 186/09), pracy
naktadcy (wyroki z 10 czerwca 2008 r., | UK 377/07 i z 8 maja 2008 r., | UK 354/07).

Z tych motywdw orzeczono jak w sentenc;ji (art. 398° § 2 k.p.c.).



