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POSTANOWIENIE

Dnia 20 sierpnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Krzysztof Staryk

w sprawie z odwotania K. B.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziatowi w L.

Z udziatem zainteresowanego P. H.

o podleganie ubezpieczeniom spotecznym,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 20 sierpnia 2014 r.,

skargi kasacyjnej ubezpieczonej od wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...]

z dnia 9 pazdziernika 2013 r., sygn. akt lll AUa [...],

odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 9 pazdziernika 2013 r. Sad Apelacyjny w [...] — w sprawie
K. B. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych [...] Oddziatowi w L.
przy udziale zainteresowanego P. H. o podleganie ubezpieczeniom spotecznym —
zmienit zaskarzony apelacjg organu rentowego wyrok Sgdu Okregowego -
Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w S. z dnia 22 listopada 2012 r. i oddalit
odwotanie K. B. i P. H. od decyzji organu rentowego z dnia 25 maja 2012 r., ktorg
stwierdzono, ze K. B. nie podlega od dnia 20 pazdziernika 2011 r. ubezpieczeniom
spotecznym: emerytalnemu, rentowym, ubezpieczeniu chorobowemu

i ubezpieczeniu wypadkowemu z tytutu zatrudnienia w firmie P. H..



Powyzszy wyrok Sgdu Apelacyjnego (w catosci) odwotujgca sie zaskarzyta
skargg kasacyjng. Skarge oparto na obydwu podstawach kasacyjnych okreslonych
w art. 3983§ 1 pkt 1i 2 k.p.c.

Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi do rozpoznania (art. 398 § 2 k.p.c.)
oparto na przyczynie przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania okreslonej w
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. W ocenie skarzgcej w sprawie wystepuje nastepujgce
istotne zagadnienie prawne: ,czy w sSwietle art. 83 § 1 k.c. w zw. z art. 22 § 1 k.p.
zachodzi pozornos¢ umowy o prace w sytuacji, gdy pracownik w rzeczywistosci
Swiadczy na rzecz pracodawcy, pod jego kierownictwem i w miejscu wyznaczonym,
prace innego rodzaju niz okreslona w umowie o prace, jezeli po stronie pracodawcy
potrzeba powierzenia pracownikowi innego rodzaju pracy wytonita sie po zawarciu
umowy, zas w momencie sktadania oswiadczen woli przez strony swiadczona miata

by¢ praca przewidziana w umowie o prace?”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne, istnieje
potrzeba wyktadni przepisbw prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow, zachodzi niewaznosc
postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona. W zwigzku z tym
wniosek o0 przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien wskazywac, ze
zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci wymienionych w powotanym przepisie,
a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc
pod uwage sformutowane w ustawie kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi
przez Sad Najwyzszy.

Whniesiona w sprawie skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do
rozpoznania uzasadniony w ten sposob, ze w sprawie wystepuje istotne
zagadnienie prawne (art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.). Nie mozna jednak uzna¢, ze
skarzgca wykazata istnienie przestanki przyjecia skargi do rozpoznania okreslone;j
w art. 398°§ 1 pkt 1 k.p.c.



W Swietle utrwalonego orzecznictwa Sadu Najwyzszego dotyczgcego
przyczyny przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania okreslonej w art. 398° § 1 pkt
1 k.p.c., przedstawienie okolicznosci uzasadniajgcych rozpoznanie skargi
kasacyjnej ze wzgledu na wystepujgce w sprawie istotne zagadnienie prawne
polega na sformutowaniu samego zagadnienia wraz ze wskazaniem przepisu
prawa, na tle ktérego to zagadnienie wystepuje oraz wskazaniu argumentéw
prawnych, ktére prowadzg do rozbieznych ocen prawnych, w tym takze na
sformutowaniu wlasnego stanowiska przez skarzgcego. Wywodd ten powinien byc
zblizony do tego, jaki jest przyjety przy przedstawianiu zagadnienia prawnego przez
sgd odwotawczy na podstawie art. 390 k.p.c. (postanowienie Sgdu Najwyzszego z
dnia 9 maja 2006 r., V CSK 75/06, LEX nr 1102817). Analogicznie nalezy traktowac
wymogi konstrukcyjne samego zagadnienia prawnego, formutowanego w ramach
przestanki z art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c., oraz jego zwigzek ze sprawg i skarga
kasacyjng, ktora miataby zostaC rozpoznana przez Sad Najwyzszy. Zagadnienie
prawne powinno: 1) by¢ sformutowane w oparciu o okolicznosci mieszczace sie w
stanie faktycznym sprawy wynikajgcym 2z dokonanych przez sad ustalen
(postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 7 czerwca 2001 r., Il CZP 33/01, LEX nr
52571); 2) by¢ przedstawione w sposdb ogdlny i abstrakcyjny tak, aby umozliwic¢
Sadowi Najwyzszemu udzielenie uniwersalnej odpowiedzi, niesprowadzajgcej sie
do samej subsumciji i rozstrzygniecia konkretnego sporu (postanowienia Sgdu
Najwyzszego z dnia 15 pazdziernika 2002 r., Il CZP 66/02, LEX nr 57240; z dnia
22 pazdziernika 2002 r., Il CZP 64/02, LEX nr 77033 i z dnia 5 grudnia 2008 r.,
Il CZP 119/08, LEX nr 478179); 3) pozostawac¢ w zwigzku z rozpoznawang sprawg
(postanowienia Sadu Najwyzszego z dnia 13 lipca 2007 r., Il CSK 180/07, LEX nr
864002; z dnia 22 listopada 2007 r., | CSK 326/07, LEX nr 560504) i 4) dotyczy¢
zagadnienia budzgcego rzeczywiscie istotne (powazne) watpliwosci. Istotnosc
zagadnienia prawnego konkretyzuje sie zas w tym, ze w danej sprawie wystepuje
zagadnienie prawne majgce znaczenie dla rozwoju prawa i praktyki sgdowe;.
Wymdg ten jest uzasadniony publicznymi celami rozpoznania przez Sad Najwyzszy
skargi kasacyjnej (postanowienie Sgadu Najwyzszego z dnia 25 pazdziernika
2007 r., V CSK 356/07, LEX nr 621243). Ograniczenie sie przez skarzgcego do

pytania nie jest wystarczajgcym okresleniem zagadnienia prawnego, jezeli



zagadnienie prawne nie zostato przedstawione bez odniesienia sie do ogolnych
probleméw interpretacyjnych (postanowienie SN z 25 lutego 2008 r., | UK 332/07,
LEX nr 452451). Istotne zagadnienie prawne w rozumieniu przepisu art. 398° § 1
pkt 1 k.p.c. musi wystepowa¢ w sprawie — wynika¢ na tle podstaw zaskarzonego
skargg kasacyjng wyroku Sgdu drugiej instancji. Nie mozna przedstawia¢ w ramach
tego zagadnienia kwestii opartych na zatozeniach sprzecznych z podstawg
faktyczng zaskarzonego wyroku Sgdu drugiej instancji. Zgodnie z art. 39813 § 2
k.p.c. w postepowaniu kasacyjnym nie jest dopuszczalne powotanie nowych faktow
i dowoddw, a Sad Najwyzszy jest zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi
podstawe zaskarzonego orzeczenia.

Uwzgledniajgc przedstawione wyzej stanowisko judykatury w zakresie
spetnienia obowigzku, o ktérym mowa w art. 3984 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 398°§
1 pkt 1 k.p.c. nalezy stwierdzic, Zze skarzgca nie przedstawita istotnego zagadnienia
prawnego sprawy w rozumieniu przepisu art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. dotyczgcego
przedstawionych w uzasadnieniu wniosku przepisow prawa materialnego.

Autorka rozpatrywanej skargi swoje ,zagadnienie” sprowadza do postawienia
— zacytowanego wyzej — pytania. Razi — w takim ujeciu uzasadnienia wniosku o
przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania — ogoélnikowos$¢ przedstawionej kwestii,
brak odpowiedniej jurydycznej argumentacji — uwzgledniajgcej stanowisko
zaskarzonego wyroku Sgdu Apelacyjnego w [...] w zakresie analiz interpretacyjnych
art. 22 § 1 k.p. oraz art. 83 § 1 k.c. w zwigzku z art. 300 k.p., szeroko
przedstawionych w jego uzasadnieniu — argumentacji, ktorg autorka skargi
wykazataby, Zze w sprawie rzeczywiscie wystepuje istotne zagadnienie prawne w
rozumieniu przepisu art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. Podkresli¢ trzeba ponadto, ze
uzasadnienie wniosku oparte jest na sprzecznym z podstawg faktyczng
zaskarzonego wyroku Sadu drugiej instancji (wigzgcg Sad Najwyzszy stosownie do
przepisu art. 398'3§ 2 k.p.c.), w mysl ktoérej K. B. nie wykonywata uméwionej pracy
biurowej, a strony zawarty umowe o prace dla pozoru, zdajgc sobie od poczatku
sprawe, ze z uwagi na zaawansowang cigze skarzgca nie bedzie w stanie w
diluzszym okresie czasu wykonywa¢ umowionej pracy biurowej (do ktoérej
samodzielnego wykonywania nie miata doswiadczenia) ani wymagajgcej wysitku

fizycznego pracy przy matych dzieciach (zawarta umowa o prace nie dotyczyta



opieki nad dzie¢mi, a pracodawca nie kierowat jej na wstepne badania lekarskie w
celu ustalenia, czy jest zdolna do wykonywania pracy w takim zakresie). Ponadto
nie byto faktycznej potrzeby zatrudnienia pracownika na stanowisku biurowym.
Wskazywane w skardze kasacyjnej zagadnienie prawne opiera sie na niestusznym
zatozeniu (przeciwnym ustaleniom Sadu drugiej instancji), zgodnie z ktorym
skarzgca na podstawie zawartej umowy o prace na stanowisku pracownika
administracyjnego wykonywata prace innego rodzaju powierzong jej — w ramach
zawartej umowy o prace — przez pracodawce.

Stwierdzajgc, ze nie zachodzg przyczyny przyjecia skargi, okreslone w

art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy postanowit zgodnie z art. 398° § 2 k.p.c.



