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POSTANOWIENIE

Dnia 28 czerwca 2023 .
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Krzysztof Staryk

w sprawie z powodztwa |.Z.

przeciwko Z. w G.

o przywroécenie do pracy,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 28 czerwca 2023 r.,

skargi kasacyjnej strony pozwanej od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych w P.

z dnia 14 stycznia 2022 r., sygn. akt VI Pa 67/21,

1. odmawia przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania,
2. zasadza od strony pozwanej na rzecz powoédki kwote 240
(dwiescie czterdziesci) zt tytulem zwrotu kosztéw petnomocnika

w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

W wyroku z dnia 14 stycznia 2022 r., sygn. akt VI Pa 67/21, Sad Okregowy —
Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Ptocku — w sprawie z powddztwa |.Z.
przeciwko Zespotowi [...] w G. — oddalit apelacje strony pozwanej od wyroku Sadu
Rejonowego — Sadu Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych w Ptocku z dnia 10 czerwca
2021 r., sygn. akt IVP 246/19, w ktérym Sad Rejonowy — po ponownym
rozpoznaniu sprawy - przywrocit powddke do pracy w pozwanym Zespole [...] w G.
na dotychczasowych warunkach pracy i ptacy (pkt 1), natozyt na strone pozwang, na
podstawie art. 4772 § 2 k.p.c., obowigzek dalszego zatrudniania powddki do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania (pkt Il), zasgdzit od pozwanego na



| PSK 95/22 2

rzecz powddki kwote 360 zt. tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego (pkt
[Il) i zasgdzit od powodki na rzecz pozwanego kwote 120 zt tytutem zwrotu kosztow
zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym (pkt IV).

Powyzszy wyrok Sgdu Okregowego strona pozwana zaskarzyta skargg
kasacyjng. W uzasadnieniu wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
wskazano na przyczyne przyjecia skargi do rozpoznania okreslong w art. 398° § 1
pkt 4 k.p.c. Wskazano, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona, poniewaz
Sad Il instancji wydajgc zaskarzony wyrok pomingt jako nieistotny szereg przepiséw
prawa potwierdzajgcych stusznos¢ pozwanego w dochodzeniu ochrony swojego
interesu prawnego, w tym dyspozycje zawartg w art. 45 § 2 k.p. Sad uczynit to w
oparciu o btednie zinterpretowany materiat dowodowy oraz niewtasciwe odniesienie
do okolicznosci tej sprawy poje¢ ,bezcelowosci” i ,niemoznosci” dalszego
zatrudniania powodki. Nalezy mie¢ na wzgledzie fakt, ze powody zwolnienia
powodki sg dla stron bezsporne: zaistniata koniecznos¢ zmniejszenia etatéw
nauczycieli jezyka niemieckiego ze wzgledu na decyzje organu prowadzgcego,
uwzgledniajgcg mniejszg liczbe godzin do dyspozycji i wzgledy ekonomiczne.
Nauczyciele zostali przez pracodawce powiadomieni o koniecznosci wytypowania
jednego z nich oraz poinformowani o kryteriach, w wyniku czego zostata
rozwigzana umowa o prace z powodkg. Od tego czasu nie ulegta zmianie sytuacja
ekonomiczna szkoty ani stan zatrudnienia, poza tym, ze zostaty wypowiedziane
umowy o prace dwém nauczycielkom innych przedmiotéw. Przywrocenie powddki
do pracy nakazuje wiec pracodawcy po przeszio pieciu latach ponowne
zatrudnianie pracownika, dla ktérego nie ma miejsca pracy ani godzin do dyspozyciji,
zarébwno w zakresie jezyka niemieckiego, jak i historii, do nauczania ktérej ma on
uprawnienia. Brak jest rowniez srodkéw na zatrudnianie dodatkowego pracownika,
a sg to srodku publiczne, wiec naruszony jest interes publiczny, poniewaz srodki
przeznaczone na finansowanie zadan oswiaty pochodzg z budzetu panstwa,
podczas gdy powodka zatrudniona jest w innych placéwkach oswiatowych, w
ktorych rowniez uzyskuje wynagrodzenie.

Wszystkie okolicznosci niniejszej sprawy, w szczegdlnosci wyzej
podniesione wskazujg na bezcelowos¢ przywrdocenia powddki do pracy u

pozwanego i niemoznos¢ jej dalszego zatrudniania.
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W odpowiedzi na skarge kasacyjng powodka wniosta o: - odmowe przyjecia
do rozpoznania skargi kasacyjnej; w przypadku przyjecia skargi do rozpoznania o: -
oddalenie skargi kasacyjnej; - o zasgdzenie — w obydwu przypadkach - od strony
pozwanej na rzecz powodki kosztow postepowania kasacyjnego, w tym kosztow

zastepstwa adwokackiego, wedtug norm przepisanych.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna strony pozwanej nie kwalifikuje sie do przyjecia jej do
merytorycznego rozpoznania. Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy
przyjmuje skarge kasacyjng do rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne
zagadnienie prawne, istnieje potrzeba wyktadni przepiséw prawnych budzgcych
powazne watpliwosci lub wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw,
zachodzi niewazno$¢ postepowania lub skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona. W zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do
rozpoznania powinien wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci
wymienionych w powotanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty
Swiadczgce o tym, ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie
kryteria, istnieje potrzeba rozpoznania skargi przez Sad Najwyzszy.

Whiesiona w sprawie skarga kasacyjna zawiera wniosek o przyjecie jej do
rozpoznania uzasadniony twierdzeniem, Zze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona (art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.). Nie mozna jednak uznac, ze skarzgcy
wykazat istnienie przestanki przyjecia skargi do rozpoznania okreslonej w art. 398°
§ 1 pkt4 k.p.c.

Wykazanie podnoszonej w skardze oczywistej zasadnos$ci skargi kasacyjnej
(art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.) — jako przyczyny przyjecia skargi kasacyjnej do
rozpoznania — wymagatoby przedstawienia tego, w czym wyraza sie ,oczywista
zasadnos¢” skargi oraz argumentacji wykazujgcej, ze rzeczywiscie skarga jest
oczywiscie uzasadniona (postanowienia Sgdu Najwyzszego z dnia 26 kwietnia
2006 r., Il CZ 28/06 LEX nr 198531; z dnia 10 sierpnia 2006 r., V CSK 204/06,
LEX nr 421035; z dnia 9 stycznia 2008 r., lll PK 70/07, LEX nr 448289; z dnia 11
stycznia 2008 r., | UK 283/07, LEX nr 448205; z dnia 3 kwietnia 2008 r., Il PK
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352/07, LEX nr 465859 i z dnia 5 wrzesnia 2008 r., | CZ 64/08). Podczas, gdy dla
uwzglednienia skargi wystarczy, ze jej podstawa jest usprawiedliwiona, to dla
przyjecia skargi do rozpoznania — z uwagi na jej oczywistg zasadnos¢ w rozumieniu
art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c. — niezbedne jest wykazanie kwalifikowanej postaci
naruszenia przepisow prawa materialnego lub procesowego, polegajagcej na jego
oczywistosci widocznej prima facie, przy wykorzystaniu podstawowe] wiedzy
prawniczej, bez potrzeby wchodzenia w szczegdty, czy dokonywania pogtebionej
analizy tekstu wchodzgcych w gre przepiséw i doszukiwania sie ich znaczenia
(postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03,
LEX nr 82274; z dnia 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616; z dnia 26
lutego 2008 r., Il UK 317/ 07, LEX nr 453107; z dnia 9 maja 2008 r., Il PK 11/08,
LEX nr 490364; z dnia 21 maja 2008 r., | UK 11/08, LEX nr 491538 i z dnia 9
czerwca 2008 r., Il UK 38/08, LEX nr 494134). W judykaturze podkresla sie, ze
przestankg przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania nie jest oczywiste
naruszenie konkretnego przepisu prawa materialnego lub procesowego, lecz
sytuacja, w ktorej naruszenie to spowodowato wydanie oczywiscie nieprawidtowego
orzeczenia. Sam zarzut naruszenia (nawet oczywistego) okreslonego przepisu
(przepiséw) nie prowadzi wprost do oceny, ze skarga kasacyjna jest oczywiscie
uzasadniona (postanowienia Sgdu Najwyzszego: z dnia 7 stycznia 2003 r., | PK
227/02, OSNP 2004 nr 13, poz. 230; z dnia 11 stycznia 2008 r., | UK 285/07, LEX
nr 442743; z dnia 11 kwietnia 2008 r., | UK 46/08, LEX nr 469185 i z dnia 9
czerwca 2008 r., Il UK 37/08, LEX nr 494133 oraz postanowienie Sgdu
Najwyzszego z dnia 3 pazdziernika 2013 r., Il SK 11/13, LEX nr 1380967).

Uzasadnienie wniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania nie
spetnia powyzszych wymogdéw; nie wykazuje, aby w sprawie wystepowat stan
,oczywistej zasadnosci” skargi kasacyjnej w rozumieniu przepisu art. 398° § 1 pkt 4
k.p.c.

Skarzgcy oczywistg zasadnos¢ jego skargi wigze z twierdzeniem, ze Sad
drugiej instancji nie zastosowat w sprawie regulacji okreslonej w art. 45 § 2 k.p.
Uzasadnienie tego twierdzenia jest oparte na argumentacji bedgcej prostym
zaprzeczeniem podstawie faktycznej zaskarzonego wyroku Sgdu drugiej instancji.

Skarzagcy eksponuje niektére elementy stanu faktycznego sprawy przy
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zignorowaniu catosciowej oceny podstawy faktycznej zaskarzonego wyroku Sadu
Okregowego w Ptocku — oceny szeroko przedstawionej w uzasadnieniu
zaskarzonego wyroku. Stosownie do tresci przepisu art. 398 § 2 kp.c. w
postepowaniu kasacyjnym nie jest dopuszczalne powotanie nowych faktéw i
dowoddw, a Sad Najwyzszy jest zwigzany ustaleniami faktycznymi stanowigcymi
podstawe zaskarzonego orzeczenia. Sad drugiej instancji uzasadniajgc swoje
stanowisko stwierdzit, ze okolicznos¢ uptywu dtugiego okresu od wypowiedzenia
stosunku pracy z powddkg nie jest w stanie faktycznym niniejszej sprawy
okolicznoscig, ktdéra uzasadnia zastosowanie art. 45 § 2 k.p. Postepowanie w
niniejszej sprawie byto dtugotrwate, niemniej jednak nie z przyczyn lezgcych po
stronie powddki. Trudno zatem powddke ,kara¢” z tego powodu.

W ocenie Sadu drugiej instancji z projektu arkusza organizacyjnego szkoty
na rok szkolny 2021/2022 wynika, ze jest mozliwe zatrudnienie powddki w
pozwanym zespole na dotychczasowym stanowisku. W sytuacji, gdy wyrok Sadu
pierwszej instancji zapadt w czerwcu 2021 r. i nakazywat pozwanemu zatrudnianie
powodki do czasu prawomocnego zakonczenia niniejszej sprawy, to pozwany
powinien przygotowac ostateczny arkusz organizacji pracy szkoty w roku szkolnym
2021/2022, tak aby mogt wykona¢ wyrok Sadu, bez narazania sie na
odpowiedzialnos¢ karng w tym zakresie.

Wedlug Sadu zatrudnienie powddki w innej szkole nie stoi na przeszkodzie
przywroceniu powodki do pracy. Powodka nie jest jedyng osobg, ktora pracuje
jeszcze w innym miejscu. Z zatrudnienia poza pozwanym zespotem korzysta takze
jego dyrektor.

Z ustalonego stanu faktycznego niniejszej sprawy nie wynika, iz powotywana
przez pozwang utrata zaufania do powoddki byty uzasadniona okolicznosciami
obiektywnymi, ze miata racjonalny charakter. To, ze pracodawcy nie podoba sie, iz
powodka mowi, ze pracodawca famie prawo, ze powodka broni sie w sposéb
prawem przewidziany przed decyzjami pracodawcy niezgodnymi z prawem, ze
poszukiwata pomocy w Starostwie, czy w Kuratorium Oswiaty czy tez brata udziat w
procesie sgdowym wytoczonym przez innego pracownika przeciwko temu samemu

pracodawcy, nie uzasadnia obiektywnie utraty przez pracodawce zaufania do
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powodki. Pracownik ma prawo do konstruktywnej krytyki poczynah pracodawcy
oraz stosunkow panujgcych w zakfadzie pracy.

Sad drugiej instancji podkreslit, ze powddka jest zatrudniona u pozwanego
jako nauczyciel i gros jej czasu pracy stanowi praca z uczniami. Kontakt z innymi
nauczycielami ma miejsce podczas przerw, przy czym obecnie przerwy
wykorzystywane sg na uzupetnianie wpisow w dzienniku elektronicznym.
Niezaleznie od powyzszego, pozwany nie udowodnit, Zze pozostali cztonkowie rady
pedagogicznej nie widzg mozliwosci wspotpracy z powodka. Jedyng osoba, ktora
otwarcie manifestuje niechec¢ do pracy z powodka jest dyrektor pozwanego zespotu
szkét i wbrew jej twierdzeniom, nauczyciele, w tym nauczyciele jezyka niemieckiego,
widzg mozliwos¢ wspotpracy z powddka, co wprost wynika z ich zeznan. Wedtug
Sadu drugiej instancji — w Swietle cato$ciowej oceny materialtu dowodowego
zebranego w sprawie — nie byto podstaw do zastosowania regulacji okreslonej w
art. 45 § 2 k.p.

Uzasadnienie wniosku nie uwzglednia w swojej konstrukcji tak
przedstawionego stanowiska zaskarzonego wyroku Sgadu Okregowego w Ptocku.
W skardze — poza prostg polemikg ze stanowiskiem zaskarzonego wyroku Sadu
drugiej instancji — nie przedstawiono odpowiedniego wywodu wykazujgcego
oczywistg zasadno$¢ skargi kasacyjnej w rozumieniu przepisu art. 398° § 1 pkt 4
k.p.c.

Stwierdzajgc, ze nie zachodzg przyczyny przyjecia skargi, okreslone w
art. 398° § 1 k.p.c., Sad Najwyzszy postanowit zgodnie z art. 398° § 2 k.p.c.

Rozstrzygniecie zawarte w pkt 2 niniejszego postanowienia ma podstawe w art. 98
§1i§3kp.c.

[as]

T.L.
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