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ZARZADZENIE

Dnia 17 lipca 2024 r.
Sad Najwyzszy w skfadzie:

SSN Bohdan Bieniek

w sprawie z powoddztwa A. S.

przeciwko B. O.

o ustalenie istnienia stosunku pracy, wydanie Swiadectwa pracy, wynagrodzenie za
nadgodziny, ekwiwalent za urlop, wynagrodzenie za czas choroby,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w dniu 17 lipca 2024 r.,

w zwigzku ze skargg kasacyjng powoda od wyroku Sgdu Okregowego - Sadu
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Piotrkowie Trybunalskim

z dnia 14 grudnia 2023 r., sygn. akt V Pa 27/23,

zwraca akta sprawy ze skarga kasacyjng Sadowi Okregowemu
w Piotrkowie Trybunalskim — jako przedwczesnie przedstawione
Sadowi Najwyzszemu — w celu prawidtowego doreczenia odpisu
skargi kasacyjnej bezposrednio stronie pozwanej zamiast jej
pelnomocnikowi, poniewaz dotychczas ziozone do akt
petnomocnictwa dla G. Kancelaria Radcéw Prawnych (k-1555 i
1638) nie obejmujg postepowania kasacyjnego przed Sadem
Najwyzszym (dotyczyly jedynie postepowania przed sadami
pierwszej i drugiej instancji). Dodatkowo nalezy zauwazyé¢, ze w
orzecznictwie Sadu Najwyzszego (zob. postanowienie z dnia 25
pazdziernika 2023 r., lll CZ 238/23; zarzadzenie z dnia 18 kwietnia
2024 r., Il PSK 42/24) przyjmuje sie, iz na gruncie dokonanej
ustawg z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks
postepowania cywilnego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.

poz. 614) nowelizacji art. 91 k.p.c. przewaza stanowisko, ze
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zmiana zakresu petnomocnictwa procesowego, wynikajaca z
nowego brzmienia art. 91 pkt 1 k.p.c., znajduje zastosowanie
jedynie do petnomocnictw udzielonych po dniu jej wejscia w
zycie, czyli od 1 lipca 2023 r., zas w sprawie petnomocnictwa
udzielono odpowiednio w dniu 4 marca 2022r. i w dniu 20

czerwca 2023 r.).
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